Elenco determine adottate nel mese di Ottobre 2021

. Data
Determina Adozione Oggetto Adottato da
Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da B.G. (matr.
207615) con contratto di lavoro a tempo indeterminato a S.Cl Area
0001223/2021| 01/10/2021 | decorrere dal 01.06.2022 ai sensi dell'art. 14 D.L. 28.01.2019, n. 4 Eéo.n.omica
convertito in Legge 28 Marzo 2019, n. 2. Dichiarazione della
vacanza del posto occupato.
Determinazioni concernenti la trasformazione del rapporto di
lavoro da tempo pieno a tempo parziale del dipendente S.N., S.C.l. Area
000122472021} 01/10/2021 Collaboratore Amministrativo Professionale Cat. D a tempo Giuridica
indeterminato, a far tempo dal 01.10.2021 fino al 30.09.2022.
Proroga per mesi 12 del contratto a termine stipulato con un CPS S.C.l. Area
0001225/2021 ( 01/10/2021 Ostetrica - Cat.D. Giuridica
Assenso alla mobilita per compensazione regionale dei Sig.ri A.F. e
S.M. (Matr. 300819), Operatore Socio Sanitario - Cat. Bs con S.C.I. Area
1226/2021 1/10/2021
0001226/20 01/10/20 contratto a tempo indeterminato, a far tempo dal giorno Giuridica
01.10.2021, presso I’Azienda USL di Reggio Emilia
Procedura negoziata, ai sensi dell’art. 63, comma 2), lettera b), del
D.Lgs. n. 50/2016 e ss. mm. ed ii., da espletare tramite il mercato
elettronico del SATER - Intercenter (Sistema di Acquisti Telematici
Regione Emilia Romagna), per I'affidamento dell’evoluzione e S.C.l.
0001227/2021| 01/10/2021 integrazione sw dell’applicativo ‘Ormaweb’ (Gestione delle sale Acquisizione
operatorie e del percorso chirurgico) verso la nuova piattaforma Beni
04C- Ormaweb for care (fasi 2 e 3 del progetto), alla ditta Dedalus
Italia S.p.a. Importo complessivo presunto pari ad € 50.000,00
I.V.A. esclusa. DETERMINA A CONTRARRE. CIG 8925979EEO.
Proroga della fornitura di ‘Radiofarmaci e sorgenti radioattive in
adesione alla convenzione Intercent-er’ su iniziativa della Regione S.C
Emilia-Romagna. Spesa presunta 55.420,80 IVA 10% e 22% o
0001228/2021 | 01/10/2021 compresa. Periodo Agosto 2021-dicembre 2021 CIG vedi allegato Acqlé';:ilone

A
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Assenso al trasferimento regionale della dipendente Dr.ssa C.B. -
Dirigente Medico disciplina Anestesia e Rianimazione con

S.C.l. Area

0001229/2021| 01/10/2021 contratto a tempo indeterminato, a far tempo dal giorno Giuridica
01/10/2021, presso I’Azienda USL di Reggio Emilia. Dichiarazione
della vacanza del posto occupato dalla stessa.
Assenso al trasferimento regionale del dipendente Sig. B.D. - C.P.S.
Tecnico di Neurofisiopatologia Cat. D, con contratto a tempo
. . . S.C.I. Area
0001230/2021| 01/10/2021 indeterminato, a far tempo dal giorno 01/10/2021, presso Giuridica
I’Azienda USL di Parma. Dichiarazione della vacanza del posto
occupato dallo stesso
Conferimento alla Dott.ssa M. F. matricola 152614 di un Incarico S.C.L
Professionale ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, | Formazione e
0001231/2021 | 04/10/2021 par. I, lett. d) dell’art. 18 CCNL 19/12/2019 relativo al triennio Sviluppo
2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanita. Risorse Umane
Conferimento alla Dott.ssa B. A. J. - matricola 272054 di un S.C.L
Incarico Professionale ascritto alla tipologia di incarico di cui al Formazione e
0001232/2021| 04/10/2021 comma 1, par. Il lett. d) dell’art. 18 CCNL 19/12/2019 relativo al Sviluppo
triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanita. Risorse Umane
Conferimento alla Dott.ssa R. I. - matricola 211809 - di un Incarico S.C.L
Professionale ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, | Formazione e
0001233/2021 | 04/10/2021 par. I, lett. d) dell’art. 18 CCNL 19/12/2019 relativo al triennio Sviluppo
2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanita. Risorse Umane
Conferimento alla Dott.ssa D. D. E. matricola 286321 di un Incarico S.C.L
Professionale ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, | Formazionee
1234/2021 4/10/2021
0001234/20 04/10/20 par. lI, lett. d) dell’art. 18 CCNL 19/12/2019 relativo al triennio Sviluppo
2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanita. Risorse Umane
Conferimento alla Dott.ssa M. M. M. matricola 212393 di un S.C.L
Incarico Professionale ascritto alla tipologia di incarico di cui al Formazione e
1235/2021 4/10/2021
0001235/20 04/10/20 comma 1, par. Il, lett. d) dell’art. 18 CCNL 19/12/2019 relativo al Sviluppo
triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanita Risorse Umane
Conferimento al dott. S. A. matricola 211135 di un Incarico S.C.l.
Professionale ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, Formazione e
0001236/2021 | 04/10/2021 par. I, lett. C) dell’art. 18 CCNL 19/12/2019 relativo al triennio Sviluppo

2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanita.

Risorse Umane
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Concorso Pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente S.C.I. Area
0001237/2021 | 05/10/2021 Medico disciplina Cardiologia. Nomina Comitato di Vigilanza. Giuridica
Fornitura di test rapidi per la ricerca qualitativa dell’antigene
specifico del virus Sars-Cov-2 ex convenzione stipulata su iniziativa
di Intercent-ER - Agenzia Regionale di sviluppo dei mercati S.C.L
0001238/2021 | 06/10/2021 telematici - CONVENZIONE Accordo quadro per la - LOTTO 10 Acquisizione
Prodotti con strumenti di lettura. Durata mesi 2 con possibilita di Beni
rinnovo per ulteriori 2 mesi; Proroga al 31/12/2021.
CIG quadro 84390246E8 CIG derivato: 8488055492
Recepimento della decisione n. 2408 del 03/09/2021 dell’Azienda
USL di Modena relativa alla proroga tecnica del contratto di
fornitura di carta fotografica per stampanti medicali SONY e S.C.l.
0001239/2021| 06/10/2021 | MITSUBISHI, occorrenti alle Aziende Sanitarie Associate all’Area Acquisizione
Vasta Emilia Nord. Ditta aggiudicataria Ceracarta S.p.A. Periodo Beni
01/07/2021-31/12/2021.
CIG Quadro: 6435214A94 - CIG Derivato: 660801527C
Trattativa diretta telematica ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. A)
del D.lgs n. 50 del 18/04/2016 espletata attraverso il MEPA del
sistema di acquisti centralizzato CONSIP per la fornitura in
fornitura in Service di un Sistema diagnostico per la S.C.L
0001240/2021| 06/10/2021 | determinazione quantitativa mediante immunonefelometria degli | Acquisizione
anticorpi anti Streptolisina-O. occorrente all’lUO Microbiologia Beni
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma. Durata fornitura
anni 3 - Importo Triennale € 37.440,00 IVA esclusa.
Aggiudicazione fornitura CIG ZB932A322E
Fornitura a somministrazione di sistemi per ipotermia (copertine
riscaldanti monopaziente e relative apparecchiature in service S.Cl
gratuito) a seguito di cottimo fiduciario espletato in U.A. Area o
0001241/2021 | 06/10/2021 Vasta Emilia Nord. Azienda referente Azienda Ospedaliera di Acqtg::ilone

Reggio Emilia. Proroga al 31 agosto 2022. CIG derivato A.O.
PARMA 0461834D75
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Concessione alla dipendente C.R., Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere Cat. D a tempo indeterminato, di un periodo S.Cl Area
0001242/2021| 06/10/2021 | diaspettativa non retribuita dal 20.09.2021 al 31.12.2021 ai sensi L
' s ) Giuridica
dell'art. 12, comma 1, del CCNL Comparto Sanita siglato il
20.09.2001.
Concessione di un periodo di assegnazione temporanea al
dipendente P.C., Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere S.C.I. Area
1243/2021 10/2021
0001243/20 06/10/20 Cat. D a tempo indeterminato, presso altra sede di servizio ai sensi Giuridica
dell’art. 42 bis del D.lgs 151/2001, dal 01.01.2022 al 31.12.2024.
Riconoscimento alla dipendente C.M.V., O.S.S. Cat. BS a tempo
indeterminato, di un periodo di aspettativa non retribuita, ai sensi S.C.l. Area
1244/2021 10/2021
000 /20 06/10/20 dell'art. 12, comma 1, del CCNL Comparto Sanita del 2001, dal Giuridica
27.09.2021 al 03.10.2021.
Riconoscimento alla Sig.ra T.A., Assistente Amministrativo Cat. Ca
tempo indeterminato, di un periodo di congedo retribuito, ai sensi S.C.l. Area
0001245/2021 | 06/10/2021 dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii., dal 04.10.2021 Giuridica
al 07.10.2021
Manifestazione di interesse per il personale del comparto
afferente alla Direzione delle Professioni Sanitarie per la copertura
0001246/2021 | 06/10/2021 di posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere da S.C.l. Area
assegnare in contesti lavorativi quali Setting Standard e Setting Giuridica
Intensivi. Nomina commissione esaminatrice per il Setting
Intensivo ‘ Area Pediatrica.
Concessione alla Sig. A.S.D.C., Operatore Socio Sanitario Cat. BS a
tempo indeterminato, di un periodo di congedo retribuito, ai sensi S.C.l. Area
0001247/2021 | 06/10/2021 dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii., dal 11.10.2021 Giuridica
al 05.12.2021.
Riconoscimento alla Sig.ra M.C., Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere Cat. D a tempo indeterminato, dal 23.09.2021 S.C.l. Area
1248/2021 10/2021
0001248/20 06/10/20 al 29.09.2021 a titolo di congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, Giuridica
comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii.
Proroga dei contratti a termine stipulati con due CPS Tecnici della S.CL Area
0001249/2021| 06/10/2021 Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare - C.-]il.Jr.idica
Cat.D.




0001250/2021
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06/10/2021

Riconoscimento alla dipendente M.C. - CPS Infermiera Cat D a
tempo indeterminato, di un periodo di congedo retribuito, dal
01.10.2021 al 17.10.2021 e dal 02.11.2021 al 16.11.2021, ai sensi
dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii.

S.C.l. Area
Giuridica

0001251/2021

06/10/2021

Istituzione di n. 1 borsa di studio della durata di 4 mesi per attivita
relative al progetto “POEM2 - progetto multicentrico di
Farmacovigilanza Attiva in oncoematologia” - sostenuto dalla
regione Emilia Romagna - da svolgersi presso I'Unita Operativa
Servizio Farmacia e Governo clinico del farmaco. Approvazione
bando e nomina commissione esaminatrice. Onere derivante dal
conferimento dalla borsa di studio € 8.333,00 a valere sulla
commessa FARMACOVIGILANZA (finanziamento regionale di FV da
fondi AIFA, come da nota RER protocollo n. 37012 del 16.09.2019)

S.C.l. Area
Giuridica

0001252/2021

06/10/2021

Stipula, ai sensi dell’art. 63, comma 2), lettera b), del D.Lgs. n.
50/2016 e ss. mm. e ii., mediante il sistema di acquisti telematici
della Regione Emilia-Romagna SATER - Intercent-er, del contratto
di fornitura del modulo software “ELLIPSE Intensive Care Unite”-

Cartella di Terapia Intensiva, comprensivo dei relativi servizi di

installazione e configurazione (nell’ambiente di test e
produzione), formazione e supporto all’avviamento, con la ditta
Engineering Ingegneria Informatica S.p.A. Spesa complessiva di €

67.557,50 I.V.A. compresa. CIG 890461940F

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0001253/2021

06/10/2021

Stipula, ai sensi dell’art. 63, comma 2), lettera b), del D.Lgs. n.
50/2016 e ss. mm. e ii.,, mediante il sistema di acquisti telematici
della Regione Emilia-Romagna SATER - Intercent-er, del contratto
di Help desk, manutenzione e assistenza software necessario per

gli applicativi PIESSE (Gestione del Pronto Soccorso) e REFWEB
(Gestione Consulenze Sanitarie via Web), per 'anno 2021, con la
ditta GBIM S.r.l.. Contestuale affidamento, alla medesima ditta, di

complessive n. 8 giornate per attivita di configurazione,
personalizzazione ed integrazione, da usufruire a consumo. Spesa
complessiva di  56.566,52 I.V.A. compresa. CIG 8904588A78.

S.C.lL
Acquisizione
Beni
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. . . S.C.l.
Concessione del comando finalizzato per formazione alle Formazione e
0001254/2021| 06/10/2021 dipendenti C.F. (matric. n. 308888) e G.S. (matric. n. 304347) Svilupoo
presso I'Ospedale pediatrico Istituto Giannina Gaslini di Genova. . pp
Risorse Umane
Conferimento alla Dott.ssa R. L. matricola 261037 di un Incarico S.C.L
Professionale ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, Formazione e
0001255/2021 06/10/2021 par. lI, lett. d) dell’art. 18 CCNL 19/12/2019 relativo al triennio Sviluppo
2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanita. Risorse Umane
Conferimento alla Dott.ssa T. F. matricola 212975 di un Incarico S.C.L
Professionale ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, | Formazione e
0001256/2021| 06/10/2021 par. I, lett. d) dell’art. 18 CCNL 19/12/2019 relativo al triennio Sviluppo
2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanita. Risorse Umane
Selezione interna interaziendale per I'affidamento di un incarico di
funzione di area tecnico-amministrativa e professionale: incarico S.C.L
0001257/2021 | 06/10/2021 di (.)r.’ganlzzanone denominato ‘Coordinamento d.eIIa Ret? sportelh Form.a2|one e
unici’, afferente alla Struttura Complessa Interaziendale "Gestione Sviluppo
amministrativa prestazioni sanitarie ed accessibilita, pianificazione | Risorse Umane
e gestione dei progetti di accoglienza": ammissione dei candidati.
Conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e S.CI Area
0001258/2021 | 07/10/2021 | continuativa alla dott.ssa R.F., medico, in relazione al’emergenza A
. Giuridica
Covid19
S.C.l. Servizio
Economico
Finanziario e
Accettazione donazione in denaro da parte della Organizzazione di aspetti
0001259/2021 | 07/10/2021 Volontariato ‘NOI per LORO’ economici dell
accesso alle
prestazioni
sanitarie
Stipula Convenzione tra I’Azienda Ospedaliero - Universitaria di
Parma e I’Azienda Socio Sanitaria Territoriale A.S.S.T. Franciacorta S.C. Affari
1260/2021 10/2021
0001260/20 07/10/20 per prestazioni in materia di refertazione periodo 01.10.2021 - Generali

31.12.2022.
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0001261/2021

Adesione, perisolilotti 1,2,3,4, alla convenzione denominata
‘ECOTOMOGRAFI 2 ‘Lotti 1,2,3,4,5,6,7,8 per le Aziende Sanitarie
della Regione Emilia Romagna, stipulata tra Intercent-ER Agenzia
Regionale di Sviluppo dei Mercati Telematici e le ditte ESAOTE
S.p.A., GE MEDICAL SYSTEMS S.p.A., PHILIPS S.p.A. per la fornitura
di complessivi n. 11 Ecotomografi da destinare a diverse UU.00.,
07/10/2021 nell’ambito dell’ammodernamento parco tecnologico ecografico
aziendale. (Spesa complessiva paria ‘ 509.008,73 I.V.A. 22% e 5%
compresa) Spesa interamente finanziata con FONDI ‘MUNUS’.
Progetto 2021/12_ANTICOVID19_MUNUS_Intervento 2021/12.
LOTTO 1 CIG MASTER 7808146DE7 - CIG DERIVATO 8917636 A05
LOTTO 2 CIG MASTER 7808147EBA - CIG DERIVATO 8917783356
LOTTO 3 CIG MASTER 7808148F8D - CIG DERIVATO ZE2332E321
LOTTO 4 CIG MASTER 780815120B - CIG DERIVATO 89178201DF

S.C.lL
Acquisizione
Beni

0001262/2021

APPROVAZIONE DELLA FORNITURA COMPLEMENTARE DI
ULTERIORI N. 7 MONITOR INTELLIVUE MX550 PHILIPS, A SEGUITO
AGGIUDICAZIONE, CON ATTO 775/2021, AR.T.I.

MEDITRON,BIOTRON, DELLA FORNITURA DI SISTEMI DI

07/10/2021 MONITORAGGIO INTEGRATI PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO ‘TERAPIE INTENSIVE IN RETE’,PER UNA SPESA DI €

1.429.870,00, OLTRE I.V.A. 5%,,_ SPESA PER FORNITURA
INTEGRATIVA € 77.000,00, OLTRE IVA 5%, PER UN TOTALE DI €
80.850,00, INTERAMENTE FINANZIATA CON FONDI MUNUS
(INTERVENTO 2021/14) CIG 8553438853 - CPV 33195000-3

S.C.L.
Acquisizione
Beni
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Awviso pubblico, per soli esami, per il conferimento di incarichi a
tempo determinato nel profilo di “Collaboratore Professionale
Sanitario — Fisioterapista” cat. C - gestito in forma congiunta tra
0001263/2021| 07/10/2021 | I’Azienda USL di Piacenza, I’Azienda USL di Reggio Emilia, I’Azienda
USL di Parma, I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e
I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena. Ammissione
candidati e nomina Commissione.

S.C.l. Area
Giuridica

Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente C.M.C,,
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a tempo
0001264/2021| 07/10/2021 | indeterminato, intesa ad ottenere n. 3 giorni mensili di permesso
retribuito ai sensi dell'art. 33 Legge 104/92 e ss.mm.ii.

Accoglimento della richiesta.

S.C.l. Area
Giuridica

Concessione alla Sig.ra M.E.A., Operatore Socio Sanitario Cat. BS a
tempo indeterminato, di un periodo di assenza dal 22.11.2021 al S.C.l. Area
31.12.2021 a titolo di proroga di congedo retribuito, ai sensi Giuridica
dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii.

0001265/2021| 07/10/2021

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e contestuale
conferimento di un incarico libero professionale, da svolgersi
presso la SSUO Fibrosi Cistica, al dott. S.G., fisioterapista, per
attivita relative alla realizzazione del progetto ‘Tolleranza allo
0001266/2021| 07/10/2021 sforzo e capacita aerobica come marker di risposta alla terapia

con farmaci modulatori in pazienti con fibrosi cistica’, per il
periodo dal 11 ottobre 2021 e fino al 10 ottobre 2022 compreso.

Onere derivante dal presente atto € 24.000,00, a valere sulla
commessa FIBROSI21

S.C.l. Area
Giuridica

Presa d’atto del verbale di concorso pubblico, per titoli ed esami, a
0001267/2021| 07/10/2021 n. 1 posto di Dirigente Medico, Disciplina Direzione Medica di
Presidio.

S.C.l. Area
Giuridica
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Concessione al dipendente O.P., Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere Cat. D a tempo indeterminato, di un periodo
di aspettativa non retribuita dal 16.10.2021 al 16.10.2024, ai sensi S.C.I. Area

dell'art. 12, comma 8 lett. b, del CCNL Comparto Sanita siglato il Giuridica

20.09.2001, per assunzione di incarico a tempo determinato

presso I'Azienda Ospedaliero Universitaria di Catania

0001268/2021| 07/10/2021

Concessione alla dipendente C.R., C.P.S. Tecnico di Radiologia Cat.
D a tempo indeterminato, di un periodo di aspettativa non

retribuita dal 01.10.2021 al 30.09.2022, ai sensi dell'art. 12, S.C.l. Area
0001269/2021| 07/10/2021 comma 8 lett. b, del CCNL Comparto Sanita siglato il 20.09.2001, Giuridica
per assunzione di incarico a tempo determinato presso I’ASL di
Lecce

Determinazioni concernenti la trasformazione del rapporto di
lavoro da tempo pieno a tempo parziale della dipendente C.B., S.C.l. Area
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a tempo Giuridica
indeterminato, a far tempo dal 15.10.2021 fino al 14.10.2022.

0001270/2021| 07/10/2021

Concessione alla Dott.ssa F.l., Dirigente Medico a tempo
indeterminato, di vari periodi, nei mesi da settembre a novembre S.C.l. Area
2021, a titolo di congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, Giuridica

D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii.

0001271/2021| 07/10/2021

Presa d’atto del verbale ed approvazione graduatoria di concorso
pubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posti di Assistente Tecnico S.C.I. Area
Addetto ai Servizi Tecnici - cat. C da assegnare al Servizio di Giuridica
Prevenzione e Protezione Aziendale.

0001272/2021| 07/10/2021

Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente D.A., C.P.S. Tecnico

di Radiologia Cat. D a tempo indeterminato, intesa ad ottenere n.

0001273/2021| 07/10/2021 | 3 giorni mensili di permesso retribuito ai sensi dell'art. 33 Legge

104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento della richiesta in attesa del
rilascio del verbale L. 104/92.

S.C.l. Area
Giuridica
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Presa d’atto del verbale, della graduatoria e contestuale
conferimento di un incarico libero professionale, da svolgersi
presso la SSD Centro HUB Emofilia, alla dott.ssa M.A., Data
Manager, per attivita relative alla realizzazione del progetto
“Coordinamento delle attivita non cliniche nell’ambito della
ricerca. Implementazione e management degli studi clinici svolti S.C.I. Area
dalla SSD Centro HUB Emofilia”, per il periodo dal 14 ottobre 2021 Giuridica
e fino al 13 ottobre 2022 compreso. Onere derivante dal presente
atto € 20.000,00, oltre a rimborso spese, per partecipazione a
corsi o altre iniziative cui il professionista sia richiesto di
partecipare dal Responsabile del Progetto, previsto in non oltre €
1.000,00, a valere sulla commessa HUB-EMOF

0001274/2021| 07/10/2021

Presa d’atto del verbale ed approvazione graduatorie dell’avviso

di mobilita volontaria, per titoli e colloquio/prova teorico-pratica,

in ambito regionale ed interregionale, presso Enti ed Aziende S.C.l. Area

Pubbliche del S.S.N. per la copertura a tempo indeterminato di n. Giuridica

1 posto di Dirigente Biologo disciplina Igiene Epidemiologia e
Sanita Pubblica giuridica

0001275/2021| 07/10/2021

Revoca della decisione n. 584/2021 relativa al trasferimento
interregionale presso I’ASL5 Spezzino della Sig.ra S.A.(matr. S.C.l. Area
284415), CPS Tecnico di Radiologia Medica - Cat. D, con contratto Giuridica
a tempo indeterminato.

0001276/2021| 07/10/2021

Concessione alla Sig.ra I.S., Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere Cat. D a tempo indeterminato, di un periodo di proroga S.C.I. Area
di congedo retribuito dal 01.10.2021 al 07.11.2021, ai sensi Giuridica
dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii.

0001277/2021| 07/10/2021

Concessione alla Sig.ra B.S., Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere - Cat. D a tempo indeterminato, di un periodo di S.C.l. Area
congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 Giuridica
e ss.mm.ii., dal 01.11.2021 al 31.10.2022.

0001278/2021| 07/10/2021




Elenco determine adottate nel mese di Ottobre 2021

Esame dell’istanza prodotta dal dipendente P.R., Operatore Socio
Sanitario Cat. BS a tempo indeterminato, intesa ad ottenere i S.CI Area
0001279/2021| 07/10/2021 | permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33, comma 3, Legge 104/92 e ('iit'u;idica
ss.mm.ii. Accoglimento della richiesta fino al 31.03.2022 (data di
revisione del giudizio espresso).
Esame dell’istanza prodotta dal dipendente E.A., Assistente
Tecnico Cat. C a tempo indeterminato, intesa ad ottenere n. 3 S.C.I. Area
1280/2021 7/10/2021
0001280/20 07/10/20 giorni mensili di permesso retribuito ai sensi dell'art. 33 Legge Giuridica
104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento della richiesta.
Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente V.L. Ausiliario
Specializzato Cat. A a tempo determinato, intesa ad ottenere i S.CI Area
0001281/2021| 07/10/2021 permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 Legge 104/92 e G-it'u;idica
ss.mm.ii. Accoglimento della richiesta fino al 30.06.2023 (data di
revisione del giudizio espresso).
Riconoscimento alla dipendente G.A., Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiera Cat. D a tempo indeterminato, di un periodo S.CI Area
0001282/2021| 07/10/2021 | diaspettativa non retribuita dal 20.09.2021 al 30.11.2021 ai sensi .
' s . Giuridica
dell'art. 12, comma 1, del CCNL Comparto Sanita siglato il
20.09.2001.
Riconoscimento alla Sig. B.R., Operatore Socio Sanitario Cat. BS a
tempo indeterminato, di un periodo di congedo retribuito, ai sensi S.C.I. Area
0001283/2021| 07/10/2021 dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii., dal 01.10.2021 Giuridica
al 31.12.2021.
Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente dott.ssa L.P.,
Dirigente Medico a tempo indeterminato, intesa ad ottenere i S.C.I. Area
0001284/2021 | 07/10/2021 permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 6 Legge 104/92 e Giuridica
ss.mm.ii. Accoglimento della richiesta.
Assegnazione in comando a tempo pieno, dal 07/10/2021 per 12
mesi, presso I’ ASP di Parma - della Sig. ra M.I., dipendente a S.C.l. Area
0001285/2021 | 07/10/2021 tempo indeterminato di questa Azienda in qualita di CPS Giuridica
Infermiere Cat. D.
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Determinazioni concernenti la trasformazione del rapporto di
lavoro da tempo pieno a tempo parziale della dipendente M.F., S.C.l. Area
0001286/2021 | 07/10/2021 Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapia Cat. D a tempo Giuridica
indeterminato, a far tempo dal 01.11.2021 fino al 31.10.2022.
Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente V.M., Operatore
Socio Sanitario Cat. BS a tempo indeterminato, intesa ad ottenere S.CL Area
0001287/2021| 07/10/2021 | ipermessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 Legge 104/92 e o
.. . - R Giuridica
ss.mm.ii. Accoglimento della richiesta oltre la data di revisione del
giudizio espresso, ai sensi della'rt. 25, comma 6 bis L.114/2014.
Determinazioni concernenti la trasformazione del rapporto di
lavoro da tempo pieno a tempo parziale della dipendente I.C., S.C.l. Area
0001288/2021 | 07/10/2021 Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapia Cat. D a tempo Giuridica
indeterminato, a far tempo dal 01.11.2021 fino al 31.10.2022.
Assenso al trasferimento interregionale del dipendente Sig. C.D.
(matr. 212001), C.P.S. Infermiere - Cat. D con contratto a tempo S.CI Area
0001289/2021| 09/10/2021 | indeterminato, a far tempo dal giorno 13/10/2021, presso ’AORN C.iit.J;idica
Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta. Dichiarazione della
vacanza del posto occupato dallo stesso
Riconoscimento alla dipendente Dott.ssa B.V., Dirigente medico di
0001290/2021 | 09/10/2021 . anes'Fe5|a, r@mmazm.)ne e t.erapla de! dolore a tgmpo S.;.I..A.rea
indeterminato, di un periodo di aspettativa non retribuita dal Giuridica
01.10.2021 al 30.09.2024, ai sensi dell'art. 24 L. 240/2010
Assenso al trasferimento interregionale della dipendente Sig.ra
T.A.L. (matr. 301734), 0.S.S. - Cat. Bs con contratto a tempo S.CI Area
0001291/2021| 09/10/2021 | indeterminato, a far tempo dal giorno 18/10/2021, presso I’ASL di L
. . Giuridica
Salerno. Dichiarazione della vacanza del posto occupato dalla
stessa
Assenso al trasferimento interregionale del dipendente Sig. D.S.A.
(matr. 275990), C.P.S. Infermiere - Cat. D con contratto a tempo S.CL Area
0001292/2021| 09/10/2021 | indeterminato, a far tempo dal giorno 11/10/2021, presso ’AORN G.il.Jr.idica
Sant'Anna e San Sebastiano di Caserta. Dichiarazione della
vacanza del posto occupato dallo stesso
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S.C.1. Servizio

Economico
Finanziario e
0001293/2021 | 13/10/2021 Transazione mter.ve‘nuta co'n Ditta thnson &'Johnson Medlcal aspe.tt.|
S.p.A. per il riconoscimento di interessi moratori. economici dell
accesso alle
prestazioni
sanitarie
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita professionali e sui
risultati raggiunti dai Dirigenti Medici presso |’Azienda
. . Y . . . S.C.l.
Ospedaliero - Universitaria di Parma, afferenti al Dipartimento ad .
R o . . . Formazione e
0001294/2021| 13/10/2021 Attivita Integrata Materno Infantile ai sensi e per gli effetti Svilubpo
dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. Risorse B'ronane
55 e succ. del C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N. siglato il
19/12/2019 e provvedimenti conseguenti.
Stipula Convenzione tra Azienda Ospedaliero - Universitaria di
Parma e Azienda U.S.L. di Parma per attivita in materia di S.C. Affari
0001295/2021 | 13/10/2021 Radioterapia presso I'Ospedale di Fidenza periodo 01.07.2021 - Generali
30.06.2022.
0001296/2021 | 14/10/2021 Proroga del co.ntr.atjco a ’Fe‘rmme §t|pglato con u.n Dirigente Fisico S.;.I..A‘rea
disciplina Fisica Sanitaria, per mesi 12. Giuridica
Stipula Convenzione tra I'Azienda Ospedaliero - Universitaria di
Parma e I'Azienda U.S.L. di Piacenza per prestazioni in materia di S.C. Affari
0001297/2021 | 14/10/2021 Anestesiologia presso il Presidio Ospedaliero di Fiorenzuola Val Generali
d’Arda. Periodo 01.10.2021 - 30.09.2022.
Acquisizione in comando a tempo pieno della Dott.ssa A. E. (matr.
211386) Dirigente Amministrativo - dipendente dell” AUSL di S.CI Area
0001298/2021| 14/10/2021 Modena - a tempo indeterminato, presso il Servizio G.il.Jr.idica

Programmazione e Controllo di Gestione dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma a far tempo dal 15/10/2021 per 6 mesi .
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0001299/2021

14/10/2021

: Procedura negoziata ai sensi dell’art. 1 ¢ 2 let b) del dl 76/2020
conv. nellal 120/2020 e ss.mm. ii, espletata attraverso il MEPA del
sistema di acquisti centralizzato CONSIP per la fornitura di
Reagenti e prodotti supplementari per la titolazione nel siero
mediante microimmunofluorescenza e/o immunofluorescenza di
anticorpi verso gli antigeni di Coxiella burnetii, Bartonella
henselae e Bartonella quintana, Chlamydia trachomatis,
Chlamydia pneumoniae/Chlamydophila pneumoniae e Chlamydia
psittaci, necessari all’U.O. Microbiologia dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma. Durata fornitura 24 mesi. Aggiudicazione
fornitura.

CIG 8859456E5C

S.C.lL
Acquisizione
Beni

0001300/2021

14/10/2021

affidamento diretto, ai sensi dell' art. 1, comma 2), lett. a), del
Decreto Legge n. 76 del 16/07/2020, convertito in Legge n. 120 del
11/09/2020, come da ultimo modificato dall’art. 51 del Decreto
Legge n. 77 del 31 maggio 2021 nella legge n. 108 del 29 luglio
2021, della fornitura di n. 2 workstation di refertazione PACS alla
ditta EBIT S.r.l, da destinare alla U.O. Radiologia Ortopedica e U.O.
Pronto Soccorso e Medicina d’Urgenza. Spesa complessiva €
58.135,00, oltre I.V.A., per un totale di € 70.924,70, finanziata
tramite DL 34 . CIG 8930601515

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0001301/2021

14/10/2021

Recepimento della Determina n. 1492 del 22/09/2021
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Modena, Capofila, ai
sensi dell’art. 63, comma 2 lett. b), del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm. ed
ii. perI'affidamento del servizio triennale di manutenzione e
assistenza Full Risk, per le apparecchiature biomedicali marca Fuiji
(sistemi CR ed RX e sistemi Broncoscopia), occorrenti alle Aziende
Sanitarie Associate all’Area Vasta Emilia Nord (AOU di Modena,
Ausl di Modena, AOU di Parma e AUSL di Parma), per il periodo
01/10/2021 - 30/09/2024. Spesa complessiva triennale a carico
dell’AOU di Parma € 294.487,41 |.V.A. compresa. Spesa afferente
al periodo 01/10 - 31/12/2021 €24.540,62 I.V.A. compresa. CIG
QUADRO 8816074669. CIG DERIVATO AOU di Parma 8933278636
- CPV 50420000-5.

S.C.lL
Acquisizione
Beni
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0001302/2021

14/10/2021

Affidamento mediante procedura negoziata, ai sensi dell’art. 63
D.Lgs 50/2016, della fornitura test TMA (Aptima SARS-COV-2) per
COVID-19 e materiale di consumo a costo zero da utilizzare su
strumento Panther Hologic alla ditta HOLOGIC ITALIA SRL Periodo
Novembre 2021 - Aprile 2022 Prorogabile per ulteriori 6 mesi.
Importo a base d’asta €1.324.800,00 IVA esclusa. Determina a
contrarre. CIG 89328168F4 CPV 33696000-5

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0001303/2021

15/10/2021

Liquidazione indennita sostitutiva del preavviso ex dipendente L.E.
in correlazione alla determina S.C.1. Area Giuridica n. 867 del

S.C.I. Area
14/07/2021.

Economica

0001304/2021

18/10/2021

Riconoscimento al dipendente S.V., Dirigente Medico di
Cardiologia a tempo indeterminato, di un periodo di congedo
retribuito dal 01.08.2021 al 31.08.2021, ai sensi dell’art. 42,

S.C.I. Area
comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii..

Giuridica

0001305/2021

20/10/2021

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 5 posti di “Programmatore - cat. C- gestito in
forma aggregata tra I'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma
(capofila), I'Azienda USL di Parma, I’Azienda USL di Piacenza,

I’Azienda USL di Modena e I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Modena. Nomina Addetto alla Vigilanza.

S.C.l. Area
Giuridica

0001306/2021

20/10/2021

Conferimento alla Dott.ssa G. A. matricola 211587 di un Incarico
Professionale ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1,

par. I, lett. d) dell”art. 18 CCNL 19/12/2019 relativo al triennio
2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanita.

S.C.l.
Formazione e
Sviluppo
Risorse Umane

0001307/2021

20/10/2021

Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita professionali e
dei risultati raggiunti dai Dirigenti Medici e dal personale
universitario inserito negli elenchi dei docenti e ricercatori
universitari che svolgono attivita assistenziale presso I'Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Parma, afferenti al Dipartimento ad

Attivita Integrata Diagnostico ai sensi e per gli effetti dell’art. 15
comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ.
del C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N. siglato il 19/12/2019 e
provvedimenti conseguenti.

S.C.l.
Formazione e
Sviluppo
Risorse Umane
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Presa d’atto dell’esito della verifica sulle attivita professionali e sui
risultati raggiunti dai Dirigenti Medici presso |’Azienda

Ospedaliero - Universitaria di Parma, afferenti al Dipartimento Forr:;ilc;ne o
0001308/2021| 20/10/2021 | Emergenza - Urgenza Provinciale Interaziendale ai sensi e per gli SvilubDo
effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e Risorse B'ronane
degli artt. 55 e succ. del C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N.
siglato il 19/12/2019 e provvedimenti conseguenti.
Conferimento al Prof. G. T. dell’incarico di direzione della Struttura S.C.l.
0001309/2021 | 20/10/2021 Cor.n|.ol‘essa Ostetricia e Glnecologla afferer)te al Dipartimento ad Form.a2|one e
Attivita Integrata Materno-Infantile: presa d’atto del superamento Sviluppo
del periodo di prova e atti connessi. Risorse Umane
Proroga, fino al 31.10.2022, del rapporto di lavoro a tempo
. . . S.C.I. Area
0001310/2021| 20/10/2021 parziale della dipendente M.S., Collaboratore Professionale o
o . . . Giuridica
Sanitario Infermiere Cat. D a tempo indeterminato.
Presa d’atto del verbale ed approvazione graduatoria di concorso
. s . - S.C.I. Area
0001311/2021| 20/10/2021 pubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posti di Dirigente o
. ) . . . Giuridica
Amministrativo da assegnare all'Area Acquisti e Logistica.
Proroga dell’assegnazione in comando a tempo pieno dall’
01/11/2021 per 12 mesi presso I’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Modena della Dott.ssa D. O. (matr. 209915), S.C.I. Area
1312/2021 | 20/10/2021
0001312/20 0/10/20 dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda in qualita di Giuridica
Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Fisiopatologia
Cardiocircolatoria e Perfusione Vascolare Cat. D.
Presa d’atto del verbale e approvazione graduatorie formulate
sulla base delle domande di partecipazione alla manifestazione di
0001313/2021 | 20/10/2021 interesse per il F.)erso.nal.e del comparto affer.ente .allf':\ Direzione S.;.I..A.rea
delle Professioni Sanitarie per la copertura di posti di Operatore Giuridica
Socio Sanitario da assegnare in contesti lavorativi quali Setting
Standard e Setting Intensivi.
Revoca della decisione n. 1044 del 26.08.2021 relative alla
S . . . . S.C.I. Area
0001314/2021| 20/10/2021 richiesta di part time del dipendente B.M.P., Operatore Socio Giuridica

Sanitario Cat. BS.
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Concessione al dipendente Dott. D.L.F., Dirigente medico a tempo
. . . . . . - S.C.I. Area
0001315/2021| 20/10/2021 indeterminato, di un periodo di aspettativa non retribuita dal Giuridica
01.11.2021 al 31.10.2024, ai sensi dell'art. 24 L. 240/2010
Concessione alla Sig.ra M.F., Collaboratore Professionale Sanitario
Ostetrica - Cat. D a tempo indeterminato, di un periodo di S.C.I. Area
1316/2021| 20/10/2021
0001316/20 0/10/20 congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 Giuridica
e ss.mm.ii., dal 18.10.2021 al 28.10.2021.
Determinazioni concernenti la trasformazione del rapporto di
lavoro da tempo pieno a tempo parziale della dipendente F.M., S.C.l. Area
0001317/2021 | 20/10/2021 Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a tempo Giuridica
indeterminato, a far tempo dal 01.11.2021 fino al 31.10.2022.
Assenso al trasferimento regionale del dipendente Sig. M.L.R.
(matr. 209288), C.P.S. Infermiere - Cat. D con contratto a tempo S.CI Area
0001318/2021| 20/10/2021 | indeterminato, a far tempo dal giorno 01/11/2021, presso I'AUSL L
. . Giuridica
della Romagna. Dichiarazione della vacanza del posto occupato
dallo stesso
Presa d’atto del verbale ed approvazione graduatorie di concorso
. o X . . S.C.I. Area
0001319/2021| 20/10/2021 pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di o
. . . . . Giuridica
Dirigente Medico, Disciplina Cardiologia.
Manifestazione di interesse per il personale del comparto
afferente alla Direzione delle Professioni Sanitarie per la copertura
di posti di Collaboratore Professionale Sanitario “ Tecnico S.C.I. Area
0001320/2021 | 20/10/2021 Sanitario di Laboratorio Biomedico da assegnare in contesti Giuridica
lavorativi quali Setting Standard. Ammissione candidati e nomina
commissione esaminatrice.
Riconoscimento alla Sig. S.R., C.P.S. - Cat. D a tempo
indeterminato, di un periodo di congedo retribuito, ai sensi S.C.I. Area
1321/2021| 20/10/2021
0001321/20 0/10/20 dell”art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii., dal 04.09.2021 Giuridica
al 24.09.2021.
Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate dalla
dipendente sig.ra C.M. (m. 311322) - Collaboratore Professionale S.C.I. Area
0001322/2021 | 20/10/2021 Sanitario - Infermiere Cat. D. Dichiarazione della vacanza del Giuridica
posto occupato dalla stessa.
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Concessione alla dipendente F.A., Collaboratore Amministrativo
Professionale Cat. D a tempo indeterminato a tempo S.C.l. Area
indeterminato, di giorni di assenza nei mesi di ottobre e novembre Giuridica
2021, ai sensi dell”art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii.

0001323/2021| 20/10/2021

Determinazioni concernenti la trasformazione del rapporto di
lavoro da tempo pieno a tempo parziale della dipendente F.F., S.C.l. Area
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiera Cat. D a tempo Giuridica
indeterminato, a far tempo dal 01.11.2021 fino al 31.10.2022.

0001324/2021| 20/10/2021

Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a favore della

0001325/2021| 20/10/2021 dipendente D'A.R., C.P.S. Infermiera Cat. D a tempo Sg;f;,'r'iﬁirfaa
indeterminato, a far tempo dal 18.10.2021.
Proroga, fino al 31.10.2022, del rapporto di lavoro a tempo
. . . S.C.I. Area
0001326/2021| 20/10/2021 parziale della dipendente I.M.A., Collaboratore Professionale Giuridica
Sanitario Infermiere Cat. D a tempo indeterminato.
Proroga del rapporto di lavoro a regime di impegno ridotto della S.CI Area
0001327/2021| 20/10/2021 | Dott.ssa S.S., Dirigente Medico di Malattie Infettive, per il periodo éit.J;idica
dal 01.11.2021 al 31.10.2022.
Assenso al trasferimento interregionale della dipendente Sig.ra
P.G.A. (matr. 206436), Dirigente Biologo “ Biochimica Clinica con S.CI Area
0001328/2021| 20/10/2021 contratto a tempo indeterminato, a far tempo dal giorno éil.J;idica
16/10/2021, presso I’ASL di Taranto. Dichiarazione della vacanza
del posto occupato dalla stessa
Accoglimento della richiesta prodotta dalla dipendente A.E.,
Collaboratore Amministrativo Professionale Cat. D a tempo
indeterminato, intesa ad ottenere un periodo di aspettativa non S.CL Area
0001329/2021| 20/10/2021 | retribuita, ai sensi dell'art. 12 comma 8 lett. a) del CCNL Comparto G.il.n;idica

Sanita siglato il 20.09.2001, per assunzione a tempo
indeterminato presso I'AUSL di Modena, dal 15.10.2021 al
14.04.2022 e, comunque per tutto il periodo di prova.
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Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente Z.M.E.,
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a tempo
indeterminato, intesa ad ottenere i giorni mensili di permesso S.C.l. Area
retribuito ai sensi dell'art. 33 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Giuridica
Accoglimento della richiesta fino al 31.07.2022 e nella misura di n.
1 giorno mensile di permesso retribuito.

0001330/2021| 20/10/2021

Proroga, fino al 31.10.2022, del rapporto di lavoro a tempo

.C.LA
0001331/2021| 20/10/2021 parziale della dipendente C.A., Collaboratore Professionale > o 'rea
o . . . Giuridica
Sanitario Infermiere Cat. D a tempo indeterminato.

Determinazioni concernenti la trasformazione del rapporto di
0001332/2021 | 20/10/2021 lavoro da tempg plenc.) a '_cempo parziale deII.a dlpendt.ente B.M.P., S.(.i.l..A.rea
Operatore Socio Sanitario Cat. BS a tempo indeterminato, a far Giuridica

tempo dal 15.11.2021 fino al 14.11.2022.
Concessione alla dipendente P.V. - 0.S.S. Cat. BS a tempo
indeterminato, di un periodo di congedo non retribuito per gravi S.C.l. Area
0001333/2021| 20/10/2021 motivi di famiglia dal 20.10.2021 al 04.12.2021, ai sensi dell'art. 4 - Giuridica
Legge 53/2000.

Riconoscimento alla dipendente C.M.V., 0.S.S. Cat. BS a tempo
indeterminato, di un periodo di aspettativa non retribuita, ai sensi S.C.l. Area
0001334/2021| 20/10/2021 dell'art. 12, comma 1, del CCNL Comparto Sanita del 2001, dal Giuridica

04.10.2021 al 06.10.2021.

Revoca della decisione n. 581/2021 relativa al trasferimento
interregionale presso I”ASL5 Spezzino del Sig. L.A. (matr. 200404), S.C.l. Area
CPS Tecnico di Radiologia Medica - Cat. D, con contratto a tempo Giuridica

indeterminato.

0001335/2021| 20/10/2021

Concessione al Sig. C.P., Operatore Tecnico Autista Cat. B a tempo
indeterminato, di periodi di congedo retribuito, ai sensi dell”art. S.C.l. Area
42, comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii., dal 01.11.2021 al Giuridica
02.01.2022.

0001336/2021| 20/10/2021

Concessione alla dipendente C.R., C.P.S. Infermiera Cat. D a tempo
indeterminato, di un periodo di aspettativa non retribuita dal
25.10.2021 al 24.10.2024, ai sensi dell'art. 12, comma 8 lett. b, del S.C.I. Area
CCNL Comparto Sanita siglato il 20.09.2001, per assunzione di Giuridica
incarico a tempo determinato presso |”Azienda Ospedaliero
Universitaria di Catania

0001337/2021| 20/10/2021
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Concessione alla dipendente M.S., C.P.S. Tecnico di
Neurofisiopatologia Cat. D a tempo indeterminato, di un periodo
di aspettativa non retribuita dal 29.11.2021 al 17.05.2022 ai sensi S.C.l. Area

dell'art. 12, comma 5 e dal 18.05.2022 al 30.09.2022 ai sensi Giuridica
dell'art. 12 comma 1 del CCNL Comparto Sanita siglato il
20.09.2001.

0001338/2021| 20/10/2021

Determinazioni concernenti la trasformazione del rapporto di
lavoro da tempo pieno a tempo parziale della dipendente S.D., S.C.I. Area
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a tempo Giuridica
indeterminato, a far tempo dal 01.11.2021 fino al 31.10.2022.

0001339/2021| 20/10/2021

Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente M.T., Collaboratore

Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a tempo indeterminato,

0001340/2021| 20/10/2021 intesa ad ottenere n. 3 giorni mensili di permesso retribuito ai

sensi dell'art. 33 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento della
richiesta fino al 30.09.2022.

S.C.l. Area
Giuridica

Concessione alla dipendente C.A C.P.S. Infermiera Cat. D a tempo
indeterminato, di un periodo di aspettativa non retribuita dal
18.10.2021 al 17.10.2024, ai sensi dell'art. 12, comma 8 lett. b, del S.C.l. Area
CCNL Comparto Sanita siglato il 20.09.2001, per assunzione di Giuridica
incarico a tempo determinato presso I’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Catania

0001341/2021| 20/10/2021

Riconoscimento alla dipendente C.E., O.T. Cat. B a tempo
indeterminato, di un periodo di aspettativa non retribuita, ai sensi S.C.I. Area
dell'art. 12, comma 1, del CCNL Comparto Sanita del 2001, dal Giuridica
15.10.2021 al 15.04.2022.

0001342/2021| 20/10/2021

Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a favore della

.C.LA
0001343/2021| 20/10/2021 |dipendente P.B., C.P.S. Infermiera Cat. D a tempo indeterminato, a S C . .rea
Giuridica
far tempo dal 01.11.2021.
Proroga, fino al 31.10.2022, del rapporto di lavoro a tempo S.CI Area
0001344/2021| 20/10/2021 | parziale della dipendente G.M.P., Operatore Socio Sanitario Cat. C.iil.Jr.idica

BS a tempo indeterminato.
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Concessione alla dipendente V.C., Collaboratore Professionale
Sanitario Tecnico di Neurofisiopatologia Cat. D a tempo

0001345/2021| 20/10/2021 indeterminato, di un periodo di proroga di aspettativa non S('S(i:t':n;iﬁircza
retribuita dal 01.01.2022 al 01.01.2024, ai sensi dell'art. 13 del
CCNL Comparto Sanita siglato il 20.09.2001.
Assenso alla mobilita per compensazione interregionale dei Sig.ri
P.C.A. e G.G. (Matr. 208853), Operatori Socio Sanitari - Cat. Bs con S.C.I. Area
1346/2021 | 20/10/2021
0001346/20 0/10/20 contratto a tempo indeterminato, a far tempo dal giorno Giuridica
01.11.2021, presso I’ASL di Lecce
Concessione alla dipendente B.C., Assistente Amministrativo Cat.
C a tempo indeterminato, di un periodo di proroga di congedo S.C.l. Area
0001347/2021| 20/10/2021 retribuito, dal 19.10.2021 al 31.12.2021, ai sensi dell’art. 42, Giuridica
comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii.
Contratto di global service economale, disposizioni in ordine alla | S.C.I. Logistica
prosecuzione del servizio per il periodo dall’01.01.2021 al e Gestione
0001348/2021 | 21/10/2021 31.12.2021 -spesa prevista euro 9.055.916,88 iva esclusa e euro | Amministrativa
10.932.414,58 iva compresa - Codice CIG: 2503536F3F Lavori Pubblici
Integrazione del contratto triennale di manutenzione e assistenza
tecnica full risk per le apparecchiature elettromedicali Esaote e
relativi accessori, stipulato con la ditta Esaote S.p.A.
(Determinazione n. 875 del 24/09/2020 di aggiudicazione della S.Cl
procedura AVEN, CIG QUADRO 8335510873, CIG DERIVATO o
1349/2021 | 21/10/2021 A
0001349/20 /10/20 AOQOUPR 8429218ABC), necessaria per estendere la copertura qu;'::;one
contrattuale all’ecografo Esaote mod. MyLab X8, da includere a
far tempo dal 17/11/2021 e sino alla scadenza del 31/07/2023.
Spesa complessiva di € 7.971,94 I.V.A. compresa. Spesa riferita
all’esercizio 2021 € 583,31 I.V.A. compresa.
Adesione alla convenzione Intercent-Er per la fornitura di
Dispositivi Medici e Dispositivi di Protezione Individuale destinati S.C.L.
000135072021 | 21/10/2021 | alle Aziende Sanitarie della Regione Emilia-Romagna nell’ambito Acquisizione
dell’Emergenza Covid -19. Durata 12 mesi. Beni

CIG Quadro e Cig Derivati (vedi allegato A).
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Procedura negoziata, ai sensi dell’art. 63, comma 2), lettera b), del
D.Lgs. n. 50/2016 e ss. mm. ed ii., tramite il mercato elettronico
del SATER - Intercenter (Sistema di Acquisti Telematici Regione

Emilia Romagna), per |'affidamento dell’evoluzione e integrazione S.C.L
0001351/2021| 21/10/2021 software dell’applicativo “Ormaweb” (Gestione delle Sale Acquisizione
Operatorie e del Percorso Chirurgico) verso la nuova piattaforma Beni
04C- Ormaweb For Care (fasi 2 e 3 del progetto), alla ditta
Dedalus Italia S.p.a. Spesa complessiva di “ 61.000,00 |.V.A.
compresa. CIG 8925979EEQ
Rettifica contabilizzazione spesa, per errore materiale di
registrazione, riferita all’atto 1300 del 14/10/2021, avente per
oggetto: “affidamento diretto, ai sensi dell' art. 1, comma 2), lett.
a), del Decreto Legge n. 76 del 16/07/2020, convertito in Legge n.
120 del 11/09/2020, come da ultimo modificato dall’art. 51 del S.Cl
Decreto Legge n. 77 del 31 maggio 2021 nella legge n. 108 del 29 o
0001352/2021 | 21/10/2021 luglio 2021, della fornitura di n. 2 workstation di refertazione PACS Acqtg::ilone
alla ditta EBIT S.r.l, da destinare alla U.O. Radiologia Ortopedica e
U.O. Pronto Soccorso e Medicina d’Urgenza - Spesa complessiva
paria € 70.924,70 .V.A. compresa” . Presa d’atto della spesa
aggiornata corretta di € 67.645,22, I.V.A. compresa, che
Finanziamento tramite DL 34 . CIG 8930601515
Conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e
. . L . S.C.l. Area
0001353/2021| 22/10/2021 continuativa al dott. M.U., medico, in relazione all?emergenza o
. Giuridica
Covid19
SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DELL?INCARICO DI
RESPONSABILE DELLA STRUTTURA SEMPLICE DIPARTIMENTALE S.C.L
“TRAUMATOLOGIA ORTOPEDICA”, DELL’AZIENDA OSPEDALIERO- Formazione e
0001354/2021 | 25/10/2021 UNIVERSITARIA DI PARMA, AFFERENTE AL DIPARTIMENTO AD Sviluppo
ATTIVITA’ INTEGRATA CHIRURGICO GENERALE E SPECIALISTICO: | Risorse Umane
AMMISSIONE DEI CANDIDATI.
Servizio
0001355/2021| 25/10/2021 Sentenza n. 299/2021/R - Proc.edlm'ento n. G45692 ad istanza di A.ttIYH.Za
parte - Provvedimenti conseguenti. Giuridico
Amministrativa
Proroga di un contratto a tempo determinato fino al 31.12.2021 S.C.I. Area
1 2021 | 25/10/2021
0001356/20 5/10/20 stipulato con un Coadiutore Amministrativo - Cat. B. Giuridica
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Rettifica precedente decisione n.1152 del 17.09.2021 circa il
periodo di concessione, alla dipendente L.N., C.P.S. Infermiera Cat.

0001357/2021 | 25/10/2021 D a tempo indeterminato, di aspettativa non retribuita ai sensi S(.S(iztijlnliﬁircza
dell'art. 12, comma 1, del CCNL Comparto Sanita siglato il
20.09.2001, ora dal 20.09.2021 al 02.09.2022.
Assegnazione in comando a tempo pieno dall’ 01/11/2021 per 12
mesi presso I’ASL 02 Lanciano - Vasto - Chieti- della Sig.ra N.E.
. . . . S.C.l. Area
0001358/2021| 25/10/2021 (matr. 209682 ), dipendente a tempo indeterminato di questa Giuridica

Azienda in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere Cat. D.

Concessione alla dipendente B.M.P., O.S.S. Cat. BS a tempo

0001359/2021 | 25/10/2021 indeterminato, di un periodo di congedo retribuito dal 25.10.2021 S.C.I. Area

al 06.11.2021, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e Giuridica
ss.mm.ii.
Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da vari
. e . . . . . S.C.l. Area
0001360/2021 | 25/10/2021 dipendenti. Dichiarazione della vacanza dei posti occupati dagli Giuridica
stessi.
Manifestazione di interesse per il personale del comparto
afferente alla Direzione delle Professioni Sanitarie per la copertura
di posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere da S.CI Area
0001361/2021 | 26/10/2021 assegnare in contesti lavorativi quali Setting Intensivi e Setting G-it'u;idica
Standard. Nomina commissione esaminatrice per il Setting
Standard - Dipartimento Medico Specialistico Nefrologia-
Emodialisi , Nefrologia-Degenza Sezione Acuti-Trapianti.
Proroga, fino al 31.10.2022, del rapporto di lavoro a tempo S.CI Area
0001362/2021| 27/10/2021 parziale della dipendente V.E., Collaboratore Professionale o
. . . . Giuridica
Sanitario Infermiere Cat. D a tempo indeterminato.
Proroga, fino al 31.10.2022, del rapporto di lavoro a tempo S.CI Area
0001363/2021| 27/10/2021 parziale della dipendente S.L., Collaboratore Professionale o
o . . . . . Giuridica
Sanitario Tecnico di Laboratorio Cat. D a tempo indeterminato.
Proroga, fino al 31.10.2022, del rapporto di lavoro a tempo
. . S.C.l. Area
0001364/2021| 27/10/2021 parziale del dipendente N. G. (matr. 207474), Collaboratore Giuridica
Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a tempo indeterminato.
Determinazioni concernenti la trasformazione del rapporto di
lavoro da tempo pieno a tempo parziale della dipendente A.S., S.C.I. Area
1 2021 | 27/10/2021
0001365/20 7/10/20 Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapia Cat. D a tempo Giuridica

indeterminato, a far tempo dal 01.11.2021 fino al 31.10.2022.
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Recepimento atto di proroga/estensione temporale n. 1556 del
30/09/2021 dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Modena
relativo alla fornitura di Dispositivi per Endoscopia Digestiva
occorrenti alle Aziende aderenti all’ Unione di acquisto fra le

Aziende dell’Area Vasta Emilia Nord. Periodo 1/07/2021- S.C.l.
0001366/2021 | 27/10/2021 | 30/06/2022, salvo recesso anticipato a seguito di aggiudicazione Acquisizione
della nuova procedura di gara Aven. Spesa prevista per i Beni
fabbisogni dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma ?
40.000,00 IVA 22% compresa.
CIG VARI
Selezione interna per titoli e prova tecnico-attitudinale per il S.Cl
conferimento di un incarico di organizzazione con funzioni di Form:.:\zic;ne o
0001367/2021 | 28/10/2021 coordinamento temporaneo per il personale dipendente in Sviluppo
servizio presso la U.O. Chirurgia Plastica e Centro Ustioni. .
.. s . . . . Risorse Umane
Ammissione candidati e nomina commissione esaminatrice.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita professionali e sui
risultati raggiunti dai Dirigenti Medici e dal personale universitario
inserito negli elenchi dei docenti e ricercatori universitari che S.C
svolgono attivita assistenziale presso I’Azienda Ospedaliero - Formz;uzic;ne o
0001368/2021| 28/10/2021 Universitaria di Parma, afferenti al Dipartimento ad Attivita Sviluppo
Integrata Cardio-Toraco-Vascolare ai sensi e per gli effetti dell’art. Risorse Umane
15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e
succ. del C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N. siglato il
19/12/2019 e provvedimenti conseguenti.
I . . . o S.C.l.
Attribuzione di incarico temporaneo di organizzazione con Formazione e
0001369/2021| 28/10/2021 funzione di coordinamento per la U.O. Medicina d’Urgenza Sviluppo
Dipartimento Emergenza - Urgenza. Risorse Umane
Presa d’atto del verbale reso dalla commissione esaminatrice della
selezione interaziendale per I'affidamento di un incarico di S.C
funzione di area tecnico-amministrativa e professionale: incarico Formézic;ne o
0001370/2021 | 28/10/2021 | professionale denominato “Referente operativo AOU strumenti di Sviluppo
comunicazione aziendale (rete intranet-sito aziendale)” afferente Risorse Umane
all’Ufficio stampa e comunicazione AOU Parma: presa d’atto
dell’esito della procedura e nomina vincitore.
. I . S.C.L
Concessione del comando finalizzato per formazione al Formazione e
0001371/2021 | 28/10/2021 dipendente D.D.M (matric. n. 212600) presso I'Ospedale Sviluppo

pediatrico Istituto Giannina Gaslini di Genova.

Risorse Umane
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Proroga del contratto a termine stipulato con un Dirigente Medico S.C.l. Area

0001372/2021 | 28/10/2021 Disciplina di Endocrinologia, per mesi 12. Giuridica

Stipula di sei contratti individuali di lavoro a tempo determinato
per dodici mesi per il profilo professionale di Collaboratore S.C.l. Area
Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Laboratorio Giuridica
Biomedico cat. D

0001373/2021| 28/10/2021

Determinazioni concernenti la trasformazione del rapporto di
lavoro da tempo pieno a tempo parziale della dipendente A.A,, S.C.I. Area
C.P.S. Infermiera Cat. D a tempo indeterminato, a far tempo dal Giuridica

01.11.2021 fino al 31.10.2022.

0001374/2021 | 28/10/2021

0001375/2021| 28/10/2021 Proroga del contratto a termine stipulato con un Programmatore - S.(.:.I.'A‘rea
Cat. C. Giuridica
Proroga di un contratto a tempo determinato fino al 31.12.2021 S.Cl Area
0001376/2021 | 28/10/2021 stipulato con un Dirigente Medico Disciplina Chirurgia Maxillo G-it'u;idica
Facciale.
Proroga, fino al 31.10.2022, del rapporto di lavoro a tempo

. . . S.C.I. Area

0001377/2021| 28/10/2021 parziale della dipendente .M., Collaboratore Professionale o
. . . . Giuridica

Sanitario Infermiere Cat. D a tempo indeterminato.

Proroga per mesi 12 del contratto a termine stipulato con un S.C.l. Area
0001378/2021 | 28/10/2021 Dirigente Medico disciplina Nefrologia. Giuridica

Proroga del contratto a termine stipulato con un Dirigente Medico S.C.l. Area

1379/2021| 28/10/2021
0001375/20 8/10/20 Disciplina Radiodiagnostica, per mesi 12. Giuridica

Proroga di un contratto a tempo determinato fino al 31.12.2021 S.C.l. Area

0001380/2021 | 28/10/2021 stipulato con un Coadiutore Amministrativo - Cat. B. Giuridica




