ELENCO DETERMINE ADOTTATE IN DICEMBRE 2021

Determina | Data Adozione Oggetto Adottato da
C.M.A.+1 (Eredi G.G.P.)/Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma - Atto di | Servizio Attivita'
0001576/2021| 01/12/2021 citazione - Tribunale Civile di Parma causa R.G.n. 1071/2020 - Liquidazione Giuridico
onorari (saldo) del C.T.U Dott. L.P. - Sinistro n. 2018/1291. Amministrativa
C.G./Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma + 1 - Atto di citazione - . N
Tribunale Civile di Parma causa R.G.n.3128/2018 - Liquidazione a saldo onorario Servizio Attivita
0001577/2021 | 01/12/2021 del C.T.U Dott.ssa M.C. e del consulente specialistico Dott. F.D.M. - Sinistro n. Amﬁqliur:iftl::;civa
2017/1172.
R.E./Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma - Atto di citazione - Tribunale | Servizio Attivita'
0001578/2021| 01/12/2021 Civile di Parma causa R.G.n.5982/2015 - Liquidazione saldo onorario del C.T.U Giuridico
Dott.S.P. e dell’ausiliario Prof. V.J. - Sinistro n. 398.2010.70.11354. Amministrativa
C.M.A.+1 (Eredi G.G.P.)/Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma - Atto di | Servizio Attivita'
0001579/2021| 01/12/2021 citazione - Tribunale Civile di Parma causa R.G.n. 1071/2020 - Liquidazione Giuridico
onorari (saldo) del C.T.U Dott. P.P. - Sinistro n. 2018/1291. Amministrativa
P i12 del i ipul Diri Medi .C.I. A
0001580/2021| 01/12/2021 roroga per mesi 12 de contra.attf) a. termine stlpu ato con un Dirigente Medico S C . .rea
disciplina Nefrologia. Giuridica
0001581/2021| 01/12/2021 Proroga del contratto a terml'ne stlpylato con u.n Dirigente Medico Disciplina S.(.:.I..A.rea
Radioterapia, per mesi 12. Giuridica
0001582/2021 | 01/12/2021 Proroga del contratto a termln.e stlpulato con gn Dirigente Medico Disciplina S.;.I..A.rea
Cardiologia, per mesi 12. Giuridica
0001583/2021| 01/12/2021 Proroga del contratto a tfarmil.'\e stipulato con un Qirigente Medico Disciplina S.F.I..A.rea
Chirurgia Generale, per mesi 12. Giuridica
P i 12 dei i ine stipulati P iche - CLA
0001584/2021 | 01/12/2021 roroga per mesi 12 dei contratti a termine stipulati con due CPS Ostetriche S C . rea
Cat.D. Giuridica
A i in. i Tecnici A iall’A li i I ipul .C.I. A
0001585/2021 | 02/12/2021 ssunzione dl.n 9 Ope.r:f\to.rl. ecn.|C| : ddetti all’Accoglienza medlante a stipula S(; . .rea
di contratti individuali di lavoro a tempo determinato. Giuridica
Presa d’atto del verbale reso dalla commissione esaminatrice della Selezione S.C.l.
0001586/2021| 02/12/2021 interna per titqli e prqva tgcnico-attitud.ina!e F)er il c9nferimento di un incarico F.ormazio.ne e
temporaneo di organizzazione con funzioni di coordinamento per il personale | Sviluppo Risorse
dipendente in servizio presso la U.O. Chirurgia Plastica e Centro Ustioni. Umane
Procedura negoziata ai sensi dell’ art. 63, comma 1 e comma 2 lettera b) del
D.Lgs n. 50/2016 per I'affidamento della fornitura di un sistema per chirurgia S.C
robotica oftalmica, costituito da un laser a femtosecondi ad alte prestazioni, L
1 2021 2/12/2021
0001587/20 02/12/20 mod. VISU MAX ZEISS ed accessori complementari per corretto funzionamento. Acqtélzlnzilone

Finanziamento mediante contributo di Fondazione Cariparma ed Universita
degli Studi di Parma . DETERMINA A CONTRARRE
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Affidamento mediante procedura negoziata, ai sensi dell’art. 63 D.Lgs 50/2016,
della fornitura di dispositivi medici vari per Neuronavigatore 2
‘STEALTHSTATION S7’, commercializzati dalla ditta Medtronic Italia Srl, per le
necessita delle Aziende Sanitarie associate all’Area Vasta Emilia Nord (AOUPR -
AUSLRE - AOUMO). Azienda capofila: Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Parma, per la durata di 24 mesi. Importo presunto interaziendale € 580.720,00
iva compresa.

S.C.l.
0001588/2021 | 02/12/2021 Acquisizione
Beni
Importo presunto biennale riferito all’ Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Parma € 222.781,00 iva inclusa.
CIG QUADRO 89678274F3
CIG DERIVATO AZ. OSP.PARMA 9003374B41
CPV 33190000-8
Presa d’atto degli affidamenti diretti di importo superiore a € 40.000 ed S.C
inferiore a € 75.000 effettuati da gennaio 2021 a giugno 2021 ai sensi dell’art. 1 L
1 2021 2/12/2021 Al
0001589/20 02/12/20 c 2 lett. a) del dl 16 luglio 2020, n. 76 coordinato con la legge di conversione 11 chélz::ilone
settembre 2020, n. 120.
Assenso al trasferimento interregionale della dipendente Sig.ra B.A. (matr.

223280), C.P.S. Infermiere - Cat. D con contratto a tempo indeterminato, a far S.C.l. Area

0001590/2021| 02/12/2021 ) S
/ /12/ tempo dal giorno 01/01/2022, presso I’ASUR Marche Area Vasta 2. Giuridica

Dichiarazione della vacanza del posto occupato dalla stessa
Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente A.M., C.P.S. Infermiera Cat. D a S.Cl Area
0001591/2021| 02/12/2021 tempo Indeterminato, intesa ad ottenere i permessi retribuiti ai sensi dell'art. ('SiL.J;idica
33 comma 3 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento della richiesta.
Assenso al trasferimento interregionale del dipendente Sig. B.G. (matr.

212860), C.P.S. Infermiere - Cat. D con contratto a tempo indeterminato, a far S.C.l. Area

0001592/2021| 02/12/2021 ) S
/ /12/ tempo dal giorno 01/01/2022, presso I’ASUR Marche Area Vasta 2. Giuridica

Dichiarazione della vacanza del posto occupato dallo stesso

Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente M.N., Operatore Tecnico Cat. B a S.Cl Area
0001593/2021| 02/12/2021 tempo Indeterminato, intesa ad ottenere i permessi retribuiti ai sensi dell'art. C.iiL'J;idica

33 comma 3 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento della richiesta.




ELENCO DETERMINE ADOTTATE IN DICEMBRE 2021

Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente D'A.M., C.P.S. Ostetrica Cat. D a

tempo indeterminato, intesa ad ottenere ulteriori 3 giorni di permessi retribuiti S.C.l. Area
0001594/2021 | 02/12/2021 ai sensi dell'art. 33 comma 3 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento della Giuridica
richiesta.
Assenso al trasferimento interregionale della dipendente Sig.ra Z.M.P. (matr.
208241), C.P.S. Infermiere - Cat. D con contratto a tempo indeterminato, a far S.C.l. Area
0001595/2021 | 02/12/2021 tempo dal giorno 22/12/2021, presso I'ASL di Foggia. Dichiarazione della Giuridica
vacanza del posto occupato dallo stesso
Concessione al Sig. R.G., Programmatore Cat. C a tempo indeterminato, di un S.Cl Area
0001596/2021| 02/12/2021 | periodo di congedo retribuito dal 13.12.2021 al 12.12.2023, ai sensi dell’art. 42, o
.. Giuridica
comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii.
Assenso al trasferimento interregionale della dipendente Sig.ra M.D.R.A.
(Matr. 207933), CPS Infermiere, Cat. D, con contratto a tempo indeterminato, a S.C.l. Area
0001557/2021 | 02/12/2021 far tempo dal giorno 22.01.2022, presso ASL di Brindisi. Dichiarazione della Giuridica
vacanza del posto occupato dalla stessa.
Riconoscimento alla dipendente B.D., C.P.S. Tecnico di Laboratorio Cat. D a
tempo indeterminato, di un periodo di aspettativa non retribuita dal S.C.l. Area
0001598/2021| 02/12/2021 . . S
/ /12/ 29.11.2021 al 09.01.2022 ai sensi dell'art. 12, comma 5, del CCNL Comparto Giuridica
Sanita siglato il 20.09.2001.
Assenso al trasferimento interregionale del dipendente Sig. D.F.C. (matr.
211934), C.P.S. Tecnico Sanitario di Radiologia Medica - Cat. D con contratto a S.C.l. Area
1 2021 2/12/2021
0001599/20 02/12/20 tempo indeterminato, a far tempo dal giorno 01/01/2022, presso I'ASL di Giuridica
Pescara. Dichiarazione della vacanza del posto occupato dallo stesso
Accettazione, a titolo donazione, di opere di riqualificazione edilizia o
impiantistica presso UO di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale, posta S.C.l. Attivita'
0001600/2021| 03/12/2021 . - . .
/ /12/ al piano terra del corpo B) - Padiglione Centrale da parte di ADAS FIDAS Tecniche
BARILLA di Parma - Via Mantova n.166 - C.F. 92061440340.
Stipula Convenzione con I'Azienda U.S.L. di Piacenza per prestazioni S.C. Affari
1601/2021 12/2021
0001601/20 03/12/20 specialistiche in materia di Anestesia pediatrica anno 2022. Generali
Manifestazione di interesse per il personale del comparto afferente alla
Direzione delle Professioni Sanitarie per la copertura di posti di Collaboratore S.CI Area
0001602/2021| 04/12/2021 | Professionale Sanitario - Tecnico di Neurofisiopatologia da assegnare in contesti éit'u;idica

lavorativi quali Setting Standard. Ammissione candidati e nomina commissione
esaminatrice.
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Presa d’atto del verbale e approvazione graduatoria della manifestazione di

interesse per il personale del comparto afferente alla Direzione delle S.C.l. Area
1 2021 4/12/2021
0001603/20 04/12/20 Professioni Sanitarie per la copertura di posti di Collaboratore Professionale Giuridica
Sanitario - Infermiere per il Setting Intensivo - Area Interventistica.
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 6 posti di “Collaboratore Tecnico Professionale - Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico - categoria D” gestito in forma aggregata tra |I’Azienda S.Cl Area
0001604/2021| 04/12/2021 USL di Piacenza, I’Azienda USL di Reggio Emilia, I’Azienda USL di Parma, éiL.n:idica
I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma, I’Azienda USL di Modena,
I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena. Recepimento graduatoria finale
di merito relativa all’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma.
Manifestazione di interesse per il personale del comparto afferente alla
Direzione delle Professioni Sanitarie per la copertura di posti di Collaboratore S.Cl Area
0001605/2021| 04/12/2021 Professionale Sanitario - Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e éiL.J;idica
Perfusione Cardiovascolare da assegnare in contesti lavorativi quali Setting
Standard. Ammissione candidati e nomina commissione esaminatrice.
Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da Z.R. con contratto di
lavoro a tempo indeterminato a decorrere dal 01.06.2022 ai sensi dell'art. 14 S.C.l. Area
0001606/2021 | - 06/12/2021 D.L. 28.01.2019, n. 4 convertito in Legge 28 Marzo 2019, n. 2 - Dichiarazione Economica
della vacanza del posto occupato.
Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da F.P. con contratto di
lavoro a tempo indeterminato a decorrere dal 01.06.2022 ai sensi dell'art. 14 S.C.l. Area
0001607/2021 | 06/12/2021 D.L. 28.01.2019, n. 4 convertito in Legge 28 Marzo 2019, n. 2 - Dichiarazione Economica
della vacanza del posto occupato.
Inserimento in attivita assistenziale dei medici assegnisti di ricerca - Dott.ssa S servizio
0001608/2021 | 07/12/2021 § 558> Rapporti
S. presso UO Dermatologia L .
Istituzionali
Presa d’atto del verbale reso dalla commissione esaminatrice della selezione
interaziendale per I'affidamento di un incarico di funzione di area tecnico- S.C
amministrativa e professionale: incarico di organizzazione denominato Formz;lzio.ne .
0001609/2021| 07/12/2021 ‘Coordinamento della rete sportelli unici’ afferente alla struttura complessa Svilubbo Risorse
interaziendale gestione amministrativa prestazioni sanitarie ed accessibilita, Srr)nane
pianificazione e gestione dei progetti di accoglienza: presa d’atto dell’esito della
procedura e nomina vincitore.
. . . . . . S.C.l.
Conferimento alla Dirigente matricola 212360 di un Incarico Professionale Formazione e
0001610/2021 | 07/12/2021 ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. Il lett. d) dell’art. 18 Svilubpo Risorse
CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanita. LpJ’r)’nane
. L . . . . S.C.l.
Conferimento al Dirigente matricola 212048 di un Incarico Professionale Formazione e
0001611/2021| 07/12/2021 ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. Il lett. d) dell’art. 18

CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanita.

Sviluppo Risorse
Umane
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S.C.l.

Conferimento alla Dirigente matricola 212443 di un Incarico Professionale Formazione e
0001612/2021| 07/12/2021 ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. Il lett. d) dell’art. 18 Svilubpo Risorse
CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanita. Sﬁnane

EMERGENZA COVID-19 Presa d’atto dell’affidamento alla ditta Bioh Group

Filtrazione Srl P.IVA 10621160968, del servizio di noleggio operativo di
apparecchiature a supporto del sistema di ventilazione, necessario ed S.C.l. Logistica e
indispensabile per garantire la sicurezza di pazienti ed operatori dei reparti Gestione
0001613/2021 | 07/12/2021 del’AOUPR mediante procedura negoziata senza previa pubblicazione di un Amministrativa
Lavori Pubblici

bando di gara, ai sensi dell’ art 63 comma 2 lett. c) del Codice degli Appalti.
Spesa complessiva € 169.580,00 I.V.A. compresa; Finanziamento commessa
COVID19_AOU; CIG 8980613(C48.

Liquidazione indennita sostitutiva del preavviso ex dipendente C.C. in S.C.l. Area
0001614/2021| 07/12/2021 ) . L .
/ 12/ correlazione alla determina S.C.I. Area Giuridica n. 1047 del 26/08/2021. Economica
Liquidazione compensi ai componenti della commissione esaminatrice e
comitato di vigilanza del concorso pubblico Area Vasta Nord per Collaboratore S.C.l. Area
0001615/2021 | 09/12/2021 Professionale Sanitario - Logopedista - cat. D, espletato ai sensi del DPR Giuridica
220/2001. Importo complessivo lordo pari a €. 3.289,50.
Presa d’atto del verbale, della graduatoria e contestuale assegnazione di una
borsa studio di ventiquattro mesi alla dott.ssa B.G.J.1., biologa, a far tempo dal
20 dicembre 2021 e fino al 19 dicembre 2023 compreso, da svolgersi presso S.CL Area
0001616/2021| 09/12/2021 I’'Unita Operativa Ematologia e C.T.M.O. per una ricerca sul tema ‘Identification éiL.J;idica
and validation of critical 1Q21 Achilles heel vulnerability in multiple myeloma
patients’. Onere derivante dall’assegnazione della borsa € 48.000,00, a valere
sulla commessa PE-2016-GIULIANI, c.u.p. E61G18000310003
Presa d’atto del verbale e contestuale conferimento di un incarico occasionale
alla dott.ssa R.S., da svolgersi nell’arco temporale dal 16 dicembre 2021 al 15 S.C.l. Area
0001617/2021| 09/12/2021 . S
/ /12/ marzo 2022. Onere derivante dal presente atto Euro 5.000,00, a valere sulla Giuridica
commessa LILT2017_MUSOLINO, c.u.p. 1036/2018/sper/AOUPR
Esame dell’istanza prodotta dal dipendente V.M., C.P.S. Infermiere Cat. D a
tempo indeterminato, intesa ad ottenere 3 giorni di permesso retribuito S.C.l. Area
1618/2021 12/2021
0001618/20 09/12/20 mensile ai sensi dell'art. 33 comma 3 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento Giuridica
della richiesta.
Istituzione di n. 1 borsa di studio della durata di 12 mesi per una ricerca sul
tema ‘Identification and validation of critical 1Q21 Achilles heel vulnerability in
multiple myeloma patients’ da svolgersi presso I’'Unita Operativa Ematologia e S.C.l. Area
Giuridica

C.T.MO.. Approvazione bando e nomina commissione esaminatrice. Onere
derivante dal conferimento dalla borsa di studio € 20.000,00 a valere sulla
commessa PE-2016-GIULIANI, c.u.p. E61G18000310003

0001619/2021 | 09/12/2021

Revoca parziale determinazione n. 506 del 19/04/2021 concernente I'indizione
di manifestazione di interesse per il personale del comparto afferente alla
0001620/2021| 09/12/2021 Direzione delle Professioni Sanitarie appartenenti al profilo di Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere da assegnare in contesti lavorativi quali

Setting Intensivi e Setting Standard e contestuale indizione nuova procedura.

S.C.I. Area
Giuridica
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Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente P.G., C.P.S. Infermiera Cat. D a

tempo Indeterminato, intesa ad ottenere i permessi retribuiti ai sensi dell'art. S.C.l. Area
0001621/2021 | 09/12/2021 33 comma 3 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento della richiesta fino al Giuridica
30.06.2023 (data di revisione del giudizio espresso).
Chiusura della procedura comparativa finalizzata al conferimento di un incarico
libero professionale ad un laureato, da svolgersi presso I'Unita Operativa S.CL Area
0001622/2021| 09/12/2021 | Oncologia Medica per dodici mesi, per attivita relative il progetto ‘Gestione dei éil}idica
dati e coordinamento delle attivita non cliniche della ricerca, in ottemperanza
del D.Lgs. 14 maggio 2019, n. 52’
Presa d’atto del verbale, della graduatoria e contestuale assegnazione di una
borsa studio di dodici mesi alla dott.ssa S.R., biologa, a far tempo dal 20
dicembre 2021 e fino al 19 dicembre 2022 compreso, da svolgersi presso
0001623/2021 | 09/12/2021 I’U.nit'é Opera'tiva E.matologia e C.T.M.O. pe'r'una rice’r.ca sul tem'a ’Val.uta?io.ne S.('I.I.'A.rea
in citofluorimetria a flusso della composizione dell’inoculo nei trapianti di Giuridica
cellule staminali emopoietiche e della ricostruzione immunitaria post
trapianto’. Onere derivante dall’assegnazione della borsa € 25.000,00, a valere
sulla commessa EMATO08
Collocamento in aspettativa sindacale non retribuita a tempo pieno del S.CIL Area
0001624/2021| 10/12/2021 dipendente D.M.D. a far tempo dal 1.01.2022 e fino al 31.12.2022, ai sensi Eéo.n.omica
dell’art. 31 della L. n. 300 del 20.5.1970.
Recepimento proroga dei contratti per la fornitura di della fornitura di “carte e
dischi diagrammati” occorrente all’unione d’acquisto tra le Aziende Sanitarie S.C.l.
0001625/2021| 10/12/2021 associate all’Area Vasta Emilia Nord (AVEN). Periodo 01.09.2021 - 31.08.2022.. Acquisizione
Azienda Capofila: Azienda Unita Sanitaria Locale di Modena. CIG Derivato Beni
AOUPR: ZFA2978023
approvazione degli esiti della procedura negoziata, ai sensi dell’art. 36, lett. b),
del D.Lgs. 50/2016 e ss. mm. ed ii., espletata mediante il sistema di acquisti S.C
0001626/2021| 10/12/2021 telt'ematlu deIIa. Reglong Emilia .Romag.na §ATER - I’ntercent-ER, per Ia.fornltura Acquisizione
di un nuovo sistema Firewall, in sostituzione dell’attuale e necessario per la Beni
protezione della rete informatica aziendale, comprensivo di installazione e
migrazione. Spesa complessiva € 46.488,08 I.V.A. compresa. CIG 898655756F.
Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate dalla dipendente D.ssa B.P.
(Matr. 206844), avente diritto a pensione anticipata calcolata secondo le S.C.l. Area
1627/2021 14/12/2021
0001627/20 /12/20 regole del sistema contributivo (c.d. Opzione Donna) a decorrere dal Economica
01/03/2022. Dichiarazione della vacanza del posto occupato dalla stessa.
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma/G.F. - Ricorso ex art. 702 bis c.p.c | Servizio Attivita'
0001628/2021 | 14/12/2021 Tribunale Civile di Parma causa iscritta al n. 1506/2019 R.G. - Imposta di Giuridico

registro Ordinanza - Provvedimenti conseguenti.

Amministrativa
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OGGETTO: esito della procedura negoziata sotto soglia, espletata mediante il
mercato elettronico del SATER (Sistema di acquisti telematici regione Emilia
Romagna), ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. 50/2016, per la fornitura di n. 2

Armadi aspirati e n. 1 Lavandino aspirato per il lavaggio di pezzi chirurgici, da S.C.l.
0001629/2021 14/12/2021 installare presso I’U.O. Anatomia Patologica dell’Azienda Ospedaliero Acquisizione
Universitaria di Parma, con contestuale cessione a titolo di vendita di Beni
apparecchiature in uso obsolete. Fornitura comprensiva di consegna,
installazione e posa in opera, comprese opere ed attivita accessorie, ove
necessario. CIG Z613264DD6.
Revoca dell’atto 1101 del 02/09/2021 avente ad oggetto la determinazione in
ordine all’affidamento della fornitura di Sistema MitraClip G4 ai sensi dell’art. S.C.l.
0001630/2021| 14/12/2021 63 c 2 let) b ex DIgs 50/2026, in favore della ditta Abbott Medical Italia Srl, per Acquisizione
le necessita dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma per la durata di 24 Beni
mesi. Importo dell’affidamento € 416.000,00 IVA 4% inclusa. CIG 8886664320.
Proroga del contratto per la fornitura di materiale in TNT sterile (lotto 1) con la
ditta Molnlycke Health Care S.r.l. per il periodo 01/12/2021 - 30/11/2022, salvo S.C.l.
0001631/2021 | 14/12/2021 | recesso anticipato in caso di aggiudicazione di nuova gara da parte dell’Agenzia Acquisizione
Regionale Intercent-ER e per un importo presunto annuale di fornitura € Beni
320.000,00 (IVA 22% esclusa). Codice CIG derivato 7558455A60.
Inserimento in attivita assistenziale dei medici assegnisti di ricerca - Dott. P.G. Servmo'
0001632/2021 | 15/12/2021 . . L . . Rapporti
presso UO di Otorinolaringoiatria e Otoneurochirurgia. o .
Istituzionali
affidamento diretto, ai sensi dell' art. 1, comma 2), lett. a), del Decreto Legge n.
76 del 16/07/2020, convertito in Legge n. 120 del 11/09/2020, e Decreto Legge SCl
77 del 31/05/2021, convertito in Legge n. 108 del 29/07/2021, della fornitura di o
0001633/2021 |  15/12/2021 n. 1 Ecocardiografo Philips Epic CVx, da destinare alla U.O. Cardiochirurgia. Acqlélsu.lone
Spesa Complessiva € 59.850,00, I.V.A. 5% compresa. Finanziamento commessa en
TRA2021. CIG 9015727D45.
. L . . . . S.C.l.
Conferimento al Dirigente matricola 209864 di un Incarico Professionale Formazione e
0001634/2021| 16/12/2021 ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. Il lett. C) dell’art. 18 Sviluppo Risorse
CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanita. Umane
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita professionali e dei risultati S.C
raggiunti dai Dirigenti Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita Integrata T
. . . . . . Formazione e
0001635/2021 | 16/12/2021 | Diagnostico ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 Sviluppo Risorse
e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. del C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N. Umane
siglato il e provvedimenti 19/12/2019 conseguenti.
. L . . . . S.C.l.
Conferimento al Dirigente matricola 212717 di un Incarico Professionale Formazione e
0001636/2021| 16/12/2021 ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. Il lett. d) dell’art. 18

CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanita.

Sviluppo Risorse
Umane
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Conferimento al Dirigente matricola 271739 di un Incarico Professionale

S.C.l.
Formazione e

0001637/2021| 16/12/2021 ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. Il lett. d) dell’art. 18 Svilubpo Risorse
CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanita. anane
Stipula Convenzione tra Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e Azienda
U.S.L. di Bologna per l'acquisizione di attivita in materia di soccorso sanitario S.C. Affari
0001638/2021 | 16/12/2021 con elicottero presso la base HEMS - HSR di Pavullo nel Frignano (MO) - Generali
Periodo: 01.01.2022 - 31.12.2024.
Selezione pubblica per il conferimento di incarichi a tempo determinato di posti
di “Collaboratore Professionale Sanitario - Fisioterapista - cat. D” gestito in
forma congiunta tra I’Azienda USL di Reggio Emilia, Azienda USL di Piacenza,
n . Jas . . - S.C.I. Area
0001639/2021| 16/12/2021 I’Azienda USL di Parma, I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e .
P n . . o . . Giuridica
I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena. Approvazione graduatoria da
utilizzarsi per assunzioni a tempo determinato limitatamente all’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma.
Assenso al trasferimento interregionale della dipendente Sig.ra M.G. (matr.
209595), C.P.S. Infermiere - Cat. D con contratto a tempo indeterminato, a far S.C.l. Area
1640/2021 16/12/2021
0001640/20 6/12/20 tempo dal giorno 01.01.2022, presso I’ASL di Asti. Dichiarazione della vacanza Giuridica
del posto occupato dalla stessa
0001641/2021| 16/12/2021 Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a favore della dipendente S.C.l. Area
Z.M.E., O.S.S. cat. BS a tempo indeterminato, a far tempo dal 01.01.2022. Giuridica
Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della S.Cl Area
0001642/2021| 16/12/2021 dipendente R.S., Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a éiL.J;idica
tempo indeterminato.
Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a favore della dipendente C.L., S.C.l. Area
0001643/2021| 16/12/2021 ) . . S
/ /12/ CPS Infermiera Cat. D a tempo indeterminato, a far tempo dal 01.01.2022. Giuridica
Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della S.Cl Area
0001644/2021| 16/12/2021 dipendente M.S., Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a ('SiL.J;idica
tempo indeterminato.
Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale del S.C.l. Area
1645/2021 16/12/2021
0001645/20 6/12/20 dipendente S.G., Ausiliario Specializzato Cat. A a tempo indeterminato. Giuridica
Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della
. . . . S.C.l. Area
0001646/2021| 16/12/2021 dipendente T.L., Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a Giuridica
tempo indeterminato.
Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della S.C.l. Area
0001647/2021| 16/12/2021
/ /12/ dipendente C.G.A.R., Ausiliaria Specializzata Cat. A a tempo indeterminato. Giuridica
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Proroga del rapporto di lavoro a part time del dipendente G.G., Operatore S.Cl Area
0001648/2021| 16/12/2021 Socio Sanitario Cat. BS a tempo indeterminato. Conseguente stipula di nuovo éil;;idica
contratto individuale di lavoro per il periodo dal 01.01.2022 al 31.12.2022.
Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della S.Cl Area
0001649/2021| 16/12/2021 dipendente C.R., Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a éil}idica
tempo indeterminato.
Proroga dell’ assegnazione in comando, dal 01.01.2022 al 31.12.2022, presso I’
ASP di Trapani della Sig. ra A.C. (matr. 212037), dipendente a tempo S.C.l. Area
0001650/2021 | 16/12/2021 indeterminato di questa Azienda in qualita di Collaboratore Professionale Giuridica
Sanitario Infermiere Cat . D.
Proroga del rapporto di lavoro a part time della dipendente C. D., Collaboratore
0001651/2021 | 16/12/2021 Profession.ale San.itario Fisioterapis’Fa C.atc. Da tempo indeter.mina.to. S.(.I.I..A.rea
Conseguente stipula di nuovo contratto individuale di lavoro per il periodo dal Giuridica
01.01.2022 al 31.12.2022.
Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della S.C.l. Area
1652/2021 16/12/2021
0001652/20 6/12/20 dipendente P.l., Operatore Socio Sanitario Cat. BS a tempo indeterminato. Giuridica
Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della S.C.l. Area
0001653/2021| 16/12/2021 ) . o . . S
/ /12/ dipendente B.R., Operatore Socio Sanitario Cat. BS a tempo indeterminato. Giuridica
Modifica del rapporto di lavoro a part time della dipendente V.L., C.P.S. Tecnico S.CI Area
0001654/2021 | 16/12/2021 | diLaboratorio a tempo indeterminato. Conseguente stipula di nuovo contratto éil.,ur'idica
individuale di lavoro per il periodo dal 01.01.2022 al 31.12.2022.
Modifica del rapporto di lavoro a part time della dipendente T.R., Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere Cat.D a tempo indeterminato. Conseguente S.C.I. Area
1 2021 16/12/2021
0001655/20 6/12/20 stipula di nuovo contratto individuale di lavoro per il periodo dal 01.01.2022 al Giuridica
31.12.2022.
Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale del
. . S . S.C.I. Area
0001656/2021| 16/12/2021 dipendente P.D., Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a Giuridica
tempo indeterminato.
Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a favore della dipendente
L . . . S.C.I. Area
0001657/2021 | 16/12/2021 dott.ssa S.S. - Dirigente medico a tempo indeterminato, a far tempo dal U
Giuridica
01.01.2022.
Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della S.C.l. Area
0001658/2021| 16/12/2021 ) . N . . S
/ /12/ dipendente C.F., Operatore Socio Sanitario Cat. BS a tempo indeterminato. Giuridica
Modifica del rapporto di lavoro a part time del dipendente A.F., Assistente S.Cl Area
0001659/2021| 16/12/2021 Tecnico a tempo indeterminato. Conseguente stipula di nuovo contratto C.iiL'J;idica
individuale di lavoro per il periodo dal 01.01.2022 al 31.12.2022.
Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della S.Cl Area
0001660/2021 | 16/12/2021 dipendente N.R., Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a éit‘u;idica
tempo indeterminato.




0001661/2021
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16/12/2021

Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della
dipendente C. C., Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a
tempo indeterminato.

S.C.I. Area
Giuridica

0001662/2021

16/12/2021

Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale del
dipendente R.A., Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a
tempo indeterminato.

S.C.I. Area
Giuridica

0001663/2021

17/12/2021

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 6 posti di ‘Collaboratore tecnico professionale - INFORMATICO -cat. D’
gestito in forma aggregata tra I'’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma

(capofila), I’Azienda USL di Parma, I’Azienda USL di Piacenza e I'Azienda USL di

Reggio Emilia, I’Azienda USL di Modena e I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di

Modena. Nomina Addetto alla Vigilanza.

S.C.I. Area
Giuridica

0001664/2021

20/12/2021

Affidamento diretto del servizio di manutenzione FULL SERVICE triennale ai
sistemi antintrusione e videosorveglianza installati nel comprensorio
dell'Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma, per il periodo
01.11.2021/31.10.2024, alla ditta Ekotec Sistemi srl di Parma - P. IVA
00719080343, ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a del d. Igs. 50/2016 e s.m.i. e
dell’art. 51 della Legge 29.07.2021 n. 108 di conversione del Decreto Legge
30.05.2021 n. 77 Spesa complessiva prevista euro 115.800,00 iva esclusa e
euro 141.276,00 iva compresa Codice CIG: 89601830ED

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0001665/2021

21/12/2021

Proroga, per il periodo 01.01.2022/31.12.2022, dei contratti stipulati in
adesione alla Convenzione ‘Sistemi antidecubito 3’, stipulata fra Agenzia
Regionale Intercent-ER e Zuccato HC srl di Verona . Spesa €368.852,00 IVA
esclusa

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0001666/2021

21/12/2021

Recepimento atto n. 396 del 13/12/2021 dell’Azienda USL di Piacenza (Capofila)
relativa alla proroga dei contratti di fornitura di ‘Impianti cocleari’ occorrenti
all’'unione d’acquisto fra le Aziende dell’Area Vasta Emilia Nord. Periodo
01/11/2021 “ 31/10/2022. Spesa presunta di pertinenza dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma € 530.000,00 I.V.A. 4% esclusa.

Cig derivati:
lotto 1 5983587432;
lotto 2 7348596D3F;

lotto 3 7348598EES5;
lotto 4 5983637D72

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0001667/2021

21/12/2021

Affidamento mediante procedura negoziata, ai sensi dell’art. 63 D.Lgs 50/2016
c. 2 lett. b) p.2, della Fornitura di Reagenti SARS-CoV-2 XpertXpress e accessori
da utilizzare su strumento Genexpert, alla ditta CEPHEID srl Periodo Gennaio
2022 - Giugno 2022 Prorogabile per ulteriori 6 mesi. Aggiudicazione fornitura €
712.800,00 IVA esente ai sensi della legge 30/12/2020 n. 178;

S.C.l.
Acquisizione
Beni
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ClG: 8991047EBO

CPV: 33696500-0 Reattivi per laboratorio

Affidamento mediante procedura negoziata, ai sensi dell’art. 63 D.Lgs 50/2016
c. 2 lett. b) p.2, della fornitura di reagenti COVID_ Viral NA Kit 96t (Covid 19
Nasopharingeal Swab, Diluted Sputum) e accessori da utilizzare su strumento
Nextractor NX-48S alla ditta ALIFAX SRL. Periodo Gennaio 2022 - Giugno 2022
Prorogabile per ulteriori 6 mesi. Aggiudicazione fornitura € 535.500,00 IVA
esente ai sensi della legge 30/12/2020 n. 178.

S.C.l.
0001668/2021 | 21/12/2021 Acquisizione
Beni
CIG 8990307C06
CPV 33696500-0 Reattivi per laboratorio
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita professionali e sui risultati
raggiunti dai Dirigenti Fisici presso I’Azienda Ospedaliero - Universitaria di S.C.L.
Parma, afferenti alla U.O. Servizio Fisica Sanitaria della Direzione Sanitaria, ai Formazione e
0001669/2021| 21/12/2021 . . . . .
/ /12/ sensi e per gli effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e | Sviluppo Risorse
degli artt. 25 e segg. dei CC.CC.NN.LL. della Dirigenza Sanita del S.S.N. siglati il 3 Umane
novembre 2005. Provvedimenti conseguenti.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita professionali e sui risultati
raggiunti dai Dirigenti Medici e dal personale universitario inserito negli elenchi S.Cl
dei docenti e ricercatori universitari che svolgono attivita assistenziale presso Forma.lzic;ne o
0001670/2021 | 21/12/2021 I’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma, afferenti al Dipartimento ad . .
s . . . . , Sviluppo Risorse
Attivita Integrata Testa - Collo, ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 comma 5 del Umane
D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 25 e segg. dei CC.CC.NN.LL. della
dirigenza del S.S.N. siglati il 3 novembre 2005. Provvedimenti conseguenti.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita professionali e dei risultati
raggiunti dai Dirigenti Medici e dal personale universitario inserito negli elenchi
dei docenti e ricercatori universitari che svolgono attivita assistenziale presso S.C.I.
0001671/2021 | 21/12/2021 I’Az.ie.nf:ia Ospedaliero - L.Jniversitaria di Parn?a,.af.ferepti al I.Dipartim.ento ac.j F.ormazio.ne e
Attivita Integrata Medicina Generale e Specialistica ai sensi e per gli effetti Sviluppo Risorse
dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. Umane
del C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N. siglato il 19/12/2019 e
provvedimenti conseguenti.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita professionali e dei risultati
raggiunti dai Dirigenti Fisici presso I’Azienda Ospedaliero - Universitaria di S.C.l.
Parma, afferenti alla U.O. Servizio di Fisica Sanitaria ai sensi e per gli effetti Formazione e
1672/2021 21/12/2021
0001672/20 /12/20 dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. | Sviluppo Risorse
del C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N. siglato il 19/12/2019 e Umane
provvedimenti conseguenti.
i 2021 i i E Direzi
0001673/2021| 21/12/2021 Aggiornamento al 30 Novembre 2021 del Prontuario Terapeutico AVEN irezione

adottato con delibera n. 3 del 05.11.2011.

Sanitaria
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Assunzione a tempo determinato per mesi 12, mediante stipula di contratto di S.C.l. Area
0001674/2021 | 21/12/2021 lavoro individuale, di n. 1 Dirigente Medico disciplina Oncologia. Giuridica
Gara 04/20: Progetto P/20/19 — “REALIZZAZIONE CENTRALE UNICA DI
RISPOSTA (CUR) NUMERO UNICO EMERGENZE EUROPEO (NUE) 112" - Indizione
di gara tramite Procedura aperta ex art. 60 D.Lgs. 50/2016 da espletarsi con le 5.C.I. Logistica e
modalita previste dagli artt. 40 e 58 del D.Lgs. 50/2016 (utilizzo di piattaforma | ™ .G'estione
0001675/2021 | 21/12/2021 telematica SATER) mediante aggiudicazione sulla base del criterio del minor . .

. . . Amministrativa
prezzo ai sensi dell’art. 36, comma 9 bis del D.Lgs. n. 50/2016. Importo a base Lavori Pubblici
d’asta euro 1.932.647,00 (IVA esclusa), di cui euro 37.895,04 (IVA esclusa) per

oneri della sicurezza non soggetti a ribasso. CIG 9033750654 - CUP
F94E20001730002
S.C.l. Logistica e
Attivita M/03/16 - Parco automezzi - Dismissione d’uso del veicolo Fiat Panda Gestione
0001676/2021 | 22/12/2021 targato CC889WA. Amministrativa
Lavori Pubblici
Manifestazione di interesse per il personale del comparto afferente alla
0001677/2021| 22/12/2021 Direzione d.eIIe Profes-sior.ﬂ Sanitarig per la copertura di posti'di CoIIabor.atore S.(.I.I..A.rea
Professionale Sanitario - Infermiere da collocare presso I’Ambulatorio Giuridica
Centralizzato PICC. Ammissione candidati e nomina commissione esaminatrice.
Adesione alla Convenzione denominata “Servizio di Tesoreria per le Aziende
Sanitarie della Regione Emilia-Romagna 2”, stipulata tra I’Agenzia Regionale
Intercent-ER, sede legale in Bologna, via Dei Mille 21 C.F. 91252510374 e 5.C.I. Logistica e
INTESA SANPAOLO S.P.A, sede legale in Torino, Piazza San Carlo, 156, CAP ' .(;estione
0001678/2021 | 23/12/2021 10121, Numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Torino e Codice fiscale Amministrativa
n. 00799960158, Partita IVA n. 11991500015, per I'affidamento del servizio di Lavori Pubblici
Tesoreria per il periodo dall’01.01.2022 al 31.12.2025 - spesa prevista euro
455.505,08 iva esente. - Codice CIG Quadro: 8825511213 - Codice CIG
Derivato: 9036485752
gara europea a procedura aperta per |'affidamento mediante accordo quadro
della fornitura in service di un sistema diagnostico per lo screening e
I'identificazione degli anticorpi anti - HLA di classe Igg e Igm e della loro
capacita di legare le sub-unita del complemento su piattaforma Luminex- S.C.I.
0001679/2021| 23/12/2021 xmap® per la Struttura Semplice Dipartimentale di Immunogenetica dei Acquisizione
trapianti dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma. Indizione di gara a Beni

procedura aperta ai sensi del combinato disposto dagli artt. 60 e 54 del
D.Lgs.50/2016. Importo a base d’asta 2.800.000,00. Durata contratto anni
quattro. Aggiudicazione fornitura € 2.405.672,00 Iva esclusa;
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CIG Accordo Quadro 8798618145

1 classificato ditta Immucor italia spa: € 1.278.552,00 IVA ESCLUSA cig derivato
90217610B3

2 classificato ditta Lagitre srl: € 1.127.120,00 IVA ESCLUSA cig derivato
9021812AC6

Approvazione degli esiti della procedura negoziata, espletata mediante il
sistema di acquisti telematici della Regione Emilia Romagna (SATER) - Intercent-
Er, ai sensi dell’art. 63, comma 3, lett. b), del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm. ed ii., per

I'acquisizione e la messa in opera in urgenza di materiale radio e informatico, S.C.l.
0001680/2021 | 23/12/2021 dispostivi, tecnologie, modifiche software e interventi, da implementare nel Acquisizione
sistema di rete radio di trasmissione sincrona analogica/digitale ad uso della Beni
U.O.C. Centrale 118 Emilia Ovest - Elisoccorso, dalla ditta COM.EL S.n.c.. Spesa
complessiva € 530.951,32 I.V.A. compresa. (Finanziamento mediante le
Commesse 21ATTREZ118 e, 21RETERADIO118). CIG 90247535C5.
Riconoscimento alla Sig.ra M.F., Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica
- Cat. D a tempo indeterminato, di un periodo di congedo retribuito, ai sensi S.C.l. Area
0001681/2021| 23/12/2021 " . . I
/ /12/ dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii., da fruire frazionatamente nel Giuridica
mese di dicembre 2021.
Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente C.M.C.. C.P.S. Infermiera Cat. D a S.CI Area
0001682/2021| 23/12/2021 tempo Indeterminato, intesa ad ottenere i permessi retribuiti ai sensi dell'art. éiL.J;idica
33 comma 3 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento della richiesta.
Revoca della determinazione n. 1595 del 02.12.2021 relativa al trasferimento
. . ) . R . . S.C.l. Area
0001683/2021 | 23/12/2021 interregionale presso I’ASL di Foggia della dipendente sig.ra Z.M.P. (matr. Giuridica
208241), C.P.S. Infermiere - Cat. D, con contratto a tempo indeterminato
Riconoscimento alla dipendente P.V. - 0.S.S. Cat. BS a tempo indeterminato, di S.Cl Area
0001684/2021 | 23/12/2021 | un periodo di congedo non retribuito per gravi motivi di famiglia dal 05.12.2021 C.-]il.n:idica
al 31.12.2021, ai sensi dell'art. 4 - Legge 53/2000.
Concessione alla dipendente D.M.L., Operatore Tecnico Ausiliario Specializzato
Cat. B a tempo indeterminato, di un periodo di congedo retribuito dal S.C.l. Area
0001685/2021 |  23/12/2021 27.12.2021 al 07.01.2022, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e Giuridica
ss.mm.ii..
Revoca precedente decisione n. 1544 del 25.11.2021, relativo alla concessione
alla dipendente M.G., C.P.S. Infermiera Cat. D, di un periodo di aspettativa non S.C.l. Area
0001686/2021 |  23/12/2021 retribuita dal 22.11.2021 al 24.12.2021 ai sensi dell’art. 12, CCNL Comparto Giuridica

Sanita del 20.9.2001.
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Presa d’atto del verbale ed approvazione graduatoria dell'avviso di mobilita
volontaria, per titoli e prova teorico-pratica/colloquio, in ambito regionale e S.CI Area
0001687/2021| 23/12/2021 interregionale tra Aziende ed Enti pubblici del S.S.N., ai sensi dell’art. 30 del o
. . . Giuridica
D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii. per la copertura di n. 1 posto di Collaboratore
Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Radiologia Medica - cat. D
Concessione alla dipendente L.P.C. - CPS Infermiera Cat D a tempo S.Cl Area
0001688/2021 | 23/12/2021 indeterminato, di un periodo di congedo retribuito, dal 01.01.2022 al éil;;idica
30.06.2022, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii.
Concessione alla dipendente M.S., C.P.S. Tecnico di Neurofisiopatologia Cat. D a
tempo indeterminato, di un periodo di aspettativa non retribuita dal S.Cl Area
0001689/2021 | 23/12/2021 03.01.2022 al 20.05.2022 ai sensi dell'art. 12, comma 5 e dal 21.05.2022 al éil;;idica
07.10.2022 ai sensi dell'art. 12 comma 1 del CCNL Comparto Sanita siglato il
20.09.2001.
Determinazioni concernenti la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo
0001690/2021 | 23/12/2021 pleno.a tfem}:.)o- pama!e della dipendente .S.S., Colléboratore Professionale S.;.I..A.rea
Sanitario Fisioterapista Cat. D a tempo indeterminato, a far tempo dal Giuridica
01.05.2022 fino al 30.04.2023.
Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della S.ClL Area
0001691/2021| 23/12/2021 dipendente A.F., Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a éiL.J;idica
tempo indeterminato.
Riconoscimento alla dipendente M.R., Operatore Socio Sanitario Cat. BS a
. . . . . I S.C.I. Area
0001692/2021 | 23/12/2021 tempo indeterminato, di un periodo di congedo retribuito dal 09.11.2021 al Giuridica
05.12.2021, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii.
Modifica del rapporto di lavoro a part time della dipendente R.M.C., 0.S.S. a S.ClL Area
0001693/2021| 23/12/2021 tempo indeterminato. Conseguente stipula di nuovo contratto individuale di C.-]il.Jr.idica
lavoro per il periodo dal 15.01.2022 al 14.12.2023.
Concessione alla Sig. A.S.D.C., Operatore Socio Sanitario Cat. BS a tempo S.C.. Area
0001694/2021| 23/12/2021 | indeterminato, di un periodo di congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma C'-]il.Jr.idica
5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii., dal 17.12.2021 al 11.01.2022.
Riconoscimento alla Sig.ra S.V., Operatore Socio Sanitario Cat. BS a tempo S.C.. Area
0001695/2021 | 23/12/2021 indeterminato, di un periodo di congedo retribuito dal 29.11.2021 al ('SiL.J;idica
31.01.2022, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii.
Concessione alla dipendente C.S., CPS Infermiera Cat. D a tempo
indeterminato, di un periodo di aspettativa non retribuita dal 20.12.2021 al S.C.l. Area
1 2021 23/12/2021
0001696/20 3/12/20 30.01.2022 ai sensi dell'art. 12, comma 1, del CCNL Comparto Sanita siglato il Giuridica
20.09.2001.
Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della S.Cl Area
0001697/2021 | 23/12/2021 dipendente C.A.M., Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a éit'u;idica
tempo indeterminato.
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Concessione di un periodo di assegnazione temporanea della dipendente M.A,,

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. a tempo indeterminato, S.C.I. Area
0001698/2021 | 23/12/2021 presso altra sede di servizio ai sensi dell’art. 42 bis del D.lgs 151/2001, dal Giuridica
01.02.2022 al 31.01.2025.
Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente N.M., Dirigente medico a tempo
indeterminato, intesa ad ottenere 3 giorni di permesso retribuito mensile ai S.C.l. Area
0001699/2021 | - 23/12/2021 sensi dell'art. 33 comma 3 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento della Giuridica
richiesta fino al 31.12.2021 (data di revisione del giudizio espresso).
Riconoscimento al dipendente L.D., O.S.S. a tempo indeterminato, di un S.Cl Area
0001700/2021 | 23/12/2021 | periodo di congedo retribuito dal 13.12.2021 al 14.01.2022, ai sensi dell’art. 42, o
.. Giuridica
comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii.
Concessione alla dipendente G.F.D.B., CPS Infermiera Cat. D a tempo
indeterminato, di un periodo di aspettativa non retribuita dal 27.12.2021 al S.C.l. Area
1701/2021 23/12/2021
0001701/20 3/12/20 31.01.2022 ai sensi dell'art. 12, comma 1, del CCNL Comparto Sanita siglato il Giuridica
20.09.2001.
Presa d’atto del verbale, della graduatoria e contestuale conferimento di un
incarico libero professionale, da svolgersi presso il Unita Operativa
Odontostomatologia, al dott. F.M., odontoiatra, per attivita relative alla S.C.l. Area
1702/2021 23/12/2021
0001702/20 3/12/20 realizzazione del progetto ‘Gestione odontoiatrica di pazienti affetti da difetti Giuridica
congeniti della coagulazione’, per il periodo dal 1° gennaio 2022 e fino al 31
dicembre 2022 compreso. Onere derivante dal presente atto € 24.000,00
Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente L.A.A., Dirigente medico a tempo
indeterminato, intesa ad ottenere ulteriori 3 giorni di permesso retribuito S.C.l. Area
0001703/2021| 23/12/2021 L . . . S
/ /12/ mensile ai sensi dell'art. 33 comma 3 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento Giuridica
della richiesta.
Concessione alla dipendente G.M. - CPS Infermiera Cat D a tempo S.Cl Area
0001704/2021 | 23/12/2021 indeterminato, di un periodo di congedo retribuito, dal 29.12.2021 al C.-]il.Jr‘idica
28.06.2022, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii.
Concessione alla dipendente T.S., Operatore Socio Sanitario Cat. BS a tempo S.Cl Area
0001705/2021 | 23/12/2021 indeterminato, di un periodo di congedo retribuito dal 01.01.2022 al ('SiL.J;idica
30.06.2022, ai sensi dell’art. 42, comma, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii.
Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della
. . - . S.C.I. Area
0001706/2021 | 23/12/2021 dipendente P.H., Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a Giuridica
tempo indeterminato.
Presa d’atto del verbale, della graduatoria e contestuale assegnazione di una
borsa studio di dodici mesi alla dott.ssa T.G., biologa, a far tempo dal 1°
gennaio 2022 e fino al 31 dicembre 2022 compreso, da svolgersi presso I'Unita S.Cl Area
0001707/2021 | 23/12/2021 Operativa Ematologia e C.T.M.O. per una ricerca sul tema ‘Studio del ruolo C.iiL'J;idica
prognostico dell’amplificazione 1q nei pazienti affetti da mieloma multiplo’.
Onere derivante dall’assegnazione della borsa € 16.000,00, a valere sulla
commessa EMATOO08.
Riconoscimento al dipendente E.A., Assistente Tecnico Cat. C a tempo S.Cl Area
0001708/2021| 23/12/2021 indeterminato, di un periodo di congedo retribuito dal 13.12.2021 al 28.02022, C'aiL‘n:idica

ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii.
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Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della

0001709/2021| 23/12/2021 dipendente C.A.M., Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a Sé?:;i':ir:aa
tempo indeterminato.
Rettifica precedente decisione n. 1337 del 20.10.2021 circa il periodo
aspettativa non retribuita ai sensi dell'art. 12, comma 8 lett. b) concessa alla
dipendente C.R. - CPS Infermiera a tempo indeterminato. Interruzione della S.C.l. Area
0001710/2021 | - 23/12/2021 medesima al 15.12.2021 e contestuale concessione di aspettativa non Giuridica
retribuita, allo stesso titolo, dal 16.12.2021 al 31.12.2022 per incarico a tempo
determinato presso I'ASP di Agrigento.
Riconoscimento alla Sig.ra S.R., C.P.S. Infermiera Cat. D a tempo S.CIL Area
0001711/2021| 23/12/2021 indeterminato, di un periodo di congedo retribuito dal 29.11.2021 al éiL.n:idica
29.03.2022, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii.
Chiusura della procedura comparativa finalizzata al conferimento di un incarico
libero professionale ad un laureato, da svolgersi presso I’'Unita Operativa
Chirurgia Vascolare, per dodici mesi, per attivita relative il progetto “Use of
three-dimensional printed models for endovascular planning and follow-up in S.C.l. Area
1712/2021| 23/12/2021 . .. . . . . T
000 /20 3/12/20 patients affected by aorto-iliac-femoral-popliteal arterial disease undergoing Giuridica
ballon angioplasty: applicability, effectiveness in technical success and in mid-
term outcomes, cost-analysis and exploration of new technologies. A single-
center, single-blind randomized controlled trial. GR-2019-12369941”
Stipula convenzione tra Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e
0001713/2021 | 27/12/2021 Mon'tecatone R(.ehal?llltatpr\ Instltgte S.p.A.. per pre§ta2|on| di anesteShj:\ per S.C. Affarl
impianto e sostituzione di infusori/neurostimolatori e consulenze. Periodo Generali
01/12/2021 - 31/12/2022.
Presa d’atto del verbale, della graduatoria e contestuale assegnazione di una
borsa studio di dodici mesi alla dott.ssa R.V., biologa, a far tempo dal 27
dicembre 2021 e fino al 26 dicembre 2022 compreso, da svolgersi presso
0001714/2021| 27/12/2021 , | l'Jnllt.a Ope.ratlva Malattie Infettive ed Epatologla per una. ricerca sul tema. . S.;.I..A.rea
Definizione di nuove molecole target e blocco dei network immunosoppressivi Giuridica
nell’epatocarcinoma’. Onere derivante dall’assegnazione della borsa €
28.000,00, a valere per € 21.000,00 sulla commessa AIRCUK_2020 c.u.p.
HUNTER_HCC e per € 7.000,00 sulla commessa INFETO8
Proroga dell' acquisizione in comando a tempo pieno della Dott.ssa
G.M.T.(matr.305316), dipendente a tempo indeterminato dell'ASP di Fidenza, S.C.l. Area
1715/2021| 27/12/2021
0001715/20 /12/20 presso I’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma a far tempo dal Giuridica
12/01/2022 per 24 mesi.
Riconoscimento della conservazione del posto ai sensi dell’art. 49 CCNL
Comparto Sanita siglato il 21/05/2018, per la chiamata in servizio presso il S.Cl Area
0001716/2021| 27/12/2021 Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Parma del Sig. I. G. (matr. n. éit‘n;idica

212588) - Ausiliario Specializzato Cat. A - per il periodo dal 25/12/2021 per 14
giorni e comunque nel limite massimo di 160 giorni annui.
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Riconoscimento alla dipendente F.A., Collaboratore Amministrativo

Professionale Cat. D a tempo indeterminato a tempo indeterminato, di giorni di S.C.l. Area
1717/2021 28/12/2021
000 /20 8/12/20 assenza nel mese di dicembre 2021, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs Giuridica
151/2001 e ss.mm.ii.
Concessione alla dipendente B.C., Asssistente Amministrativo Cat. C a tempo S.Cl Area
0001718/2021 | 28/12/2021 indeterminato, di un periodo di proroga di congedo retribuito, dal 01.01.2022 éiL.n:idica
al 28.02.2022, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii.
Liquidazione compensi e rimborso spese ai componenti di commissione
esaminatrice e ai componenti del comitato di vigilanza di concorso pubblico, S.Cl Area
0001719/2021| 28/12/2021 per titoli ed esami, a n. 2 posti di Dirigente Amministrativo da assegnare alle éiL.n:idica
Aree Acquisti e Logistica, ai sensi dei DD.PP.RR. 483/1997 e 484/1997. Importo
complessivo lordo pari a €. 2.185,54.
Proroga, fino al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della S.C.l. Area
0001720/2021| 28/12/2021 . . o . . S
/ /12/ dipendente L.C., Operatore Socio Sanitario Cat. BS a tempo indeterminato. Giuridica
Proroga dell’utilizzo temporaneo a tempo pieno della dr.ssa Monica Fiorini
(matr.126065), Dirigente Amministrativo, a tempo indeterminato, presso il S.C.I. Area
1721/2021 28/12/2021
000 /20 8/12/20 Servizio Amministrazione del Servizio Sanitario Regionale Regione Emilia- Giuridica
Romagna per I'anno 2022.
0001722/2021 28/12/2021 Proroga del contratto a terrr.nbe stipulato con un Plrlggnte Medico Disciplina di S.;.I..A.rea
Medicina Nucleare, per sei mesi. Giuridica
feri iuni ico li fessionale all .ssa A.V. ico, i .CILA
0001723/2021 | 28/12/2021 Conferimento di un |ncar|c9 |bero'pro essionale a .a dott.ssa , medico, in S(; . rea
relazione all’emergenza Covid19 Giuridica
P I i i coll i i i i I . M.U. .CILLA
0001724/2021 | 28/12/2021 roroga dell’incarico dI. co .aboraz!one co?rdlnata e contlr.wuatlva del dott. M.U., S C . rea
medico, in relazione all’emergenza Covid19 Giuridica
0001725/2021 | 28/12/2021 Proroga del contratto a tern'.lif\e stipulato con un Piriggnte Medico Disciplina di S.(.I.I..A.rea
Medicina Nucleare, per sei mesi. Giuridica
Esame dell’istanza prodotta dal dipendente V.M. C.P.S. Infermiera Cat. D a S.C.. Area
0001726/2021| 28/12/2021 tempo Indeterminato, intesa ad ottenere i permessi retribuiti ai sensi dell'art. éit.u;idica
33 comma 3 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento della richiesta.
0001727/2021| 28/12/2021 Conferimento di un |ncar|c<? Ilbero’professmnale aI'Ia dott.ssa F.A., medico, in S.('Z.I.'A'rea
relazione all’emergenza Covid19 Giuridica
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Modifica, dal 01.01.2022 al 31.12.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale

.C.I. A
0001728/2021| 28/12/2021 | della dipendente C. C., Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a SGiuridirceaa
tempo indeterminato.
Liquidazione compensi e rimborso spese ai componenti di commissioni e
sottocommissione esaminatrice e ai componenti del comitato di vigilanza di S.C.l. Area
0001729/2021|  28/12/2021 concorsi pubblici, ai sensi dei DD.PP.RR. 483/1997 e 484/1997 e del D.P.R. Giuridica
220/2001. Importo complessivo lordo pari a €. 5.908,03.
Proroga dell’ assegnazione in comando, dal 01/01/2022 al 31/12/2022, presso
I’ASP di Trapani del Sig. D.G. ( matr. 210872), dipendente a tempo S.C.l. Area
1730/2021 | 28/12/2021
0001730/20 8/12/20 indeterminato di questa Azienda in qualita di CPS Tecnico Sanitario di Giuridica
Radiologia Medica - Cat. D.
0001731/2021| 28/12/2021 Parziale rettifica atto n. 1715 del 27/.12/2021 relativamente al versamento S.;.I..A.rea
dell'IRAP. Giuridica
Proroga dell' Utilizzo temporaneo a tempo parziale pari a 1 giorno la settimana S.Cl Area
0001732/2021| 28/12/2021 della Dott.ssa C. T. (matr. 240905 ), Dirigente Amministrativo a tempo A
. , . o . . . Giuridica
determinato, presso I’ Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale, per I'anno 2022.
Proroga dell’ acquisizione in comando a tempo parziale (19 h sett.li) del Dr. D.
V. (matr. 174916) Dirigente Medico - Ematologia - Direttore dell’U.0. S.C.l. Area
1733/2021 28/12/2021
0001733/20 8/12/20 Ematologia AUSL di Piacenza a tempo indeterminato, presso U.O. Ematologia Giuridica
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma, fino a tutto il 2022.
Proroga dell’ assegnazione in comando a tempo pieno fino al 31/12/2022,
presso I’ Ospedale Policlinico San Martino di Genova, della Sig.ra S. L. (matr.
. . . . . . - S.C.l. Area
0001734/2021 | 28/12/2021 212037), dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda in qualita di -
. r . . . , Giuridica
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere - Cat. D -, ai sensi dell’art. 17
della legge n. 266/99.
Rettifica precedente decisione n.1688 del 23.12.2021 circa il periodo di
concessione, alla dipendente L.P.C., C.P.S. Infermiera Cat. D a tempo S.C.l. Area
0001735/2021| 28/12/2021 . . . o ) S
/ /12/ indeterminato, di congedo retribuito ai sensi dell'art. 42, comma 5, del D.lgs Giuridica
151/2001 e ss.mm.ii.
Conferimento di tre incarichi libero professionali delle dottoresse A.F., B.L. e S.C.l. Area
1736/2021 28/12/2021 . . . . A
0001736/20 8/12/20 C.C., psicologhe, in relazione all’emergenza Covid19 Giuridica
Conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa al dott. S.C.l. Area
0001737/2021 | 28/12/2021 F.A., medico, in relazione all’emergenza Covid19 Giuridica
Proroga degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa dei dottori S.C.l. Area
1 2021 28/12/2021
0001738/20 8/12/20 S.M., Z.l. e 1.G., medici, in relazione all’emergenza Covid19 Giuridica
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S.C.I. Servizio

Economico
Finanziario e
0001739/2021 | 30/12/2021 Accettazione donazione in dena_ro (_:Ia parte dell’Associazione Bambino aspe.tt.i
Pediatrico OdV economici dell
accesso alle
prestazioni
sanitarie
0001740/2021 | 30/12/2021 Conferimento di un |ncar|'co |Ibet0 professmnale'al dott. G.M., medico, in S.;.I.'A.rea
relazione all’emergenza Covid19 Giuridica
"Percorso Formativo a supporto del personale coinvolto nella presa in carico
. . K ) S.C.l.
della persona con Sindrome delle Apnee Ostruttive del Sonno" - Conferimento Formazione e
0001741/2021| 30/12/2021 incarico in affidamento diretto per la realizzazione di n.2 percorsi formativi . .
. . . L . . Sviluppo Risorse
elearning full distance. Spesa prevista euro 8.501,57 iva inclusa. Finanziamento Umane
Commessa OSA_DGR1841 - Codice CIG ZOF34A78DA
Attivazione del “Corso di rivalidazione degli attestati di formazione manageriale S.C.l.
di base per i dirigenti sanitari in possesso del certificato di formazione Formazione e
1742/2021 12/2021
000 /20 30/12/20 manageriale abilitante alle funzioni di direzione delle Strutture Complesse”. | Sviluppo Risorse
Definizione del programma e candidati ammessi all’edizione 2021-2022. Umane
Acquisizione mediante affidamento diretto di un simulatore ECG e di licenze S.C.l.
software per il Centro di formazione BIOS. Spesa Complessiva € 8.113,00 Formazione e
0001743/2021| 30/12/2021 . . . .
/ /12/ (I.V.A.22% compresa). Finanziamento commessa FORMU21 - CORSI DI Sviluppo Risorse
FORMAZIONE CENTRO BIOS 2021. CIG ZBF34A5FBC Umane
Presa d’atto del verbale e approvazione graduatorie per soli titoli, formulate
sulla base delle domande di partecipazione alla selezione pubblica, per
assunzioni a tempo determinato nel profilo professionale di Dirigente Medico S.Cl Area
0001744/2021| 31/12/2021 disciplina Medicina Interna, ai sensi dell’art. 2 ter -L. 27/2020 e ss.mm.ii. e C'-]il.Jr.idica
dell’art. 1 comma 423, L. 178 del 30.12.2020. Stipula n. 4 contratti di lavoro a
tempo determinato. Costo mensile totale comprensivo di oneri sociali e 13°
mensilita pari a €. 25.798,40.
0001745/2021| 31/12/2021 Conferimento di un |ncar'|co C.|I collab.orazwrlwe coordinata e Fontlnuatlva al dott. S.(.I.I..A.rea
P.F., medico, in relazione all’emergenza Covid19 Giuridica
0001746/2021 | 31/12/2021 Proroga del contratto a termine stip.ulato con u.n Dirigente Medico Disciplina di S.(.I.I..A.rea
Oncologia, per mesi 12. Giuridica
0001747/2021| 31/12/2021 Proroga per mesi 12 dei cor.mt.rat.ti ? tgrmine stipuilati con quattro Dirigenti S.(.Z.I..A.rea
Medici disciplina Nefrologia. Giuridica
Proroga per sei mesi del contratto a termine stipulato con un Operatore S.C.l. Area
1 2021 1/12/2021
0001748/20 31/12/20 Tecnico addetto all’Accoglienza - Cat. B. Giuridica
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Determinazioni concernenti la richiesta di congedo retribuito, ai sensi dell'art.

S.C.I. Area

0001749/2021| 31/12/2021 42, comma 5, del D.Igs 151/20001 e ss.mm.ii. avanzata dalla dipendente L.L. - Giuridica
CPS Infermiera a tempo indeterminato
Proroga dell’acquisizione in comando parziale ( 21 h sett.li ) della dipendente a
tempo indeterminato dell’Azienda USL di Piacenza - Sig.ra M. B., Collaboratore S.C.l. Area
0001750/2021 | - 31/12/2021 Professionale Sanitario Tecnico della Prevenzione Ambienti e Luoghi di Lavoro Giuridica
Cat. D, fino al 28/02/2022.
Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente dott.ssa B.A.J. - Dirigente
Psicologo a tempo indeterminato, intesa ad ottenere i permessi retribuiti ai S.C.l. Area
0001751/2021 | 31/12/2021 sensi dell'art. 33 comma 3 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento della Giuridica
richiesta.
Chiusura della procedura comparativa finalizzata al conferimento di un incarico
libero professionale di dodici mesi ad un laureato da svolgersi presso il
Comitato Etico AVEN, Segreteria Tecnico Scientifica di Parma, per attivita S.C.. Area
0001752/2021| 31/12/2021 relative al “Gestione attivita ai sensi del Regolamento Europeo sulla (ISil.,ur.idica

sperimentazione clinica da farmaci 2014/536, istruttoria degli studi,
emendamenti, documentazione varia di cui € responsabile la Segreteria locale
di Parma - CE AVEN e gestione OsSC presso AIFA”




