
Elenco determine adottate nel mese di FEBBRAIO 2021 
 Determina Data Adozione Oggetto Adottato da 

0000138/2021 01/02/2021 Rettifica della determina n. 126 del 28.01.2021, limitatamente alla qualifica 

del Sig. Spataro Domenico (Matr. 283864) 

S.C.I. Area Giuridica 

0000139/2021 01/02/2021 Progetto X/02/15 - "Nuovo Polo Oncologico Integrato comprensivo di 

Intervento APB03 DH Oncoematologico e Centro Prelievi" -. Affidamento 

dell’incarico di collaudo statico e tecnico - amministrativo in corso d'opera e 

finale dei lavori mediante procedura negoziata  sotto soglia ex art. 36 comma 

2, lettera b) del D.Lgs n.50/2016. Affidamento incarico a Ing. Giovanni 

Borrini.  CUP F98I17000060003. CIG 8592516085. 

S.C.I. Logistica e 

Gestione 

Amministrativa 

Lavori Pubblici 

0000140/2021 02/02/2021 Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da Z.A. (matr. 206889)  

con contratto di lavoro a tempo indeterminato a decorrere dal 01.08.2021 ai 

sensi dell'art. 14 D.L. 28.01.2019, n. 4 convertito in Legge 28 Marzo 2019, n. 

2. Dichiarazione della vacanza del posto occupato. 

S.C.I. Area 

Economica 

0000141/2021 02/02/2021 Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da B.D. (matr. 205978)  

con contratto di lavoro a tempo indeterminato a decorrere dal 01.09.2021 ai 

sensi dell'art. 14 D.L. 28.01.2019, n. 4 convertito in Legge 28 Marzo 2019, n. 

2. Dichiarazione della vacanza del posto occupato. 

S.C.I. Area 

Economica 

0000142/2021 02/02/2021 Liquidazione indennità sostituiva per ferie maturate e non fruite - indennità 

preavviso ex dipendente R.R.M. (matr. 205971) 

S.C.I. Area 

Economica 

0000143/2021 04/02/2021 Liquidazione indennità sostitutiva del preavviso e indennità sostituiva per ferie 

maturate e non fruite da R.L. (matr. 209747) in correlazione alla determina 

S.C. Area Giuridica n. 69 del 22.1.2021. 

S.C.I. Area 

Economica 

0000144/2021 04/02/2021 Liquidazione indennità sostitutiva del preavviso e indennità sostituiva per ferie 

maturate e non fruite da T.M. (matr. 206266) in correlazione alla determina 

S.C. Area Giuridica n. 70 del 22.1.2021. 

S.C.I. Area 

Economica 

0000145/2021 04/02/2021 Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente A. M. F. (matr. 207264), C.P.S. 

Infermiere Cat. D a tempo Indeterminato, intesa ad ottenere i permessi 

retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento 

della richiesta. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000146/2021 04/02/2021 Conferimento al dott. R. R. D. matricola 281592 di un Incarico Professionale 

ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. II, lett. d) dell’art. 18 

CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanità. 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

0000147/2021 04/02/2021 Conferimento al Dott. P. R. matricola 297867 di un Incarico Professionale 

ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. II, lett. d) dell’art. 18 

CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanità. 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

0000148/2021 04/02/2021 Conferimento al dott. C. D. matricola 222682 di un Incarico Professionale 

ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. II, lett. d) dell’art. 18 

CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanità. 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

0000149/2021 05/02/2021 Fornitura in due lotti di  Sistemi Diagnostici per le UU.OO. di Anatomia 

Patologica, ai sensi del D.Lgs. 163/06, tra le Aziende associate all’Area Vasta 

Emilia Nord (Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia, Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Modena e Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma) 

Azienda Capofila: AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI 

PARMA -Proroga  GENNAIO 2021 - DICEMBRE 2021. 

 

  Cig quadro Lotto 1: 56798020E3 cig derivato 5887634546 

 

  Cig quadro Lotto 2: 5679819EE6 cig derivato 5887645E57 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 
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0000150/2021 05/02/2021 Recepimento atto n.0535 del 25/11/2020 dell’Azienda USL di Reggio Emilia 

relativo all’aggiudicazione della gara a procedura aperta per la fornitura in 

service a lotto unico di sistemi per ipotermia di durata triennale occorrenti 

all’Unione d’Acquisto delle Aziende Sanitarie associate all’area Vasta Emilia 

Nord.  

 

Spesa complessiva presunta triennale di pertinenza dell’Azienda Ospedaliero 

Universitaria di Parma € 174.696,19  

 

CIG  Quadro 79168062FC - CIG Derivato AOU PARMA 8570080DBB 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000151/2021 05/02/2021 Proroga contratti per la fornitura di materiale da medicazione avanzata 

speciale e medicazione avanzata e speciale 2 (Ex convenzione INTERCENT-

ER), occorrenti alle Aziende Sanitarie Associate all’Area Vasta Emilia Nord. 

Periodo 01/01/2021-31/12/2021. 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000152/2021 05/02/2021 Procedura negoziata, ai sensi dell’art. 63, comma 2), lettera b), del D.Lgs. n. 

50/2016 e ss. mm. ed ii., per la stipula di un contratto triennale di 

manutenzione ed assistenza tecnica Full Risk e PM, necessario per un Tavolo 

Stereotassico per mammografia, sistemi per Radiologia Digitale CR e relativi 

accessori, in uso presso l’AOUPR, per il periodo 01/01/2021-31/12/2023. 

 

Importo complessivo presunto pari a € 79.200,00  I.V.A. esclusa.  

DETERMINA A CONTRARRE.    CIG 86155218D6 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000153/2021 05/02/2021 Presa d'atto del  trasferimento interregionale del dipendente Sig. Dainotto 

Domenico  (Matr. 121982), C.P.S. Infermiere Cat. D, con contratto a tempo 

indeterminato, a far tempo dal giorno 01.03.2020, presso l’Azienda 

Ospedaliero-Universitaria di Catania. Dichiarazione della vacanza del posto 

occupato dalla stessa. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000154/2021 05/02/2021 Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente F. O. (matr. 281133), C.P.S. 

Infermiere Cat. D a tempo Indeterminato, intesa ad ottenere i permessi 

retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento 

della richiesta. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000155/2021 05/02/2021 Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente M. D. (matr. 285411), 

Collaboratore Amministrativo Professionale Cat. D a tempo Indeterminato, 

intesa ad ottenere i permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 Legge 

104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento della richiesta. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000156/2021 05/02/2021 Manifestazione di interesse per il personale del comparto afferente alla 

Direzione delle Professioni Sanitarie per la copertura di posti nel profilo di 

Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere da collocare presso Centro 

Senologico. Approvazione bando. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000157/2021 05/02/2021 Chiusura della procedura per il conferimento di n. 1 borsa di studio .della 

durata di  dieci mesi per una ricerca sul tema “Gestione dell’anemia pre-

operatoria in chirurgia ortopedica maggiore elettiva dell’adulto” da svolgersi 

presso l’Unità Operativa Immunoematologia e Medicina Trasfusionale. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000158/2021 05/02/2021 Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente B. L. (matr. 206488), C.P.S. 

Fisioterapista Cat. D a tempo indeterminato, intesa ad ottenere i permessi 

retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento 

della richiesta. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000159/2021 05/02/2021 Concessione al Dott. S. G. P. (matr. 294569), Dirigente Medico di 

Otorinolaringoiatria a tempo indeterminato, di un periodo di congedo 

retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii., dal 

08.02.2021 al 27.02.2021. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000160/2021 05/02/2021 Assegnazione temporanea della dipendente I. M. (matr.210365), Collaboratore 

Professionale Sanitario Tecnico di Laboratorio Cat. D a tempo indeterminato, 

presso altra sede di servizio ai sensi dell’art. 42 bis del D.lgs 151/2001, dal 

10.02.2021 al 09.02.2024. 

S.C.I. Area Giuridica 
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0000161/2021 05/02/2021 Manifestazione di interesse per il personale del comparto afferente alla 

Direzione delle Professioni Sanitarie per la copertura di posti nel profilo di 

Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere da collocare presso 

l’Ambulatorio Centralizzato PICC. Approvazione bando. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000162/2021 05/02/2021 Riconoscimento alla dipendente F. A. (matr. 208684), Collaboratore 

Amministrativo Professionale Cat. D a tempo indeterminato a tempo 

indeterminato, di giorni di assenza nei mesi di gennaio e febbraio 2021, ai 

sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000163/2021 05/02/2021 Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate dai dipendente sig.ra A. 

Z. (matr. 274219) e A. A. (matr. 155040) Collaboratori Professionali Sanitari - 

Infermieri Cat. D.  Dichiarazione della vacanza dei posti occupati dagli stessi. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000164/2021 05/02/2021 Assenso al trasferimento interregionale della dipendente Sig.ra Carmina 

Mariolina  (Matr. 209505), Operatore Socio Sanitario , Cat. Bs, con contratto a 

tempo indeterminato, a far tempo dal giorno 11/02/2021, presso ASP  di 

Caltanissetta. Dichiarazione della vacanza del posto occupato dalla stessa. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000165/2021 05/02/2021 Assenso al trasferimento interregionale del dipendente Sig. Blandino Salvatore   

(Matr. 210279), Operatore Socio Sanitario , Cat. Bs, con contratto a tempo 

indeterminato, a far tempo dal giorno 16/02/2021, presso ASP  di 

Caltanissetta. Dichiarazione della vacanza del posto occupato dalla stessa. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000166/2021 05/02/2021 Attivazione procedura per la raccolta di manifestazione di interesse per 

l’individuazione di un medico farmacologo da inserire nell’Unità di fase I 

dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma. Approvazione bando e 

nomina commissione. Onere derivante dall’attribuzione dell’incarico non oltre 

€ 5.000,00 a valere sul conto E010807 ‘Fondo Aziendale per la ricerca’ 

S.C.I. Area Giuridica 

0000167/2021 05/02/2021 Riconoscimento alla Sig.ra M. F. (matr. 206907), Collaboratore Professionale 

Sanitario Ostetrica - Cat. D a tempo indeterminato, di giorni di assenza a titolo 

di congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e 

ss.mm.ii., nel mese di febbraio 2021. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000168/2021 09/02/2021 Rettifica parziale per mero errore materiale della determinazione n. 148 del 

04/02/2021 avente per oggetto: Conferimento al dott. C. D. matricola 222682 

di un Incarico Professionale ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 

1, par. II, lett. d) dell’art. 18 CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 

dell’Area Dirigenza Sanità.’ per quanto attiene le specifiche relative 

all’incarico conferito. 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

0000169/2021 09/02/2021 Presa d’atto dell’esito della verifica delle attività professionali e sui risultati 

raggiunti dai Dirigenti Medici presso l’Azienda Ospedaliero - Universitaria di 

Parma, afferenti al Dipartimento ad Attività Integrata Diagnostico ai sensi e 

per gli effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e degli 

artt. 55 e succ. del C.C.N.L. della Dirigenza Sanità del S.S.N. siglato il 

19/12/2019 e provvedimenti conseguenti. 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

0000170/2021 09/02/2021 Stipula Convenzione tra l’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e 

l’Azienda U.S.L. di Parma per attività in materia di Ematologia da svolgersi 

presso l’Ospedale di Fidenza anno 2021. 

S.C.I. Affari 

Generali 

0000171/2021 09/02/2021 S.V.+3/Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma +1 - Ricorso ex art. 696 

bis c.p.c. - Tribunale Civile di Parma causa R.G.n.3407/2019 - Rimborso spese 

legali a favore di F.B. 

Servizio Attivita' 

Giuridico 

Amministrativa 

0000172/2021 09/02/2021 Stipula Convenzione tra l’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e 

l’Azienda USL di Parma per prestazioni di assistenza medico-specialistica e 

sanitaria presso gli Istituti Penitenziari di Parma. Periodo: 01.01.2021 - 

31.12.2022. 

S.C.I. Affari 

Generali 
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0000173/2021 09/02/2021 Stipula Convenzione tra Azienda Ospedaliero ‘ Universitaria di Parma e 

Azienda U.S.L. di Parma per prestazioni in materia di sospetto avvelenamento 

da funghi anno 2021. 

S.C.I. Affari 

Generali 

0000174/2021 09/02/2021 Procedura negoziata ai sensi dell’art. 36 - comma 2 lett. b)  Dlgs 50/2016 per 

l’affidamento della fornitura di “Kit Peridurolisi Adesiolisi di tipo meccanico e 

a radiofrequenza” in due lotti per le necessità delle Aziende Sanitarie 

dell’AVEN (Capofila Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma). Durata 

Contratto 2 anni.  Atto di Aggiudicazione .  

 

CPV: 33190000-8 

 

Importo a base d’asta lotto 1 : ‘ 62.000 Iva esclusa; 

 

 Importo a base d’asta lotto 2  ‘ 83.000 Iva esclusa 

 

LOTTO 1 _CIG QUADRO: 8420150F94; CIG DERIVATO: ZF930778DA 

 

LOTTO 2_ CIG QUADRO: 842015648B; CIG DERIVATO: Z203077931 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000175/2021 11/02/2021 Concessione alla Sig.ra M. E. A. (matr. 211512), Operatore Socio Sanitario 

Cat. BS a tempo indeterminato, di un periodo di assenza dal 15.03.2021 al 

18.04.2021 a titolo di congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 

151/2001 e ss.mm.ii. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000176/2021 11/02/2021 Assenso al trasferimento interregionale del dipendente Sig. Cristofaro Attilio  

(Matr. 297973), Operatore Socio Sanitario, Cat. Bs, con contratto a tempo 

indeterminato, a far tempo dal giorno 15.02.2021, presso ASL  di  Salerno. 

Dichiarazione della vacanza del posto occupato dalla stessa. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000177/2021 11/02/2021 Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente S. B. (matr. 278411), C.P.S. 

Infermiere Cat. D a tempo Indeterminato, intesa ad ottenere i permessi 

retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento 

della richiesta oltre il 31.01.2021 (data di revisione del giudizio espresso). 

S.C.I. Area Giuridica 

0000178/2021 11/02/2021 Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a favore della dipendente M. 

E. (matr. 212032), Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a 

tempo indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000179/2021 11/02/2021 Riconoscimento alla Sig.ra A. A. (matr. 206043), Assistente Tecnico addetto 

all’accoglienza Cat. C a tempo indeterminato, di vari periodi, nei mesi di 

febbraio e marzo 2021, di congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, 

D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000180/2021 11/02/2021 Riconoscimento alla dipendente R. P. (matr. 209575), Ausiliario Specializzato 

Cat. A a tempo indeterminato, di un periodo di aspettativa non retribuita dal 

01.02.2021 al 28.02.2021 ai sensi dell'art. 12, comma 1, del CCNL Comparto 

Sanità siglato il 20.09.2001. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000181/2021 11/02/2021 Determinazioni concernenti la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo 

pieno a tempo parziale della dipendente R. F. (matr. 211412), Collaboratore 

Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a tempo indeterminato, a far tempo 

dal 01.01.2021 fino al 31.12.2021. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000182/2021 11/02/2021 Attivazione procedura per il conferimento di un incarico libero professionale, 

della durata di 12 mesi, ad un medico nell’ambito del progetto “Chirurgia 

ortopedica funzionale parti molli e scheletriche in mielodisplasie ed esiti di 

paralisi cerebrali infantili” da svolgersi presso l’Unità Operativa Chirurgia 

Pediatrica. Approvazione bando e nomina commissione. Onere derivante dal 

conferimento dell’incarico presunti Euro 20.000,00 

S.C.I. Area Giuridica 

0000183/2021 12/02/2021 Assenso alla mobilità di compensazione regionale dei sigg.ri Calenda 

Vincenza e Vettone Alfredo   (Matr. 210065), CPS Infermiere  - Cat. D, con 

contratto a tempo indeterminato, a far tempo dal giorno 01.03.2021,  presso 

l’AUSL di Parma. 

S.C.I. Area Giuridica 
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0000184/2021 12/02/2021 Presa d’atto della chiusura relativa alla procedura comparativa finalizzata al 

conferimento di un incarico libero professionale ad un laureato in Medicina e 

Chirurgia per attività relative alla realizzazione del progetto “La diminuzione 

nella raccolta del sangue ed emocomponenti. Requisiti clinici ed anamnestici 

del DM 2.11.2015 quali possibili concause. Valutazione pratica di tali 

ricadute” da svolgersi presso l’Unità Operativa Immunoematologia e medicina 

trasfusionale 

S.C.I. Area Giuridica 

0000185/2021 12/02/2021 Assenso al trasferimento regionale della dipendente dr.ssa Stefania Di 

Girolamo (matr. 139233), Dirigente Medico disciplina Oncologia con 

contratto a tempo indeterminato, a far tempo dal giorno 15.02.2021 presso 

l’Azienda USL di Reggio Emilia. Dichiarazione della vacanza del posto 

occupato dalla stessa. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000186/2021 12/02/2021 Attivazione procedura per il conferimento di un incarico libero professionale, 

della durata di dodici mesi, ad uno psicologo nell’ambito del progetto 

strategico promosso dell’Agenzia Italiana del Farmaco “Interceptor project on 

early diagnosis of the prodromal stage of Alzheimer disease. The progression 

from mild cognitive impairment (MCI) to dementia: the role of biomarkers in 

early interception of patients candidate for prescription of future disease-

modifying drugs” da svolgersi presso l’Unità Operativa Clinica Geriatrica. 

Approvazione bando e nomina commissione. Onere derivante dal 

conferimento dell’incarico Euro 20.000,00, a valere sulla commessa AIFA-

LAURETANI 

S.C.I. Area Giuridica 

0000187/2021 12/02/2021 Attivazione procedura per il conferimento di un incarico libero professionale, 

della durata di dodici mesi, ad un laureato in medicina e chirurgia nell’ambito 

del progetto “La raccolta di sangue ed emocomponenti. Applicazione Good 

Practice Guidelines (GPGs) nella selezione e idoneità del Donatore di sangue 

ed emocomponenti secondo la Direttiva UE 2016/1214” da svolgersi presso 

l’Unità Operativa Immunoematologia e medicina trasfusionale. Approvazione 

bando e nomina commissione. Onere derivante dal conferimento dell’incarico 

€ 28.800,00, a valere sulla commessa AUTOSAN per € 4.800,00 

S.C.I. Area Giuridica 

0000188/2021 12/02/2021 Istituzione di n. 1 borsa di studio della durata di  nove mesi per una ricerca sul 

tema “Miglioramento dell’aderenza delle linee guida aziendali sulla ricerca 

scientifica” da svolgersi presso la SSD Coordinamento attività specialistiche 

ambulatoriali cardiologiche. Approvazione bando e nomina commissione 

esaminatrice. Onere derivante dal conferimento dalla borsa di studio € 

10.000,00 a valere sulla commessa COORD08 

S.C.I. Area Giuridica 

0000189/2021 12/02/2021 Attivazione procedura per il conferimento di un incarico libero professionale, 

di dodici mesi, ad un laureato in medicina e chirurgia, per attività relative alla 

realizzazione del progetto “Percorso diagnostico-terapeutico dell’insufficienza 

cardiaca: selezione del paziente, diagnosi clinica e strumentale, terapia 

chirurgica convenzionale ed avanzata, follow-up clinico” e attività di guardia 

medica, da svolgersi presso l’Unità Operativa Cardiochirurgia. Approvazione 

bando e nomina commissione. Onere derivante dal conferimento dell’incarico 

Euro 25.000,00, interamente finanziati dalla Associazione per l’Assistenza e la 

Ricerca in Cardiochirurgia - commessa CARDI08 

S.C.I. Area Giuridica 

0000190/2021 12/02/2021 Recepimento proroga per il periodo 01.01.2021/31.03.2021 del contratto 

stipulato con la Ditta  COMPLIANCE OFFICER E DATA PROTECTION DI 

POLITO DOTT.SSA FILOMENA - VIA MODDA 79  56021 CASCINA (PI) 

- Partita IVA n. 02214200509, per il  servizio di “Data Protection Officer 

(DPO) e consulenza in materia di protezione dati personali” di cui al 

Regolamento UE n. 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio 

(GDPR) -  CODICE CIG per l’Azienda  Ospedaliero Universitaria di Parma 

USL di Parma: 74966417DA -  Importo di spesa per l’Azienda Ospedaliero 

Universitaria di Parma USL di Parma:  euro 9.382,98 iva esclusa e euro 

11.447,24 iva compresa 

S.C.I. Logistica e 

Gestione 

Amministrativa 

Lavori Pubblici 
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0000191/2021 12/02/2021 Contratto per l'affidamento biennale di prestazioni connesse alla realizzazione 

di un servizio di animazione e sostegno psico-pedagogico nei reparti di area 

pediatrica dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma, stipulato con Le 

Mani Parlanti - Società Cooperativa di Solidarietà Sociale a Responsabilità 

Limitata Via Ruggero 3 Parma - C.F. e Partita IVA 01656090345 - 

Affidamento prestazioni integrative - CODICE CIG QUADRO: 796611560E -  

CODICE CIG DERIVATO: 7986111B45 -  Spesa presunta euro 17.641,80 iva 

esclusa e euro  18.523,89 iva compresa. 

S.C.I. Logistica e 

Gestione 

Amministrativa 

Lavori Pubblici 

0000192/2021 15/02/2021 Concessione comando finalizzato per formazione al dott. Giorgio Dalmonte 

(matr. n. 211679) presso la S.O.C. Chirurgia Generale 2 del Policlinico San 

Matteo di Matteo (Pavia) 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

0000193/2021 15/02/2021 Procedura negoziata ex art. 63 comma 2 - lettera b) del D.Lgs n. 50/2016 per 

l’affidamento della fornitura di un sistema di diagnostica molecolare 

ematologica da destinare all’U.O. di Anatomia e Istologia Patologica 

dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria. Aggiudicazione fornitura pari ad € 

269.991,03 Iva esclusa. Durata contratto anni tre 

 

CIG 85572523BE 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000194/2021 15/02/2021 Proroga contratti sistemi di lavaggio, aspirazione ed applicatori per 

videolaparoscopia, occorrenti alle Aziende Sanitarie aderenti all’Area Vasta 

Emilia Nord.  Azienda Referente: Azienda Ospedaliero-Universitaria di 

Parma. Periodo: 01.02.2021-31.12.2021 con facoltà di risoluzione anticipata in 

caso di aggiudicazione della nuova  gara da parte di Intercent-ER. (Importo 

presunto Interaziendale € 101.153,96 IVA compresa). 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000195/2021 15/02/2021 Cessione gratuita/donazione all’AUSL di Parma  di n. 8 poltrone prelievi, 

mod. BIONIC MEDIZINTECHNIK GMBH - COMFORT LINE, in dotazione 

all’AOUPR ed interamente ammortizzate. 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000196/2021 15/02/2021 Affidamento diretto, ai sensi dell' art. 1, comma 2), lett. a), del Decreto Legge 

n. 76 del 16/07/2020, coordinato con la Legge di conversione n. 120 del 

11/09/2020, di un servizio triennale di manutenzione e assistenza tecnica full 

risk necessario per le Workstation di visualizzazione immagini, per il periodo 

01/01/2021-31/12/2023.  

 

Spesa complessiva triennale di € 90.524,00 I.V.A. compresa. Spesa riferita 

all’anno 2021 di € 26.986,40 I.V.A. inclusa.  CIG 8598330E5E. 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000197/2021 16/02/2021 Convenzione tra l’Università degli Studi di Modena e Reggio -Dipartimento di 

Comunicazione ed Economia- e l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma 

per lo svolgimento di tirocini curriculari presso le struttura aziendali. 

DIPARTIMENTO 

INTERAZIENDALE 

RISORSE UMANE 

0000198/2021 16/02/2021 Transazione intervenuta con la Ditta H.S. S.r.l.  per il riconoscimento di 

interessi moratori. 

S.C.I. Servizio 

Economico 

Finanziario e aspetti 

economici dell 

accesso alle 

prestazioni sanitarie 

0000199/2021 17/02/2021 Presa d’atto del decesso avvenuto il 05/02/2021, del dipendente Sig. M. E. 

(Matr. n. 211862), Operatore Tecnico Addetto ai Servizi Sanitari Cat. B con 

contratto a tempo indeterminato. Liquidazione indennità sostitutiva del 

preavviso a favore degli eredi. Dichiarazione della vacanza del posto occupato 

dal medesimo. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000200/2021 17/02/2021 Assenso alla mobilità di compensazione regionale dei sigg.ri Pinto Fabio  e 

Ghita Anca Andreea   (Matr. 139006), CPS Infermiere  - Cat. D, con contratto 

a tempo indeterminato, a far tempo dal giorno 01.06.2021,  presso l’Azienda 

Ospedaliero-Universitaria di Bologna (IRCCS) 

S.C.I. Area Giuridica 



Elenco determine adottate nel mese di FEBBRAIO 2021 
 

0000201/2021 17/02/2021 Assenso alla mobilità di compensazione regionale dei sigg.ri Accascio 

Giovanni e Cretella Manuela  (Matr. 296877), Operatore Socio sanitario - Cat. 

Bs, con contratto a tempo indeterminato, a far tempo dal giorno 01.04.2021,  

presso l’AUSL di Reggio Emilia 

S.C.I. Area Giuridica 

0000202/2021 17/02/2021 Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente C. B. (matr. 208901), C.P.S. 

Infermiere Cat. D a tempo Indeterminato, intesa ad ottenere i permessi 

retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento 

della richiesta fino il 31.07.2021 (data di revisione del giudizio espresso). 

S.C.I. Area Giuridica 

0000203/2021 18/02/2021 Presa d’atto dell’esito della verifica delle attività professionali e sui risultati 

raggiunti dai Dirigenti Medici presso l’Azienda Ospedaliero - Universitaria di 

Parma, afferenti al Dipartimento ad Attività Integrata Diagnostico ai sensi e 

per gli effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e degli 

artt. 55 e succ. del C.C.N.L. della Dirigenza Sanità del S.S.N. siglato il 

19/12/2019 e provvedimenti conseguenti. 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

0000204/2021 18/02/2021 Conferimento alla dott.ssa G. R. matricola 243207 di un Incarico Professionale 

ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. II, lett. C) dell’art. 18 

CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanità. 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

0000205/2021 18/02/2021 Conferimento al Dott. D. M. D. matricola 213461 di un Incarico Professionale 

ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. II, lett. d) dell’art. 18 

CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanità. 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

0000206/2021 18/02/2021 Convenzionamento con l’Azienda U.S.L. di Parma per consulenze attive in 

discipline diverse anno 2021. 

S.C.I. Affari 

Generali 

0000207/2021 18/02/2021 Convenzione con l’Azienda U.S.L. - IRCCS di Reggio Emilia per 

collaborazione finalizzata ad assicurare il Servizio di Elisoccorso da parte di 

Medici Anestesisti Rianimatori anno 2021. 

S.C.I. Affari 

Generali 

0000208/2021 18/02/2021 Stipula Convenzione tra Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e 

l’Azienda U.S.L. - IRCCS di Reggio Emilia per prestazioni di consulenza 

fisiatrica all’interno del Progetto di Chirurgia Funzionale anno 2021. 

S.C.I. Affari 

Generali 

0000209/2021 18/02/2021 Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate da S.R. (matr. 206280)  

con contratto di lavoro a tempo indeterminato a decorrere dal 01.11.2021 ai 

sensi dell'art. 14 D.L. 28.01.2019, n. 4 convertito in Legge 28 Marzo 2019, n. 

2. Dichiarazione della vacanza del posto occupato. 

S.C.I. Area 

Economica 

0000210/2021 19/02/2021 Stipula, ai sensi dell’art. 63, comma 2), lettera b), del D.Lgs. n. 50/2016 e ss. 

mm. e ii., mediante il sistema di acquisti telematici della Regione Emilia-

Romagna SATER - Intercent-er, di un contratto triennale di manutenzione e 

assistenza tecnica Full Risk e PM, necessario per un Tavolo Stereotassico per 

biopsia mammografica, Sistemi per Radiologia Digitale CR e relativi 

accessori, in uso presso l’AOUPR, per il periodo 01/01/2021-31/12/2023. 

Spesa complessiva € 96.589,24 I.V.A. compresa. Spesa riferita all’esercizio 

2021 € 40.113,00 I.V.A. compresa. 

 

CIG  86155218D6   (CPV 50421000-2). 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000211/2021 19/02/2021 Affidamento diretto della fornitura  in Service di un sistema diagnostico per la 

determinazione dell'avidità delle IgG anti-virus citomegalico per l’UO 

Virologia dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma ai sensi dell’art. 1 

comma 2 lett. a) del D.L. n. 76/2020 convertito con L. 11/09/2020 n. 120 

espletata tramite il portale www.acquistinretepa.it. 

 

Durata del contratto  anni tre 01/03/2021 - 28/02/2024. Importo complessivo 

presunto € 13.635,00  IVA esclusa. 

 

CIG Z5F3027CEF 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 



Elenco determine adottate nel mese di FEBBRAIO 2021 
 

0000212/2021 19/02/2021 Recepimento atto di aggiudicazione n. 283 dell’ 01/02/2021 del  Direttore del 

Servizio Unico di Acquisti e Logistica dell’Azienda USL di Modena, in esito 

alla procedura negoziata tramite confronto competitivo eseguita con RdO (n. 

PI295017-20) su piattaforma SATER per l’affidamento della fornitura dei lotti 

deserti di dispositivi medici per Neurochirurgia ed Unità Spinale occorrente 

all’Unione d’Acquisto tra le Aziende Sanitarie Associate all’Area Vasta 

Emilia Nord (AO MO, AUSL RE, AO PR). Azienda capofila AUSL di 

Modena.  Durata contratto anni 4 (01.02.2021 ‘ 31.01-2025) 

 

CIG DERIVATI diversi - vedi allegato a) 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000213/2021 19/02/2021 Adesione alla convenzione Intercent-Er per la fornitura di “Radiofarmaci  e 

sorgenti radioattive 3^ Edizione” su iniziativa della Regione Emilia-Romagna, 

ai sensi dell’art. 21 della L.R. n. 11/2004. Adesione Lotti 8 - 20 Scadenza 

31/12/2024 

 

Spesa presunta quadriennale: 

 

Lotto 8: (lotto 8)  € 41.280,00  Cig Master 8457067078  CIG derivato 

86311423B3 

 

Lotto 20: (lotto 20) € 2.336,00 Cig Master 8457081C02 Cig derivato  

Z31309F04B 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000214/2021 19/02/2021 Integrazione dell’atto n. 110 del 27/01/2021 di Adesione alla convenzione 

Intercent-Er per la fornitura di Lenti Intraoculari e materiale viscoelasctico 3 

per le Aziende Sanitarie della Regione Emilia ‘ Romagna per i lotti 1,2, 3, 5 e 

6, per adesione anche al lotto 4 (Ditta E-med). Spesa presunta triennale di €  

37.564,8  iva 4% INCLUSA, cig derivato ZDC306FF4D. Correzione del 

codice Cig DERIVATO  riguardante il lotto 2 - Ditta Alcon, (nuovo Cig 

DERIVATO 8533425514). 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000215/2021 19/02/2021 Fornitura, mediante accordo quadro, in tre lotti di sistemi di navigazione e 

mappaggio elettroanatomico per lo studio e trattamento avanzato delle aritmie 

cardiache, per le necessità delle Aziende Sanitarie associate all’Area Vasta 

Emilia Nord e dell’Azienda USL di Bologna. Indizione di gara a procedura 

aperta ai sensi del combinato disposto dagli artt. 60 e 54 del  D.Lgs.50/2016. 

Durata contratto anni tre con possibilità di rinnovo per ulteriori uno . Codice 

Identificativo Gara 8048736 

 

CIG Quadro Lotto 1 8631093B41 

 

CIG Quadro Lotto 2 8631103384 

 

CIG Quadro Lotto 3 86311087A3 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000216/2021 22/02/2021 Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente M. R. (matr. 212175), Operatore 

Socio Sanitario Cat. BS a tempo indeterminato, intesa ad ottenere i permessi 

retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3, Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento 

della richiesta. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000217/2021 22/02/2021 Proroga, fino al 28.02.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della 

dipendente C. P. (matr. 208593), Collaboratore Professionale Sanitario 

Infermiere Cat. D a tempo indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000218/2021 22/02/2021 Esame dell’istanza prodotta dal dipendente F. A. (matr. 284569), Operatore 

Socio Sanitario Cat. BS a tempo indeterminato, intesa ad ottenere i permessi 

retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento 

della richiesta oltre il 30.09.2020 (data di revisione del giudizio espresso). 

S.C.I. Area Giuridica 

0000219/2021 22/02/2021 Accoglimento della richiesta prodotta dalla dipendente D'Amico Lara (matr. 

300369), Assistente Amministrtivo Cat. C a tempo indeterminato, intesa ad 

ottenere un periodo di aspettativa non retribuita, ai sensi dell'art. 12 comma 8 

lett. a) del CCNL Comparto Sanità siglato il 20.09.2001, per assunzione a 

tempo indeterminato presso l'ASST Bergamo Ovest, dal 02.03.2021 al 

02.09.2021 e, comunque per tutto il periodo di prova. 

S.C.I. Area Giuridica 



Elenco determine adottate nel mese di FEBBRAIO 2021 
 

0000220/2021 22/02/2021 Concessione al dipendente Tumbarello Simone (matr. 272181), Operatore 

Socio Sanitario Cat. BS a tempo indeterminato, di un periodo di aspettativa 

non retribuita dal 01.03.2021 al 31.12.2021, ai sensi dell'art. 12, comma 8 lett. 

b, del CCNL Comparto Sanità siglato il 20.09.2001, per assunzione di incarico 

a tempo determinato presso l’A.S.P. di Trapani - P.O. di Marsala. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000221/2021 22/02/2021 Proroga, fino al 28.02.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della 

dipendente  C. E. (matr. 212534), Operatore Socio Sanitario  Cat. BS a tempo 

indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000222/2021 22/02/2021 Proroga, fino al 28.02.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della 

dipendente H. C. C. (matr. 210618), Collaboratore Professionale Sanitario 

Infermiere Cat. D a tempo indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000223/2021 22/02/2021 Determinazioni concernenti la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo 

pieno a tempo parziale della dipendente B. M. (matr. 209988), Collaboratore 

Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a tempo indeterminato, a far tempo 

dal 01.03.2021 fino al 28.02.2022. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000224/2021 22/02/2021 Concessione alla Sig.ra S. V. (matr. 212985), Operatore Socio Sanitario Cat. 

BS a tempo indeterminato, di un periodo di congedo retribuito dal 01.03.2021 

al 30.09.2021, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000225/2021 22/02/2021 Esame dell’istanza prodotta dalla dipendente G. P. (matr. 206070), 

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a tempo 

Indeterminato, intesa ad ottenere i permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 

comma 6 Legge 104/92 e ss.mm.ii. Accoglimento della richiesta fino al 

31.01.2022 (data di revisione del giudizio espresso). 

S.C.I. Area Giuridica 

0000226/2021 22/02/2021 Proroga, fino al 28.02.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della 

dipendente C. A. (matr. 209445), Collaboratore Professionale Sanitario 

Infermiere  Cat. D a tempo indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000227/2021 22/02/2021 Determinazioni concernenti la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo 

pieno a tempo parziale della dipendente M. S. (matr. 209305), Collaboratore 

Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a tempo indeterminato, a far tempo 

dal 01.03.2021 fino al 28.02.2022. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000228/2021 22/02/2021 Proroga, fino al 28.02.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della 

dipendente C. R. (matr. 209698), Collaboratore Professionale Sanitario 

Infermiere  Cat. D a tempo indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000229/2021 22/02/2021 Concessione alla dipendente Meloni Giovanna (matr. 285114), Collaboratore 

Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a tempo indeterminato, di un periodo 

di aspettativa non retribuita dal 09.03.2021 al 08.03.2022, ai sensi dell'art. 12, 

comma 8 lett. b, del CCNL Comparto Sanità siglato il 20.09.2001, per 

assunzione di incarico a tempo determinato presso l’A.S.S.L. di Sassari - P.O. 

di  Alghero. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000230/2021 22/02/2021 Proroga, fino al 28.02.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della 

dipendente I. L. (matr. 210513), Operatore Socio Sanitario Cat. BS a tempo 

indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000231/2021 22/02/2021 Proroga, fino al 28.02.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della 

dipendente C. S. (matr. 209109), Collaboratore Professionale Sanitario 

Infermiere  Cat. D a tempo indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000232/2021 22/02/2021 Concessione alla Sig.ra A. I. (matr. 212526), Operatore Socio Sanitario Cat. 

BS a tempo indeterminato, di un periodo di congedo retribuito dal 01.03.2021 

al 01.03.2022, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. 

S.C.I. Area Giuridica 



Elenco determine adottate nel mese di FEBBRAIO 2021 
 

0000233/2021 22/02/2021 Concessione alla dipendente Nobile Antonella (matr. 296084), Operatore 

Socio Sanitario Cat. BS a tempo indeterminato, di un periodo di aspettativa 

non retribuita dal 01.03.2021 al 31.12.2021, ai sensi dell'art. 12, comma 8 lett. 

b, del CCNL Comparto Sanità siglato il 20.09.2001, per assunzione di incarico 

a tempo determinato presso l’A.S.P. di Trapani 

S.C.I. Area Giuridica 

0000234/2021 22/02/2021 Proroga, fino al 28.02.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della 

dipendente C. M. (matr. 208926), Operatore Socio Sanitario Cat. BS a tempo 

indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000235/2021 22/02/2021 Proroga, fino al 28.02.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della 

dipendente I. L. (matr. 210513), Operatore Socio Sanitario Cat. BS a tempo 

indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000236/2021 22/02/2021 Proroga, fino al 28.02.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della 

dipendente M. K. (matr. 284689), Operatore Socio Sanitario Cat. BS a tempo 

indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000237/2021 22/02/2021 Proroga, fino al 28.02.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della 

dipendente M. M. (matr. 209423), Operatore Socio Sanitario Cat. BS a tempo 

indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000238/2021 22/02/2021 Accettazione delle dimissioni dal servizio rassegnate dalla dipendente Sig.ra 

F.R. (Matr. 206599),  avente diritto a pensione ‘Opzione Donna’,  a decorrere 

dal 01/09/2021 (ultimo giorno di lavoro 31/08/2021). Dichiarazione della 

vacanza del posto occupato dalla stessa. 

S.C.I. Area 

Economica 

0000239/2021 23/02/2021 Liquidazione compensi ai componenti della commissione esaminatrice del 

concorso pubblico per Collaboratore Tecnico Professionale - Settore Tecnico - 

cat. D, espletato ai sensi del DPR 220/2001. Importo complessivo lordo pari a 

€. 1.506,65. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000240/2021 23/02/2021 Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a favore della dipendente R. L. 

(matr. 212170), Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a 

tempo indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000241/2021 23/02/2021 Proroga, fino al 28.02.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della 

dipendente  D. G. (matr. 207754), Operatore Socio Sanitario  Cat. BS a tempo 

indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000242/2021 23/02/2021 Modifica del rapporto di lavoro a part time della dipendente L. L.  (matr. 

257762), Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat.D  a tempo 

indeterminato. Conseguente stipula di nuovo contratto individuale di lavoro 

per il periodo dal 01.03.2021 al 28.02.2022. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000243/2021 23/02/2021 Assenso al trasferimento interregionale del  dipendente Sig. Di Nunzio 

Daniele (Matr. 212323) Collaboratore Amministrativo Professionale - Cat. D, 

con contratto a tempo indeterminato, a far tempo dal giorno 01.03.2021, 

presso l’ALS di Pescara. Dichiarazione della vacanza del posto occupato dallo 

stesso. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000244/2021 23/02/2021 Proroga, fino al 28.02.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale della 

dipendente C. S. (matr. 211067), Collaboratore Professionale Sanitario 

Infermiere  Cat. D a tempo indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000245/2021 23/02/2021 Proroga del rapporto di lavoro a impegno ridotto della Dott.ssa N. F. (matr. 

209342), Dirigente Medico di Oncologia, a far tempo dal 01.03.2021 fino al 

28.02.2022. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000246/2021 24/02/2021 Recepimento dell’atto n. 3023 del 30/12/2020 dell’Azienda USL di Modena 

relativo alla proroga .per la fornitura in 4 lotti di Tecnologie Sanitarie per 

analisi decentrate (PoCT) occorrenti all’unione d’acquisto delle Aziende 

Sanitarie associate all’Area Vasta Emilia Nord:  Azienda USL di Modena, 

Azienda Ospedaliera Universitaria di Modena, Azienda USL di Reggio 

Emilia,  Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia, Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Parma.  Azienda Capofila Azienda USL di Modena. Spesa 

complessiva presunta per la proroga di pertinenza dell’Azienda Ospedaliero - 

Universitaria di Parma  € 138.868,94 IVA 22% compresa. Periodo 

01/01/2021-31/07/2021 

 

CIG QUADRO lotto 2: 503347287D   

 

CIG DERIVATO 54132524DD 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 



Elenco determine adottate nel mese di FEBBRAIO 2021 
 

0000247/2021 24/02/2021 GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA TELEMATICA, PER 

L’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA, IN UN UNICO LOTTO, DI 

SISTEMI DI MONITORAGGIO INTEGRATI PER LA REALIZZAZIONE, 

PRESSO L’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI PARMA, 

DEL PROGETTO ‘TERAPIE INTENSIVE IN RETE’. FORNITURA 

COMPRENSIVA DI CONSEGNA, INSTALLAZIONE E COLLAUDO 

NUOVI MONITOR E CENTRALI DI MONITORAGGIO, ONERI PER 

PROGETTAZIONE, MODIFICHE STRUTTURALI ED IMPIANTISTICHE 

E REDAZIONE DOCUMENTAZIONE RELATIVA, COMPRESE OPERE 

ED ATTIVITÀ  ACCESSORIE , OVE NECESSARIO (BASE D’ASTA ‘ 

1.700.000,00,  OLTRE I.V.A)   -   CIG  8553438853    -    CPV 33195000-3  

 

AMMISSIONE DITTE CONCORRENTI ALLE FASI DI GARA 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000248/2021 24/02/2021 Accettazione donazione in denaro da parte di Cuamm - Opera San Francesco 

Saverio Ong 

S.C.I. Servizio 

Economico 

Finanziario e aspetti 

economici dell 

accesso alle 

prestazioni sanitarie 

0000249/2021 24/02/2021 Accettazione della donazione in denaro da parte dell’Associazione per 

l’Assistenza e la Ricerca in Cardiochirurgia Onlus (A.A.R.C.) 

S.C.I. Servizio 

Economico 

Finanziario e aspetti 

economici dell 

accesso alle 

prestazioni sanitarie 

0000250/2021 24/02/2021 Accettazione donazione in denaro da parte della Formaggeria D&D di Dallari 

Adriano e Dametti Ivana 

S.C.I. Servizio 

Economico 

Finanziario e aspetti 

economici dell 

accesso alle 

prestazioni sanitarie 

0000251/2021 24/02/2021 Accettazione donazione in denaro da parte dell’Associazione Emma ed 

Ernesto Rulfo 

S.C.I. Servizio 

Economico 

Finanziario e aspetti 

economici dell 

accesso alle 

prestazioni sanitarie 

0000252/2021 24/02/2021 Accettazione donazione in denaro da parte di Cavalli Cecilia in memoria di 

Alessia Zambrelli 

S.C.I. Servizio 

Economico 

Finanziario e aspetti 

economici dell 

accesso alle 

prestazioni sanitarie 

0000253/2021 24/02/2021 Accettazione donazione in denaro da parte di Rotary Club Parma Est S.C.I. Servizio 

Economico 

Finanziario e aspetti 

economici dell 

accesso alle 

prestazioni sanitarie 



Elenco determine adottate nel mese di FEBBRAIO 2021 
 

0000254/2021 25/02/2021 PRESA D’ATTO DELL’AGGIUDICAZIONE DELLA GARA EUROPEA A 

PROCEDURA APERTA TELEMATICA, PER L’AFFIDAMENTO DELLA 

FORNITURA, IN UN UNICO LOTTO, DI N. 3 DIAGNOSTICHE 

DIGITALI DIRETTE, DESTINATE ALL’AOUPR, DI CUI N. 2 

PARZIALMENTE FINANZIATE DALLA FONDAZ. CARIPARMA. 

PRESA D’ATTO DELLA MODIFICA DELLA DESTINAZIONE TERZA 

DIAGNOSTICA, PER MUTATE ESIGENZE CLINICHE, DA OSPEDALE 

DI BORGOTARO/AUSL AD UOC RADIOLOGIA/AOUPR..FORNITURA 

COMPRENSIVA  DI CESSIONE A TITOLO DI VENDITA DEI SISTEMI 

IN USO, OLTRE ALLA  CONSEGNA, POSA IN OPERA, 

INSTALLAZIONE E COLLAUDO NUOVI SISTEMI, ONERI PER 

MODIFICHE IMPIANTISTICHE E STRUTTURALI E RIPRISTINO 

LOCALI INDISPENSABILI  PER INSTALLAZIONE A REGOLA D’ARTE 

NUOVI SISTEMI, COMPRESI ONERI PER PROGETTAZIONE, OPERE 

ACCESSORIE E REDAZIONE DOCUMENTAZIONE RELATIVA 

(IMPORTO A BASE D’ASTA  €  660.000,00 _IMPORTO 

D’AGGIUDICAZIONE € 641.550,00, IVA ESCLUSA, PARI A € 

782.691,00, I.V.A. COMPRESA )    

 

CIG QUADRO 8142870CE3 - CPV 33124200-7 - GARA 7633288 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000255/2021 25/02/2021 Conferimento al Dott. B. A. matricola 211555 di un Incarico Professionale 

ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. II, lett. d) dell’art. 18 

CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanità. 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

0000256/2021 25/02/2021 Stipula, ai sensi dell’art. 63, comma 2), lettera b), del D.Lgs. n. 50/2016 e ss. 

mm. ed ii., mediante il sistema di acquisti telematici della Regione Emilia-

Romagna SATER ‘ Intercent-ER, di un contratto triennale di manutenzione e 

assistenza tecnica full risk, necessario per lo Spettrometro di massa API4000 e 

relativi accessori in uso presso l’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma, 

periodo 01/01/2021 - 31/12/2023.  

 

Spesa complessiva triennale € 113.257,60 I.V.A. inclusa. Spesa riferita 

all’esercizio 2021 € 37.752,53 I.V.A. inclusa.  CIG 860675788E. 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000257/2021 25/02/2021 Conferimento alla dott.ssa T. M. F. matricola 101368 di un Incarico 

Professionale ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. II, lett. 

C) dell’art. 18 CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area 

Dirigenza Sanità. 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

0000258/2021 25/02/2021 Conferimento alla dott.ssa Z. C. matricola 295887 di un Incarico Professionale 

ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. II, lett. C) dell’art. 18 

CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanità. 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

0000259/2021 25/02/2021 Conferimento alla Dott.ssa F. E. matricola 204324 di un Incarico Professionale 

ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. II, lett. d) dell’art. 18 

CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanità. 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

0000260/2021 25/02/2021 Presa d’atto dell’esito della verifica delle attività professionali e sui risultati 

raggiunti dai Dirigenti Medici che svolgono attività assistenziale presso 

l’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma, afferenti al Dipartimento 

Interaziendale Emergenza-Urgenza Provincia di Parma ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. 

del C.C.N.L. della Dirigenza Sanità del S.S.N. siglato il 19/12/2019 e 

provvedimenti conseguenti. 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

0000261/2021 25/02/2021 Conferimento al dott. C. C. A. matricola 101367 di un Incarico Professionale 

ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. II, lett. C) dell’art. 18 

CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanità. 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

0000262/2021 25/02/2021 Conferimento al dott. T. L. matricola 271446 di un Incarico Professionale 

ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. II, lett. C) dell’art. 18 

CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Sanità 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 



Elenco determine adottate nel mese di FEBBRAIO 2021 
 

 

0000263/2021 25/02/2021 Presa d’atto dell’esito della verifica delle attività professionali e sui risultati 

raggiunti dai Dirigenti Medici che svolgono attività assistenziale presso 

l’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma, afferenti al Dipartimento 

Interaziendale Emergenza-Urgenza della Provincia di Parma ai sensi e per gli 

effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 

e succ. del C.C.N.L. della Dirigenza Sanità del S.S.N. siglato il 19/12/2019 e 

provvedimenti conseguenti. 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 

0000264/2021 26/02/2021 G.G. / Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma - Definizione conciliativa - 

provvedimenti conseguenti - Sinistro n. 2020-1485. 

Servizio Attivita' 

Giuridico 

Amministrativa 

0000265/2021 01/03/2021 GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA TELEMATICA, PER 

L’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA, IN UN UNICO LOTTO, DI 

SISTEMI DI MONITORAGGIO INTEGRATI PER LA REALIZZAZIONE, 

PRESSO L’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI PARMA, 

DEL PROGETTO ‘TERAPIE INTENSIVE IN RETE’. FORNITURA 

COMPRENSIVA DI CONSEGNA, INSTALLAZIONE E COLLAUDO 

NUOVI MONITOR E CENTRALI DI MONITORAGGIO, ONERI PER 

PROGETTAZIONE, MODIFICHE STRUTTURALI ED IMPIANTISTICHE 

E REDAZIONE DOCUMENTAZIONE RELATIVA, COMPRESE OPERE 

ED ATTIVITÀ  ACCESSORIE , OVE NECESSARIO (BASE D’ASTA ‘ 

1.700.000,00,  OLTRE I.V.A)   -   CIG  8553438853    -    CPV 33195000-3 

NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE. 

S.C.I. Acquisizione 

Beni 

0000266/2021 01/03/2021 Assenso al trasferimento interregionale del dipendente Sig. Lanzieri Antonio  

(Matr. 292598), Operatore Socio Sanitario , Cat. Bs, con contratto a tempo 

indeterminato, a far tempo dal giorno 01/03/2021, presso ASL  di  Salerno. 

Dichiarazione della vacanza del posto occupato dalla stessa. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000267/2021 01/03/2021 Proroga, fino al 28.02.2022, del rapporto di lavoro a tempo parziale del 

dipendente M. M. (matr. 209219), Collaboratore Professionale Sanitario 

Infermiere  Cat. D a tempo indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000268/2021 01/03/2021 Autorizzazione alla effettuazione del tirocinio pratico previsto a 

completamento del corso  per il conseguimento dell’idoneità all’esercizio 

dell’attività di emergenza sanitaria territoriale presso le Unità Operative 

dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma. 

DIPARTIMENTO 

INTERAZIENDALE 

RISORSE UMANE 

0000269/2021 01/03/2021 Conferimento al Dott. D. T. L. M. matricola 249424 di un Incarico 

Professionale ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. II, lett. 

d) dell’art. 18 CCNL 19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018 dell’Area 

Dirigenza Sanità. 

S.C.I. Formazione e 

Sviluppo Risorse 

Umane 


