ELENCO DETERMINE GENNAIO 2024

Determina Data Adozione Oggetto Nome Struttura
Stipula Convenzione tra Azienda Ospedaliero -
0000001/2024 03/01/2024 Universitaria.di ‘P‘arma e I"Azi.enda U.S.L c.ii Parma S.C. Affari
per prestazioni in materia di Pneumologia anno Generali
2024.
Stipula Convenzione tra Azienda Ospedaliero -
0000002/2024 | 03/01/2024 Univ.ersitaria_di P.arma e I'A.zienda L.J.S.L. di Parma S.C. Affari
in materia di Endoscopia Toracica presso Generali
I’Ospedale di Fidenza anno 2024.
Stipula Convenzione tra I’Azienda Ospedaliero -
0000003/2024 | 03/01/2024 Universitariz.:\ di.F.’arma e I.’Azi.end.a U..S.L. di Parma S.C. Affari
per prestazioni in materia di Chirurgia Vascolare Generali
presso I'Ospedale di Fidenza anno 2024.
Stipula Convenzione tra I’Azienda Ospedaliero -
0000004/2024 | 03/01/2024 Univers.it.ariz?\ di Parma e.I'Azien.da U.S.L. di .Par.ma S.C. Affari
per attivita in materia di Infettivologia Pediatrica Generali
anno 2024.
Stipula Convenzione tra I’Azienda Ospedaliero -
0000005/2024 | 03/01/2024 Universi.ta.ri\a.di Parmé e I.'Azienda U..S.L. di Pa.rma S.C. Affari
per attivita in materia di Ematologia Pediatrica Generali
anno 2024.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente D.A. - S.C.l. Area
0000006/2024 03/01/2024 Accoglimento fino al 31.12.2026 (data di Giuridica
revisione del giudizio espresso dalla competente
Commissione Medica).
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000007/2024 | 03/01/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente G.R. - Giuridica
Accoglimento.
Stipula Convenzione tra Azienda Ospedaliero -
0000008/2024 | 04/01/2024 Universitaria d.i Pa'r'ma e I'A'zier?da U.S.L.. di sznrma S.C. Affari
per prestazioni in materia di Anestesiologia Generali
periodo 01.01.2024 - 31.12.2024.
Stipula Convenzione tra I’Azienda Ospedaliero -
0000009/2024 | 04/01/2024 Universitaria fji P.a.rma e I'Azie_nd.a U.S.L. di Pérma S.C. Affari
per prestazioni in materia di Cito-Diagnostica Generali
anno 2024.
Stipula Convenzione tra Azienda Ospedaliero -
0000010/2024 | 04/01/2024 Universitari? d? 'F‘arma e'I'A.zienda U.S.L. d? Parma S.C. Affari
per prestazioni in materia di Neurochirurgia anno Generali
2024.
Impiego temporaneo nell'attivita assistenziale dei
medici dottorandi/assegnisti di ricerca - Dott.ssa | Servizio Rapporti
0000011/2024 04/01/2024 G.M. - Dottoranda di ricerca presso I'UO di Istituzionali
Ostetricia e Ginecologia.
Proroga del contratto a tempo determinato S.CI Area
0000012/2024 04/01/2024 stipulato con il Dirigente Odontoiatra, disciplina G.iL.Jr.idica

di Odontostomatologia, C.D. per mesi 12




Accettazione delle dimissioni dal servizio

0000013/2024 | 04/01/2024 | rassegnate da vari dipendenti. Dichiarazione della Sc.i(i:lllr.igi::i\a
vacanza dei posti occupati dagli stessi.
Impiego temporaneo nell'attivita assistenziale dei Servizio Rapporti
0000014/2024 | 05/01/2024 medici dottorandi/assegnisti di ricerca - Dott. S.A. o .
. . . . . Istituzionali
- Dottorando di ricerca presso I'UO di Cardiologia.
Proroga per mesi 3 dei contratti a tempo
determinato di una unita per il profilo
professionale di Tecnico della Fisiopatologia S.C.l. Area
0000015/2024 | 05/01/2024 Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare - Giuridica
Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari.
Proroga per mesi 3 del contratto a tempo
determinato di una unita per il profilo S.C.l. Area
0000016/2024 | 05/01/2024 professionale di Operatore Tecnico Necroforo Giuridica
Necroscopo - Area Personale di Supporto.
Proroga dei contratti a tempo determinato di n. 2
s . . . . S.C.l. Area
0000017/2024 | 05/01/2024 unita per il profilo professionale di Operatore L
. o . . Giuridica
Socio Sanitario - Area degli Operatori.
Gara a procedura aperta telematica, in due lotti,
ai sensi dell’art. 60 D.lgs. n. 50/2016 per
I mt_jlwduazmne‘deglf operatorl‘ econ9m|C| Cui $.C.I. Logistica e
affidare la gestione in concessione di durata Gestione
0000018/2024 | 05/01/2024 pluriennale di n. 2 esercizi di vendita di generi Amministrativa
appartenenti al settore non alimentare all’interno Lavori Pubblici
dei locali dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria
di Parma. Aggiudicazione definitiva all'operatore
economico La Sanitaria Lunense S.r.l.
Accoglimento della richiesta prodotta dalla
dipendente P.l. intesa ad ottenere un periodo di
aspettativa non retribuita, ai sensi dell'art. 12
comma 8 lett. a) del CCNL Comparto Sanita S.C.I. Area
0000019/2024 | 05/01/2024 siglato il 20.09.2001, per assunzione a tempo Giuridica
indeterminato presso I’A.S.L. di Bari, dal
16.01.2024 al 16.05.2024 e comunque per tutto il
periodo di prova.
Riconoscimento di un periodo di congedo
retribuito, dal 22.12.2023 al 21.12.2024, ai sensi S.C.l. Area
0000020/2024 05/01/2024 dell'art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente B.P.
Concessione di un periodo di congedo retribuito,
da fruire, in maniera frazionata, nel mese di S.C.I. Area
0000021/2024 05/01/2024 gennaio 2024, ai sensi dell'art. 42, comma 5, D.Igs Giuridica
151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente L.P.
Concessione alla dipendente M.B. di un periodo
di congedo retribuito, dal 03.02.2024 al S.C.l. Area
0000022/2024 05/01/2024 03.06.2024, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs Giuridica
151/2001 e ss.mm.ii.
Concessione di un periodo di congedo retribuito
dal 14.01.2024 al 28.01.2024 ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
0000023/2024 05/01/2024 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. dipendente Giuridica

N.C.




Adesione alla Convenzione "Energia Elettrica 17",
relativa al periodo 01.01.2024 - 31.12.2024,
stipulata tra I'Agenzia Regionale Intercent-ER e
Nova Aeg S.p.A. con sede legale in Vercelli (VC),
Via Nelson Mandela n.4, P.IVA 02616630022 per

S.C.l. Logistica e
Gestione

0000024/2024 | 05/01/2024 il lotto 1 e peril lotto 2. Lotto 1: CIG master Amministrativa
9979156408 - CIG derivato AO2BBC8B1E, Lotto 2: Lavori Pubblici
CIG master 99791574DE - CIG derivato
AO02BC1F2EC. Spesa presunta Euro 3.500.000,00
(IVA ed oneri compresi).
Determinazione a contrattare e affidamento .
. . . , S.C.l. Logistica e
diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. a) del Gestione
0000025/2024 | 09/01/2024 D.lgs n.36/2023, dell’intervento di adeguamento Amministrativa
impianti elettrici e speciali dei locali “ex cappella” Lavori Pubblici
Pad. Rasori - CIG Z893D7EA17
Proroga del contratto per la fornitura di “protesi
mammarie con profilo profondo anatomico in
combinazione con diverse basi e corrispondenti
Sizer” dalla ditta Polytech Health & Aesthetics
Italia Srl per le necessita dell’Azienda Ospedaliero 5.C.I. Acquisizione
0000026/2024 | 09/01/2024 Universitaria di Parma ai sensi dell’art. 1, comma T Beni
2, lett. a) del D.L. n. 76 del 16/07/2020 conv. nella
L. 11/09/2020 n. 120 e ss. mm.ed ii. Durata della
proroga: 01/01/2024 - 31/12/2024. Importo
complessivo presunto annuale pari ad €
27.500,00 IVA esclusa. CIG Z3D330385F
S.C.l. Servizio
Economico
0000027/2024 | 09/01/2024 | Accettazione donazione in denaro da parte della as;;:?inezgr:?);ici
Organizzazione di Volontariato “NOI per LORO
dell accesso alle
prestazioni
sanitarie
Impiego temporaneo nell'attivita assistenziale dei
medici dottorandi/assegnisti di ricerca. Dott.ssa Servizio Rapporti
0000028/2024 |  05/01/2024 T.T.L. dottoranda di ricerca presso I'UO di Istituzionali
Cardiologia.
Stipula Convenzione tra Azienda Ospedaliero -
Universitaria di Parma e I'Azienda U.S.L. di Parma .
L e . . S.C. Affari
0000029/2024 | 09/01/2024 per prestazioni in materia di Chirurgia Infantile Generali
presso I'Ospedale di Fidenza. Periodo 01.01.2024
-31.12.2024.
Affidamento diretto espletato tramite il portale
Mepa Consip, Trattativa Diretta n. 3920082 per la
Fornitura in Service di Apparecchiatura
biomedica “Unita chirurgica -ERBECRYO 2” per la
0000030/2024 | 09/01/2024 diagnosi e il campionamento endoscopico di S.C.I. Acquisizione

noduli polmonari periferici, linfoadenopatie
mediastino-ilari e ostruzioni tracheobronchiali
per le necessita dell’U.O. di Pneumologia ed
Endoscopia toracica dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma, ai sensi dell’art. 50

Beni




comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, con la Ditta
Antemed S.r.l. di Novellara (RE), decorrente dal
01/01/2024 al 31/12/2025. Importo complessivo
presunto € 19.800,00 (IVA esclusa). Codice Cig:
Z2C3DE2D95.
Affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 D.Lgs
36/2023 c. 1 lett. b, per la fornitura in Service di
n. 1 sistema refrigerante occorrente all’U.O.
Chiururgia Maxillo facciale dell’Azienda L
. . L . S.C.1. Acquisizione
Ospedaliero Universitaria di Parma alla ditta Beni
MEDIVAL. Durata fornitura: 01/11/2023-
31/10/2026. Importo di aggiudicazione €
25.200,00 IVA esclusa.
CIG ZC43CAE6AC

Affidamento diretto espletato tramite il portale
Mepa Consip, Trattativa Diretta n. 3908108 per la
fornitura di materiale di consumo per insufflatore
CO2 Stryker Pneumoclear per le esigenze delle

varie UU.OO dell’Azienda Ospedaliero 5.C.I. Acquisizione
Universitaria di Parma, ai sensi dell’art. 50 T Beni
comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, con la Ditta
Stryker Italia S.r.l. di Roma, decorrente dal
01/01/2024 al 31/12/2024. Importo complessivo
presunto € 139.522,50 (IVA esclusa). Codice Cig:

0000031/2024 | 09/01/2024

0000032/2024 | 09/01/2024

AO3D3A2BF7.
Proroga per I'anno 2024 di diversi contratti di S.C.I. Acquisizione
0000033/2024 | 09/01/2024 | fornitura in service interventistica per un totaledi | = B?eni

€ 418.460,00 IVA compresa.
Recepimento proroga del contratto di fornitura di
“protesi odontoiatriche ed apparecchi
ortodontici”, occorrente alle Aziende Sanitarie
associate all’Area Vasta Emilia Nord, in attesa
della messa a regime della nuova procedura di
gara aggiudicata con atto n. 2652 del
0000034/2024 09/01/2024 .28/11/.202.3. Azi.enda capofila AUSL Modena,
Ditta aggiudicataria: Nexxta Spa capogruppo RTI,
per il periodo 01/01/2024 - 31/05/2024. Spesa
presunta di pertinenza dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma € 10.787,5 (IVA non
dovuta).

CIG derivato lotto 1 801585197F

CIG derivato lotto 2 ZOE2993396
Affidamento diretto espletato tramite il portale
Mepa Consip, Trattativa Diretta n. 3901124 per la
fornitura in Service per Sistemi riscaldamento
fluidi ed emocomponenti per infusioni con
elevata velocita di infusione e relativo materiale
0000035/2024 10/01/2024 di consumo per varie UU.0O. dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma, ai sensi
dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023,
con la Ditta Sanimed S.r.l. di Cremona,
decorrente dal 01/01/2024 al 31/12/2024.

S.C.l. Acquisizione
Beni

S.C.I. Acquisizione
Beni




Importo complessivo presunto € 7.500,00 (IVA
esclusa). Codice Cig: Z913DB0186.

Affidamento del Servizio di analisi situazione

S.C.l. Logistica e
Gestione

0000036/2024 | 10/01/2024 sicurezza fisica e logica Ospedale Maggiore di - .
Parma - CIG ZED3DA5153 Amministrativa
Lavori Pubblici
Adesione al “Network per la documentazione
scientifica in sanita in Emilia-Romagna” con
partecipazione agli acquisti delle risorse essenziali
di documentazione scientifica per I'anno 2024:
Pacchetto editoriale AMA - Jama + 8 Journals + S.C.I. Formazione
0000037/2024 10/01/2024 Oncology (CIG Z763D146D); ACP Journal e Sviluppo Risorse
club/Annals of Internal Medicine (CIG Umane
ZAB3DE1528); Cochrane Wiley (CIG
ZC63DE1661); UptoDate (CIG Z373DF170E); BMJ
(CIG Z203DE13CC). Importo complessivo Euro
51.978,80 IVA inclusa.
Stipula Convenzione tra I’Azienda Ospedaliero -
Universitaria di Parma e I'Azienda U.S.L. di Parma .
. - . . . S.C. Affari
0000038/2024 | 10/01/2024 | per copertura di turni di guardia chirurgica presso Generali
I’Ospedale di Borgo Val Di Taro. Periodo
01.11.2023 - 29.02.2024.
Assenso al trasferimento interregionale del
dipendente B.A. Infermiere - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari con
. . S.C.l. Area
0000039/2024 | 10/01/2024 | contratto a tempo indeterminato, a far tempo dal Giuridica
giorno 01/02/2024, presso I’ASL Napoli 1 Centro.
Dichiarazione della vacanza del posto occupato
dallo stesso
Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a S.CL Area
0000040/2024 10/01/2024 favore dipendente C.F. a far tempo dal (.SiL.Jr.idica
01.02.2024.
Utilizzo temporaneo a tempo pieno ai sensi
dell'art. 22 ter della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii. di
P.F. - Infermiere - Area dei Professionisti della S.CI Area
0000041/2024 10/01/2024 Salute e dei Funzionari quale tutor didattico del o
. . - . . Giuridica
Corso di laurea in Infermieristica - sede didattica
AUSL di Parma periodo dal 15/01/2024 al
30/09/2026.
Acquisizione in comando a tempo parziale per 19
ore sett.li del Dr. F.R.L. Dirigente Medico -
Anestesia e Rianimazione - dipendente a tempo S.CL Area
0000042/2024 10/01/2024 indeterminato dell'Azienda USL di Parma ai sensi C'-}il'Jr'idica
dell'art. 21 del CCNL Dirigenza Medica e
Veterinaria 08/06/2000, a far tempo dal
15/01/2024 per mesi 12.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000043/2024 11/01/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente G.M.P. - Giuridica
Accoglimento.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di S.C.I. Area
0000044/2024 11/01/2024 permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 Giuridica




Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente C.P. -
Accoglimento.

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di

permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000045/2024 11/01/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente C.C. - Giuridica
Accoglimento.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000046/2024 11/01/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente C.P. - Giuridica
Accoglimento.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente S.V. - S.C.l. Area
0000047/2024 11/01/2024 Accoglimento fino al 31.12.2024 (data di Giuridica
revisione del giudizio espresso dalla competente
Commissione Medica).
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000048/2024 11/01/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente P.G. - Giuridica
Accoglimento.
Determinazione a contrattare e affidamento
diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. a) del
D.lgs n.36l{2023, dell mterventg X/02/15 - 5.C.I. Logistica e
DL/01/21 - “Nuovo Polo Oncologico Integrato Gestione
0000049/2024 11/01/2024 comprensivo di Intervento APBO3 DH o .
. . Amministrativa
Oncoematologico e Centro Prelievi” - Lavori Pubblici
AFFIDAMENTO FORNITURA E POSA IN OPERA
PORTE SCHERMATE PER BUNKER. CIG
A0244261C1. CUP F98117000060003.
Determinazione a contrattare e affidamento -
. . . , S.C.l. Logistica e
diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. a) del Gestione
0000050/2024 11/01/2024 D.lgs n.36/2023, della manutenzione delle Vasche . .
. . . Amministrativa
reflui radioattivi Pad. Centrale Corpo A - CIG Lavori Pubblici
ZBA3DA44E7
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente C.F. - S.C.l. Area
0000051/2024 11/01/2024 Accoglimento fino al 30.11.2024 (data di Giuridica
revisione del giudizio espresso dalla competente
Commissione Medica).
Proroga dei contratti per la fornitura di elettrodi
monouso per ECG di cui alla gara a procedura
aperta e alla RDO MePA Consip 687666
occorrenti all’'unione d’acquisto tra le Aziende
Sanitarie associate all’Area Vasta Emilia Nord 5.C.I. Acquisizione
0000052/2024 11/01/2024 (AVEN) per il periodo semestrale dal 01/01/2024 T

al 30/06/2024 e per un importo presunto di spesa
interaziendale semestrale di € 194.000,00 (IVA
22% esclusa). Azienda capofila: Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Parma. Ditte varie.
Codici CIG quadro vari.

Beni




0000053/2024

11/01/2024

Proroga della procedura negoziata ex art. 63,
comma 1 e comma 2 lettera b) del D.Lgs n.
50/2016 per I'affidamento diretto della fornitura
di materiale di consumo per apparecchiature
Prismax - Artis - Ak200- da destinare all’ U.O.
Clinica e Immunologia medica dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma. Importo
complessivo presunto per il periodo 01/12/2023 -
31/05/204 pari a € 80.000,00 IVA esclusa. CIG
8957390012

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000054/2024

12/01/2024

Assenso al trasferimento interregionale del
dipendente A.G., Infermiere - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari con
contratto a tempo indeterminato, a far tempo dal
giorno 16/01/2024, presso I’ASL Napoli 1 Centro.
Dichiarazione della vacanza del posto occupato
dallo stesso

S.C.I. Area
Giuridica

0000055/2024

12/01/2024

Assunzione di n. 2 unita per il profilo
professionale di Ostetrica- Area dei Professionisti
della salute e dei funzionari , mediante la stipula

di contratti individuali di lavoro a tempo
determinato 12 mesi.

S.C.I. Area
Giuridica

0000056/2024

12/01/2024

G.A./Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma
- Awviso di liquidazione n.
2022/001/SC/000000892/0/001 avente ad
oggetto I'imposta di registro relativa alla
Sentenza Civile n. 892/2022 del 21/07/2022
emessa dal Tribunale Civile di Parma a definizione
del primo grado di giudizio R.G. n. 1926/2019 -
Provvedimenti conseguenti - Sinistro n.
2018/1238.

Servizio Attivita'
Giuridico
Amministrativa

0000057/2024

12/01/2024

Assenso alla mobilita di compensazione
interregionale di Q.L. e M.G., Ostetriche - Area
dei Professionisti della Salute e dei Funzionari con
contratto a tempo indeterminato, a far tempo dal
giorno 01.02.2024, presso I’ Azienda Ospedaliero
Universitaria Senese

S.C.l. Area
Giuridica

0000058/2024

12/01/2024

SELEZIONE INTERNA INTERAZIENDALE PER IL
CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI
RESPONSABILE DEL PROGRAMMA EQUIVALENTE
A S.S.D. “PERCORSO STROKE CARE” AFFERENTE
AL DIPARTIMENTO EMERGENZA - URGENZA
PROVINCIALE INTERAZIENDALE - AMMISSIONE
DEI CANDIDATI.

S.C.l. Formazione
e Sviluppo Risorse
Umane

0000059/2024

12/01/2024

Affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1
lett. b) del D.Igs n. 36 del 31/03/2023 per la
fornitura in Service di n. 1 sistema MICROBRIDER
“IPC” STRAIGHTSHOT M5 per le necessita
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma
espletata mediante il portale
www.acquistinretepa.it. Durata della fornitura:
mesi 6 a partire dalla data di collaudo. Importo

S.C.I. Acquisizione
Beni




complessivo semestrale non superabile €
14.167,90 (IVA esclusa)
CIG ZF33D4EC78B

0000060/2024

15/01/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico libero
professionale, da svolgersi presso le UU.OO.
Medicina Riabilitativa e Neonatologia, a R.F. per
attivita relative alla realizzazione del progetto
“Percorsi clinici multidisciplinari volti alla
implementazione di interventi abilitativi precoci e
riabilitativi individualizzati: il contributo dello
Screening Psicologico e Neuro-psicologico”, per il
periodo dal 15 gennaio 2024 al 14 gennaio 2025
compreso. Onere derivante dal presente atto €
21.000,00, finanziati per € 12.000,00 da
commessa NEONATO (donazione Associazione
Colibri) e per € 9.000,00 dalla commessa
MEDRIAB

S.C.l. Area
Giuridica

0000061/2024

15/01/2024

Diritto allo studio personale dipendente area
comparto - Concessione beneficio “150 ore’-
Anno scolastico/accademico 2023/2024.

DIPARTIMENTO
INTERAZIENDALE
RISORSE UMANE

0000062/2024

15/01/2024

Conferimento di un incarico libero professionale,
da svolgersi presso I’Unita Operativa Pediatria e
Oncoematologia, a G.L., per attivita relative alla
realizzazione del progetto “ll sostegno psicologico
dei pazienti pediatrici in follow-up per patologia
oncoematologica”, per il periodo dal 22 gennaio
2024 al 21 gennaio 2025 compreso. Onere
derivante dal presente atto € 24.000,00 a valere
sulla commessa PEDIAOS8, donazione Associazione
“Noi per Loro”

S.C.l. Area
Giuridica

0000063/2024

15/01/2024

riconoscimento di un periodo di congedo
retribuito, dal 08.01.2024 al 11.01.2024, ai sensi
dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii.
- dipendente I.L.

S.C.l. Area
Giuridica

0000064/2024

15/01/2024

Chiusura della procedura comparativa finalizzata
alla assegnazione di un incarico libero
professionale ad un laureato da svolgersi presso
I’'Unita Operativa Endocrinologia e malattie del
ricambio per attivita relative al progetto “Real
World Data ad Patient Reported Outcomes in
Diabetes: a Standard Set for Person-Centred Care
in Emilia-Romagna During and After COVID-19,
FIN-RER_BU_2020_68" per assenza di
candidature

S.C.l. Area
Giuridica

0000065/2024

15/01/2024

Approvazione dello schema di convenzione ai
sensi dell'art. 30 comma 2 sexies D.lgs. 165/2001
e ss.mm.ii. tra lo IACP di Catania e I'Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma per
I'assegnazione temporanea a tempo pieno di
personale presso IACP di Catania. Provvedimenti
conseguenti.

S.C.l. Area
Giuridica




Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3

Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente S.M.T. - S.C.I. Area
0000066/2024 15/01/2024 Accoglimento fino al 30.06.2026 (data di Giuridica
revisione del giudizio espresso dalla competente
Commissione Medica).
Concessione dipendente M.B. di un periodo di
congedo retribuito, dal 01.02.2024 al 29.02.2024, S.C.l. Area
0000067/2024 15/01/2024 ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e Giuridica
ss.mm.ii.
Concessione di un periodo di aspettativa non
retribuita dal 12.02.2024 al 12.07.2024, ai sensi
dell'art. 10, comma 8 lett. b, del CCNL Dirigenza S.C.l. Area
0000068/2024 15/01/2024 Sanitaria siglato il 10.02.2004, per incarico a Giuridica
tempo determinato presso A.S.L. di Bologna -
dipendente C.A.
Riconoscimento di un periodo di congedo
retribuito dal 02.01.2024 al 26.01.2024, ai sensi S.C.l. Area
0000065/2024 15/01/2024 dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. Giuridica
- dipendente A.R.
B.S. / Azienda Ospedaliero - Universitaria di
Parma - Atto di citazione - Tribunale Civile di Servizio Attivita'
0000070/2024 15/01/2024 Parma causa R.G.n.1832/2022 - Liquidazione Giuridico
fondo spese al C.T.U Dott. G.D. - Sinistro n. Amministrativa
2017/1183.
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.l. Area
0000071/2024 15/01/2024 parziale dipendente T.L. a far tempo dal Giuridica
01.02.2024 fino al 31.01.2025.
Assenso al trasferimento interregionale del
dipendente F.G., Infermiere - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari con S.CI Area
0000072/2024 15/01/2024 contratto a tempo indeterminato, a far tempo dal (.SiL.Jr.idica
giorno 16/01/2024, presso I’Ospedale Cannizzaro
di Catania. Dichiarazione della vacanza del posto
occupato dallo stesso
Assenso alla mobilita di compensazione
interregionale di V.M. e G.L. - Infermieri - Area S.CI Area
0000073/2024 15/01/2024 | dei Professionisti della Salute e dei Funzionari con (.SiL.Jr.idica
contratto a tempo indeterminato, a far tempo dal
giorno 01.02.2024, presso I'ASL di Lecce
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.l. Area
0000074/2024 15/01/2024 parziale dipendente G.L. a far tempo dal Giuridica
01.02.2024 fino al 31.01.2025.
Procedura negoziata ai sensi dell’art. 50 - comma
1 lett. E) Dlgs 36/2023, espletata tramite il
portale SATER di Intercent - ER, per la fornitura 5.C.I. Acquisizione
0000075/2024 15/01/2024 di un software bioinformatico per I'analisi di dati T

di sequenziamento massivo parallelo per la
diagnosi molecolare di geni correlati a patologie a
base genetica per I’'Unita Operativa di Genetica

Beni




Medica dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Parma, alla ditta ENGENOME SRL. Durata
fornitura: 01/02/2024-31/01/2027. Importo di
aggiudicazione € 45.900,00 IVA esclusa.

CIG: A016CFD379
CPV: 72268000-1 Servizi di fornitura di software

0000076/2024

16/01/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico libero
professionale, da svolgersi presso la U.O.
Endocrinologia e malattie del metabolismo, a
B.E., per attivita relative alla realizzazione del
progetto “Real World Data ad Patient Reported
Outcomes in Diabetes: a Standard Set for Person-
Centred Care in Emilia-Romagna During and After
COVID-19, FIN-RER_BU_2020_68”, per il periodo
dal 22 gennaio 2024 al 26 ottobre 2024
compreso. Onere derivante dal presente atto €
4.583,00, a valere sulla commessa FIN-RER2020-
END c.u.p. E45J19000810002

S.C.I. Area
Giuridica

0000077/2024

16/01/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale assegnazione di una borsa studio a
L.R., a far tempo dal 1° febbraio 2024 e fino al 31
gennaio 2025 compreso, da svolgersi presso
I’'Unita Operativa Ematologia e C.T.M.O., per una
ricerca sul tema “Analisi immunofenotipiche per
lo studio del profilo immunologico e
I'inquadramento diagnostico e prognostico di
patologie ematologiche”, per un costo di €
15.000,00 a valere sulla commessa EMATOO0S,
donazione Associazione ParmAlL

S.C.l. Area
Giuridica

0000078/2024

16/01/2024

Presa d’atto del verbale e attribuzione incarico a
tempo determinato della durata di mesi 24, ai
sensi dell'art. 15 octies D.Lgs. n. 502/92, nel
profilo professionale di Tecnico sanitario di
laboratorio biomedico per |' attuazione del
progetto: "Chemogenomica funzionale per il
futuro delle terapie personalizzate nelle
neoplasie maligne (T3-AN-05)"

DIPARTIMENTO
INTERAZIENDALE
RISORSE UMANE

0000079/2024

16/01/2024

Ricognizione dei medici Dottorandi di ricerca e
dei medici titolari di assegno di ricerca, inseriti in
attivita assistenziale. Anno 2023

Servizio Rapporti
Istituzionali

0000080/2024

16/01/2024

Stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a
tempo determinato, per mesi 12, nel profilo
professionale di Dirigente Biologo - disciplina

Biochimica Clinica

S.C.l. Area
Giuridica

0000081/2024

16/01/2024

Stipula di n. 2 contratti individuali di lavoro a
tempo determinato, per mesi 12, nel profilo
professionale di Dirigente Biologo - disciplina di
Microbiologia e Virologia

S.C.l. Area
Giuridica

0000082/2024

16/01/2024

Stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a
tempo determinato, per mesi 12, nel profilo

S.C.l. Area
Giuridica




professionale di Dirigente Medico, disciplina di
Pediatria

0000083/2024

16/01/2024

Assenso al trasferimento interregionale del
dipendente T.G., Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico - Area dei Professionisti della Salute e

dei Funzionari con contratto a tempo
indeterminato, a far tempo dal giorno
16/02/2024, presso I’AORN Santobono-
Pausilipon. Dichiarazione della vacanza del posto
occupato dallo stesso

S.C.l. Area
Giuridica

0000084/2024

16/01/2024

Concessione di un periodo di congedo retribuito,
dal 22.01.2024 al 01.06.2024, ai sensi dell’art. 42,
comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii. -
dipendente S.V.

S.C.l. Area
Giuridica

0000085/2024

16/01/2024

Concessione alla dipendente M.N. di un periodo
di congedo retribuito, dal 15.01.2024 al
31.01.2024, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs
151/2001 e ss.mm.ii.

S.C.I. Area
Giuridica

0000086/2024

16/01/2024

Presa d’atto del verbale e approvazione
graduatoria della selezione pubblica, per solo
colloquio, per il conferimento d’incarichi a tempo
determinato nel profilo Assistente Informatico -
Ruolo Tecnico - Area degli Assistenti.

S.C.I. Area
Giuridica

0000087/2024

17/01/2024

Aggiudicazione della procedura aperta sotto
soglia ai sensi dell’art. 71 comma del D. Lgs.
36/2023 del servizio di manutenzione e fornitura
di licenze firewall, per il periodo 15/01/2024,
prezzo a base d'asta € 117.500, alla Ditta
Ificonsulting SRL per l'importo di aggiudicazione
di € 99.994,78 I.V.A. esclusa. Spesa complessiva
presunta per il triennio € 121.993,63 iva inclusa.
CIG AO3BBE11C7 - CPV 72220000-3

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000088/2024

17/01/2024

Recepimento aggiudicazione relativa
all’Affidamento diretto, tramite procedura
negoziata senza bando espletata mediante Rdo
su piattaforma SATER di Intercent-ER (PI332247-
23) ai sensi dell’art.76, comma 2 lettera b) e
comma 3 del D.Lgs. 36/2023 per la fornitura di
“Set consumabili monouso dedicati a tiralatte
modello Symphony” occorrenti all’Unione
d’acquisto tra le Aziende Sanitarie Associate
all’Area Vasta Emilia Nord (AVEN). Azienda
Capofila/Referente: Azienda Ospedaliero
Universitaria di Modena. Importo Interaziendale
per 36 mesi € 117.210,00 I.V.A. 22% esclusa.
Validita contrattuale dal 01/01/2024 al
31/12/2026.

Codice Cig Quadro A022FF4754 - Codice Cig
Derivato BO01286ADC

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000089/2024

17/01/2024

Recepimento atto n.0554 del 29/11/2023
dell’Azienda USL di Reggio Emilia relativo al
rinnovo del contratto per la fornitura in service a

S.C.l. Esecuzione
Contratti per
Fornitura di Beni




lotto unico di sistemi per ipotermia di durata
biennale occorrenti all’'Unione d’Acquisto delle
Aziende Sanitarie associate all’area Vasta Emilia
Nord.

Spesa complessiva presunta biennale di
pertinenza dell’Azienda Ospedaliero Universitaria
di Parma € 122.126,88
CIG Quadro 79168062FC - CIG Derivato AOU
PARMA 9241118BCF

0000090/2024

17/01/2024

Proroga del contratto per la fornitura di
strumentario chirurgico per area chirurgica
generale, urologia, ginecologia, nell’ambito
dell’SDA “strumentario chirurgico, accessori,

contenitori e relativa manutenzione” con la ditta

B.BRAUN MILANO SPA per le necessita

dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma.

Durata della proroga dall’01/01/2024 al

31/12/2024. Importo presunto di € 24.414,42 (iva
esclusa). Azienda Capofila: AUSL Romagna.
Codice CIG quadro 8383934135, CIG DERIVATO:
8755887288

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000091/2024

17/01/2024

Proroga del contratto per la fornitura di
contenitori per strumentario chirurgico pluriuso
afferente all’ SDA Intercenter “strumentario
chirurgico, accessori, contenitori e relativa
manutenzione” con la ditta B.BRAUN MILANO
SPA per le necessita dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma. Durata della proroga
dall’'01/01/2024 al 31/12/2024. Importo presunto
di 56.532,00 €. Azienda Capofila: AUSL Romagna.
Codice CIG quadro lotto 1 : 83847323BC - CIG
Derivato 8543087A68
Codice CIG quadro lotto 2 : 8384743CCD - CIG
Derivato Z802F86F46

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000092/2024

17/01/2024

Conferimento di un incarico professionale
ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma
1, par. Il, lett. C) dell’art. 18 CCNL 19/12/2019
relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza
Sanita.

S.C.l. Formazione
e Sviluppo Risorse
Umane

0000093/2024

18/01/2024

SELEZIONE INTERNA AZIENDALE, RIVOLTA AL
PERSONALE APPARTENENTE ALL’AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI DEL RUOLO SANITARIO, PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI FUNZIONE
ORGANIZZATIVA CON FUNZIONE DI
COORDINAMENTO DI MEDIA COMPLESSITA
DENOMINATO “PRONTO SOCCORSO” PROFILO A,
AFFERENTE ALLA DIREZIONE DELLE PROFESSIONI
SANITARIE: PRESA D’ATTO DELL’ESITO DELLA
SELEZIONE E PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

S.C.l. Formazione
e Sviluppo Risorse
Umane




SELEZIONE INTERNA AZIENDALE, RIVOLTA AL
PERSONALE APPARTENENTE ALL’AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI DEL RUOLO SANITARIO, PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI FUNZIONE

S.C.l. Formazione

0000094/2024 18/01/2024 ORGANIZZATIVA CON FUNZIONE DI e Sviluppo Risorse
COORDINAMENTO DI MEDIA COMPLESSITA Umane
DENOMINATO “PRONTO SOCCORSO” PROFILO B,
AFFERENTE ALLA DIREZIONE DELLE PROFESSIONI
SANITARIE: PRESA D’ATTO DELL’ESITO DELLA
SELEZIONE E PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.
Proroga, fino al 31.01.2025, del rapporto di S.C.I. Area
2024 18/01/2024
0000095/20 8/01/20 lavoro a tempo parziale dipendente F.S. Giuridica
Proroga, fino al 31.01.2025, del rapporto di S.C.l. Area
2024 18/01/2024
0000096/20 8/01/20 lavoro a tempo parziale dipendente V.C.J. Giuridica
Proroga, fino al 31.01.2025, del rapporto di S.C.l. Area
7/2024 18/01/2024
0000097/20 8/01/20 lavoro a tempo parziale dipendente C.C. Giuridica
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.l. Area
2024 18/01/2024
0000098/20 8/01/20 parziale dipendente Z.B.C. a far tempo dal Giuridica
01.02.2024 fino al 31.01.2025.
Proroga, fino al 31.01.2025, del rapporto di S.C.l. Area
2024 18/01/2024
0000095/20 8/01/20 lavoro a tempo parziale dipendente K.P. Giuridica
Proroga, fino al 31.01.2025, del rapporto di S.C.l. Area
100/2024 18/01/2024
0000100/20 8/01/20 lavoro a tempo parziale dipendente M.P. Giuridica
Proroga, fino al 31.01.2025, del rapporto di S.C.l. Area
101/2024 18/01/2024
0000101/20 8/01/20 lavoro a tempo parziale - dipendente V.R. Giuridica
Istituzione di n. 1 borsa di studio della durata di
sei mesi per una ricerca sul tema “Produzione e
validazione di unita di emazie concentrate da
cordone ombelicale dedicate alla trasfusione di
neonati con eta gestazionale estremamente
bassa (ELBW)”, da svolgersi presso I'Unita S.CI Area
0000102/2024 18/01/2024 Operativa Immunoematologia e medicina o
. . . Giuridica
trasfusionale. Approvazione bando e nomina
commissione esaminatrice. Onere derivante dal
conferimento dalla borsa di studio € 12.000,00, a
valere sulla commessa TRASFUSIO, elargizione
Associazione ADISCO, per € 6.000,00 e sulla
commessa AUTOSAN per € 6.000,00
0000103/2024 18/01/2024 Proroga, fino al 31'01',2025f del rapporto di S.?.I.‘A'rea
lavoro a tempo parziale dipendente Z.A. Giuridica
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, an. 1 S.C Area
0000104/2024 | 18/01/2024 posto di Dirigente Medico disciplina Medicina L
. . Giuridica
Interna. Ammissione candidati.
Proroga, fino al 31.01.2025, del rapporto di S.C.l. Area
0000105/2024 18/01/2024 lavoro a tempo parziale dipendente M.E. Giuridica
Modifica del rapporto di lavoro a part time
dipendente I.L. Conseguente stipula di nuovo S.C.l. Area
0000106/2024 18/01/2024 contratto individuale di lavoro per il periodo dal Giuridica

01.02.2024 al 31.01.2025.




Proroga, fino al 31.01.2025, del rapporto di S.C.I. Area
0000107/2024 18/01/2024 lavoro a tempo parziale dipendente G.M. Giuridica
0000108/2024 18/01/2024 Proroga, fino al 31.01.2025, del rapporto di S.C.l. Area
lavoro a tempo parziale dipendente C.G. Giuridica
Proroga, fino al 31.01.2025, del rapporto di S.C.I. Area
0000109/2024 18/01/2024 lavoro a tempo parziale dipendente B.M.G. Giuridica
0000110/2024 18/01/2024 Proroga, fino al 31.01.2025, del rapporto di S.C.l. Area
lavoro a tempo parziale dipendente M.B. Giuridica
Proroga, fino al 31.01.2025, del rapporto di S.C.I. Area
0000111/2024 18/01/2024 lavoro a tempo parziale dipendente C.G.M. Giuridica
0000112/2024 18/01/2024 Proroga, fino al 31.01.2025, del rapporto di S.C.l. Area
lavoro a tempo parziale dipendente M.F. Giuridica
Proroga, fino al 31.01.2025, del rapporto di S.C.l. Area
0000113/2024 18/01/2024 lavoro a tempo parziale dipendente M.R. Giuridica
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.I. Area
0000114/2024 18/01/2024 parziale dipendente R.C.M. a far tempo dal Giuridica
01.02.2024 fino al 31.01.2025.
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da M.M. dal 01/08/2024 (ultimo S.C.I. Area
0000115/2024 15/01/2024 giorno lavorativo 31/07/2024). Dichiarazione Economica
della vacanza del posto occupato.
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da D.L. dal 01/11/2024 (ultimo giorno S.C.l. Area
0000116/2024 15/01/2024 lavorativo 31/10/2024). Dichiarazione della Economica
vacanza del posto occupato.
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da F.M.C. dal 01/09/2024 (ultimo S.C.l. Area
0000117/2024 15/01/2024 giorno lavorativo 31/08/2024). Dichiarazione Economica
della vacanza del posto occupato.
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da M.C. dal 01/08/2024 (ultimo S.C.l. Area
0000118/2024 19/01/2024 giorno lavorativo 31/07/2024). Dichiarazione Economica
della vacanza del posto occupato.
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da R.P.M. dal 01/11/2024 (ultimo S.C.l. Area
0000115/2024 19/01/2024 giorno lavorativo 31/10/2024). Dichiarazione Economica
della vacanza del posto occupato.
Manifestazione di interesse per il personale del
comparto afferente alla Direzione delle
Professioni Sanitarie per la copertura di posti nel S.CI Area
0000120/2024 | 19/01/2024 profilo Professionale del ruolo Sanitario - I
. . Giuridica
Infermiere da collocare presso I’Ambulatorio
Centralizzato PICC Accessi Vascolari.
Approvazione bando.
Convenzione tra I'AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DI PARMA e I'Ente di Formazione Direzione delle
0000121/2024 23/01/2024 DEMETRA FORMAZIONE SRL di Reggio Emilia per Professioni
I'attivazione di tirocini di formazione per Sanitarie
Operatore Socio - Sanitario (OSS)
Approvazione stipula della Convenzione tra S.C. Affari
0000122/2024 23/01/2024 Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e Generali




I'Azienda U.S.L. di Parma per prestazioni in
materia di Dermatologia anno 2024.

Approvazione stipula della Convenzione tra
Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e

0000123/2024 | 23/01/2024 I‘Azien.da Q.S.L: di Pgrma per pres.tazioni i.n S.C. Affari
materia di Radiologia da svolgersi presso il Generali
Distretto di Parma. Periodo 01.01.2024 -
31.12.2024.
Approvazione stipula Convenzione tra Azienda
0000124/2024 | 23/01/2024 Ospedalie.ro - Universitaria di.Pa.rr.’na e I‘A?ien.da S.C. Affari
U.S.L. di Parma per prestazioni in materia di Generali
Endocrinologia anno 2024.
Assunzione di n. 1 unita per il profilo
professionale di Assistente Informatico - Ruolo
0000125/2024 | 23/01/2024 Tecnico - Area degli Assistenti, mediante la >Cl. Area
. ) o . Giuridica
stipula di contratto individuale di lavoro a tempo
determinato 12 mesi.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000126/2024 23/01/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente G.M.C. - Giuridica
Accoglimento della richiesta.
Conferimento di un incarico professionale
ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma | S.C.I. Formazione
0000127/2024 | 24/01/2024 1, par. I, lett. d) dell’art. 18 C.C.N.L. 19/12/2019 | e Sviluppo Risorse
relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Umane
Sanita.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita
Integrata Interaziendale Onco-Ematologico S.C.I. Formazione
0000128/2024 | 24/01/2024 Provinciale ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 e Sviluppo Risorse
comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e Umane
degli artt. 55 e succ. del C.C.N.L. della Dirigenza
Sanita del S.S.N. siglato il 19/12/2019 e
provvedimenti conseguenti.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita .
Integrata Interaziendale Diagnostico ai sensi e per S'C'!' Forma.2|one
0000129/2024 | 24/01/2024 gli effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. e Sviluppo Risorse
502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. del Umane
C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N. siglato il
19/12/2019 e provvedimenti conseguenti.
Conferimento di un incarico professionale
ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma | S.C.Il. Formazione
0000130/2024 | 24/01/2024 1, par. Il, lett. C) dell’art. 18 CCNL 19/12/2019 e Sviluppo Risorse
relativo al triennio 2016-2018 dell’Area Dirigenza Umane
Sanita.
Recepimento di Decisione n. 1690 del
0000131/2024 24/01/2024 04/12/2023 Direttore del Servizio Acquisiszione | S.C.I. Acquisizione

beni di dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di
parma, avente per oggetto “Gara Europea a

Beni




procedura telematica aperta ai sensi degli artt.
44, 52, 58, 60 e 95 del D.Igs 50/2016 per
I’'affidamento fornitura in service di sistemi
diagnostici di laboratorio, costituiti da
attrezzature e da relativo materiale di consumo,
destinati ai laboratori analisi delle aziende
sanitarie AVEN, ubicati presso i vari presidi
ospedalieri delle province di Parma e Piacenza,
durata 84 mesi, eventualmente rinnovabile per
ulteriori 24 mesi, suddivisi in 2 lotti. Capofila
Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma.
Aggiudicazione fornitura” Importo settennale
aggiudicazione di competenza AO PR €
26.555.024,30 IVA esclusa:
CPV 33124110-9
N.GARA 8788408
CIG LOTTO 1: cig quadro 9480017582 cig derivato
BOOSAAD61F

0000132/2024

24/01/2024

Proroga ai sensi degli artt. 225 D.lgs. 36/2023 e
106 comma 11 del D.lgs. 50/2016 del contratto
triennale stipulato con la Ditta Esaote a
definizione della procedura negoziata ex art. 63,
comma 2, lett. b), punto 2), del D. Lgs. 50/2016 e
ss. mm. ed ii., per I'affidamento dei servizi di
manutenzione e assistenza tecnica full risk per le
apparecchiature elettromedicali Esaote e relativi
accessori, occorrenti all’Unione di Acquisto tra le
Aziende Sanitarie Associate all’Area Vasta Emilia
Nord, periodo 01/08/2020 - 31/07/2023 per
I'importo di € 985.250,58 IVA compresa, dal
01/01/2024 al 30/06/2024. Azienda Capofila:
Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma.
Spesa complessiva presunta per I’Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Parma € 64.333,44
IVA inclusa.

CIG QUADRO 8335510873.

CIG DERIVATO AQOU PR: 8429218ABC

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000133/2024

24/01/2024

esiti avviso di indagine preliminare di mercato
pubblicata il 23/11/2023 sul sito istituzionale e
sulla piattaforma Sater-Intercenter relativa
all’'affidamento del servizio triennale di
manutenzione e assistenza full risk per il parco
autoclavi in uso all’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma per il periodo 2024/2026 e
contestuale indizione di procedura negoziata
sotto soglia ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. e)
con un importo a base d’asta pari a complessivi
200.000 €.
Decisione a contrarre

S.C.I. Acquisizione
Beni

0000134/2024

24/01/2024

atto di ampliamento della determina n. 238 del
17/02/2023 di recepimento dell’atto n. 45 del

08/02/2023 dell’Azienda USL IRCCS di Reggio

Emilia, Capofila della procedura di affidamento

S.C.l. Acquisizione
Beni




del servizio triennale di manutenzione e
assistenza full risk per Acceleratori lineari e
relativi sistemi e accessori, alla ditta Varian

Medical Systems Italia S.p.A., occorrente

all’'Unione di Acquisto tra le Aziende Sanitarie
Associate all’Area Vasta Emilia Nord, per un
periodo di tre anni dal 01/01/2023-31/12/2025-
CIG QUADRO 9591434DB7 (Spesa complessiva €
1.484.174,15 I.V.A esclusa) relativo all’inclusione
del servizio di manutenzione fino al 31/12/2024
di un acceleratore lineare Clinac DHX.
Spesa complessiva presunta a carico dell’AOUPR
€ 64.757,08 I.V.A. compresa.
CIG DERIVATO 9639371497

0000135/2024

24/01/2024

Affidamento diretto espletato tramite il portale
Mepa Consip; trattativa diretta n. 3920019 per la
fornitura di posizionatori, per il supporto, I'igiene

e la contenzione
del paziente per le varie U.O. dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma, ai sensi
dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023,
con la Ditta Biomatrix SRL a Socio Unico di San
Giuliano di Castelvetro (PC), decorrente dal
28/12/2023 al 28/12/2027. Importo complessivo
presunto € 80.000,00 (IVA esclusa). Codice Cig:
AO040AE0253

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000136/2024

24/01/2024

Impiego temporaneo nell'attivita assistenziale dei
medici dottorandi/assegnisti di ricerca - Dott. L.E.
- Dottorando di ricerca presso I'UO di
Otorinolaringoiatria e Otoneurochirurgia.

Servizio Rapporti
Istituzionali

0000137/2024

24/01/2024

Approvazione stipula della Convenzione tra
Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e
I’Azienda Unita Sanitaria Locale - IRCCS in
Tecnologie Avanzate e Modelli Assistenziali in
Oncologia di Reggio Emilia per prestazioni di
consulenza fisiatrica all’interno del Progetto di
Chirurgia Funzionale periodo 01.01.2024 -
31.12.2025.

S.C. Affari
Generali

0000138/2024

25/01/2024

AMMODERNAMENTO IMPIANTI DI
DISTRIBUZIONE OSSIGENO SPEDALE MAGGIORE
DI PARMA - APPROVAZIONE PROGETTO
ESECUTIVO E QUADRO ECONOMICO -
FINANZIARIO - CUP F92C22000430001

S.C.l. Attivita'
Tecniche

0000139/2024

26/01/2024

Presa d’atto dell’individuazione di un Tutor
Didattico a tempo pieno, per un periodo
triennale, per il Corso di Laurea in Tecniche di
Laboratorio Biomedico, Area Corsi di Laurea delle
Professioni Sanitarie, sede formativa Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma.

S.C.l. Formazione
e Sviluppo Risorse
Umane

0000140/2024

26/01/2024

Affidamento mediante procedura negoziata, ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett.b) D.LGS 36/2023,
della fornitura di reagenti ivd titolazione nel siero

S.C.l. Acquisizione
Beni




mediante immunofluorescenza di anticorpi verso
gli antigeni di clamydia, coxiella e bartonella alla
ditta ALIFAX SRL. Durata contrattuale:
01/02/2024-31/07/2026. Importo di
aggiudicazione: € 133.425,00 iva esclusa.

CIG AO379F399A
CPV: 33696500-0 Reattivi per laboratorio

0000141/2024

26/01/2024

Affidamento mediante procedura negoziata, ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett.b) D.LGS 36/2023,
della fornitura in service di un sistema per la
rivelazione di anticorpi epstein-barr alla ditta
BIOMERIEUX ITALIA SPA. Durata contrattuale:
01/02/2024-31/07/2026. Importo di
aggiudicazione: € 134.195,00 iva esclusa.

CIG A037A8B70A
CPV: 33124110-9 Sistemi diagnostici

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000142/2024

26/01/2024

Affidamenti mediante procedura negoziata, ai
sensi dell’art. 76 del D.LGS. 36/2023, delle
forniture di reagenti da utilizzare su
strumentazione di proprieta ditte varie. Periodo
01/02/2024-31/01/2025. Determina di
aggiudicazione
CIG VARI
CPV 33696500-0

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000143/2024

26/01/2024

Affidamento mediante procedura negoziata, ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett.b) D.LGS 36/2023,
della fornitura in service di un sistema
diagnostico per la determinazione di anticorpi
verso antigeni di batteri vari mediante saggio
immunoenzimatico alla ditta ALIFAX SRL. Durata
contrattuale: 01/02/2024-31/01/2027. Importo di
aggiudicazione: € 116.940,00 iva esclusa.

CIG AD379C6479
CPV:33124110-9 Sistemi diagnostici

S.C.l. Esecuzione
Contratti per
Fornitura di Beni

0000144/2024

26/01/2024

Affidamento mediante procedura negoziata, ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett.b) D.LGS 36/2023,
della fornitura in service di un sistema
diagnostico per la ricerca diretta clostridium
difficile in campioni di feci metodo lamp
(illumigene) alla ditta MERIDIAN. Durata
contrattuale: 01/02/2024-31/01/2026. Importo di
aggiudicazione: € 117.600,00 iva esclusa.

CIG A037A155AA
CPV: 33124110-9 Sistemi diagnostici

S.C.I. Acquisizione
Beni

0000145/2024

26/01/2024

Affidamento mediante procedura negoziata, ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett.b) D.LGS 36/2023,
della fornitura in service di un sistema per la
rivelazione di anticorpi specifici anti-virus gruppo

S.C.l. Acquisizione
Beni




ORCH alla ditta DIASORIN ITALIA S.P.A. Durata
contrattuale: 01/02/2024-31/07/2026. Importo di
aggiudicazione: € 139.669,00 iva esclusa.

CIG A0O37A700C4
CPV: 33124110-9 Sistemi diagnostici

Assunzione di n. 2 unita per il profilo

0000146/2024 | 26/01/2024 prof.essionfale di Tanico SaniFario di. Laboratc.>rio S.(_Z.I..A.rea
Biomedico, mediante la stipula di contratti Giuridica
individuali di lavoro a tempo determinato.

0000147/2024 | 26/01/2024 Proroga del cor.1tratto a tempo determinato S.(_Z.I..A.rea

stipulato con G.L. Giuridica
Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico libero
professionale, da svolgersi presso il Servizio
Farmacia e governo clinico del farmaco, a L.C. per
0000148/2024 | 26/01/2024 | attivita relative alla realizzazione del progetto >C.l. Area
“ . . . Giuridica
Farmacoterapia” EllypseCPOE, per il periodo dal
1° febbraio 2024 e fino al 31 gennaio 2025
compreso. Onere derivante dal presente atto €
26.000,00
Proroga del contratto per la fornitura per
fornitura di sistemi protesici per spalla modello
Bigliani-Flatow con la Ditta Zimmer Biomet Srl per | S.C.l. Acquisizione
0000149/2024 26/01/2024 il periodo dal 16/11/2023 al 15/05/2024 e per un Beni
importo presunto di fornitura di € 20.000,00
(IVA esclusa). Codice CIG: 9221857523.
Liquidazione compensi ai componenti della
commissione esaminatrice del concorso pubblico
Assistente tecnico - Area degli Assistenti indetto S.CI Area
0000150/2024 | 26/01/2024 in forma congiunta tra |'Azienda Ospedaliero- o
. e h . Giuridica
Universitaria di Parma, |I'Azienda Usl di Bologna e
I'Azienda Usl della Romagna. Importo
complessivo lordo pari a €.1.252,32.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente B.B. - S.C.l. Area
0000151/2024 | 26/01/2024 Accoglimento fino al 31.08.2024 (data di Giuridica
revisione del giudizio espresso dalla competente
Commissione Medica).
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000152/2024 | 26/01/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente B.M.R. - Giuridica
Accoglimento della richiesta.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000153/2024 | 26/01/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente S.M.M. - Giuridica
Accoglimento.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000154/2024 | 26/01/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente F.R. - Giuridica

Accoglimento della richiesta.




Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di

permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000155/2024 | 26/01/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente N.M. - Giuridica
Accoglimento.
Concessione di un periodo di congedo retribuito,
da fruire, in maniera frazionata, nel mese di S.C.l. Area
0000156/2024 27/01/2024 febbraio 2024, ai sensi dell'art. 42, comma 5, Giuridica
D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente L.P.
Esame dell’istanza prodotta dipendente C.L.
intesa ad ottenere 3 giorni di permessi retribuiti S.C.I. Area
0000157/2024 | - 27/01/2024 ai sensi dell'art. 33 comma 3 Legge 104/92 e Giuridica
ss.mm.ii. Accoglimento della richiesta.
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da B.M.G. dal 01/11/2024 (ultimo S.C.l. Area
0000158/2024 27/01/2024 giorno lavorativo 31/10/2024). Dichiarazione Economica
della vacanza del posto occupato.
Concessione di un periodo di congedo retribuito
dal 01.02.2024 al 31.03.2024 ai sensi dell’art. 42, S.C.I. Area
0000155/2024 27/01/2024 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente S.A.
Concessione di un periodo di congedo retribuito,
da fruire in maniera frazionata nei mesi di S.CI. Area
0000160/2024 | 27/01/2024 febbraio e marzo 2024, ai sensi dell’art. 42, C.-iil.Jr.idica
comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. -
dipendente G.G.
Proroga, fino al 31.01.2025, del rapporto di S.C.l. Area
0000161/2024 27/01/2024 lavoro a tempo parziale dipendente D.E. Giuridica
Revoca aspettativa sindacale non retribuita a far S.C.I. Area
0000162/2024 | 27/01/2024 tempo dal 01.03.2024 - dipendente S.S. Economica
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.I. Area
0000163/2024 | 27/01/2024 parziale dipendente M.P. a far tempo dal Giuridica
01.03.2024 fino al 28.02.2025.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000164/2024 27/01/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente G.M. - Giuridica
Accoglimento.
Accettazione delle dimissioni dal servizio S.CI Area
0000165/2024 27/01/2024 rassegnate da vari dipendenti. Dichiarazione della (.SiL.Jr.idica
vacanza dei posti occupati dagli stessi.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000166/2024 27/01/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente F.M. - Giuridica
Accoglimento.
Rettifica periodo di assegnazione temporanea
presso altra sede di servizio ai sensi dell’art. 42 S.C.l. Area
0000167/2024 30/01/2024 bis del D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii., ora dal Giuridica
01.04.2024 al 31.03.2025 - dipendente S.A.
Concessione di un periodo di assegnazione S.C Area
0000168/2024 30/01/2024 temporanea presso altra sede di servizio ai sensi G.iL.Jr.idica

dell’art. 42 bis del D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii., dal




01.03.2024 al 28.02.2025, prorogabile fino a 36
mesi - dipendente F.A.

Concessione di un periodo di congedo retribuito,

dal 01.02.2024 al 29.02.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
0000169/2024 30/01/2024 comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente M.B.
Utilizzo temporaneo a tempo pieno presso
I’Azienda USL di Parma ai sensi dell'art. 22 ter S.CI Area
0000170/2024 | 30/01/2024 della L.R. n. 43/2001 e ss.ii.mm. della Sig.ra Z.R. - C'Sil.n;idica
assistente amministrativo dal 01/02/2024 al
31/01/2027.
Selezione pubblica, per titoli e colloquio/prova
teorico-pratica, per il conferimento di incarichi S.CI Area
0000171/2024 30/01/2024 temporanei nella qualifica di Dirigente Medico C'Sil.Jr.idica
disciplina Oftalmologia. Ammissione candidati e
nomina Commissione Esaminatrice.
RETTIFICA DETERMINAZIONE N. 13 DEL S.C.L Area
0000172/2024 30/01/2024 04.01.2024 RELATIVAMENTE ALLE DIMISSIONI C.iil:lr:idica
DIPENDENTE B.T.
Approvazione stipula Convenzione tra Azienda
U.S.L. di Parma e Azienda Ospedaliero -
Universitaria di Parma per lo sviluppo della S.C. Affari
0000173/2024 | 31/01/2024 collaborazione tra il Centro Senologico di ée.nerali
quest’ultima ed il Centro Screening dell’Azienda
U.S.L. di Parma per il periodo: 01.01.2024 -
31.12.2024.
Approvazione stipula Convenzione tra I’Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Parma e I’Azienda S.C. Affari
0000174/2024 | 31/01/2024 U.S.L. di Parma per attivita in materia di éénerali
Ematologia presso I'Ospedale di Fidenza anno
2024,
Proroga temporale convenzione Intercent-Er per
la fornitura di “Stent vascolari periferici per le
regioni Emilia - Romagna, Lazio e Sardegna” su
iniziativa della Regione Emilia-Romagna, ai sensi | S.C.l. Acquisizione
0000175/2024 | 31/01/2024 dell’art. 19 della L.R. n. 11/2004. Spesa presunta Beni
annuale (periodo 01/01/2024- 31/12/2024) €
160.000,00 I.V.A. 4% inclusa. Codici CIG riportati
in allegato A
DIFFERIMENTO DECORRENZA INCARICHI DI
FUNZIONE ORGANIZZATIVA CON FUNZIONE\DI S.C.I Formazione
COORDINAMENTO DI MEDIA COMPLESSITA . .
0000176/2024 | 31/01/2024 | e\ GMINATI PRONTO SOCCORSO PROFILO AE | © SV"‘Gppo Risorse
PRONTO SOCCORSO PROFILO B - DETERMINE N. mane
93 E N. 94 DEL 18/01/2024
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000177/2024 | 31/01/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente C.C. - Giuridica
Accoglimento.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di S.C.I. Area
0000178/2024 | 31/01/2024 permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 Giuridica




Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente P.A. -
Accoglimento.

Concessione di un periodo di aspettativa non

retribuita dal 01.02.2024 al 29.08.2024, ai sensi S.C.l. Area
0000175/2024 31/01/2024 dell'art. 3-bis, comma 11, del D.Igs.vo n. Giuridica
502/1992 - dipendente P.E.

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000180/2024 | 31/01/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente O.A.M. - Giuridica

Accoglimento.
Presa d’atto della cessazione anticipata

dell’utilizzo temporaneo a tempo pieno ai sensi
dell’art. 22 ter della L.R. 43/2001 presso I’ S.CI Area
0000181/2024 31/01/2024 | Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma di F.I. C.Sil'Jr'idica

Area dei professionisti della Salute e dei
Funzionari presso I'AUSL di Parma a far tempo
dal 01/02/2024.




ELENCO DETERMINE FEBBRAIO 2024

Determina Data Adozione Oggetto Nome Struttura
Istituzione di n. 1 borsa di studio della durata di
circa sette mesi, e comunqgue non oltre il
26.10.2024 per una ricerca sul tema “Real World
Data ad Patient Reported Outcomes in Diabetes: a
Standard Set for Person-Centred Care in Emilia-
Romagna During and After COVID-19, FIN-
. . S.C.l. Area
0000182/2024 | 02/02/2024 RER_BU_2020_68”, da svolgersi presso I'Unita o
. . . . Giuridica
Operativa Endocrinologia e malattie del
metabolismo. Approvazione bando e nomina
commissione esaminatrice. Onere derivante dal
conferimento dalla borsa di studio € 17.500,00, a
valere sulla commessa FIN-RER2020-END c.u.p.
E45J19000810002
Approvazione del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di due incarichi libero
professionali, da svolgersi presso la S.S.D.
Immunogenetica dei trapianti, a Z.L. e |.G., Tecnici
0000183/2024 02/02/2024 di Iabgrato‘rio biomedico, peflattivité r.elati‘ve alla S.;.I.‘A.rea
realizzazione del progetto “Caratterizzazione Giuridica
clinico-laboratoristica del rigetto microvascolare
nel trapianto renale” per dodici mesi. Onere
derivante dal presente atto € 50.000,00.000,00, a
valere sulle commesse TRA2024 e TRA2025
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da C.N. dal 01/11/2024 (u.g.l. S.C.l. Area
0000184/2024 | 05/02/2024 31/10/2024). Dichiarazione della vacanza del posto Economica
occupato.
Proroga dell’ assegnazione in comando a tempo
pieno fino al 14/07/2024 presso I' ASL di Caserta S.C.I. Area
0000185/2024 | 05/02/2024 di B.G. Infermiere - Area dei professionisti della Giuridica
salute e dei funzionari.
Rettifica della determina n. 1683 del 04/12/2023,
limitatamente alla modalita di cessazione del S.CI Area
0000186/2024 | 05/02/2024 rapporto di lavoro dipendente B.F. - Collocamento Eéo.n.omica
a riposo ai sensi dell'art. 14.1 del D.L. 4/2019 e
ss.mm.ii. "cd pensione quota 103".
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da M.C. dal 01/06/2024 (u.g.| S.C.l. Area
0000187/2024 05/02/2024 31/05/2024). Dichiarazione della vacanza del posto Economica
occupato.
Presa d’atto del verbale ed approvazione
graduatoria di concorso pubblico, per titoli ed S.C.l. Area
0000188/2024 | 05/02/2024 esami, a n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Giuridica
Direzione Medica di Presidio Ospedaliero.
Proroga, fino al 14.02.2025, del rapporto di lavoro S.C.I. Area
0000189/2024 | - 05/02/2024 a tempo parziale dipendente B.R. Giuridica
Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto
0000190/2024 05/02/2024 di CoIIab9ratore 'Ijecn.ico Profe'ss.ionale/Se‘Ftore S.?.I..A.rea
tecnico - Impianti meccanici - Area dei Giuridica

Professionisti della salute e dei Funzionari.




Determinazione in ordine all'ammissione dei
candidati.

0000191/2024

05/02/2024

OGGETTO: Affidamento diretto della fornitura di
Pinze bipolari monouso per 36 mesi per le
esigenze dell’U.0. di Neurochirurgia dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma ai sensi dell’art.
50 comma 1 lett. b) del D.Igs n. 36 del 31/03/2023
espletata mediante il portale
www.acquistinretepa.it. Durata della fornitura:
(mesi 36 - anni 3). Importo totale presunto non
superabile € 53.000,00 (IVA esclusa)

CIG B014AB9D67

S.C.lL
Acquisizione
Beni

0000192/2024

05/02/2024

Impiego temporaneo nell'attivita assistenziale dei
medici dottorandi/assegnisti di ricerca - Dott.ssa
M.C. - Assegnista di ricerca presso I'UO di
Ostetricia e Ginecologia.

Servizio Rapporti
Istituzionali

0000193/2024

05/02/2024

Approvazione stipula Convenzione con Azienda
U.S.L. di Piacenza per attivita finalizzata ad
assicurare il Servizio di Elisoccorso da parte di
Medici Rianimatori anno 2024.

S.C. Affari
Generali

0000194/2024

05/02/2024

Fornitura in due lotti di Sistemi Diagnostici per le
UU.OO. di Anatomia Patologica, ai sensi del D.Lgs.
163/06, tra le Aziende associate all’Area Vasta
Emilia Nord (Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia,
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena e
Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma)
Azienda Capofila: AZIENDA OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA DI PARMA -Proroga GENNAIO
2024 - DICEMBRE 2024.

Cig quadro Lotto 1: 56798020E3 cig derivato
5887634546
Cig quadro Lotto 2: 5679819EE6 cig derivato
5887645E57

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0000195/2024

05/02/2024

Recepimento di Decisione n. 1547 del 10/11/2023
del Direttore del Servizio Acquisiszione beni di
dell’Azienda ospedaliero Universitaria di parma,
avente per oggetto “Gara Europea a procedura
telematica aperta per I'appalto di fornitura in
service di sistemi per Ecografia intravascolare,
intracoronarica, intracardiaca e sistemi
contropulsatori aortici occorrenti all’'unione
d’acquisto fra le Aziende Sanitarie dell’Area Vasta
Emilia Nord suddivisa in due lotti. Durata anni
quattro. Capofila Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma. Aggiudicazione fornitura”
Importo quadriennale di aggiudicazione di
competenza AO PR,

Codice Gara 8789945
Lotto 1: cig quadro 9481546348 cig derivato
BO2A30B1CC AOU PR ditta BOSTON
Lotto 1: cig quadro 9481546348 cig derivato

B02A8629DF AOU PR ditta PHILIPS

S.C.L
Acquisizione
Beni




Lotto 2: cig quadro 9481555AB3 cig derivato
BO2AD8BBFE AOU PR ditta IM MEDICAL

0000196/2024

06/02/2024

Dispensa dal servizio per inabilita in modo assoluto

al servizio e al proficuo lavoro ai sensi della Legge

335/95 - G.A. Assistente Tecnico Addetta ai servizi
Alberghieri.

S.C.l. Area
Giuridica

0000197/2024

06/02/2024

Assegnazione di una borsa studio a P.C. - biologo, a
far tempo dal 19 febbraio 2024 e fino al 10 giugno
2024 compreso, da svolgersi presso I'Unita
Operativa Oncologia Medica per una ricerca sul
tema “A multiomics approach to indentify
prognostic and predictive features of
immunotherapy in solid tumors”. Onere derivante
dall’assegnazione della borsa € 7.400,00, a valere
sulla commessa FIN-RER-2020-ONCO

S.C.l. Area
Giuridica

0000198/2024

06/02/2024

Approvazione del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico libero
professionale, da svolgersi presso la S.S.D.
Immunogenetica dei trapianti, a C.S., Biologo, per
attivita relative alla realizzazione del
progetto” DNA libero circolante (cf-DNA) per la
diagnosi di rigetto anticorpale nel trapianto di
rene” per dodici mesi. Onere derivante dal
presente atto € 30.000,00, a valere sulle
commesse TRA2024 e TRA2025

S.C.I. Area
Giuridica

0000199/2024

06/02/2024

Proroga della borsa studio di M.A. - Biotecnologo,
a far tempo dal 1° marzo 2024 e fino al 28 febbraio
2025 compreso, da svolgersi presso I'Unita
Operativa Chirurgia Vascolare per una ricerca sul
tema “Use of three-dimensional printed models
for endovascular planning and follow-up in
patients affected by aorto-iliac-femoral-popliteal
arterial disease undergoing ballon angioplasty:
applicability, effectiveness in technical success and
in mid-term outcomes, cost-analysis and
exploration of new technologies. A single-center,
single-blind randomized controlled trial. GR-2019-
12369941”, per un costo di € 24.000,00 a valere
sulla commessa GR-2019-12369941 c.u.p.
F95F20000240001

S.C.l. Area
Giuridica

0000200/2024

06/02/2024

Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a
favore dipendente B.S.N. a far tempo dal
15.02.2024.

S.C.l. Area
Giuridica

0000201/2024

08/02/2024

Proroga del contratto per la fornitura di DM per
Emodinamica (esclusi Stent) per il periodo
01/01/2024 - 31/12/2024 con le ditte Cordis Italy
S.r.l. (ex Cardinal Health Italy); Bbraun Spa, Ab
Medica Spa; Medtronic Italia, Boston Scientific,
Teleflex Medical, Terumo ltalia, Cook Italia, Abbott
Medical, Eu Kon Srl, Innova Hts, Med-Italia
Biomedica Srl, Vascomed Srl, Bracco Imaging Spa e
Kardia Srl, salvo recesso anticipato in caso di

S.C.L
Acquisizione
Beni




aggiudicazione di nuova gara da parte dell’Agenzia

Regionale Intercent-ER e per un importo presunto

annuale di fornitura € 1.148.293,15 (IVA 4% e 22%

esclusa) + 168.587,62 di IVA 22% e 4%. Codici CIG
derivati vari (vedi allegato A).

0000202/2024

08/02/2024

affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1,
lett.b) del D.Lgs n. 36/2023, alla ditta OPT
SurgiSystems S.r.l., della fornitura di n. 1 Tavolo
Operatorio completo di tutti gli accessori, da
destinare alla U.O. Cardiochirurgia dell’AOUPR.
Spesa complessiva € 90.830,83 I.V.A. 22%
compresa. Finanziamento con fondi donazione
“Overmach”.
CIG A0O43D35B5A

S.C.L
Acquisizione
Beni

0000203/2024

08/02/2024

affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1,
lett.b) del D.Lgs n. 36/2023, alla ditta Oympus
Italia S.r.l., della fornitura di n. 1 Colonna
laparoscopia completa di tutti gli accessori, da
destinare alla U.O. Cardiochirurgia del’AOUPR.
Spesa complessiva € 103.700,00 I.V.A. 22%
compresa. Finanziamento con fondi donazione di
Overmach S.p.A..

CIG A043D63153

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0000204/2024

08/02/2024

Conferimento di un incarico professionale ascritto

alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. Il,

lett. d) dell’art. 22 C.C.N.L. 23/01/2024 relativo al
triennio 2019-2021 dell’Area Dirigenza Sanita.

S.C.L.
Formazione e
Sviluppo Risorse
Umane

0000205/2024

09/02/2024

Conferimento di un incarico libero professionale,
da svolgersi presso il Servizio Farmacia e governo
clinico del farmaco, a L.G., farmacista, per attivita
relative alla realizzazione del progetto “Registri
AIFA, Fondo Innovativi, e sharing scheme:
consolidamento delle attivita di corretta e
tempestiva gestione dei flussi sanitari ed
economici dei farmaci di area oncologica”, per il
periodo dal 13 febbraio 2024 e fino al 12 febbraio
2025 compreso. Onere derivante dal presente atto
€ 26.000,00 a valere sulla commessa ONCO08

S.C.l. Area
Giuridica

0000206/2024

09/02/2024

Affidamento diretto della fornitura di Manipolatori
uterini per manipolazione dell'utero in interventi
laparoscopici e robotici in pazienti bariatriche per
le esigenze dell’U.0. di Ostetricia e Ginecologia
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.Igs n. 36
del 31/03/2023 espletata mediante il portale
www.acquistinretepa.it. Durata della fornitura:
(mesi 60 - anni 5). Importo totale presunto non
superabile € 35.000,00 (IVA esclusa)
CIG BO0O8829E8A

S.C.L
Acquisizione
Beni

0000207/2024

13/02/2024

Accettazione donazione in denaro da parte della
Fondazione MUNUS

S.C.l. Servizio
Economico
Finanziario e




aspetti
economici dell

accesso alle
prestazioni
sanitarie
Accoglimento della richiesta prodotta dal
dipendente Z.R.0. intesa ad ottenere un periodo
di aspettativa non retribuita, ai sensi dell'art. 12
comma 8 lett. a) del CCNL Comparto Sanita siglato S.Cl Area
0000208/2024 13/02/2024 il 20.09.2001, per assunzione a tempo C'Sil'J;idica
indeterminato presso I’Agenzia delle Entrate -
Direzione Provinciale di Parma, dal 15.02.2024 al
15.06.2024 e comunque per tutto il periodo di
prova.
Accoglimento della richiesta prodotta dalla
dipendente C.C. intesa ad ottenere un periodo di
aspettativa non retribuita, ai sensi dell'art. 12
comma 8 lett. a) del CCNL Comparto Sanita siglato S.C.l. Area
0000205/2024 13/02/2024 il 20.09.2001, per assunzione a tempo Giuridica
indeterminato presso I’ASL di Parma, dal
12.02.2024 al 12.06.2024 e comunque per tutto il
periodo di prova.
Gara AVEN per la fornitura del servizio di
esecuzione di esami di genetica medica per le L
Aziende Sanitarie di Parma e Piacenza per il S.C.é;_:t;g:;;ca €
0000210/2024 13/02/2024 periodo di anni tre dalla data di aggiudicazione. Amministrativa
Codice Identificativo Gara (CIG): Lotto 1: Lavori Pubblici
98056137D3; Lotto 2: 9805634927. - CIG
DERIVATO AOU PARMA A04D1D5191
Concessione a M.F. di un periodo di congedo
retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs S.C.l. Area
0000211/2024 13/02/2024 151/2001 e ss.mm.ii., da fruire in maniera Giuridica
frazionata ne mese di febbraio 2024.
Concessione alla dipendente B.M., di un periodo di
congedo retribuito, dal 19.03.2024 al 22.03.2024, S.C.l. Area
0000212/2024 13/02/2024 ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e Giuridica
ss.mm.ii.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000213/2024 | 13/02/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente V.N. - Giuridica
Accoglimento.
Proroga a titolo gratuito dell’incarico libero
professionale, da svolgersi presso I'Unita
Operativa Clinica Geriatrica, Centro Disturbi
Cognitivi e Demenze, a F.P.F., Psicologo, per
attivita relative alla realizzazione del progetto S.CI Area
0000214/2024 | 13/02/2024 “Diagnosi precoce del Disturbo Neuro-cognitivo C‘-}il‘J;idica

(DNC) minore/MClI e sviluppo di una carta del
rischio cognitivo per la pratica clinica e attivita di
neuropsicologia clinica per il CDCD ospedaliero”,

per il periodo dal 20 febbraio 2024 al 30 marzo

2024 compreso




Riconoscimento di un periodo di congedo

retribuito, dal 01.02.2024 al 18.02.2024, ai sensi S.C.l. Area
0000215/2024 13/02/2024 dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente M.N.
Proroga dell'utilizzo temporaneo a tempo pieno
della Sig.ra F.M. - infermiere con contratto a S.Cl Area
0000216/2024 | 13/02/2024 | tempo parziale orizzontale per 30 h sett.li presso I’ C'Sil'J;idica
Azienda USL di Parma a far tempo dal 13/02/2024
per 12 mesi.
Concessione di un periodo di congedo retribuito, ai
sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e S.C.l. Area
0000217/2024 13/02/2024 ss.mm.ii., dal 17.02.2024 al 30.06.2024 - Giuridica
dipendente R.P.M.
Concessione di un periodo di congedo retribuito, ai
sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e S.C.l. Area
0000218/2024 13/02/2024 ss.mm.ii., dal 25.03.2024 al 25.04.2024 - Giuridica
dipendente D'A.C.
Presa d’atto del verbale ed approvazione
graduatorie di selezione pubblica, per titoli e
colloquio/prova teorico-pratica, per il DIPARTIMENTO
0000219/2024 | 13/02/2024 quio/prova teorico-pratica, pe INTERAZIENDALE
conferimento di incarichi temporanei nella RISORSE UMANE
qualifica di Dirigente Medico disciplina
Oftalmologia.
Convenzione tra I’Azienda Ospedaliero-
st e Statate Leonarde s Vinc i pata per | DIPARTIVEENTO
0000220/2024 | 13/02/2024 u . . . P INTERAZIENDALE
I’effettuazione di Percorsi per le Competenze RISORSE UMANE
Trasversali e per I'Orientamento (PCTO) presso le
strutture aziendali.
Concessione di un periodo di congedo retribuito,
dal 26.02.2024 al 19.08.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
0000221/2024 13/02/2024 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente Giuridica
M.C.
Concessione di un periodo di congedo retribuito, ai
sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e S.C.l. Area
0000222/2024 13/02/2024 ss.mm.ii., dal 08.02.2024 al 08.05.2024 - Giuridica
dipendente S.M.
REVOCA PARZIALE DELLA DETERMINAZIONE DEL
DIRETTORE DELLA S.C. AREA GIURIDICA DEL S.CIL Area
0000223/2024 13/02/2024 DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE RISORSE UMANE (.SiL.J;idica
N.1650 DEL 24.11.2023 LIMITATAMENTE ALLA
POSIZIONE DI G.C.M.
Riconoscimento a T.A. di un periodo di congedo
retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs S.CL Area
0000224/2024 | 13/02/2024 151/2001 e ss.mm.ii., dal 01.02.2024 al C.-}illjéidica
30.06.2024. Contestuale rettifica dell'atto n.
1596/2023
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
225/202 13/02/202
0000225/2024 3/02/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente R.E. - Giuridica

Accoglimento.




Accettazione delle dimissioni dal servizio

rassegnate da P.L. dal 01/01/2025 (ULTIMO S.C.I. Area
0000226/2024 13/02/2024 GIORNO LAVORATIVO 31/12/2024). Dichiarazione Economica
della vacanza del posto occupato.
Concessione di un periodo di congedo retribuito
dal 27.03.2024 al 02.04.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
0000227/2024 13/02/2024 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente Giuridica
N.G.
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da G.R. dal 01/01/2025 (ULTIMO S.C.I. Area
0000228/2024 13/02/2024 GIORNO LAVORATIVO 31/12/2024). Dichiarazione Economica
della vacanza del posto occupato.
concessione di un periodo di congedo retribuito,
dal 12.02.2024 al 15.03.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
0000225/2024 13/02/2024 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente Giuridica
T.M.
concessione di un periodo di congedo retribuito,
dal 12.02.2024 al 15.02.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.I. Area
0000230/2024 | 13/02/2024 comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente Giuridica
I.L.
Concessione di un periodo di congedo retribuito
dal 06.02.2024 al 16.02.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.I. Area
0000231/2024 | 13/02/2024 comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente Giuridica
C.L.
Ricognizione e aggiornamento per I'anno 2023
dell’elenco dei DEC (Direttori di esecuzione del S.C.l.
0000232/2024 | 14/02/2024 contratto) ai sensi degli artt. 101 e 102 del Acquisizione
d.lgs.50/2016 nonché dell’art. 114 del D.Igs. Beni
36/2023 e degli allegati 1.2 e Il.14 al d.Igs. 36/2023
SELEZIONE INTERNA INTERAZIENDALE PER IL
CONFERIMENTO DELL’ INCARICO DI DIREZIONE
DELLA UNITA OPERATIVA SEMPLICE SCl
DIPARTIMENTALE A VALENZA INTERAZIENDALE Formz;lzio.ne o
0000233/2024 15/02/2024 “MEDICINA DI GENERE E STRATEGIE Sviluppo Risorse
ORGANIZZATIVE DI BENESSERE AZIENDALE”, Umane
AFFERENTE ALLA DIREZIONE GENERALE DELL’
A.0.U. DI PARMA E DELL’ A.U.S.L. DI PARMA -
AMMISSIONE DEI CANDIDATI.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000234/2024 16/02/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente C.A. - Giuridica
Accoglimento.
ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L’ASL DI
SALERNO DI C.A. - AUSILIARIO SPECIALIZZATO - S.C.l. Area
0000235/2024 | 16/02/2024 AREA DEL PERSONALE DI SUPPORTO, DIPENDENTE Giuridica
A TEMPO INDETERMINATO
CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
FERRARA E L'AZIENDA OSPEDALIERO-
i DIPARTIMENTO
0000236/2024 | 16/02/2024 UNIVERSITARIA DI PARMA PER L'INSERIMENTO INTERAZIENDALE

DELLA U.O. DI GENETICA (ACCESSO NON MEDICO)
AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI MEDICINA
TRASLAZIONALE E PER LA ROMAGNA

RISORSE UMANE




Conferimento di un incarico professionale ascritto
alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. ll,

S.C.l.
Formazione e

0000237/2024 | 19/02/2024 lett. d) dell’art. 18 CCNL dell’Area Sanita del Sviluppo Risorse
19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018. Umane
Conferimento di un incarico professionale ascritto S.C.L
alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. ll, Formazione e
0000238/2024 15/02/2024 lett. d) dell’art. 22 C.C.N.L. 23/01/2024 relativo al | Sviluppo Risorse
triennio 2019-2021 dell’Area Dirigenza Sanita. Umane
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita S.C.L
Integrata Cardio-Toraco-Vascolare ai sensi e per gli Formazione e
0000239/2024 | 19/02/2024 effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 | Sviluppo Risorse
e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. del C.C.N.L. della Umane
Dirigenza Sanita del S.S.N. siglato il 19/12/2019 e
provvedimenti conseguenti.
Conferimento di un incarico professionale ascritto S.C.l.
alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. Il, Formazione e
0000240/2024 19/02/2024 lett. d) dell’art. 18 CCNL dell’Area Sanita del Sviluppo Risorse
19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018. Umane
Approvazione stipula Convenzione con I'Azienda
0000241/2024 19/02/2024 .U.S..L. - IRCCS di.Reggio .Emilia. per soll‘aborazione S.C. Affari
finalizzata ad assicurare il Servizio di Elisoccorso da Generali
parte di Medici Anestesisti Rianimatori anno 2024.
Convenzione tra I’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e il Liceo delle Scienze
Umane "Albertina Sanvitale" con sede in Parma DIPARTIMENTO
0000242/2024 19/02/2024 , . . . INTERAZIENDALE
per I'effettuazione di Percorsi per le Competenze RISORSE UMANE
Trasversali e I'Orientamento (PCTO) presso i servizi
aziendali
Concessione di un periodo di congedo retribuito
dal 14.03.2024 al 20.03.2024 e dal 29.03.2024 al S.C.l. Area
0000243/2024 15/02/2024 02.04.2024, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs Giuridica
151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente G.R.
Concessione di un periodo di aspettativa non
retribuita dal 01.04.2024 al 31.03.2025 ai sensi S.C.I. Area
000024472024 15/02/2024 dell'art. 12, comma 1, del CCNL Comparto Sanita Giuridica
siglato il 20.09.2001 - dipendente B.G.
Utilizzo temporaneo a tempo pieno di A.C. - S.CL Area
0000245/2024 19/02/2024 infermiere presso I’Azienda USL di Parma a far (.SiL.J;idica
tempo dal 15/02/2024 per 12 mesi.
Conferimento di un incarico professionale ascritto S.C.L
alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. Il, Formazione e
0000246/2024 | 20/02/2024 lett. d) dell’art. 22 C.C.N.L. 23/01/2024 relativo al | Sviluppo Risorse
triennio 2019-2021 dell’Area Dirigenza Sanita. Umane
Conferimento di un incarico professionale ascritto S.C.L
alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. Il, Formazione e
0000247/2024 | - 20/02/2024 lett. d) dell’art. 18 CCNL dell’Area Sanita del Sviluppo Risorse
19/12/2019 relativo al triennio 2016-2018. Umane
SELEZIONE INTERNA INTERAZIENDALE PER IL S.C
0000248/2024 | 20/02/2024 CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE T

DELLA UNITA OPERATIVA SEMPLICE

Formazione e




DIPARTIMENTALE INTERAZIENDALE “DIAGNOSTICA
DI ISTOLOGIA E CITOLOGIA PATOLOGICA

OSPEDALIERO-TERRITORIALE”, AFFERENTE AL
DIPARTIMENTO AD ATTIVITA

INTEGRATA INTERAZIENDALE ONCO-
EMATOLOGICO PROVINCIALE - AMMISSIONE DEI
CANDIDATI.

Sviluppo Risorse
Umane

Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici e dal personale universitario inserito negli
elenchi dei docenti e ricercatori universitari che
svolgono attivita assistenziale presso I’ Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Parma, afferenti al

S.C.L.
Formazione e

0000249/2024 | 20/02/2024 Dipartimento ad Attivita Integrata Chirurgico Sviluppo Risorse
Generale e Specialistico ai sensi e per gli effetti Umane
dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e
ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. del C.C.N.L. Area
Sanita del S.S.N. siglato il 19/12/2019 e
provvedimenti conseguenti.
Acquisizione mediante affidamento diretto di S.C.l.
Corso "ATCN (Advanced Trauma Care for Nurses)". Formazione e
0000250/2024 20/02/2024 Spesa Complessiva Euro 11.870,00= esente IVA - Sviluppo Risorse
CIG: Z463C6A6B5. Umane
Conferimento di incarico professionale ascritto alla S.C.L
tipologia di incarico di cui al comma 1, par. Il, lett. Formazione e
0000251/2024 | 20/02/2024 d) dell’art. 22 CCNL 23/01/2024 relativo al triennio | Sviluppo Risorse
2019-2021 dell’Area Dirigenza Sanita Umane
Conferimento di incarico Ppofessionale ascritto S.C.L
alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. ll, Formazione e
0000252/2024 | 20/02/2024 lett. d) dell’art. 22 CCNL 23/01/2024 relativo al Sviluppo Risorse
triennio 2019-2021 dell’Area Dirigenza Sanita. Umane
Conferimento di incarico professionale ascritto alla S.C.L
tipologia di incarico di cui al comma 1, par. Il, lett. Formazione e
0000253/2024 | 20/02/2024 d) dell’art. 22 CCNL 23/01/2024 relativo al triennio | Sviluppo Risorse
2019-2021 dell’Area Dirigenza Sanita. Umane
Conferimento di incarico professionale ascritto alla S.C.L
tipologia di incarico di cui al comma 1, par. Il, lett. Formazione e
0000254/2024 | 20/02/2024 d) dell’art. 22 CCNL 23/01/2024 relativo al triennio | Sviluppo Risorse
2019-2021 dell’Area Dirigenza Sanita. Umane
Conferimento di incarico professionale ascritto alla S.C.L
tipologia di incarico di cui al comma 1, par. Il, lett. Formazione e
0000255/2024 | 20/02/2024 d) dell’art. 22 CCNL 23/01/2024 relativo al triennio | Sviluppo Risorse
2019-2021 dell’Area Dirigenza Sanita. Umane
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti S.C
Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita Formz;xzi(;ne o
0000256/2024 | 20/02/2024 Integrata Interaziendale Onco-ematologico

provinciale ai sensi e per gli effetti dell’art. 15
comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e degli
artt. 55 e succ. del C.C.N.L. della Dirigenza Sanita

Sviluppo Risorse
Umane




del S.S.N. siglato il 19/12/2019 e provvedimenti
conseguenti.

Determinazioni concernenti la trasformazione del

rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.I. Area
0000257/2024 | 20/02/2024 parziale dipendente M.A.M. a far tempo dal Giuridica
01.03.2024 fino al 28.02.2025.
Proroga dell'utilizzo temporaneo a tempo pieno di
. . S a . S.C.l. Area
0000258/2024 | 20/02/2024 C.R. -infermiere presso I’Azienda USL di Parma a Giuridica
far tempo dal 27/02/2024 per 12 mesi.
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.I. Area
0000259/2024 | 20/02/2024 parziale dipendente F.G. a far tempo dal Giuridica
01.03.2024 fino al 28.02.2025.
Presa d’atto del verbale ed approvazione
graduatorie di concorso pubblico, per titoli ed
esami, congiunto fra I'Azienda Ospedaliero-
Universitaria e I'Azienda USL di Parma, per la
. g e . S.C.l. Area
0000260/2024 | 20/02/2024 copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico o
L .. , L Giuridica
disciplina Medicina d'Emergenza-Urgenza, di cui n.
1 per le esigenze dell'Azienda Ospedaliero-
Universitaria e n. 1 per le esigenze dell'Azienda
USL di Parma.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000261/2024 | 20/02/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente D'A.E. - Giuridica
Accoglimento.
Assenso al trasferimento di A.L. Dirigente Medico
0000262/2024 | 20/02/2024 disciplina Gin'ecologia gd Ostetricia c,on 'contratto a S.F.I.'A.rea
tempo indeterminato, presso I’Azienda Giuridica
Ospedaliero-Universitaria Careggi di Firenze.
Proroga, fino al 28.02.2025, del rapporto di lavoro S.C.I. Area
0000263/2024 | 20/02/2024 a tempo parziale della dipendente C.P. Giuridica
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.l. Area
0000264/2024 | 20/02/2024 parziale dipendente P.D. a far tempo dal Giuridica
01.03.2024 fino al 28.02.2025.
Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a S.C.l. Area
0000265/2024 | 20/02/2024 favore dipendente S.S. a far tempo dal 01.03.2024. Giuridica
ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L’ASL DI
LECCE DI S.A.G. - OPERATORE SOCIO SANITARIO - S.C.l. Area
0000266/2024 20/02/2024 AREA DEGLI OPERATORI, DIPENDENTE A TEMPO Giuridica
INDETERMINATO.
Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a S.C.l. Area
0000267/2024 | 20/02/2024 favore dipendente Z.S.a far tempo dal 01.03.2024. Giuridica
Proroga fino al 23/02/2025 del contratto di lavoro
a tempo determinato di 1 unita di personale S.CL Area
0000268/2024 | 21/02/2024 afferente al profilo professionale di Operatore o
. ” . “ Giuridica
Tecnico Addetto all”Accoglienza “ Area del
personale di supporto.
Liquidazione compensi e rimborso spese ai S.CL Area
0000269/2024 | 21/02/2024 componenti di commissione esaminatrice di C.-}il.J;idica

concorso pubblico per il personale dirigenziale, ai




sensi dei DD.PP.RR. 483/1997 e 484/1997. Importo
complessivo lordo pari a €. 1.475,13.

0000270/2024

21/02/2024

Recepimento aggiudicazione definitiva della gara
per la fornitura del servizio di manutenzione e
riparazione di tutti gli automezzi in dotazione

all’Azienda U.S.L. di Parma ed all’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma (Aziende
associate all’Area Vasta Emilia Nord), gara esperita
dall’Azienda U.S.L. di Parma in qualita di Capofila
dell’unione d’acquisto - CODICE CIG: 992636143B
- CIG DERIVATO: AODAC5AEA47 Spesa presunta a
carico dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di
Parma per il periodo di validita del contratto di
euro 76.000,00 iva esclusa e euro 92.720,00 iva
compresa.

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000271/2024

21/02/2024

Corte di Appello di Bologna, Sezione | penale -
Giudizio di appello R.G. APP. n. 2192/2021 per la
riforma della Sentenza n. 1269/2020 Tribunale
Penale di Parma (R.G.N.R. 6680/2013 -R.G. I°
Grado 66/2016) definito con la Sentenza n.
8489/2023 - Rimborso spese legali in favore di G.A.

Servizio Attivita'
Giuridico
Amministrativa

0000272/2024

21/02/2024

C.R. + 3 (Eredi di C.E.)/Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma - Awviso di liquidazione n.
2023/001/AV/000001894/0/001 avente oggetto

imposta di registro relativa all’Ordinanza del
27/10/2023 (cron. 6722/2023- rep. 1894/2023)

Tribunale Civile di Parma emessa a definizione del
giudizio di merito R.G. n. 835/2023 -
Provvedimenti conseguenti - Sinistro n.
2018/1243.

Servizio Attivita'
Giuridico
Amministrativa

0000273/2024

22/02/2024

Adesione alla convenzione Intercent-Er per la
fornitura di DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE 4 - lotto 9 destinata alle Aziende
Sanitarie della Regione Emilia-Romagna. Durata 24
mesi. Spesa Interaziendale prevista € 44.800,00 iva
esclusa.

CIG QUADRO Lotto 9: 9557707553, CIG Derivato
BO1DA18DAD

S.C.lL
Acquisizione
Beni

0000274/2024

22/02/2024

Adesione alla convenzione Intercent-Er stipulata
per la “Fornitura in noleggio di PC desktop e in
acquisto e noleggio pc notebook, dispositivi
opzionali e servizi connessi 11” per il noleggio
guinquennale di PC e accessori dalla ditta
aggiudicataria dei lotti 2,3 e 4 Team Memores
Computer SPA, ai sensi dell’art. 19 della L.R. n.
11/2004, per gli anni 2024-2028. Spesa
complessiva presunta € 790.950,40 iva compresa.
Spesa complessiva presunta per I'anno 2024 €
158.190,08.

LOTTO 2 (cig 9845011815), LOTTO 3 (cig
98450128E8), LOTTO 4 (cig 98450139BB)

CIG DERIVATO AO4FOD34ES8

S.C.L
Acquisizione
Beni




Adesione all’Accordo Quadro Consip avente ad
oggetto la fornitura di “Dispositivi impiantabili
attivi per funzionalita cardiaca 2”. Durata

dell’Accordo Quadro 12 mesi prorogabili fino ad S.C.L
0000275/2024 | 22/02/2024 ulteriori 12. Durata dei contratti 24 mesi. Data Acquisizione
attivazione OdF 26/01/2024. Ditta Medtronic Italia Beni
SPA. Importo presunto di spesa biennale €
132.090,00 (IVA inclusa). CIG Derivato:
BO1E138EE3
SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA
SEMPLICE DIPARTIMENTALE scl.
“OTONEUROCHIRURGIA E MICROCHIRURGIA Formazione e
0000276/2024 23/02/2024 DELLA BASE CRANICA . .
Sviluppo Risorse
LATERALE”, AFFERENTE AL DIPARTIMENTO AD Umane
ATTIVITA’ INTEGRATA TESTA-COLLO -
AMMISSIONE DEI CANDIDATI
Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n 1 posto
di Collaboratore Tecnico Professionale - Tecnico
Biomedico - Area dei Professionisti della Salute e S.C.I. Area
0000277/2024 | 23/02/2024 dei Funzionari - da assegnare alla S.C.I. Ingegneria Giuridica
Clinica. Presa d’atto del verbale e approvazione
graduatoria finale di merito.
Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a S.CL Area
0000278/2024 | 23/02/2024 favore dipendente C.A.M. a far tempo dal éiL'J}idica
01.03.2024.
Proroga, fino al 28.02.2025, del rapporto di lavoro S.C.I. Area
0000279/2024 | 24/02/2024 a tempo parziale della dipendente D.G. Giuridica
0000280/2024 | 24/02/2024 Proroga, fino al 28.02:2025., del rapporto di lavoro S.;.I..A.rea
a tempo parziale dipendente C.D. Giuridica
0000281/2024 | 24/02/2024 Proroga, fino al 28.02..2025, del rapporto di lavoro S.;.I..A.rea
a tempo parziale dipendente D.I.D. Giuridica
Concessione di un periodo di congedo retribuito, ai
sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e S.C.l. Area
0000282/2024 24/02/2024 ss.mm.ii., dal 20.02.2024 al 10.03.2024 - Giuridica
dipendente D.L.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente C.L. - S.C.l. Area
0000283/2024 | 24/02/2024 Accoglimento fino al 31.10.2024 (data di revisione Giuridica
del giudizio espresso dalla competente
Commissione Medica).
Modifica del rapporto di lavoro a part time
dipendente N.A. Conseguente stipula di nuovo S.C.I. Area
0000284/2024 | - 24/02/2024 contratto individuale di lavoro per il periodo dal Giuridica
01.03.2024 al 28.02.2025.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000285/2024 | - 24/02/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente G.R. - Giuridica

Accoglimento.




Concessione dipendente M.R. di un periodo di
congedo non retribuito per gravi motivi di famiglia

0000286/2024 | 24/02/2024 ai sensi dell'art. 12, comma 8 lett. ) del CCNL Sé?:}iji::eaa
Comparto Sanita siglato il 20.09.2001, dal
08.03.2024 al 22.03.2024.
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.I. Area
0000287/2024 | 24/02/2024 parziale dipendente B.E. a far tempo dal Giuridica
01.03.2024 fino al 28.02.2025.
Accoglimento della richiesta prodotta dal
dipendente G.S. di assentarsi dal servizio per S.Cl Area
0000288/2024 | 24/02/2024 malattia, ai sensi art. 56 - comma 2 - CCNL C'Sil'J;idica
Comparto Sanita siglato il 02.11.2022, a far tempo
dal 22.02.2024.
Riconoscimento dipendente A.S.D.C. di un periodo
di congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma S.C.I. Area
0000285/2024 24/02/2024 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii., dal 14.02.2024 al Giuridica
17.03.2024.
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.l. Area
290/2024 24/02/2024
0000290/20 /02/20 parziale dipendente C.T. a far tempo dal Giuridica
01.03.2024 fino al 28.02.2025.
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.l. Area
291/2024 24/02/2024
0000291/20 /02/20 parziale dipendente M.J. a far tempo dal Giuridica
01.03.2024 fino al 28.02.2025.
Manifestazione di interesse per il personale del
comparto afferente alla Direzione delle Professioni
Sanitarie per la copertura di posti nel profilo
Professionale del Ruolo Sanitario - Infermiere - da S.C.I. Area
0000292/2024 | 24/02/2024 collocare presso I'Ambulatorio centralizzato PICC Giuridica
Accessi Vascolari
Ammissione candidati e nomina commissione
esaminatrice.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000293/2024 | 24/02/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente L.F. - Giuridica
Accoglimento.
0000294/2024 | 24/02/2024 Proroga, fino al 28.02.2025, del rapporto di lavoro S.C.I. Area
a tempo parziale dipendente M.S. Giuridica
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.l. Area
0000295/2024 | 24/02/2024 parziale dipendente C.L. a far tempo dal Giuridica
01.03.2024 fino al 28.02.2025.
0000296/2024 | 24/02/2024 Proroga, fino al 28.02.2025, del rapporto di lavoro S.C.l. Area
a tempo parziale dipendente I.L. Giuridica
Concessione di un periodo di congedo retribuito
dal 01.04.2024 al 31.12.2024, ai sensi dell’art. 42 S.C.l. Area
297/202 24/02/202 ’ !
0000297/2024 4/02/2024 comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente Giuridica

G.R.




Autorizzazione frequenza alla studentessa A.S. del
Liceo delle Scienze Umane Albertina Sanvitale con

DIPARTIMENTO

0000298/2024 24/02/2024 sede in Parma per PCTO presso il servizio PUD- INTERAZIENDALE
RISORSE UMANE
PUAP.
0000299/2024 | 24/02/2024 Proroga, fino al 28.02..2025., del rapporto di lavoro S.(.Z.I..A.rea
a tempo parziale dipendente B.M. Giuridica
0000300/2024 | 24/02/2024 Proroga, fino al 28.02..2025,.del rapporto di lavoro S.(.Z.I..A.rea
a tempo parziale - dipendente C.A. Giuridica
0000301/2024 | 24/02/2024 Proroga, fino al 28.02..2025,. del rapporto di lavoro S.(.Z.I..A.rea
a tempo parziale dipendente P.A. Giuridica
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.I. Area
0000302/2024 | 24/02/2024 parziale dipendente L.S. a far tempo dal Giuridica
01.03.2024 fino al 28.02.2025.
Proroga, fino al 28.02.2025, del rapporto di lavoro S.C.I. Area
0000303/2024 | 24/02/2024 a tempo parziale dipendente H.C.C. Giuridica
Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a S.CI Area
0000304/2024 | 24/02/2024 favore dipendente M.V. a far tempo dal éiL'J}idica
01.03.2024
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.I. Area
0000305/2024 | 24/02/2024 parziale dipendente S.D. a far tempo dal Giuridica
01.03.2024 fino al 28.02.2025.
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.l. Area
0000306/2024 | 24/02/2024 parziale dipendente V.G. a far tempo dal Giuridica
01.03.2024 fino al 28.02.2025.
Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno - S.C.I. Area
0000307/2024 | - 24/02/2024 dipendente G.Y.C a far tempo dal 01.03.2024. Giuridica
Proroga del rapporto di lavoro a impegno ridotto S.CI Area
0000308/2024 | 24/02/2024 | dipendente H.S., a far tempo dal 01.03.2024 fino al N
Economica
28.02.2025.
Accettazione delle dimissioni dal servizio S.CI Area
0000309/2024 | 24/02/2024 rassegnate da vari dipendenti. Dichiarazione della éil.J}idica
vacanza dei posti occupati dagli stessi.
Proroga, fino al 28.02.2025, del rapporto di lavoro S.C.I. Area
0000310/2024 | - 24/02/2024 a tempo parziale dipendente M.M. Giuridica
Affidamento diretto espletato tramite il portale
Mepa Consip, Trattativa Diretta n. 4033418 per la
fornitura di Set per copertura arco a C - Philips
Pulsera/Endura 12 per le esigenze dell’U.0. di
Clinica Ortopedica e deposito listino acquisti
dispositivi medici vari per differenti UU.00 S.C.L
0000311/2024 | 26/02/2024 dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma, ai Acquisizione
sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. Beni

36/2023, con la Ditta F.A.A.P. Forniture
Ospedaliere di Baga Mariantonia di Parma,
decorrente dal 15/02/2024 al 14/02/2027.

Importo complessivo presunto € 39.793,00 (IVA
esclusa). Codice Cig: BO4A2921FB.




0000312/2024

26/02/2024

n.1 sistema di raffreddamento paziente ARCTIC
SUN 5000 MEDIVANCE con relativi pads adesivi
monouso con la ditta Becton Dickinson Italia Spa
da destinare all’U.0. 17 Anestesia e rianimazione
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma,
espletata tramite il Sistema Acquisti Telematici
dell’ Emilia Romagna (SATER) ai sensi dell’art. 1,
comma 2, lett. a) del D.L. n. 76 del 16/07/2020
conv. nella L. 11/09/2020 n. 120 e ss. mm.ed ii.
Durata della proroga: 01/06/2023 - 31/12/2024.
Importo complessivo presunto annuale pari ad €
38.000,00 IVA esclusa. CIG 8046273A86

Proroga del contratto per la fornitura in service di

S.C.L
Acquisizione
Beni

0000313/2024

26/02/2024

Affidamento diretto per la fornitura di
STRUMENTARIO CHIRURGICO SPECIALISTICO
GEISTER Medizintechnik GmbH per le necessita
dell’U.0. di Chirurgica Toracica dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma ai sensi dell’art.
50 comma 1 lett. b) del D.Igs n. 36 del 31/03/2023
espletata mediante il portale SATER- Intercent-ER
n. trattativa PI00190024. Durata della fornitura:
(mesi 12 - anni 1). Importo complessivo annuale €
11.638,00 (IVA esclusa)
CIG B02B86C641

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0000314/2024

26/02/2024

AFFIDAMENTO DIRETTO, Al SENSI DELL’ART. 50,
COMMA 1, LETT.B) DEL D.LGS N. 36/2023, ALLA
DITTA SAMSUNG ELECTRONICS ITALIAS.P.A.
DELLA FORNITURA DI N. 1 ECOTOMOGRAFO
PORTATILE MOD. RS 85 PRESTIGE, COMPLETO DI
STAMPANTE TERMICA ED ACCESSORI, DA
DESTINARE ALLA U.O. SCIENZE RADIOLOGICHE -
DIAGNOSTICHE PEDIATRIA (OSPEDALE DEI
BAMBINI). FINANZIAMENTO FONDAZIONE
CARIPARMA (PRATICA 2023294). SPESA
COMPLESSIVA DI € 50.568,00, IVA 5%

COMPRESA.

S.C.lL
Acquisizione
Beni

0000315/2024

26/02/2024

Cessione contratti di gestione dell’Unita Logistica
Centralizzata (ULC) di Area Vasta Emilia Nord
(AVEN) per la procedura aperta per I'affidamento
della fornitura in service di sistemi per Ecografia
intravascolare, intracoronarica, intracardiaca e
sistemi contropulsatori aortici occorrenti
all’'unione d’acquisto fra le Aziende Sanitarie
dell’Area Vasta Emilia Nord suddivisa in due lotti.
Durata anni quattro. Capofila Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma
N. gara 8789945
Cig quadro lotto 1: 9481546348

S.C.L
Acquisizione
Beni

0000316/2024

26/02/2024

G.B./Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma -

Rimborso spese - Sinistro n. 2023/1671.

Servizio Attivita'
Giuridico

Amministrativa




G.S./Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma -
Awviso di liquidazione n.
2023/001/AV/000000120/0/002 avente ad
oggetto I'imposta di registro relativa alla ordinanza

Servizio Attivita'

0000317/2024 | 26/02/2024 ex art. 702 ter c.p.c. n. 120/2023 del 16/01/2023 Giuridico
emessa dal Tribunale Civile di Parma a definizione | Amministrativa
del primo grado di giudizio R.G. n. 3626/2022 -
Provvedimenti conseguenti - Sinistro n.
2021/1540.
B.D./ Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma
- Im;;ost/a di registrazione relativa all’Ordinanza del Servizio Attivita'
28/10/2020 resa dal Tribunale Civile di Parma a Lo
0000318/2024 | 26/02/2024 |4 inizione del giudizio iscritto al n. 3953/2019 Giuridico
. . C e Amministrativa
R.G. - Provvedimenti conseguenti - Sinistro n.
2017/1204.
M.A./Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma +
1 - Awviso di liquidazione n.
2023/001/SC/000000289/0/001 avente ad oggetto .. R
0000319/2024 | 26/02/2024 I’imp/osta/di r/egistro relat/ivg alla Sentenza Ci\g/ﬁe n. Ser\g?lo.gjctlwta
/ /02/ 289/2023 emessa dal Tribunale Civile di Parma a Amrr:liJr:ilstI:;civa
definizione del primo grado di giudizio R.G. n.
3146/2020 - Provvedimenti conseguenti - Sinistro
n. 2019/1380.
C.A./Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma -
Awviso di liquidazione n.
2023/001/SC/000000983/0/001 avente ad oggetto . N
I'i{npoﬁta {:Ii registro re{la{iva alla Sentenzagi. SerV|%|o_A.tt|V|ta
0000320/2024 26/02/2024 983/2023 del Tribunale Civile di Parma emessa a Glgr}dlco.
. e .. . Amministrativa
definizione del giudizio di cognizione ordinario R.G.
n. 2725/2021 - Provvedimenti conseguenti -
Sinistro n. 2020/1477.
P.P.E./ Azienda Ospedaliero - Universitaria di . A
0000321/2024 | 26/02/2024 Parma - Atto di citazione - Tribunale Civile di Ser\g;lo.gfctlwta
/ /02/ Parma R.G. n. 250/2023 - Liquidazione fondo spese Amrr:lijr:ilstlrcaotiva
C.T.U Dott. L.T. - Sinistro n. 1624/2022.
GARA EUROPEA A PROCEDURA TELEMATICA
APERTA, Al SENSI DEGLI ARTICOLI 44, 52, 54, 58,
60 E 95 DEL D.LGS 50/2016, PER L’APPALTO DELLA
FORNITURA SUDDIVISA IN 57 LOTTI DISTINTI DI
“PROTESI, MATERIALI E DISPOSITIVI MEDICI” PER S.C.L.
0000322/2024 26/02/2024 U.O. CARDIOCHIRURGIA DELL’ AZIENDA Acquisizione
OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI PARMA. DURATA Beni
ANNI QUATTRO. IMPORTO A BASE D’ASTA €
13.964.040,00 (IVA ESCLUSA). - ATTO DI
AGGIUDICAZIONE. CIG DERIVATI DIVERSI (allegato
A)
Conferimento di un incarico professionale ascritto S.C.L
alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. Il, Formazione e
0000323/2024 | 26/02/2024 lett. d) dell’art. 22 C.C.N.L. 23/01/2024 relativo al | Sviluppo Risorse
triennio 2019-2021 dell’Area Dirigenza Sanita. Umane
0000324/2024 | 26/02/2024 Acquisizione mediante affidamento diretto S.C.L

percorso formativo "Corso SAS Visual

Formazione e




Analytics/Statistics". Spesa complessiva prevista
Euro 17.500,00 esente IVA - CIG BO050D2393

Sviluppo Risorse
Umane

Selezione pubblica, per titoli e colloquio/prova
teorico-pratica, per il conferimento di incarichi
temporanei nella qualifica di Dirigente Medico
disciplina Anestesia e Rianimazione da assegnare
all'u.0. 1° Anestesia e Rianimazione - Gestione
Interdipartimentale SIAT. Ammissione candidati e
nomina Commissione Esaminatrice.

S.C.l. Area
Giuridica

dipendente P.F. - adempimenti conseguenti
previsioni D.Lgs. 151/2000.

Liquidazione indennita sostitutiva del preavviso ex

S.C.l. Area
Economica

Presa d’atto del verbale, approvazione della
graduatoria e contestuale conferimento di un
incarico libero professionale, da svolgersi presso
I’'Unita Operativa Neurologia - Ambulatorio
Parkinson e malattie extrapiramidali, a M.V., per
attivita relative alla realizzazione del progetto “La
medicina di precisione nella malattia di Parkinson
e parkinsonismi: dai protocolli di diagnosi clinica,
per immagini, liquorale e molecolare al
monitoraggio personalizzato territoriale. Progetto
4 - Marcatori innovativi”, per il periodo dal 4
marzo 2024 al 3 marzo 2025 compreso. Onere
derivante dal presente atto € 15.000,00 a valere
sulla commessa FIN-RER2020-NEUROLOGIA
(Ricerca Finalizzata Emilia Romagna 2020)

S.C.I. Area
Giuridica

Proroga per mesi 12 del contratto a tempo

determinato di n. 1 unita per il profilo
professionale di Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico - Area dei Professionisti della Salute e
dei Funzionari.

S.C.l. Area
Giuridica

Proroga a titolo gratuito dell’incarico libero

professionale, da svolgersi presso I'Unita
Operativa Geriatria, a R.F., per attivita relative alla
realizzazione del progetto “Diagnosi precoce del
Disturbo Neuro-Cognitivo (DNC) minore/MCl e
sviluppo di una carta del rischio cognitivo per la
pratica clinica”, per il periodo dal 1° marzo 2024 al
30 marzo 2024 compreso

S.C.l. Area
Giuridica

Convenzione tra I’AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DI PARMA e DINAMICA SOC.
CONS. AR.L. per I'attuazione di tirocini di
formazione per Operatori Socio-Sanitari

Direzione delle
Professioni
Sanitarie

0000325/2024 | 26/02/2024
0000326/2024 | 26/02/2024
0000327/2024 | 26/02/2024
0000328/2024 | 26/02/2024
0000329/2024 | 27/02/2024
0000330/2024 | 27/02/2024
0000331/2024 | 28/02/2024

teorico-pratica, per il conferimento di un incarico a

professionale”, aisensi dell’art. 15-octies D. Lgs. n.

Avviso pubblico, per titoli e colloquio/prova
tempo determinato di “Collaboratore tecnico
502/92, per I'attuazione del progetto: “PNRR-

MAD-2022-12376819: Getting bone health right
from the start: innovative technolgy and new

S.C.l. Area
Giuridica

mechanism of mother-fetus cross talk for




osteopenia and osteoporosis prevention”.
Ammissione candidati e nomina Commissione
Esaminatrice.

Prosecuzione del contratto per il servizio di
fornitura, installazione e manutenzione di filtri
antibatterici monouso per acqua stipulato con la

S.C.l. Logistica e
Gestione

0000332/2024 | 29/02/2024 Ditta BIOH GROUP FILTRAZIONE S.r.l., con sede in - .
. . . . Amministrativa
Via Margherita De Vizzi 90 Cinisello Balsamo (M) - Lavori Pubblici
P.IVA 10621160968 per il periodo 01/01/2023 €
30.06.2023 - codice CIG 6031817CD7
Prosecuzione del contratto stipulato con la Ditta 5.C.I. Logistica e
Battioni Logistica S.r.l. - Via Londra, 1 43010 ) .éestione
0000333/2024 | 29/02/2024 Fontevivo (Pr) P. Iva n. 02782820340 per servizio Amministrativa
di gestione archivio di deposito cartelle cliniche, Lavori Pubblici
pellicole e referti radiografici. CIG 1160806768
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.l. Area
0000334/2024 | 29/02/2024 parziale dipendente H.B. a far tempo dal Giuridica
01.03.2024 fino al 28.02.2025.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita S.C
Integrata Interaziendale della Continuita e della Formézic;ne o
0000335/2024 | 29/02/2024 Multicomplessita ai sensi e per gli effetti dell’art. Sviluppo Risorse
15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e Umane
degli artt. 55 e succ. del C.C.N.L. della Dirigenza
Sanita del S.S.N. siglato il 19/12/2019 e
provvedimenti conseguenti
Affidamento in house alla societa Lepida SCPA ai
sensi dell’art 7 comma 2, del D. Lgs. 36/2023 per
I’accesso alla rete Lepida, FedERA, PayER, Icar-ER,
MultiplER e ConfERence di cui al bundle approvato
dal Comitato permanente di indirizzo e S.C.l.
0000336/2024 | 29/02/2024 coordinamento del CNER istituito con DGR Acquisizione
758/2013 per gli anni 2024 - 2026. Spesa Beni
complessiva di € 55.372,77 iva esente. Spesa
presunta per I'anno 2024 pari a € 18.457,59 iva
esente.
CIG NON DOVUTO
OGGETTO: Adesione alla Convenzione stipulata da
Intercent-ER per la fornitura di “Presidi sottovuoto
per il prelievo e la raccolta di sangue venoso e per
la raccolta di urine 4” - Lotto 1 Ditta Becton
Dickinson Italia spa di Milano “Presidi sottovuoto S.Cl
per il prelievo e la raccolta di sangue venoso” per il o
0000337/2024 | 29/02/2024 periodo 01/03/2024 al 12/12/2026 - Lotti 2 - 3 ACq‘;’Z:i'O“e

Ditta Greiner Bio-One Italia srl di Cassina de Pecchi
(M1) “Presidi sottovuoto per la raccolta di urine”
per il periodo 01/03/2024 al 13/12/2026. Importo
di spesa presunto Lotto 1 di € 737.805,00 (IVA
esclusa) e per il Lotti 2-3 di € 197.250,00 (IVA




esclusa). Codici CIG derivati Lotti 1: BO8305A86F,
Lotti 2 -3: BO83E36856.

0000338/2024

29/02/2024

affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1,
lett.b) del D.Lgs n. 36/2023, espletato tramite
piattaforma elettronica INTERCENT-ER,
www.sater.regione.emilia-romagna.it, alla ditta
ZIEHM IMAGING s.r.l., della fornitura a noleggio di
n. 1 Sistema di Fusione Immagini ENDONAUT
completo di licenza Endosize, da destinare alle
UU.OO. Cardiochirurgia e Chirurgia Vascolare
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma,
per la durata di 36 mesi. Spesa complessiva €
96.120,00 i.v.a. 22% esclusa. Registro di Sistema n.
PI039351-24.

S.C.lL
Acquisizione
Beni

0000339/2024

29/02/2024

Affidamento ai sensi del combinato disposto degli
artt. 225 comma 8 del D. Lgs. 36/2023 e 51 comma
1 della L. 108/2021 lett. a) n. 2) “Conversione in
legge, con modificazioni, del decreto-legge 31
maggio 2021, n. 77, recante governance del
Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime
misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento
delle procedure tramite il mercato elettronico
della Pubblica Amministrazione MEPA- Consip” alla
ditta Ebit srl dei servizi necessari all’adeguamento
della suite ESTENSA al FSE 2.0, per un importo
complessivo presunto pari a € 66.368,00 IVA 22%
inclusa da finanziarsi per il tramite dei fondi
stanziati dall’UE Next Generation EU in seno al
PNRR, Missione 6 C2.1.3.1.

CUP F99J20001780002
CIG B022CODFBE

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0000340/2024

29/02/2024

Disposizioni operative in merito allo svolgimenti
dei controlli sul possesso dei requisiti perle
procedure di affidamento di cui all’articolo 50,
comma 1, lettere a) e b). Modalita per il sorteggio
degli operatori economici da sottoporre a verifica.

S.C.L
Acquisizione
Beni




ELENCO DETERMINE MARZO 2024

Determina

Data Adozione

Oggetto

Nome Struttura

0000341/2024

01/03/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico libero
professionale, da svolgersi a favore dell’Unita

Operativa Oncologia Medica e della Breast Unit
Interaziendale, a C.M., per attivita relative alla
realizzazione del progetto “Percorso clinico
assistenziale integrato tra ospedale e territorio

nell’ambito delle patologie oncologiche”, e
attivita di guardia medica per il periodo dal 4
marzo 2024 e fino al 3 marzo 2025 compreso.

Onere derivante dal presente atto € 18.000,00, a
valere sulla commessa ONCOO08 per € 9.000,00 e
sulla commessa BREAST_UNIT per € 9.000,00,
oltre a presunti € 3.432,00, a valere sulla
commessa ONCOO08, per attivita di guardia
medica, ai sensi della lettera H - punto 8 -
dell’accordo sindacale area dirigenza medica

20.02.2005 sulla ridefinizione del servizio di

guardia medica.

S.C.l. Area
Giuridica

0000342/2024

01/03/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico libero
professionale, da svolgersi presso I'Unita
Operativa Oncologia Medica e la Breast Unit
Interaziendale, a S.0., data manager, per attivita
relative alla realizzazione del progetto “Gestione
studi clinici, traslazionali ed epidemiologici nel
settore del tumore mammario e ovarico e nelle
sindromi eredo-familiari associate”, per il
periodo dal 28 marzo 2024 e fino al 27 marzo
2025 compreso. Onere derivante dal presente
atto € 30.000,00, a valere sulla commessa
ONCOO08 per € 16.000,00 e sulla commessa
BREAST_UNIT per € 14.000,00

S.C.l. Area
Giuridica

0000343/2024

01/03/2024

Proroga dell' utilizzo temporaneo a tempo pieno
ai sensi dell'art. 22 ter L.R. N. 43/2001 e s.m.i. di
M.E. - Collaboratore Amministrativo
Professionale dipendente a tempo indeterminato
dell’Azienda USL di Parma a far tempo dal
01/03/2024 per 12 mesi.

S.C.l. Area
Giuridica

0000344/2024

01/03/2024

Rettifica e integrazione determina n. 61/2024

“Diritto allo studio personale dipendente area

comparto - Concessione beneficio “150 ore”-
Anno scolastico/accademico 2023/2024".

DIPARTIMENTO
INTERAZIENDAL
E RISORSE
UMANE

0000345/2024

03/03/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente G.L. -
Accoglimento.

S.C.l. Area
Giuridica

0000346/2024

03/03/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3

S.C.l. Area
Giuridica




Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente P.A. -
Accoglimento.

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3

Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente N.A. - S.C.I. Area
0000347/2024 03/03/2024 Accoglimento fino al 31.01.2026 (data di Giuridica
revisione del giudizio espresso dalla competente
Commissione Medica).
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000348/2024 03/03/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente R.M. - Giuridica
Accoglimento.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000345/2024 03/03/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente R.L. - Giuridica
Accoglimento.
Concessione di un periodo di congedo retribuito,
da fruire, in maniera frazionata, nel mese di S.C.l. Area
0000350/2024 03/03/2024 marzo 2024, ai sensi dell'art. 42, comma 5, D.lgs Giuridica
151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente L.P.
Riconoscimento di un periodo di congedo
retribuito dal 21.02.2024 al 28.02.2024, ai sensi
, . S.C.I. Area
0000351/2024 03/03/2024 dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii. Giuridica
- 0.A. Operatore Socio Sanitario dipendente a
tempo indeterminato.
concessione di un periodo di congedo retribuito,
dal 01.04.2024 al 31.12.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.I. Area
0000352/2024 03/03/2024 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente G.L.
S.C.l. Servizio
Economico
Finanziario e
0000353/2024 04/03/2024 Accettazione donazione in denaro da parte di aspe.tt.i
M.G.. economici dell
accesso alle
prestazioni
sanitarie
S.C.l1. Servizio
Economico
Finanziario e
0000354/2024 04/03/2024 Accettazione donazione in denaro da parte di aspe.tt‘i
E.B.. economici dell
accesso alle
prestazioni
sanitarie
S.C.I. Servizio
Accettazione donazione in denaro da parte della F?ﬁg:;;:goe
0000355/2024 04/03/2024 Fondazione MUNUS - Fondo Nuovo Centro aspetti

Oncologico Integrato

economici dell
accesso alle




prestazioni
sanitarie

0000356/2024

05/03/2024

Progetto PNRR Missione 6 - Componente 2 -
Investimento 2.1valorizzazione e potenziamento
della ricerca biomedica del SSN. Progetto
"Malattie Croniche non trasmissibili (MCnT) ad
alto impatto sui sistemi sanitari esocio-
assistenziali con codice progetto PNRR-MAD- dal
titolo 2022-12376819 "Getting bone health right
from the start: innovative technology and new
mechanism of mother-fetus cross talk for
osteopenia and osteoporosisprevention”.
Affidamento del Servizio di Analisi, presso
I'impresa AMOLAB, con metodologia REMS dei
dataset ricevuti dall’Azienda e costruzione del
database di riferimento e del calcolo delle
corrispondenti curve di riferiemento per feti e
neonati, fornendo in output all’azienda i risultati
di queste elaborazioni in un formato idoneo alla
divulgazione scientifica in ambito medico -
Determina a contrarre

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000357/2024

05/03/2024

Prosecuzione, per il periodo dall’01.01.2024 al

30.06.2024, del contratto per il servizio di data

entry - rilevazione/inserimento dati prestazioni
ambulatoriali - CODICE CIG: 6568775C98

S.C.lI. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000358/2024

05/03/2024

Affidamento del servizio di Disaster Recovery
Plan per CTMO

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000359/2024

05/03/2024

Istituzione di n. 1 borsa di studio della durata di
dodici mesi per una ricerca sul tema “A new
diagnostic algorithm to non-invasively track

fibrotic changes in myeloproliferative neoplasms

based on C-C Chemokine Receptor 2 detection.
From flow cytometry to the development of
targeted Positron Emission Tomography
molecular imaging. Pre-clinical studies and first
in-human proof of concept” progetto GR-2021-
12373308 finanziato dal Ministero della Salute -
Bando Ricerca Finalizzata 2021 sezione Giovani
Ricercatori, da svolgersi a favore dell’Unita

Operativa Ematologia e C.T.M.O.. Approvazione
bando e nomina commissione esaminatrice.

Onere derivante dal conferimento dalla borsa di

studio € 30.000,00, a valere sulla commessa GR-

2021-12373308

S.C.l. Area
Giuridica

0000360/2024

06/03/2024

Concessione a M.F. di un periodo di congedo
retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs
151/2001 e ss.mm.ii., da fruire in maniera
frazionata nel mese di marzo 2024.

S.C.l. Area
Giuridica




0000361/2024

06/03/2024

RECEPIMENTO DEL RINNOVO ANNUALE DEL
CONTRATTO PER LA FORNITURA A
SOMMINISTRAZIONE IN 41 LOTTI DISTINTI DI
DISPOSITIVI MEDICI PER LA RADIOLOGIA
INTERVENTISTICA OCCORRENTE ALLE AZIENDA
SANITARIE DELL’AREA VASTA EMILIA NORD.
CAPOFILA AZIENDA USL REGGIO EMILIA. SPESA
PRESUNTA DI PERTINENZA ALL’AZIENDA
OSPEDALIERO-UNIVARSITARIA DI PARMA (PERI
LOTTI DI PERTINENZA AZIENDALE) € 216.045,26
I.V.A. COMPRESA.

CIG DERIVATI (ALLEGATO A)

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0000362/2024

06/03/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente B.D. -
Accoglimento.

S.C.I. Area
Giuridica

0000363/2024

06/03/2024

Concessione di un periodo di aspettativa non
retribuita dal 16.05.2024 al 16.11.2024 e
comungue per tutto il periodo di prova, ai sensi
dell'art. 14, comma 9, del CCNL Aree Dirigenza
siglato il 08.06.2000, a seguito di assunzione a
tempo indeterminato - dipendente G.D.

S.C.I. Area
Giuridica

0000364/2024

06/03/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente G.O. -
Accoglimento.

S.C.I. Area
Giuridica

0000365/2024

06/03/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente V.M. -
Accoglimento.

S.C.l. Area
Giuridica

0000366/2024

06/03/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente S.G. -
Accoglimento.

S.C.l. Area
Giuridica

0000367/2024

06/03/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente R.F. -
Accoglimento fino al 31.12.2024 (data di
revisione del giudizio espresso dalla competente
Commissione Medica).

S.C.l. Area
Giuridica

0000368/2024

06/03/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente C.F. -
Accoglimento fino al 31.03.2024 (data di
revisione del giudizio espresso dalla competente
Commissione Medica).

S.C.l. Area
Giuridica

0000369/2024

07/03/2024

Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita
Integrata Interaziendale della Continuita e della
Multicomplessita ai sensi e per gli effetti dell’art.
15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e

S.C.l.
Formazione e
Sviluppo Risorse
Umane




degli artt. 55 e succ. del C.C.N.L. della Dirigenza
Sanita del S.S.N. siglato il 19/12/2019 e
provvedimenti conseguenti

Conferimento di un incarico professionale
ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma

S.C.I.
Formazione e

0000370/2024 07/03/2024 1, par. ll, lett. d) dell’art. 22 C.C.N.L. 23/01/2024 Sviluppo Risorse
relativo al triennio 2019-2021 dell’Area Dirigenza
s Umane
Sanita.
Conferimento di un incarico professionale S.C
ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma Form:':lzic;ne .
0000371/2024 07/03/2024 1, par. ll, lett. d) dell’art. 22 C.C.N.L. 23/01/2024 Sviluppo Risorse
relativo al triennio 2019-2021 dell’Area Dirigenza
s Umane
Sanita.
SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO
DELL'INCARICO PROFESSIONALE DI ALTA
SPECIALIZZAZIONE EX ART. 22, COMMA 1, PAR. Il,
LETT. B) - AREA C.C.N.L 23/01/2024 SANITA - S.C.I.
TRIENNIO 2019-2021, DENOMINATO “TERAPIA Formazione e
0000372/2024 07/03/2024 INTENSIVA CARDIOLOGICA AD ALTA Sviluppo Risorse
COMORBIDITA” AFFERENTE ALLA STRUTTURA Umane
COMPLESSA CARDIOLOGIA DEL DIPARTIMENTO
AD ATTIVITA INTEGRATA CARDIO-TORACO-
VASCOLARE: AMMISSIONE CANDIDATI
Proroga dell'utilizzo temporaneo a tempo pieno S.CI Area
0000373/2024 09/03/2024 di F.L. - Infermiere - presso I’Azienda USL di G.it.Jr.idica
Parma a far tempo dal 23.03.2024 per 12 mesi.
Proroga utilizzo temporaneo a tempo pieno di S.CI Area
0000374/2024 09/03/2024 L.K. - Infermiere - presso I’Azienda USL di Parma G.il.Jr.idica
a far tempo dal 23.03.2024 per 12 mesi.
Avviso pubblico, per titoli e colloquio/prova
teorico-pratica, ai sensi dell’art. 15-octies D.Lgs.
502/92, e s.m.i., per il conferimento di un
incarico della durata di tre anni nel profilo di
0000375/2024 09/03/2024 ’ ”Collaporatore tecnico rzlrofe.s.sionale”,. per S.Q.I..A.rea
I’attuazione del progetto “Verifica e revisione Giuridica
tecnico-scientifica nell’ambito dell’iter istruttorio
della documentazione per il Comitato Etico
Territoriale AVEN”. Ammissione candidati e
nomina Commissione Esaminatrice.
Proroga utilizzo temporaneo a tempo pieno di S.CL Area
0000376/2024 09/03/2024 C.A. - Infermiere - presso I’Azienda USL di Parma G.it..lr.idica
a far tempo dal 01.04.2024 per 12 mesi.
ADEGUAMENTO ALLA SCADENZA COMUNE AVEN
DEL CONTRATTO PER IL SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO TEMPORANEO | S.C.l. Logistica e
0000377/2024 11/03/2024 OCCORRENTE ALLE AZIENDE SANITARIE Gestione

ASSOCIATE ALL’AREA VASTA EMILIA NORD AUSL
DI MODENA (CAPOFILA). PARZIALE RETTIFICA
DELLA DETERMINAZIONE N. 1245/2022 - CIG

DERIVATO 93774769FE.

Amministrativa
Lavori Pubblici




Adesione all’Accordo quadro stipulato ai sensi
dell’art. 54 comma 4 lett. a) del D. Igs. 50/2016 e
s.m.i., tra CONSIP S.p.A. e TEMA SINERGIE S.p.A.
per la fornitura di “acceleratori lineari, sistemi
per radioterapia (gating, sgrt e dosimetria)” - S.C
LOTTO 1b “Sistemi per il controllo del o
0000378/2024 11/03/2024 posizionamento del paziente (SGRT)”_ Acquisto
di due sistemi per il controllo del posizionamento
del paziente da installare sui due acceleratori in
uso presso la UO Radioterapia. CIG Quadro
92344995A5 CIG derivato A0287541FE (SPESA
COMPLESSIVA € 441.591,20, I.V.A. COMPRESA)

Acquisizione
Beni

Affidamento diretto alla ditta EMS S.r.l, ai sensi
dell’art. 50, comma 1, lett.b) del D.Lgs n.
36/2023, del noleggio a somministrazione con
formula “pay per use” per I'espletamento di circa
100 interventi in mesi sei e con possibilita di S.C.l.
0000379/2024 11/03/2024 recesso anticipato nelle more dell'espletamento Acquisizione

di una procedura di gara, di n. 1 Sistema per il Beni
monitoraggio neurofisiologico intraoperatorio
IOMAX, da destinare al C.O. Neurochirurgia
dellAOUPR. Spesa presunta € 166.530,00 I.V.A.
compresa
Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale assegnazione di una borsa studio a
T.R, biologo, a far tempo dal 18 marzo 2024 e
fino al 17 settembre 2024 compreso, da svolgersi
presso I'Unita Operativa Immunoematologia e
medicina trasfusionale per una ricerca sul tema S.CI Area

0000380/2024 11/03/2024 “Produzione e validazione di unita di emazie o
. . Giuridica
concentrate da cordone ombelicale dedicate alla
trasfusione di neonati con eta gestazionale
estremamente bassa (ELBW)”, per un costo di €
12.000,00 a valere sulla commessa TRASFUSIO,
elargizione Associazione ADISCO, per € 6.000,00
e sulla commessa AUTOSAN per € 6.000,00

Presa d’atto del verbale ed approvazione
graduatoria di selezione pubblica, per titoli e
colloquio/prova teorico-pratica, per DIPARTIMENTO
I'attribuzione di incarichi a tempo determinato INTERAZIENDAL
0000381/2024 11/03/2024 nella qualifica di Dirigente Medico disciplina E RISORSE
Anestesia e Rianimazione da assegnare all'U.O. 1° UMANE
Anestesia e Rianimazione - Gestione
Interdipartimentale SIAT.

Concessione di un periodo di aspettativa non

retribuita, dal 01.04.2024 al 19.05.2024, ai sensi S.C.l. Area
0000382/2024 11/03/2024 dell'art. 18 della L. 183 del 4 novembre 2010 - Giuridica

dipendente L.R.

Presa d’atto del decesso del dipendente S.L. S.C Area

0000383/2024 11/03/2024 Dichiarazione della vacanza del posto occupato -
. Giuridica
dal medesimo




S.C.l. Servizio

Economico
Annullo Determinazione nr. 354 del 04/03/2024: F|nan2|ar|.o €
0000384/2024 12/03/2024 "Accettazione donazione in denaro da parte di aspe.ttll
EB" economici dell
accesso alle
prestazioni
sanitarie
Approvazione stipula della Convenzione tra
Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e
I’Azienda Unita Sanitaria Locale - IRCCS in .
. . R S.C. Affari
0000385/2024 12/03/2024 Tecnologie Avanzate e Modelli Assistenziali in .
B . - . . Generali
Oncologia di Reggio Emilia per collaborazione in
materia di Radiologia Senologica periodo
01.03.2024 - 30.09.2024.
S.C.I. Servizio
Economico
Annullo Determinazione nr. 355 del 04/03/2024: Finanziario e
"Accettazione donazione in denaro da parte della aspetti
0000386/2024 12/03/2024 Fondazione MUNUS - Fondo Nuovo Centro economici dell
Oncologico Integrato". accesso alle
prestazioni
sanitarie
affidamento diretto, alla ditta Nitz engineering
s.r.l., ai sensi dell' art. 50, comma 1), lett. b), del
D.Lgs n. 36/2023, della fornitura di arredi da
destinare alla nuova sede del CUR NUE 112 - S.C.L
0000387/2024 12/03/2024 Centrale Unica di Risposta Numero Unico di Acquisizione
Emergenza Europeo 112-, ubicata in Parma, Beni
Strada del Taglio. Spesa complessiva, €
113.216,00 I.V.A. inclusa.
CIG A0411A479C
Contratto di global service economale, S'C'g;';?:r::a €
0000388/2024 12/03/2024 disposizioni in ordine alla prosecuzione del - .
servizio di pulizia aree esterne - CIG 2503536F3F Amml.mstratl.v:.:\
Lavori Pubblici
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da C.B. dal 01/12/2024 (ULTIMO S.C.l. Area
0000385/2024 12/03/2024 GIORNO LAVORATIVO 30/11/2024). Economica
Dichiarazione della vacanza del posto occupato.
Concessione di un periodo di aspettativa non
retribuita, dal 01.04.2024 al 31.03.2025, ai sensi S.C.l. Area
0000390/2024 12/03/2024 dell'art. 18 della L. 183 del 4 novembre 2010 - Giuridica
dipendente L.R.
Assunzione di una unita di personale afferente al
profilo professionale di Ostetrica - Area dei S.C.I. Area
0000391/2024 12/03/2024 Professionisti della Salute e dei Funzionari, con Giuridica
contratto a tempo determinato per mesi 12.
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da F.P. dal 01/01/2025 (ULTIMO S.C.l. Area
0000392/2024 12/03/2024 GIORNO LAVORATIVO 31/12/2024). Economica

Dichiarazione della vacanza del posto occupato.




Riconoscimento di un periodo di aspettativa non

retribuita dal 01.03.2024 al 31.03.2024 ai sensi S.C.I. Area
0000393/2024 12/03/2024 dell'art. 12, comma 1, del CCNL Comparto Sanita Giuridica
siglato il 20.09.2001 - dipendente B.M.
concessione di un periodo di congedo retribuito,
dal 12.03.2024 al 15.03.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
000039472024 12/03/2024 comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente I.L.
concessione di un periodo di congedo retribuito,
dal 06.11.2023 al 07.12.2023, ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
0000395/2024 12/03/2024 comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente G.G.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Sanitari afferenti a una Unita Operativa S.C.L
Complessa della Direzione Sanitaria ai sensi e per Formazione e
0000396/2024 13/03/2024 gli effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. Sviluppo Risorse
502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. del Umane
C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N. siglato il
19/12/2019 e provvedimenti conseguenti.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita S.C
Integrata Chirurgico Generale e Specialistico ai Formézic;ne .
0000397/2024 13/03/2024 sensi e per gli effetti dell’art. 15 comma 5 del Sviluppo Risorse
D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e Umane
succ. del C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N.
siglato il 19/12/2019 e provvedimenti
conseguenti.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita S.Cl
Integrata Interaziendale Onco-Ematologico Form:.:\zic;ne o
0000398/2024 13/03/2024 Provinciale ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 Sviluppo Risorse
comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e Umane
degli artt. 55 e succ. del C.C.N.L. della Dirigenza
Sanita del S.S.N. siglato il 19/12/2019 e
provvedimenti conseguenti
Gara europea a procedura aperta per
I'affidamento della fornitura di reagenti per la
tipizzazione genomica HLA in alta risoluzione con
metodica next generation sequencing (NGS) PER |
LOCI A, B, C, DRB1, DRB3/4/5, DQB1, DQA1,
DPB1 e DPA1, amplificati mediante long range S.C.l.
0000399/2024 13/03/2024 PCR, relativo materiale di consumo comprensivo Acquisizione
di componenti hardware e software, per 36 mesi, Beni

eventualmente rinnovabile per ulteriori 24
necessario all’SSD Immunogenetica dei Trapianti
dell’Azienda Ospedaliero Univeristaria di Parma .

Aggiudicazione fornitura € 178.200,00 per 36
mesi;




Cig 9869662EB9
CPV 33124110-9

0000400/2024

13/03/2024

Proroga dell’affidamento diretto ai sensi dell’art.
1 comma 2 lett. a) del D.L. n. 76 del 16/07/2020
conv. nella L. 11/09/2020 n.120 e ss. mm.ed ii.
per la fornitura di Stent Carotideo in Cromobalto
e Sistemi di protezione Embilica (ditta Boston
Scientific Spa) occorrente all’U.O. di
Neuroradiologia dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma espletata attraverso il
Mepa del sistema di acquisti centralizzato
CONSIP - Spesa complessiva presunta per il
periodo 01/02/2024-31/12/2024 € 90.700,00 -
Iva 4% inclusa.
CIG 90871319B8

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0000401/2024

13/03/2024

Recepimento atto n. 83 del 09/02/2024
dell’Azienda USL di Reggio Emilia proroga
contratto di fornitura di service di sistemi per
I’esecuzione dell’emoglobina glicata e patologica
occorrente all’'Unione d’Acquisto tra le Aziende
Sanitarie associate all’Aven- Azienda Capofila
Azienda USL di RE. Periodo 01/11/2023-
31/10/2024

CIG QUADRO lottol 8878070F1E CIG
DERIVATO 9070250F12

CIG QUADRO lotto 2 8878082907 CIG
DERIVATO 9070256409

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0000402/2024

13/03/2024

Proroga a titolo gratuito dell’incarico libero
professionale assegnato a Q.G., da svolgersi a
favore dell’Unita Operativa Ricerca Clinica ed

epidemiologica e dell’Unita Clinica di Fase 1, per
attivita relative alla realizzazione del progetto
“Conduzione di audit di sistema dell’Unita di Fase
1 (Unita Clinica e Laboratorio) e audit alle
sperimentazioni di Fase 1 dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma, in accordo
con la determina AIFA n. 809/2015, con la
normativa vigente e le procedure standard
aziendali (SOPs)”, per il periodo dal 15 marzo
2024 al 14 giugno 2024 compreso

S.C.l. Area
Giuridica

0000403/2024

14/03/2024

Contratto per |'affidamento di prestazioni
connesse alla realizzazione di un servizio di
animazione e sostegno psico-pedagogico nei
reparti di area pediatrica dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma, stipulato con
Le Mani Parlanti - Societa Cooperativa di
Solidarieta Sociale a Responsabilita Limitata Via
Ruggero 3 Parma - C.F. e Partita IVA
01656090345 - CODICE CIG QUADRO:
9074399EEF - CODICE CIG DERIVATO:

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

Z9835F2FEO.




Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Sanitari afferenti a una Unita Operativa
Complessa in staff alla Direzione Generale ai

S.C.l.

0000404/2024 | 14/03/2024 sensi e per gli effetti dell’art. 15 comma 5 del s:i‘?l::’pa;'si:irie
D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e Umane
succ. del C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N.
siglato il 19/12/2019 e provvedimenti
conseguenti.
S.C.l. Servizio
Economico
Finanziario e
0000405/2024 14/03/2024 Transa.zio‘ne intervenuta c.o.n AB MEDICA S.P‘.A. aspe‘tt‘i
per il riconoscimento di interessi moratori economici dell
accesso alle
prestazioni
sanitarie
Recepimento dell’ atto di proroga n.232 del
08/02/2024 dell’Azienda capofila USL di Parma
per la fornitura di materiali di consumo, accessori
e ricambi dedicati ad attrezzature sanitarie, S.C
occorrenti all’Unione di Acquisto tra le Aziende o
0000406/2024 14/03/2024 Sanitarie Associate all’Area Vasta Emilia Nord Acql|13|5|z'|one
CIG QUADRO DIVERSL. en
Spesa complessiva annuale presunta a carico
dell’AOUPR € 165.000,00 I.V.A. compresa CIG
DERIVATI AOUPR DIVERSI
Proroga del contratto relativo alla fornitura di
dispositivi medici vari per Neuronavigatore 2
“STEALTHSTATION S7”, commercializzati dalla
ditta Medtronic Italia Srl, per le necessita delle
Aziende Sanitarie associate all’Area Vasta Emilia
Nord (AOUPR -AUSLRE - AOUMO).
Azienda capofila: Azienda Ospedaliero- S.Cl
Universitaria di Parma. L
0000407/2024 14/03/2024 Importo presunto interaziendale € 290.360,00 Acql;|5|z'|one
(lva compresa). en
Importo presunto riferito all’ Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma € 111.390,5-
(lva compresa).
CIG QUADRO 89678274F3
CIG DERIVATO AZ. OSP.PARMA 9003374B41
Proroga del comando a tempo pieno di M.L e R.I -
Dirigenti Biologi dipendenti a tempo S.CI Area
0000408/2024 15/03/2024 indeterminato dell’Azienda Ospedaliero- L
. e , . Giuridica
Universitaria di Parma, presso I’Ausl di Parma a
far tempo dal 15/03/2024 per ulteriori 12 mesi.
Manifestazione di interesse per il pesonale del
0000409/2024 15/03/2024 cor.np'arto éffe.rente alla Direzione fjelle . S.;.I.'A.rea
Professioni Sanitarie per la copertura di posti nel Giuridica

profilo Tecnico Sanitario di Laboratorio




Biomedico Area dei Professionisti della Salute e

dei Funzionari da collocare presso il Laboratorio

di Immunopatologia Renale e presso la Farmacia
Umaca . Approvazione bando.

0000410/2024

16/03/2024

ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L’ASL DI
SALERNO DI P.C. INFERMIERE - AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DElI
FUNZIONARI, DIPENDENTE A TEMPO
INDETERMINATO

S.C.l. Area
Giuridica

0000411/2024

16/03/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere i permessi
retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 6 Legge
104/92 e ss.mm.ii. - Accoglimento della richiesta
fino al 31.01.2025 (data di revisione del giudizio
espresso dalla competente commissione medica)
- dipendente B.S.

S.C.l. Area
Giuridica

0000412/2024

16/03/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente A.A. -
Accoglimento.

S.C.I. Area
Giuridica

0000413/2024

16/03/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico libero
professionale, da svolgersi presso I'U.O. Medicina
Interna ad indirizzo angiologico e coagulativo
Struttura Semplice Trattamento Intensivo del
Diabete e delle sue complicanze, a C.F. medico
specialista, per attivita relative alla realizzazione
del progetto “Regolarizzazione e smaltimento
liste d’attesa per prime visite diabetologiche
ambulatoriali e potenziamento dell’inserimento
dei pazienti nel percorso regionale di gestione
integrata del diabete mellito. Riattivazione
dell’ambulatorio dedicato alle dislipidemie”, per
il periodo dal 27 marzo 2024 al 26 marzo 2025
compreso. Onere derivante dal presente atto €
24.000,00

S.C.l. Area
Giuridica

0000414/2024

16/03/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente C.G. -
Accoglimento fino al 31.12.2025 (data di
revisione del giudizio espresso dalla competente
Commissione Medica).

S.C.l. Area
Giuridica

0000415/2024

16/03/2024

Presa d’atto del verbale e approvazione
graduatoria della manifestazione di interesse per
il personale del comparto afferente alla Direzione

delle Professioni Sanitarie per la copertura di
posti nel profilo Professionale del ruolo Sanitario
- Infermiere - da collocare presso I'Ambulatorio

Centralizzzato PICC Accessi Vascolari.

S.C.l. Area
Giuridica

0000416/2024

16/03/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente O.D. -
Accoglimento fino al 30.09.2024 (data di

S.C.l. Area
Giuridica




revisione del giudizio espresso dalla competente
Commissione Medica).

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di

permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000417/2024 16/03/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente D.V.L. - Giuridica
Accoglimento.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente A.R. - S.C.I. Area
0000418/2024 16/03/2024 Accoglimento fino al 31.03.2025 (data di Giuridica
revisione del giudizio espresso dalla competente
Commissione Medica).
Rettifica oggetto della determina n. 390 del
12.03.2024, relativa alla concessione di un
periodo di aspettativa non retribuita, dal S.C.I. Area
0000415/2024 16/03/2024 01.04.2024 al 31.03.2025, ai sensi dell'art. 18 Giuridica
della L. 183 del 4 novembre 2010 al dipendente
D.B.M.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000420/2024 16/03/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente M.A. - Giuridica
Accoglimento.
Concessione di un periodo di aspettativa non
retribuita dal 01.04.2024 al 31.03.2025 ai sensi S.C.I. Area
0000421/2024 16/03/2024 dell'art. 13, comma 2, del CCNL Comparto Sanita Giuridica
siglato il 20.09.2001 - dipendente L.M.E.
Presa d’atto del verbale ed approvazione
graduatorie di concorso pubblico, per titoli ed S.C.I. Area
0000422/2024 16/03/2024 esami, a n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Giuridica
Anatomia Patologica.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente T.C. - S.C.l. Area
0000423/2024 16/03/2024 Accoglimento fino al 28.02.2025 (data di Giuridica
revisione del giudizio espresso dalla competente
Commissione Medica).
Intervento PI.1 - "Interventi per adeguamento
alla normativa antiincendio padiglioni Farmacia,
Direzione, Maternita, Centro del Cuore, Cattani,
Centrale Corpo A, B e C, Torre Medicine, S.C.I. Logistica e
0000424/2024 18/03/2024 Pediatr‘ia" - Lottt? 1 - f’-\ccordo .Quad'ro co'n piu Ge.st'ione'
operatori economici stipulato ai sensi dell’art. 54 | Amministrativa
D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.. CIG quadro Lavori Pubblici
7179839E90 - CIG derivato 8239389EE2 - CUP
F91B16000340001.
Risoluzione contrattuale
Affidamento diretto alla ditta Bk Medical S.r.l, ai
sensi dell’art. 50, comma 1, lett.b) del D.Lgs n. S.C
36/2023, per la fornitura di n. 1 Ecotomografo o
0000425/2024 18/03/2024 portatile mod. BkActive, da destinare al C.O. di Acqtg;:ilone

Neurochirurgia dell’AOUPR. Acquisto
interamente finanziato con parte del contributo




Fondazione Cariparma - Implementazione

ecografi UU.OO0. varie (I tranche - pratica

2023294), per una spesa complessiva di €
109.800,00 I.V.A. 22% compresa.

0000426/2024

18/03/2024

Atto di ampliamento del contratto di
manutenzione ed assistenza tecnica Full Risk ai
sensi dell’art. 63, comma 5) lett. b), del D. Lgs. n.
50/2016 e ss. mm. ed ii.,- (ora art. 76 comma 6
del D. Lgs. 36/2023) per n. 1 tavolo
telecomandato mod. Opera Swing, matricola
32234, per il periodo 01/05/2023 - 31/12/2024
con la ditta ALTHEA ITALIA SPA

CIG Z223AE1FE3

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0000427/2024

19/03/2024

Liquidazione compensi e rimborso spese ai
componenti di commissione esaminatrice di
concorso pubblico per il personale dirigenziale, ai
sensi dei DD.PP.RR. 483/1997 e 484/1997.
Importo complessivo lordo pari a €. 1.534,65.

S.C.I. Area
Giuridica

0000428/2024

19/03/2024

Proroga di mesi sei dei singoli contratti a tempo
determinato di n. 5 unita per il profilo
professionale di Operatore Socio Sanitario - Area
degli Operatori.

S.C.I. Area
Giuridica

0000429/2024

19/03/2024

L.N./Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma
- Awviso di liquidazione n.
2023/001/5SC/000001337/0/001 avente ad
oggetto I'imposta di registro relativa alla
Sentenza n. 1337/2023 emessa dal Tribunale
Civile di Parma a definizione del primo grado di
giudizio R.G. n. 4308/2021 - Provvedimenti
conseguenti - Sinistro n. 2018/1225.

Servizio Attivita'
Giuridico
Amministrativa

0000430/2024

20/03/2024

R.T. + 5 (eredi di S.F.)/Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma - Awviso di liquidazione n.
2023/001/AV/000001045/0/001 avente ad
oggetto I'imposta di registro relativa alla
Ordinanza emessa dal Tribunale Civile di Parma a
definizione del primo grado di giudizio R.G. n.
1712/2021 - Provvedimenti conseguenti -
Sinistro n. 2016/1098.

Servizio Attivita'
Giuridico
Amministrativa

0000431/2024

20/03/2024

Affidamento ai sensi dell’art. 76 comma 2 lett. b)
n. 2 del D. Lgs. 36/2023 del servizio di
manutenzione e assistenza tecnica full risk livello
3 per I'apparecchiatura “FACSARIA 111" in uso
presso I'Azienda Ospedaliero Universitaria di
Parma per il triennio 2024-2026, alla Ditta Becton
Dickinson Italia S.p.a.. Importo complessivo del
per il triennio 2024-2026 € 129.300,48 IVA 22%
inclusa.

CIG BOC2CA1EOF

S.C.lL
Acquisizione
Beni

0000432/2024

21/03/2024

C.M.+1/Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Parma - Avviso di liquidazione n.
2023/001/AV/000002117/0/001 avente ad

Servizio Attivita'
Giuridico
Amministrativa




oggetto I'imposta di registro relativa
all’Ordinanza del 20/10/2023 (cron. 8013/2023 -
Rep. n. 2117/2023) emessa dal Tribunale Civile di
Parma a definizione del primo grado di giudizio
R.G. n. 658/2023 - Provvedimenti conseguenti -
Sinistro n. 2019/1387.

Successione testamentaria di T.C. -

Servizio Attivita'

0000433/2024 21/03/2024 . . . Giuridico
Provvedimenti conseguenti. - .
Amministrativa
B.L./Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma -
Awviso di liquidazione n.
0000434/2024 | 21/03/2024 g8 P CBIST Giuridico
Sentenza del Tribunale Civile di Parma emessa a . .
. e . . Amministrativa
definizione del giudizio di cognizione ordinario
R.G. n. 4226/2021 - Provvedimenti conseguenti -
Sinistro n. 2018/1308.
Riconoscimento dipendente M.F. di un periodo di
congedo retribuito dal 12.02.2024 al 14.07.2024, S.C.l. Area
435/2024 21 2024
0000435/20 /03/20 ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e Giuridica
ss.mm.ii.
rettifica oggetto determina n. 395 del 12.03.2024
di concessione di un periodo di congedo S.C.I. Area
436/2024 22 2024
0000436/20 /03/20 retribuito, , ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs Giuridica
151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente G.G.
Presa d’atto del superamento del periodo di
. .. . . . S.C.I.
prova del titolare di incarico di direttore di Formazione e
0000437/2024 22/03/2024 | Struttura Complessa afferente al Dipartimento ad . )
. . Sviluppo Risorse
Attivita Integrata Interaziendale Onco-
. .. Umane
Ematologico Provinciale.
Concessione di un periodo di congedo retribuito,
dal 25.06.2024 04.07.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
0000438/2024 23/03/2024 comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente N.S.
0000439/2024 23/03/2024 Proroga, fino al 31.03.2025, del rapporto di S.C.I. Area
lavoro a tempo parziale dipendente C.L. Giuridica
Concessione alla dipendente M.A. di un periodo
di congedo retribuito, dal 15.04.2024 al S.C.l. Area
000044072024 23/03/2024 17.05.2024, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs Giuridica
151/2001 e ss.mm.ii.
0000441/2024 23/03/2024 Proroga, fino al 31.03.2025, del rapporto di S.C.I. Area
lavoro a tempo parziale dipendente C.M. Giuridica
0000442/2024 23/03/2024 Proroga, fino al 31.03.2025, del rapporto di S.C.l. Area
lavoro a tempo parziale dipendente R.F. Giuridica
Concessione a G.F. di un periodo di assenza, dal
22.07.2024 al 02.08.2024 a titolo di congedo S.C.l. Area
0000443/2024 23/03/2024 retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs Giuridica
151/2001 e ss.mm.ii.
Concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura a tempo indeterminato di n. 12 posti di S.C.I. Area
202 2 202
0000444/2024 3/03/2024 “Tecnico Sanitario di Radiologia Medica - Area Giuridica

dei Professionisti della Salute e dei Funzionari”




gestito in forma aggregata tra |I'Azienda USL di
Reggio Emilia, le Aziende sanitarie della
provincia di Parma (Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma),
I’Azienda USL di Modena, I’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Modena, I'Azienda USL di
Piacenza. Azienda USL di Reggio Emilia capofila.
Recepimento della graduatoria finale relativa alle
Aziende sanitarie della provincia di Parma.

concessione di un periodo di congedo retribuito,

dal 01.04.2024 al 29.06.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
0000445/2024 23/03/2024 comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente S.1.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente D.M.L. - S.C.l. Area
446/2024 2 2024
0000446/20 3/03/20 Accoglimento fino al 31.01.2029 (data di Giuridica
revisione del giudizio espresso dalla
comnpetente Commissione Medica).
Proroga, fino al 31.03.2025, del rapporto di S.C.l. Area
447/2024 2 2024
0000447/20 3/03/20 lavoro a tempo parziale dipendente L.P. Giuridica
Proroga, fino al 31.03.2025, del rapporto di S.C.l. Area
448/2024 2 2024
0000448/20 3/03/20 lavoro a tempo parziale dipendente P.S. Giuridica
Proroga, fino al 31.03.2025, del rapporto di S.C.l. Area
449/2024 2 2024
0000445/20 3/03/20 lavoro a tempo parziale dipendente S.F. Giuridica
Concessione di un periodo di congedo retribuito,
dal 17.06.2024 28.06.2024, ai sensi dell’art. 42 S.C.l. Area
450/2024 2 2024 ! !
0000450/20 3/03/20 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente C.S.
Proroga, fino al 31.03.2025, del rapporto di S.C.I. Area
451/2024 2 2024
0000451/20 3/03/20 lavoro a tempo parziale della dipendente D.C.R. Giuridica
Proroga, fino al 31.03.2025, del rapporto di S.C.I. Area
452/2024 24 2024
0000452/20 /03/20 lavoro a tempo parziale dipendente F.C. Giuridica
Assenso al trasferimento interregionale del
dipendente A.D.I. - Infermiere - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari con S.CI Area
0000453/2024 24/03/2024 contratto a tempo indeterminato, a far tempo G.il.n;idica
dal giorno 01/04/2024, presso I’Azienda
Ospedaliera Universitaria Senese. Dichiarazione
della vacanza del posto occupato dallo stesso
Assenso al trasferimento interregionale del
dipendente C.S. Infermiere - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari con S.C Area
0000454/2024 24/03/2024 contratto a tempo indeterminato, a far tempo G.it..lr.idica
dal giorno 01/04/2024, presso I’ASL Napoli 1
Centro. Dichiarazione della vacanza del posto
occupato dallo stesso
Proroga del rapporto di lavoro a impegno ridotto S.CI Area
0000455/2024 24/03/2024 M.F. a far tempo dal 01.04.2024 fino al C'-]iL'J;idica
31.03.2025.
Istituzione di n. 1 borsa di studio della durata di S.C.l. Area
202 2 202
0000456/2024 4/03/2024 dodici mesi per una ricerca sul tema “Risultati sul Giuridica




medio e lungo termine nei pazienti eradicati del
virus dell’HCV in rapporto allo stadio di malattia
al momento del trattamento”, da svolgersi
presso I'Unita Operativa Malattie Infettive ed
epatologia. Approvazione bando e nomina
commissione esaminatrice. Onere derivante dal
conferimento dalla borsa di studio € 21.875,00, a
valere sulla commessa 2023/78-FIN-RER-INF
(Programma di Ricerca Sanitaria Finalizzata
dell’Emilia Romagna - Bando 2020)

Proroga utilizzo temporaneo a tempo pieno di

0000457/2024 | 24/03/2024 | B.M. - Infermiere - presso I'Azienda USL di Parma SC'-i(i:L.JIr.iﬁirceaa
a far tempo dal 23.03.2024 per 12 mesi.
Proroga, fino al 31.03.2025, del rapporto di S.C.l. Area
0000458/2024 24/03/2024 lavoro a tempo parziale dipendente C.M. Giuridica
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.l. Area
0000455/2024 24/03/2024 parziale dipendente Z.E. a far tempo dal Giuridica
01.04.2024 fino al 31.03.2025.
Proroga, fino al 31.03.2025, del rapporto di S.C.l. Area
0000460/2024 24/03/2024 lavoro a tempo parziale dipendente C.M. Giuridica
Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a S.CI Area
0000461/2024 25/03/2024 favore dipendente Z.M.E. a far tempo dal G.it.Jr.idica
01.04.2024.
SELEZIONE INTERNA AZIENDALE RELATIVA
ALL’AREA OMOGENEA “ AREA DEGENZE,
RIVOLTA AL PERSONALE APPARTENENTE
ALL’AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E
DEI FUNZIONARI DEL RUOLO SANITARIO -
INFERMIERE, PER IL CONFERIMENTO DI UN S.Cl
INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA CON T
Formazione e
0000462/2024 26/03/2024 FUNZIONE DI\COORDINAMENTO DI MEDIA Sviluppo Risorse
COMPLESSITA DENOMINATO “ORTOPEDIA Umane
PROGRAMMATA 4° PIANO DEGENZA”,
AFFERENTE ALLA U.O.C. “SERVIZIO
ASSISTENZIALE AZIENDA OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA E TERRITORIO”: AMMISSIONE
CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE
ESAMINATRICE.
Assegnazione in comando per svolgimento
incarico di O.S. - Dirigente Amministrativo S.C.l. Area
0000463/2024 26/03/2024 dipendente a tempo indeterminato presso I’Ausl Giuridica
di Parma a far tempo dal 01.04.2024.
esiti avviso di indagine preliminare di mercato
pubblicata il 7 marzo 2024 sul sito istituzionale
volta all'individuazione degli operatori economici
interessati all’affidamento del servizio di S.C.L
0000464/2024 26/03/2024 implementazione e aggiornamento hardware e Acquisizione
software del sistema informativo per I’'U.O. Beni

Radioterapia e conseguente trasferimento dello
stesso presso il Polo Oncologico dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma e contestuale




indizione di procedura negoziata senza bando ai
sensi dell’art. 76 comma 1 lett. e) del D. Lgs.
36/2023 con importo a base d’asta pari a
complessivi 500.000,00 € oltre iva.
Decisione a contrarre

0000465/2024

26/03/2024

Affidamento diretto ai sensi del D.Lgs 36/2023
art. 50 comma 1 lett. b della fornitura in Service
di un Sistema EKOS e relativo materiale di
consumo per le necessita dell’U.O. di
Neuroradiologia dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma espletata mediante il
portale www.acquistinretepa.it. Durata della
fornitura: (mesi 12) dalla data del collaudo,
presumibilmente dal 01/03/2024 al 28/02/2025.
Importo complessivo annuale € 40.300,00 (IVA
esclusa). Codice CIG: BO3B81507C.

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0000466/2024

26/03/2024

esiti avviso di indagine preliminare di mercato
pubblicata il 7 marzo 2024 sul sito istituzionale
volta all'individuazione degli operatori economici
interessati all’affidamento del servizio di
manutenzione dei sistemi di neuronavigazione
Medtronic e contestuale indizione di procedura
negoziata senza bando ai sensi dell’art. 76
comma 1 lett. e) del D. Lgs. 36/2023 con importo
a base d’asta pari a complessivi € 240.000 oltre
iva.
Decisione a contrarre

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0000467/2024

27/03/2024

Assunzione di n. 1 unita per il profilo
professionale di Assistente Informatico - Ruolo
Tecnico - Area degli Assistenti, mediante la
stipula di contratto individuale di lavoro a tempo
determinato 12 mesi.

S.C.l. Area
Giuridica

0000468/2024

27/03/2024

Successione testamentaria di T.C. -
Provvedimenti conseguenti inerenti il passivo
ereditario.

Servizio Attivita
Giuridico
Amministrativa

0000469/2024

27/03/2024

OGGETTO: MISSIONE 6 SALUTE (M6) - PIANO
NAZIONALE PER GLI INVESTIMENTI
COMPLEMENTARI - PNC - INTERVENTO N. 166
“COMPLETAMENTO POLO MATERNO INFANTILE
- NUOVO OSPEDALE DELLE MAMME”.
AFFIDAMENTO LAVORI E FORNITURE PER
RIPOSIZIONAMENTO PALI DI SOSTEGNO LINEA
FILOVIARIA N. 5 IN VIA ABBEVERATOIA. CIG
BOD3643319, CIG BOA023CDDS8, CUP
F91B21006130001

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000470/2024

27/03/2024

Determinazione a contrattare e affidamento
diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del
D.Lgs n. 36/2023, della prestazione di servizio
relativa alla modellazione 3d e renderizzazione -
masterplan per la rigenerazione urbana del
comparto ospedaliero di Parma, all’Architetto
Edoardo Carboni P.IVA 03036420341, per un

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici




importo pari ad € 8.320,00 oltre € 2,00 di bollo -
CIG B029A475FC.

0000471/2024

27/03/2024

Rinnovo biennale del contratto per il servizio di
assistenza fiscale e tributaria a favore
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma -
CODICE CIG AOU PARMA: ZCE34673DB

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000472/2024

27/03/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico libero
professionale, da svolgersi presso la U.O. Clinica
Pediatrica Struttura Semplice Fibrosi Cistica, a
D.S. - Psicologo, per attivita relative alla
realizzazione del progetto “Disturbi del
comportamento alimentare nei bambini affetti
da fibrosi cistica”, per il periodo dal 2 aprile 2024
al 1° aprile 2026 compreso. Onere derivante dal
presente atto € 48.000,00, a valere sui Fondi
Regionali Finalizzati Fibrosi Cistica

S.C.l. Area
Giuridica

0000473/2024

27/03/2024

Presa d’atto del verbale di avviso pubblico, per
titoli e colloquio/prova teorico-pratica, ai sensi
dell’art. 15-octies D.Lgs. 502/92, e s.m.i., per il
conferimento di un incarico della durata di dodici
mesi nel profilo di “Collaboratore Tecnico
Professionale”, per I'attuazione del progetto
“PNRR-MAD- 2022-12376819 - Getting bone
health right from the start: innovative technology
and new mechanims of mother-fetus cross talk
for osteopenia and osteporosis prevention
(Promuovere la salute delle ossa fin dall'inizio
della vita: tecnologia innovativa e nuovi
meccanismi di dialogo madre-feto per la
prevenzione dell'osteopenia e dell'osteoporosi)”.

S.C.I. Area
Giuridica

0000474/2024

27/03/2024

Dispensa dal servizio per inabilita in modo
assoluto al servizio e al proficuo lavoro ai sensi
della Legge 335/95 - G.A. Assistente Tecnico
Addetta ai servizi Alberghieri.

S.C.l. Area
Giuridica

0000475/2024

27/03/2024

Concessione di un periodo di congedo retribuito
dal 01.04.2024 al 30.06.2025 ai sensi dell’art. 42,
comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. -
dipendente S.A. Contestuale revoca decisione
n.167 del 30.01.2024

S.C.l. Area
Giuridica

0000476/2024

27/03/2024

Disposizioni operative in merito allo svolgimenti
dei controlli sul possesso dei requisiti perle
procedure di affidamento di cui all’articolo 50,
comma 1, lettere a) e b). Modalita per il
sorteggio degli operatori economici da
sottoporre a verifica. Verifiche relative agli altri
affidamenti nelle more della completa
operativita del Fascicolo Virtuale dell’Operatore
Economico. Integrazione ad atto n. 340 del
29/02/2024.

S.C.l.
Acquisizione
Beni




0000477/2024

28/03/2024

Successione testamentaria di T.C. -
Provvedimenti conseguenti.

Servizio Attivita'
Giuridico
Amministrativa

0000478/2024

28/03/2024

Rinnovo della fornitura in service di sistemi
diagnostici per esame chimico fisico e
morfologico delle urine occorrenti all’'unione

Emilia Nord (Ausl Piacenza, Ausl Parma e
AQUPR). Importo totale biennale interaziendale

Capofila: Azienda Ospedaliera Universitaria di
Parma. Codice Cig quadro: 739625705D - Codice
Cig derivato per AOUPR : 7680995D94.

d’acquisto fra le Aziende Sanitarie dell’Area Vasta

fino al 31/05/2026 di € 526.119,04 (IVA esclusa).

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0000479/2024

28/03/2024

ACQUISTO DI 5 DDR DA DESTINARE A DIVERSE
UU.OO. DELL’AOUPR, IN ATTUAZIONE
DELL'INTERVENTO RELATIVO AL PNRR M6 C2
1.1.2 (INNOVAZIONE, RICERCA E
DIGITALIZZAZIONE DEL SERVIZIO SANITARIO-
AMMODERNAMENTO TECNOLOGICO ALTA E
MEDIA TECNOLOGIA - DRO1, DR0O2, DR04, DROS,
DR06). ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO
STIPULATO Al SENSI DELL’ART. 54 COMMA 4
LETT. A) DEL D. LGS. 50/2016 E S.M.I., TRA
CONSIP E PHILIPS S.P.A PER LA FORNITURA DI
“APPARECCHIATURE DI RADIOLOGIA -
TELECOMANDATI E POLIFUNZIONALI, SERVIZI
CONNESSI, DISPOSITIVI E SERVIZI OPZIONALI PER
LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI”- 3° LOTTO -
SISTEMI POLIFUNZIONALI PER RADIOLOGIA
DIGITALE DIRETTA (DDR), PER € 805.200,00,
l.V.A. COMPRESA. APPROVAZIONE ALTRESI
DELLA FORNITURA COMPLEMENTARE DI
ACCESSORI INDISPENSABILI, Al SENSI DELL’ART
63 COMMA 3 LETTERA B) DEL D.LGS
50/2016.(SPESA COMPLESSIVA FINALE DI €
942.816,00)_CUP F99)22001210001,
F99J22001220001, F99J22001240001,
F99J22001250001, F99J22001260001_CIG
QUADRO 9245033 A92 _CIG
DERIVATO_9869740F17

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0000480/2024

28/03/2024

Determina di affidamento semplificata (c.d. atto
unico ex art.17 comma 2 del d.lgs. n.36/23) ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del d.Lgs.
36/2023 - atto ricognitivo degli affidamenti
diretti di importo superiore a € 5.000 ed inferiori
ad € 40.000 effettuati dal 01/07/2023 al
31/12/2023.

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0000481/2024

29/03/2024

Proroga di mesi sei dei singoli contratti di lavoro
a tempo determinato di n. 13 unita per il profilo
professionale di Operatore Socio Sanitario - Area

degli Operatori.

S.C.l. Area
Giuridica




0000482/2024

29/03/2024

Proroga dell’affidamento diretto ai sensi dell’art.
1 comma 2 lett. a) del D.L. n. 76 del 16/07/2020
conv. nella L. 11/09/2020 n.120, per la fornitura
di “Sistema di Endoprotesi Vascolare Be Graft
Peripheral” ditta BVG SRL occorrente all’'unita
operativa di Radiologia e Chirurgia Vascolare,
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma
espletata attraverso il Mepa del sistema di
acquisti centralizzato CONSIP. Spesa complessiva
presunta per il periodo 29/02/2024- 31/08/2024
€ 67.600,00 - Iva 4% inclusa.

ClG 96356337E4

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0000483/2024

29/03/2024

ACQUISTO PRESSO LA DITTA ESOTE S.p.A., DI 1
DDR DA DESTINARE ALLA UO RADIOLOGIA-
DIAGNOSTICA ORTOPEDIA, IN ATTUAZIONE

DELL'INTERVENTO RELATIVO AL PNRR M6 C2

1.1.2 (INNOVAZIONE, RICERCA E
DIGITALIZZAZIONE DEL SERVIZIO SANITARIO-
AMMODERNAMENTO TECNOLOGICO ALTA E

MEDIA TECNOLOGIA - DRO3 ) . ADESIONE
ALL’ACCORDO QUADRO STIPULATO Al SENSI
DELL’ART. 54 COMMA 4 LETT. A) DEL D. LGS.

50/2016 E S.M.I., TRA CONSIP ED ESAOTE S.P.A

PER LA FORNITURA DI “APPARECCHIATURE DI
RADIOLOGIA “ TELECOMANDATI E
POLIFUNZIONALI, SERVIZI CONNESSI, DISPOSITIVI
E SERVIZI OPZIONALI PER LE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI”- LOTTO 3°- SISTEMI
POLIFUNZIONALI PER RADIOLOGIA DIGITALE
DIRETTA (DDR).SPESA COMPLESSIVA PARI A €
101.260,00 I.V.A. COMPRESA. CUP
F99J22001230001, CIG QUADRO 9245033 A92
_CIG DERIVATO_A02E05873D

S.C.l.
Acquisizione
Beni

0000484/2024

29/03/2024

Affidamento diretto ai sensi del D.Lgs 36/2023
art. 50 comma 1 lett. b della fornitura in Service
di un Sistema COROVENTIS COROFLOW e relativo
materiale di consumo per le necessita dell’U.0. di
Cardiologia dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma espletata mediante il
portale www.acquistinretepa.it. Durata della
fornitura: mesi 18 a sanatoria dal 01/01/2024 al
30/06/2025. Importo complessivo annuale €
27.000,00 (IVA esclusa). Codice CIG:
BODAA14639.

S.C.l. Esecuzione
Contratti per
Fornitura di Beni

0000485/2024

29/03/2024

Affidamenti diretti ai sensi dell’art. 50 D.Lgs
36/2023 c. 1 lett. b, per la fornitura in service di
sistemi per la valutazione dell’emostasi e relativo
materiale di consumo occorrente a diverse
UUOO dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di
Parma alla ditta Instrumentation Laboratory spa
espletata tramite il portale SATER di Intercent -

S.C.l.
Acquisizione
Beni

ER. Durata contrattuale: 24 mesi. Importo di




aggiudicazione € 129.662,00 IVA esclusa
CIG: BOB68C19ED

affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 d.lgs
36/2023 c. 1 lett. b, per la fornitura in service di
un sistema diagnostico per la ricerca mediante
amplificazione genica di acidi nucleici di
micobatteri tubercolari in materiali biologici

diversi di origine respiratoria e non respiratoria S.C.l.
0000486/2024 29/03/2024 occorrente all’'UO Microbiologia dell’Azienda Acquisizione
Ospedaliero Universitaria Di Parma alla ditta Beni
Relab s.r.l. espletata tramite il portale sater di
intercent - er. durata contrattuale: 36 mesi.
importo di aggiudicazione € 139.680,00 iva
esclusa
CIG: B1063A5C9E
Proroga del contratto relativo alla fornitura di
reti biologiche in derma porcino (no cross-linked)
per ricostruzione mammaria one-step Braxon -
ditta DECO MED Srl di Marcon (VE), per le
necessita delle Aziende Sanitarie dell’Area Vasta S.C.lL
0000487/2024 29/03/2024 Emilia Nord (AVEN) a seguito della procedura Acquisizione
negoziata in esclusiva ai sensi dell’art. 63, commi Beni
1e 2, lett. b) D.Lgs. 50/2016. Periodo dal
01/04/2024 al 31/03/2025.
CIG Quadro: 7388912313, GIG Derivato: AOUPR
7404437EB2.
Annullamento di Determina n. 474 del
27/03/2024 avente per oggetto Dispensa dal S.CL Area
0000488/2024 29/03/2024 servizio ai sensi della Legge 335/95. o
. . . .. Giuridica
G.A. Assistente Tecnico Addetta ai servizi
Alberghieri.
Concessione alla Sig.ra B.V. di un periodo di
congedo retribuito dal 10.08.2024 al 25.08.2024, S.C.l. Area
0000483/2024 25/03/2024 ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e Giuridica
ss.mm.ii.
. — , . . DIPARTIMENTO
Convenzione tra I'Istituto d'Istruzione Secondaria INTERAZIENDAL
0000490/2024 29/03/2024 E.Mattei con sede a Fiorenzuola d'Arda (PC) e E RISORSE
I'Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma UMANE
Assenso al trasferimento interregionale del
dipendente D.S. Infermiere - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari con
. . S.C.l. Area
0000491/2024 29/03/2024 contratto a tempo indeterminato, a far tempo Giuridica
dal giorno 16/04/2024, presso I’ASL Napoli 1
Centro. Dichiarazione della vacanza del posto
occupato dallo stesso
Presa d’atto del verbale e attribuzione incarico a
tempo determinato della durata di tre anni, ai DIPARTIMENTO
sensi dell'art. 15 octies D.Lgs. n. 502/92, nel INTERAZIENDAL
0000452/2024 29/03/2024 profilo professionale di Collaboratore Tecnico E RISORSE
Professionale per |' attuazione del progetto: UMANE

“Verifica e revisione tecnico-scientifica




nell’ambito dell’iter istruttorio della
documentazione per il Comitato Etico
Territoriale AVEN”.

0000493/2024

29/03/2024

CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
FERRARA E L’AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DI PARMA PER L'INSERIMENTO
DEL LABORATORIO DI MANIPOLAZIONE CELLULE
STAMINALI EMATOPOIETICHE E
CITOFLUORIMETRIA NELLA RETE FORMATIVA
DELLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN
PATOLOGIA CLINICA E BIOCHIMICA CLINICA
(ACCESSO NON MEDICO) AFFERENTE AL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE

DIPARTIMENTO
INTERAZIENDAL
E RISORSE
UMANE

0000494/2024

29/03/2024

Presa d’atto del verbale, approvazione della
graduatoria e contestuale conferimento di un
incarico libero professionale, da svolgersi presso
la SSD Centro HUB Emofilia e malattie
emorragiche congenite, a M.A. per attivita
relative alla realizzazione del progetto
“Coordinamento delle attivita non cliniche
nell’ambito della ricerca. Implementazione e
management degli studi clinici svolti dalla SSD
Centro HUB Emofilia”, per il periodo dal 14 aprile
2024 al 13 aprile 2026 compreso. Onere
derivante dal presente atto Euro 44.000,00, oltre
a presunti Euro 2.000,00 quale rimborso spese
certificate per attivita di aggiornamento
nell’ambito del progetto, a carico della
commessa HUB-EMOF

S.C.I. Area
Giuridica

0000495/2024

29/03/2024

Riconoscimento di un periodo di aspettativa non
retribuita dal 21.03.2024 al 20.04.2024 ai sensi
dell'art. 12, comma 1, del CCNL Comparto Sanita
siglato il 20.09.2001 - dipendente B.M.

S.C.l. Area
Giuridica

0000496/2024

29/03/2024

Liguidazione indennita sostitutiva del preavviso
ex dipendente P.A. - adempimenti conseguenti
previsioni D.Lgs. 151/2000.

S.C.l. Area
Economica

0000497/2024

29/03/2024

Presa atto delle dimissioni dal servizio rassegnate
da vari dipendenti.

S.C.l. Area
Giuridica

0000498/2024

29/03/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente Z.B.R. -
Accoglimento fino al 28.02.2025 (data di
revisione del giudizio espresso dalla
comnpetente Commissione Medica).

S.C.l. Area
Giuridica

0000499/2024

29/03/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente D.D.N. -
Accoglimento fino al 31.12.2024 (data di
revisione del giudizio espresso dalla
comnpetente Commissione Medica).

S.C.l. Area
Giuridica

0000500/2024

29/03/2024

Concessione di un periodo di congedo retribuito,
ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e

S.C.l. Area
Giuridica




ss.mm.ii., dal 12.08.2024 al 18.08.2024 -
dipendente E.A.

0000501/2024

29/03/2024

Presa d’atto del decesso di G.R. Dichiarazione
della vacanza del posto occupato

S.C.l. Area
Giuridica

0000502/2024

29/03/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale assegnazione di una borsa studio a
P.G., data manager, a far tempo dal 3 aprile 2024
e fino al 26 ottobre 2024 compreso, da svolgersi
presso I'Unita Operativa Endocrinologia e
malattie del metabolismo per una ricerca sul
tema “Real World Data ad Patient Reported
Outcomes in Diabetes: a Standard Set for Person-
Centred Care in Emilia-Romagna During and After
COVID-19, FIN-RER_BU_2020_68", per un costo
di € 16.917,00 a valere sulla commessa RER2020-
END c.u.p. E45)19000810002

S.C.l. Area
Giuridica

0000503/2024

29/03/2024

Assenso al trasferimento interregionale del
dipendente M.T. - Infermiere - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari con
contratto a tempo indeterminato, a far tempo
dal giorno 01/04/2024, presso I’ASL Napoli 1
Centro. Dichiarazione della vacanza del posto
occupato dallo stesso

S.C.I. Area
Giuridica

0000504/2024

29/03/2024

Assunzione di n. 1 unita per il profilo
professionale di Assistente Informatico - Ruolo
Tecnico - Area degli Assistenti, mediante la
stipula di contratto individuale di lavoro a tempo
determinato 12 mesi.

S.C.I. Area
Giuridica

0000505/2024

29/03/2024

Assenso al trasferimento interregionale del
dipendente G.V. Infermiere - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari con
contratto a tempo indeterminato, a far tempo
dal giorno 01/04/2024, presso I’ASL Napoli 1
Centro. Dichiarazione della vacanza del posto
occupato dallo stesso

S.C.l. Area
Giuridica

0000506/2024

29/03/2024

Assenso al trasferimento interregionale del
dipendente B.A. Infermiere - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari con
contratto a tempo indeterminato, a far tempo
dal giorno 16/04/2024, presso I’ASL Napoli 1
Centro. Dichiarazione della vacanza del posto
occupato dallo stesso

S.C.l. Area
Giuridica

0000507/2024

29/03/2024

Proroga per mesi 12 del contratto a tempo
determinato stipulato con M.L. Dirigente Medico
- disciplina di Chirurgia Toracica per mesi 12

S.C.l. Area
Giuridica

0000508/2024

29/03/2024

Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a
favore dipendente G.I. a far tempo dal
01.04.2024.

S.C.l. Area
Giuridica

0000509/2024

29/03/2024

Riconoscimento di un periodo di congedo
retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs
151/2001 e ss.mm.ii., dal 25.03.2024 al
03.04.2024 - dipendente G.C.

S.C.l. Area
Giuridica




Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico libero
professionale, da svolgersi I'Unita Operativa
Geriatria, a R.F., psicologo, per attivita relative
alla realizzazione del progetto “Potenziamento
della diagnosi precoce del Disturbo Neuro-

DIPARTIMENTO
INTERAZIENDAL

0000510/2024 29/03/2024 Cognitivo (DNC) minore (Mild Cognitive E RISORSE
Impairment “MCl). Realizzazione e diffusione di
. - . . . . UMANE
interventi psico-educazionali, cognitivi e psico-
sociali nella demenza”, per il periodo dal 1° aprile
2024 e fino al 31 marzo 2026 compreso. Onere
derivante dal presente atto € 36.000,00 a valere
sulla commessa FONDO_DGR_1774/2022
Assenso al trasferimento interregionale del
dipendente A.A. Infermiere - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari con
. . S.C.l. Area
0000511/2024 29/03/2024 contratto a tempo indeterminato, a far tempo Giuridica
dal giorno 16/04/2024, presso I’ASL Napoli 1
Centro. Dichiarazione della vacanza del posto
occupato dallo stesso
Liquidazione indennita sostitutiva del preavviso e
N . . . S.C.l. Area
0000512/2024 29/03/2024 compenso sostitutivo ferie non fruite dipendente .
Economica
G.A.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000513/2024 29/03/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente P.A. - Giuridica
Accoglimento.
Modifica del rapporto di lavoro a part time
0000514/2024 29/03/2024 dlpenden.te PA Consgguente stlp.ula d|. nuovo S.Q.I..A.rea
contratto individuale di lavoro per il periodo dal Giuridica
01.04.2024 al 31.03.2025.
Modifica del rapporto di lavoro a impegno S.CL Area
0000515/2024 29/03/2024 ridotto dipendente M.F. a far tempo dal G.il.n;idica
01.04.2024 fino al 31.03.2025.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000516/2024 29/03/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente M.R. - Giuridica
Accoglimento.
Presa d’atto della cessazione anticipata
dell’utilizzo temporaneo a tempo pieno ai sensi
dell’art. 22 ter della L.R 43/2001 presso I’ S.CL Area
0000517/2024 29/03/2024 Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma di L
. . S Giuridica
S.A. - Infermiere, Area dei professionisti della
Salute e dei Funzionari presso I'AUSL di Parma - a
far tempo dal 15.04.2024.
Assenso al trasferimento interregionale del
dipendente L.P.C. Infermiere - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari con
. . S.C.l. Area
0000518/2024 29/03/2024 contratto a tempo indeterminato, a far tempo Giuridica

dal giorno 01/04/2024, presso I’ASL Napoli 1
Centro. Dichiarazione della vacanza del posto
occupato dallo stesso




Concessione alla dipendente C.M. di un periodo
di congedo retribuito, dal 26.03.2024 al

DIPARTIMENTO
INTERAZIENDAL

0000519/2024 25/03/2024 03.04.2024, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs E RISORSE
151/2001 e ss.mm.ii. UMANE
Assenso al trasferimento interregionale del
dipendente D.R.R. - Infermiere - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari con S.CI Area
0000520/2024 29/03/2024 contratto a tempo indeterminato, a far tempo C'iiijl;idica

dal giorno 01/04/2024, presso I’ASL Napoli 1
Centro. Dichiarazione della vacanza del posto
occupato dallo stesso




ELENCO DETERMINE APRILE 2024

Determina Data Adozione Oggetto Nome Struttura
Revoca della decisione n. 286 del 24.02.2024 di
concessione al dipendente M.R. di un periodo di
congedo non retribuito per gravi motivi di S.C.I. Area
0000521/2024 02/04/2024 famiglia ai sensi dell'art. 12, comma 8 lett. c) del Giuridica
CCNL Comparto Sanita siglato il 20.09.2001, dal
08.03.2024 al 22.03.2024.
Autorizzazione per la frequenza dello studente
A.F. dell'lstituto E.Mattei con sede in Fiorenzuola
d'Arda per attivita PCTO presso il servizio DIPARTIMENTO
0000522/2024 | 02/04/2024 , . . . INTERAZIENDALE
economico del Dipartimento Interaziendale RISORSE UMANE
Risorse Umane dell'Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma
REVOCA PARZIALE DELLA DETERMINAZIONE DEL
DIRETTORE DELLA S.C. AREA GIURIDICA DEL S.CI Area
0000523/2024 | 02/04/2024 DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE RISORSE éiL.J;idica
UMANE N.13 DEL 04.01.2024 LIMITATAMENTE
ALLA POSIZIONE Di Z.C.
Procedura esecutiva R.G. ES. Imm. n. 27/2024
Tri/bunal/e di Perugia in esecuzione Sentenza n. Servizio Attivita'
112/2023/R Corte dei Conti per I'Emilia-Romagna .
0000524/2024 03/04/2024 - Liquidazione fondo spese al C.T.U. Dott. G.A. ed AmcrirllliJr:ilgtI:aotiva
al custode giudiziario Istituto Vendite Giudiziarie
di Perugia.
Concessione alla dipendente A.R. di un periodo di
congedo retribuito dal 01.07.2024 al 28.01.2026, S.C.l. Area
0000525/2024 03/04/2024 ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e Giuridica
ss.mm.ii.
Riconoscimento di un periodo di congedo
retribuito dal 25.03.2024 al 05.04.2024, ai sensi S.C.l. Area
0000526/2024 03/04/2024 dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii. Giuridica
- dipendente C.L.
Riconoscimento di un periodo di congedo
retribuito, dal 29.03.2024 al 29.09.2024, ai sensi S.C.l. Area
0000527/2024 03/04/2024 dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. Giuridica
- dipendente M.B.
Concessione di un periodo di congedo retribuito,
da fruire, in maniera frazionata, nel mese di S.C.l. Area
0000528/2024 03/04/2024 aprile 2024, ai sensi dell'art. 42, comma 5, D.Igs Giuridica
151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente L.P.
Concessione a V.C. di un periodo di congedo S.C Area
0000529/2024 | 03/04/2024 retribuito dal 01.05.2024 al 30.06.2024, ai sensi éiL.J;idica
dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii.
Proroga del collocamento in aspettativa sindacale
non retribuita al 30% dell'orario di lavoro S.CL Area
0000530/2024 03/04/2024 settimanale dipendente G.F. a far tempo dal Ec.o.n.omica
01.5.2024 e fino al 31.12.2024, ai sensi dell’art.
15 del CCNQ 04.12.2017.
Concessione a C.A. di un periodo di congedo S.CI Area
0000531/2024 03/04/2024 retribuito dal 01.07.2024 al 19.07.2024, ai sensi G.iL.Jr.idica

dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii.




Concessione a D'A.E. di un periodo di congedo

0000532/2024 | 03/04/2024 retribuito dal 05.08.2024 al 23.08.2024, ai sensi Sc.i(i::l:iﬁiz:za
dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii.
SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DI DIREZIONE DELL'UNITA’
OPERATIVA SEMPLICE “TERAPIA SEMINTENSIVA | S.C.I. Formazione
0000533/2024 | 05/04/2024 NEFROLOGICA”, AFFERENTE ALLA STRUTTURA e Sviluppo Risorse
COMPLESSA NEFROLOGIA DEL DIPARTIMENTO Umane
AD ATTIVITA INTEGRATA MEDICINA GENERALE E
SPECIALISTICA: AMMISSIONE CANDIDATI
”Sejc.onda |ntegra.2|one determl.na n° 61/2024 DIPARTIMENTO
0000534/2024 | 05/04/2024 Diritto allo studio personale dipendente area | \\ree \71enpALE
comparto - Concessione beneficio “150 ore”- RISORSE UMANE
Anno scolastico/accademico 2023/2024”
Collocamento in aspettativa sindacale non
retribuita al 30% dell'orario settimanale DIPARTIMENTO
0000535/2024 05/04/2024 dipendente M.C. a far tempo dal 01.05.2024 al INTERAZIENDALE
31.12.2024, ai sensi dell’art. 15 del CCNQ RISORSE UMANE
4,12.2017.
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da L.N. dal 01/02/2025 (ULTIMO S.C.l. Area
0000536/2024 05/04/2024 GIORNO LAVORATIVO 31/01/2025). Dichiarazione Economica
della vacanza del posto occupato.
Concessione a M.F. di un periodo di congedo
retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs S.C.l. Area
0000537/2024 05/04/2024 151/2001 e ss.mm.ii., da fruire in maniera Giuridica
frazionata nel mese di aprile 2024.
Revoca della determinazione n. 504 del
29/03/2024 avente come oggetto I'assunzione di
n. 1 unita per il profilo professionale di Assistente S.C.l. Area
0000538/2024 | 05/04/2024 Informatico - Ruolo Tecnico - Area degli Giuridica
Assistenti, mediante stipula di contratto di lavoro
a tempo determinato 12 mesi.
Assenso al trasferimento del dipendente V.N. - S.CI Area
0000539/2024 05/04/2024 Dirigente Medico con contratto a tempo (.SiL.Jr.idica
indeterminato, presso I’ASL di Bari.
Accoglimento della richiesta prodotta dal
dipendente T.D. di assentarsi dal servizio per S.CI Area
0000540/2024 05/04/2024 malattia, ai sensi art. 56 - comma 2 - CCNL (.SiL.Jr.idica
Comparto Sanita siglato il 02.11.2022, a far
tempo dal 17.03.2024.
Concessione a A.F.M. di un periodo di congedo
retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs S.C.I. Area
0000541/2024 05/04/2024 151/2001 e ss.mm.ii., dal 21.07.2024 al Giuridica
21.08.2024.
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da P.P. dal 01/12/2024 (ULTIMO S.C.l. Area
0000542/2024 05/04/2024 GIORNO LAVORATIVO 30/11/2024). Dichiarazione Economica
della vacanza del posto occupato.
Accettazione delle dimissioni dal servizio S.C.I. Area
0000543/2024 | 05/04/2024 rassegnate da M.O. dal 01/01/2025 (ULTIMO Economica




GIORNO LAVORATIVO 31/12/2024). Dichiarazione
della vacanza del posto occupato.

0000544/2024

05/04/2024

Liquidazione compensi ai componenti del
comitato di vigilanza del concorso
pubblico"Assistente tecnico - Area degli
Assistenti" indetto in forma congiunta tra
I'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma,
I'Azienda Usl di Bologna e I'Azienda Usl della
Romagna espletato ai sensi del DPR 220/2001.
Importo complessivo lordo pari a €.1.263,92.

S.C.l. Area
Giuridica

0000545/2024

05/04/2024

Presa d’atto del verbale ed approvazione
graduatorie di concorso pubblico, per titoli ed
esami, a n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina
Medicina Interna.

S.C.l. Area
Giuridica

0000546/2024

05/04/2024

Proroga utilizzo temporaneo a tempo pieno di
C.A.L. - Infermiere - presso I’Azienda USL di
Parma a far tempo dal 06.04.2024 fino al
30.09.2024.

S.C.I. Area
Giuridica

0000547/2024

08/04/2024

Approvazione previsione dei costi per attivita
didattica teorica, comprensiva di docenze e
relativi esami, per I’Anno Accademico 2023/2024
per i Corsi di Laurea in Infermieristica, in
Fisioterapia, in Ostetricia, in Tecniche di
Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia,
in Tecniche di Laboratorio Biomedico, in Tecniche
Audioprotesiche, in Logopedia, in Ortottica ed
Assistenza Oftalmologica e per il Corso di Laurea
Magistrale in Scienze Infermieristiche e
Ostetriche, Anno Accademico 2023/2024
(periodo: ottobre 2023 - settembre 2024). Costi
esercizio 2023 previsti: euro 46.826,66; costi
esercizio 2024 previsti: euro 80.620,62. Totale
costi previsti Anno Accademico 2023/2024: euro
127.447,28.

Direzione delle
Professioni
Sanitarie

0000548/2024

08/04/2024

Recepimento di prosecuzione contratto sino al
30.09.2024, del servizio di Brokeraggio
assicurativo fornito dalla ditta Willis S.p.A, a
favore dell’Amministrazione aggiudicatrice
Azienda USL di Parma e delle seguenti Aziende
Sanitarie aderenti ad AVEN: AO di Parma, AUSL di
Piacenza, AUSL di Reggio Emilia, AOU di Modena,
AUSL di Modena per il periodo 31.03.2024 -
30.09.2024 - (procedura effettuata da AUSL
Parma in qualita di Azienda capofila) - Codice
Identificativo Gara (CIG): 8450299F52 - codice
CIG derivato: 8679150527

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000549/2024

08/04/2024

Annullamento in autotutela, ex art. 21 nonies
della L. 241/1990 e ss.mm.ii., della
Determinazione n. 323 del 26/02/2024 avente a
oggetto: "Conferimento di un incarico
professionale ascritto alla tipologia di incarico di
cui al comma 1, par. Il, lett. d) dell’art. 22 C.C.N.L.

S.C.l. Formazione
e Sviluppo Risorse
Umane




23/01/2024 relativo al triennio 2019-2021
dell”Area Dirigenza Sanita"

Rettifica per mero errore materiale della
determinazione n. 397 del 13/03/2024 avente
per oggetto: “Presa d’atto dell’esito della verifica
delle attivita professionali e dei risultati raggiunti
dai Dirigenti Medici afferenti al Dipartimento ad

S.C.l. Formazione

0000550/2024 | 08/04/2024 Attivita Integrata Chirurgico Generale e e Sviluppo Risorse
Specialistico ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 Umane
comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e
degli artt. 55 e succ. del C.C.N.L. della Dirigenza
Sanita del S.S.N. siglato il 19/12/2019 e
provvedimenti conseguenti.”
Procedimento penale n. 1994/2020 R.G.N.R. - n. Servizio Attivita'
0000551/2024 08/04/2024 2972/2023 R.G. GII'P Tr'|b‘un‘ale di Earma, sezione Giuridico
Penale. Decreto di archiviazione. Rimborso spese . .
L . . Amministrativa
patrocinio legale in favore di N.V.
Concessione a A.C. di un periodo di congedo
o . . S.C.l. Area
0000552/2024 | 09/04/2024 retribuito dal 03.06.2024 al 02.08.2024, ai sensi Giuridica
dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii.
Concessione di un periodo di congedo retribuito
dal 26.04.2024 al 11.05.2024 ai sensi dell’art. 42, S.C.I. Area
0000553/2024 | 05/04/2024 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. dipendente Giuridica
N.C.
Avviso pubblico, per titoli e colloquio/prova
teorico-pratica, ai sensi dell’art. 15-octies D.Lgs.
502/92, e ss.mm.ii. per il conferimento di un
incarico della durata di dodici mesi nel profilo di
“Collaboratore tecnico professionale”, per S.CI Area
0000554/2024 | 10/04/2024 I’attuazione del progetto “Monitoraggio o
. . ; . - Giuridica
immunologico degli effetti del vaccino
terapeutico TherVacB sulla funzione dei linfociti
T in pazienti con infezione cronica da Virus
dell”Epatite B”. Ammissione candidati e nomina
Commissione Esaminatrice.
Determinazioni concernenti la determina n. 472 S.CL Area
0000555/2024 10/04/2024 del 27.03.2024: variazione rateo di competenza (.SiL.Jr.idica
oneri
Selezione interna per il conferimento dell’incarico
di Responsabilita della U.O. Semplice
interaziendale “Formazione, sviluppo delle .
competenze e innovazione organizzativa” S'C'!' Forma.2|one
0000556/2024 10/04/2024 afferente alla Direzione generale dell’Azienda e Sviluppo Risorse
U.S.L. di Parma e alla Direzione Generale Umane
dell’Azienda Ospedaliera-Universitaria di Parma:
ammissione dei candidati.
PROCEDURA APERTA, Al SENSI DELL’ART. 60 DEL
D.LGS N. 50/2016 VOLTA ALLA “REALIZZAZIONE S.C.l. Logistica e
0000557/2024 | 11/04/2024 DEL NUOVO POLO ONCOLOGICO INTEGRATO Gestione

COMPRENSIVO DI INTERVENTO APB 03 DH
ONCOEMATOLOGICO E CENTRO PRELIEVI” CIG
80094929E2 - CUP F98117000060003.

Amministrativa
Lavori Pubblici




AUTORIZZAZIONE ALLA RIPETIZIONE DI SERVIZI
ANALOGH]I, Al SENSI DELL’ART. 63 COMMA 5 DEL
D.LGS 50/2016.

0000558/2024

11/04/2024

Determinazione a contrattare e affidamento
diretto alla ditta C.G.G .s.r.l, CF/P.IVA
01675240335 con sede legale in Via Cherchi n.
15/17 - 29122 Piacenza, ai sensi dell’art. 50,
comma 1, lett. a) del D.Igs n.36/2023, per I
esecuzione indagini relativamente alla rampa di
accesso al Padiglione Centrale - CIG B117CD253A

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000559/2024

11/04/2024

Determinazione a contrattare e affidamento
diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del
D.Lgs n. 36/2023, delle prestazioni di servizio
relativi al Coordinamento della sicurezza in fase
di esecuzione e Direzione Lavori nell’ambito dei
lavori propedeutici all’installazione di tecnologie
biomedicali SPECT CT presso I’ Unita Operativa di
Medicina Nucleare. Arch. Milena Calzi CIG
B1200297CD, Arch. Marco Paoluzzi CIG
B10D15D793.

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000560/2024

11/04/2024

Verifiche a campione sul possesso dei requisiti
per le procedure di affidamento di cui all’articolo
50, comma 1, lettere a) e b), di importo inferiore

a 40.000 euro. Modalita per il sorteggio degli
operatori economici da sottoporre a verifica

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000561/2024

12/04/2024

Proroga dei contratti per la fornitura di n. 12 lotti
di protesi ortopediche di ginocchio occorrenti
all'Unione d’acquisto tra le Aziende Sanitarie

associate all’Area Vasta Emilia Nord (AVEN) per il

periodo dal 20/03/2024 al 19/09/2024 e per un
importo presunto semestrale di spesa
interaziendale di € 728.075,00 (IVA 4% esclusa).
Azienda Capofila: Azienda Ospedaliero -
Universitaria di Parma. Ditte varie. Codici CIG
guadro vari.

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000562/2024

12/04/2024

Affidamento diretto alla ditta OPT SurgiSystems
S.r.l, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett.b) del
D.Lgs n. 36/2023, della fornitura a noleggio della
durata di mesi 36, din. 2 Tavoli Operatori
modello VANTO Il e relativi accessori. da
destinare al C.O. Cardiochirurgia dell’AOUPR.
Spesa presunta € 170.409,60 I.V.A. compresa.
CIG B12A68C64F

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000563/2024

12/04/2024

esiti avviso di indagine preliminare di mercato
volta all'individuazione degli operatori economici
interessati all'affidamento della fornitura di
licenze software IVANTI e Servicedesk/Neurons,
nonché dei servizi di configurazione, migrazione e
avviamento delle licenze presso le Aziende
Sanitarie procedenti con AOU Parma capofila
dell’'unione di acquisto con Azienda USL di Parma
e contestuale indizione di procedura negoziata

S.C.I. Acquisizione
Beni




senza bando ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. e)
del D. Lgs. 36/2023 in due lotti, valore
complessivo presunto dell’appalto € 250.100 iva
inclusa. Importo a base d’asta: Lotto 1 - Fornitura
di licenze € 60.000 iva esclusa; Lotto 2 - Servizi
connessi € 145.000 iva esclusa.
Decisione a contrarre

Approvazione Stipula della Convenzione tra
I’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e

0000564/2024 | 12/04/2024 I'Azienda U.S.L. di Parma per prestazioni in Séinif:;:'
materia di Urologia - periodo 12.04.2024 -
31.12.2024.
Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico libero
professionale, da svolgersi presso I'U.O.
Cardiologia, a D.S.G. per attivita relative alla
0000565/2024 13/04/2024 reaIi?zazione @el progetto ”AIIeanz§ per la N S.?.I..A.rea
prevenzione cardiovascolare secondaria in Emilia Giuridica
Romagna”, per il periodo dal 16 aprile 2024 al 15
aprile 2025 compreso. Onere derivante dal
presente atto € 26.400,00, a valere sulla
commessa CARD108
Proroga del contratto a tempo determinato di
una unita di personale afferente al profilo S.C.I. Area
0000566/2024 13/04/2024 professionale di Operatore Tecnico Necroforo Giuridica
Necroscopo - Area Personale di Supporto.
Assunzione di una unita di personale afferente al
profilo professionale di Ostetrica - Area dei S.C.I. Area
0000567/2024 13/04/2024 Professionisti della Salute e dei Funzionari, con Giuridica
contratto a tempo determinato per mesi 12.
Concessione a C.A.M. di un periodo di congedo S.CI Area
0000568/2024 | 13/04/2024 retribuito, dal 22.07.2024 al 26.07.2024 ai sensi (.SiL.J;idica
dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii.
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, an. 1 S.CI Area
0000569/2024 13/04/2024 posto di Dirigente Medico disciplina Medicina (.SiL.Jr.idica
Trasfusionale. Ammissione candidati.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000570/2024 13/04/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente E.E. - Giuridica
Accoglimento.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente F.E. - S.C.l. Area
0000571/2024 13/04/2024 Accoglimento fino al 31.03.2025 (data di Giuridica
revisione del giudizio espresso dalla comnpetente
Commissione Medica).
Proroga del rapporto di lavoro a part time
dipendente C.C. Conseguente stipula di nuovo S.C.I. Area
0000572/2024 13/04/2024 contratto individuale di lavoro per il periodo dal Giuridica
01.05.2024 al 30.04.2025.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di S.C.I. Area
0000573/2024 13/04/2024 permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 Giuridica




Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente B.C. -
Accoglimento fino al 31.03.2025 (data di
revisione del giudizio espresso dalla competente
Commissione Medica).

0000574/2024 13/04/2024 Presa atto delle d|m|5.5|o.n| dal selfvmo rassegnate S.(_Z.I..A.rea
da vari dipendenti. Giuridica
Proroga, fino al 30.04.2025, del rapporto di S.C.l. Area
0000575/2024 13/04/2024 lavoro a tempo parziale dipendente T.L.M. Giuridica
Modifica del rapporto di lavoro a part time
0000576/2024 13/04/2024 dlpendent.e PA - Cons.eguente stlpula d.l nuovo S.(_Z.I..A.rea
contratto individuale di lavoro per il periodo dal Giuridica
01.05.2024 al 30.04.2025.
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.l. Area
0000577/2024 13/04/2024 parziale dipendente D.D.M. a far tempo dal Giuridica
01.05.2024 fino al 30.04.2025.
Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo
. . . S.C.l. Area
0000578/2024 | 13/04/2024 pieno a tempo parziale dipendente U.M.A. a far Giuridica
tempo dal 01.05.2024 fino al 30.04.2025.
Modifica, dal 01.05.2024 fino al 30.04.2025, del
. . . S.C.l. Area
0000579/2024 | 13/04/2024 rapporto di lavoro a tempo parziale dipendente L
Giuridica
G.S.
Avviso di mobilita volontaria, per titoli e
colloquio/prova teorico-pratica, in ambito
regionale ed interregionale, tra Enti ed Aziende S.CI Area
0000580/2024 | 13/04/2024 Pubbliche del S.S.N., per la coperturadin. 1 L
R . o Giuridica
posto di Dirigente Medico disciplina
Radiodiagnostica. Ammissione candidati e
nomina Commissione Esaminatrice.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
1/2024 13/04/2024
0000581/20 3/04/20 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente D.G.S. - Giuridica
Accoglimento.
Determinazioni concernenti la trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo S.C.I. Area
0000582/2024 13/04/2024 parziale dipendente M.G.R. a far tempo dal Giuridica
01.05.2024 fino al 30.04.2025.
Impiego temporaneo nell'attivita assistenziale dei Servizio Rapporti
0000583/2024 15/04/2024 medici dottorandi/assegnisti di ricerca - Dott. C.B. L pp.
. . . . L Istituzionali
- Assegnista di ricerca presso I'UO di Oculistica.
Proroga del contratto per la fornitura di capsule
GIVEN, occorrenti alle Aziende Sanitarie aderenti
all’Area Vasta Emilia Nord con la Ditta Medtronic S.C.I. Acquisizione
0000584/2024 17/04/2024 srl per un importo presunto interaziendale di € T BZni
286.000,00 (IVA esclusa) per il periodo dal
01/01/2024 al 31/12/2024. Azienda Capofila:
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dal titolare di | S.C.l. Formazione
0000585/2024 18/04/2024 incarico di Struttura Complessa afferente al e Sviluppo Risorse

Dipartimento ad Attivita Integrata Materno-
Infantile, ai sensi e per gli effetti dell’art. 15

Umane




comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e
degli artt. 55 e succ. del C.C.N.L. Area Sanita
siglato il 19/12/2019 e provvedimenti
conseguenti.

Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita
Integrata Interaziendale Diagnostico ai sensi e per

S.C.l. Formazione

0000586/2024 18/04/2024 gli effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. e Sviluppo Risorse
502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. del Umane
C.C.N.L. dell'Are Sanita del S.S.N. siglato il
19/12/2019 e provvedimenti conseguenti.
Conferimento di un Incarico Professionale
ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma | S.C.l. Formazione
0000587/2024 18/04/2024 1, lett. c) dell’art. 70 C.C.N.L. del 17/12/2020 - e Sviluppo Risorse
Personale dell’Area delle Funzioni Locali Sezione Umane
Dirigenza PTA.
Progetto M/ - Gara /PN - “Padiglione Cucina
06/21 05/2022 - Rifacimento della copertura” . S.C.l. Logistica e
Aggiudicazione alla Ditta UNI-EDIL S.R.L. Gestione
0000588/2024 18/04/2024 IT02345690347 VIA CASCINAPIANO 8 43013 - Amministrativa
Langhirano (PR). CIG: 983046652C. Approvazione Lavori Pubblici
perizia di variante Suplettiva n.1
Servizio Attivita'
R.L./Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma S
0000589/2024 18/04/2024 - Rimborso spese - Sinistro n. 2022/1635. Gll‘Jr.IdICO.
Amministrativa
Liquidazione compensi e rimborso spese ai
componenti delle commissioni esaminatrici di S.CI Area
0000590/2024 18/04/2024 concorsi pubblici per il personale dirigenziale, ai (.SiL'Jr'idica
sensi dei DD.PP.RR. 483/1997 e 484/1997.
Importo complessivo lordo pari a €. 3.761,10.
Proroga contrattuale per la fornitura “DM per
Video-laparoscopia” occorrenti alle Aziende
Sanitarie aderenti all’Area Vasta Emilia Nord
(AVEN) con le Ditte B Braun Milano Spa,
Innovamedica Spa, Johnson & Johnson Medical | S.C.l. Acquisizione
0000591/2024 18/04/2024 Spa e Medtronic Italia Spa, per il periodo dal Beni
01/01/2024 al 31/12/2024, per un importo
interaziendale presunto di € 503.826,50. Azienda
Referente: Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Parma. (IVA esclusa). Codici Cig vari.
AFFIDAMENTO DIRETTO, PREVIA INDAGINE DI
MERCATO ESPLORATIVA, Al SENSI DELL’ART. 50,
COMMA 1, LETT.B) DEL D.LGS N. 36/2023, DEL
SERVIZIO DI NOLEGGIO CONTINUATIVO DI DUE
LETTI FLUIDIZZATI, PER IL PERIODO DI 9 MESI, .
S.C.I. Acquisizione
0000592/2024 | 18/04/2024 DAL 01/04/24-31/12/24, DA DESTINARE

ALL’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI
PARMA. AFFIDAMENTO ALLA DITTA HILL ROM,
MEDIANTE PROCEDURA TELEMATICA ESPLETATA
SU PORTALE INTERCENTER, PER UNA SPESA
CONTRATTUALE COMPLESSIVA DI € 72.000,00,

Beni




OLTRE I.V.A. 22%, PARI A € 87.840,00, I.V.A.
COMPRESA_ CIG__B11CC3CE10_

0000593/2024

18/04/2024

Affidamento diretto, alla ditta Sapio Life S.r.l., ai
sensi dell’art. 50, comma 1, lett.b) del D.Lgs n.
36/2023, del noleggio, della durata di mesi dodici,
din. 25 Ventilatori polmonari Life Vent EVO2 con
blender per ossigeno ad alta pressione, da
destinare a diverse UU.0O. dellAOUPR.
Procedura espletata mediante il SATER (Sistema
di acquisti telematici per la Regione Emilia
Romagna). Importo di spesa € 75.000,00 oltre ad
I.V.A. 5% per un totale di € 78.750,00. CIG
B12E1FD3C7

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000594/2024

18/04/2024

ADESIONE ALL’ACCORDO
QUADRO/CONVENZIONE CONSIP (INIZIATIVA ID
2546 AQ RADIOLOGIA ORTO E MOC
_DENSITOMETRI OSSEl_ LOTTO 3), ATTIVATA IL
15/06/2023 SUL MEPA/CONSIP, PER LA
FORNITURA, COMPRENSIVA DI SMALTIMENTO
SISTEMA USATO, DI UN DENSITOMETRO OSSEO
PER L’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI
PARMA, UO SCIENZE RADIOLOGICHE, IN
ATTUAZIONE DELLINTERVENTO RELATIVO AL
PNRR M6 C2 - 1.1.2. (INNOVAZIONE, RICERCA E
DIGITALIZZAZIONE DEL SERVIZIO SANITARIO-
AMMODERNAMENTO TECNOLOGICO ALTA E
MEDIA TECNOLOGIA - DENSITOMETRO OSSEO).
ACQUISTO Al SENSI DELL’ART. 54 COMMA 4 LETT.
A) DEL D. LGS. 50/2016 E SS. MM. 1. _SPESA
COMPLESSIVA € 45.750,00, I.V.A. COMPRESA, DI
CUI €43.920,00 RIFERITA ALL’ INTERVENTO
PNRR M6 C2_ CUP F99J22001270001 - .CIG
QUADRO 9502643513 - CIG DERIVATO
98887691CB)

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000595/2024

19/04/2024

Proroga, fino al 30.04.2025, del rapporto di
lavoro a tempo parziale dipendente G.M.

S.C.l. Area
Giuridica

0000596/2024

19/04/2024

Concorso pubblico, per titoli ed esami,an 1
posto di Collaboratore Tecnico Professionale
/Settore Tecnico-Impianti Meccanici Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari. Presa
d’atto del verbale e approvazione graduatoria
finale di merito.

S.C.l. Area
Giuridica

0000597/2024

19/04/2024

Proroga, fino al 30.04.2025, del rapporto di
lavoro a tempo parziale dipendente A.C.

S.C.l. Area
Giuridica

0000598/2024

19/04/2024

Concessione di un periodo di congedo retribuito
frazionato, dal 25.05.2024 al 31.05.2024 e dal
04.06.2024 al 30.06.2024, ai sensi dell’art. 42,

comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. -
dipendente G.R.

S.C.l. Area
Giuridica

0000599/2024

19/04/2024

Proroga, dal 01.05.2024 al 30.04.2025, del
rapporto di lavoro a tempo parziale dipendente

S.C.l. Area
Giuridica




B.E. Conseguente stipula di nuovo contratto di
lavoro.

Accettazione delle dimissioni dal servizio

rassegnate da N.M. dal 01/02/2025 (ULTIMO S.C.l. Area
0000600/2024 15/04/2024 GIORNO LAVORATIVO 31/01/2025). Dichiarazione Economica
della vacanza del posto occupato.
Rettifica della determina n. 1638 del 24/11/2023,
limitatamente alla decorrenza del collocamento a
riposo dipendente T.A. € Collocamento a riposo
. . . , S.C.l. Area
0000601/2024 19/04/2024 con pensione ai sensi dell’art. 16 del Decreto Economica
Legge 28/01/2019 convertito in legge 28/03/2019
n. 26 e ss.mm.ii. (c.d. opzione donna) - nuova
decorrenza 01/01/2025.
Proroga dell'utilizzo temporaneo a tempo pieno
di C.M. - Infermiere - presso I’Azienda USL di S.C.I. Area
0000602/2024 19/04/2024 Parma a far tempo dal 26.04.2024 fino al Giuridica
30.09.2024.
Manifestazione di interesse, per titoli, per
I'assegnazione di personale afferente alla
Direzione delle Professioni Sanitarie appartenenti
al profilo di Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico Area dei Professionisti della salute e
. . . . . L. S.C.l. Area
0000603/2024 | 20/04/2024 dei Funzionari da assegnare in contesti lavorativi Giuridica
quali SETTING STANDARD al Laboratorio di
Immunopatologia Renale e alla Farmacia Umaca.
Ammissione candidati e nomina commissione
esaminatrice.
Concessione di un periodo di congedo retribuito
ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e S.C.l. Area
0000604/2024 20/04/2024 ss.mm.ii. dal 09.05.2024 al 08.07.2024 - Giuridica
dipendente S.M.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000605/2024 20/04/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente V.A. - Giuridica
Accoglimento.
Proroga, fino al 30.04.2025, del rapporto di S.C.I. Area
0000606/2024 20/04/2024 lavoro a tempo parziale dipendente M.N.L. Giuridica
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 4 posti di
“Assistente Tecnico - Perito Elettrotecnico - Area
degli Assistenti” indetto in forma congiunta tra S.CL Area
0000607/2024 | 20/04/2024 Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma, o
. . ) . . Giuridica
Azienda usl di Piacenza, Azienda usl di Reggio
Emilia e Azienda usl di Modena. Determinazioni
in ordine all’ammissione dei candidati che hanno
presentato domanda.
RETTIFICA DELLE DIMISSIONI DI C.L. DETERMINA S.CIL Area
0000608/2024 | 20/04/2024 DIRETTORE S.C. AREA GIURIDICA N. 497 DEL C'-iil'Jr'idica
29.03.2024.
concessione di un periodo di congedo retribuito, S.C.I. Area
0000609/2024 20/04/2024 dal 06.06.2024 al 30.09.2024, ai sensi dell’art. 42, Giuridica




comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. -
dipendente G.G.

0000610/2024

20/04/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente V.M. -
Accoglimento.

S.C.l. Area
Giuridica

0000611/2024

20/04/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente B.E. -
Accoglimento con rivedibilita al 31.05.2025 (data
di revisione del giudizio espresso dalla
Commissione Medica).

S.C.l. Area
Giuridica

0000612/2024

20/04/2024

Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da G.P. dal 01/01/2025 (ULTIMO
GIORNO LAVORATIVO 31/12/2024). Dichiarazione
della vacanza del posto occupato.

S.C.l. Area
Economica

0000613/2024

20/04/2024

Concessione di un periodo di congedo retribuito,
dal 10.05.2024 al 18.05.2025, ai sensi dell’art. 42,
comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. -
dipendente C.M.

S.C.I. Area
Giuridica

0000614/2024

20/04/2024

Riconoscimento di un periodo di aspettativa non
retribuita dal 01.04.2024 al 14.04.2024 ai sensi
dell'art. 12, comma 1, del CCNL Comparto Sanita
siglato il 20.09.2001 - dipendente B.M.

S.C.I. Area
Giuridica

0000615/2024

22/04/2024

presa d’atto dell’integrazione delle determine
nn.1007/23 e 1587/23 (aventi per oggetto-
adesione all’Accordo quadro/Convenzione per la
fornitura di n. 2 GAMMA CAMERE SPECT-CT e
relativi lavori in attuazione degli interventi relativi
al PNRR M6 C2 1.1.2,, da finanziare tramite i
fondi PNRR Next Generation EU”), con i
riferimenti normativi obbligatori previsti dalle
circolari R.G.S. n. 09/2022, n. 33/2022 , REGOL.
UE 2021/241, per le acquisizioni riferite ai citati
interventi. CUP F99J22001180001_CUP
F99J220011900001 _CIG Quadro
917602575F_CIG DERIVATO 9913421DCB

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000616/2024

22/04/2024

Proroga dei contratti per la fornitura di aghi e
siringhe per il periodo dal 01/01/2024 al
31/12/2024 derivanti da procedure AVEN /
Intercent-Er, con le Ditte Benefis srl, HS Hospital
Service spa, Aries srl, Becton Dickinson Italia spa
e Ars Chirurgica srl, per un importo presunto di
fornitura interaziendale di € 338.847,67 (IVA
esclusa). Codici Cig vari.

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000617/2024

22/04/2024

Concessione dipendente M.F. di un periodo di
congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. da fruire in maniera
frazionata nel mese di maggio 2024.

S.C.l. Area
Giuridica

0000618/2024

22/04/2024

Concessione di un periodo di congedo retribuito
frazionato, nei mesi da maggio a luglio 2024, ai

S.C.l. Area
Giuridica




sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e
ss.mm.ii. - dipendente M.A.

Concessione dipendente B.M. di un periodo di

congedo retribuito, dal 06.07.2024 al 22.07.2024, S.C.l. Area
0000613/2024 22/04/2024 ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e Giuridica
ss.mm.ii.
Concessione di un periodo di congedo retribuito,
dal 01.06.2024 al 28.02.2025, ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
0000620/2024 22/04/2024 comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente F.E.
Concessione dipendente P.R. di un periodo di
congedo retribuito dal 01.07.2024 al 21.07.2024 S.C.l. Area
0000621/2024 22/04/2024 ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e Giuridica
ss.mm.ii.
0000622/2024 23/04/2024 Presa d’atto del decesso di V.F. - Dichiarazione S.C.I. Area
della vacanza del posto occupato Giuridica
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da F.C. con contratto di lavoro a
tempo indeterminato a decorrere dal 01.11.2024 S.CI Area
0000623/2024 | 23/04/2024 avente diritto a benefici di cui all'art. 14 D.L. E(i:o.niomica
28/01/2019, n. 4 convertito in Legge 28 marzo
2019, n. 2 e ss.mm.ii. - Dichiarazione della
vacanza del posto occupato.
Concorso Pubblico, per titoli ed esami,an. 1 S.CI Area
0000624/2024 | 23/04/2024 posto di Dirigente Medico disciplina L
. . . o Giuridica
Neurochirurgia. Ammissione candidati.
Stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a
tempo determinato, per mesi 6, nel profilo S.C.I. Area
0000625/2024 | 23/04/2024 professionale di Dirigente Medico, disciplina di Giuridica
Ginecologia e Ostetricia
Proroga, fino al 30.04.2025, del rapporto di S.C.I. Area
0000626/2024 | 23/04/2024 lavoro a tempo parziale dipendente C.R. Giuridica
Concessione di un periodo di congedo retribuito,
dal 04.06.2024 al 31.08.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
0000627/2024 23/04/2024 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente M.B.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita .
Integrata Cardio-Toraco-Vascolare ai sensi e per S'C'!' Forma.2|one
0000628/2024 |  24/04/2024 gli effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. e Sviluppo Risorse
502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. del Umane
C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N. siglato il
19/12/2019 e provvedimenti conseguenti.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita S.C.I. Formazione
0000629/2024 | 24/04/2024 Integrata Medicina Generale e Specialistica ai e Sviluppo Risorse

sensi e per gli effetti dell’art. 15 comma 5 del
D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e
succ. del C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N.

Umane




siglato il 19/12/2019 e provvedimenti
conseguenti.

Conferimento di un incarico professionale
ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma

S.C.l. Formazione

0000630/2024 24/04/2024 1, par. Il, lett. d) dell’art. 22 C.C.N.L. 23/01/2024 | e Sviluppo Risorse
relativo al triennio 2019-2021 dell’Area Dirigenza Umane
Sanita.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita .
Integrata Materno-Infantile ai sensi e per gl S'C'!' Forma.2|one
0000631/2024 | 24/04/2024 effetti dellart. 15 comma 5 del D.Lgs. n. e Sviluppo Risorse
502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. del Umane
C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N. siglato il
19/12/2019 e provvedimenti conseguenti.
I.LA./ Azienda Ospedaliera - Universitaria di Parma
- Ricorso ex art. 281 undecies c.p.c - Tribunale
Civile di Parma causa R.G. n. 2734/2023 definita Servizio Attivita'
0000632/2024 24/04/2024 con Sentenza n. 261/2024 - Provvedimenti Giuridico
conseguenti - Liquidazione saldo onorari ai Amministrativa
CC.TT.UU. Dott. M.D.S. e Dott. S.E.O. - Sinistro
n. 2022/1614.
F.F.A./ Azienda Ospedaliero - Universitaria di
Parma - Ricorso ex art. 696 bis c.p.c - Tribunale Servizio Attivita'
0000633/2024 | 24/04/2024 Civile di Parma. causa R:G. n. 1704/20.23 deflnlta Giuridico
con atto di transazione - Provvedimenti Amministrativa
conseguenti - Liquidazione saldo onorari al C.T.U.
Dott. M.D.S. - Sinistro n. 2021/1541.
Servizio Attivita'
C.N./Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma S
000063472024 24/04/2024 - Rimborso spese - Sinistro n. 2024/1729. G|yr.|d|co.
Amministrativa
Servizio Attivita'
T.l./Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma S
0000635/2024 24/04/2024 - Rimborso spese - Sinistro n. 2023/1665. G|yr.|d|co.
Amministrativa
Servizio Attivita'
T.S./Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma S
0000636/2024 24/04/2024 - Rimborso spese - Sinistro n. 2023/1678. G|yr.|d|co.
Amministrativa
Prosecuzione del contratto per il servizio di
fornitura ed installazione di filtri antibatterici
monouso per acqua stipulato con la Ditta BIOH S.C.I. Logistica e
GROUP FILTRAZIONE S.r.l. con sede in Via Gestione
0000637/2024 24/04/2024 Margherita De Vizzi 90 Cinisello Balsamo (M) - Amministrativa
P.IVA 10621160968 per il periodo compreso dal Lavori Pubblici
01/05/2024 al 31/10/2024 - codice CIG
6031817CD7
OGGETTO: Gara Europea a procedura telematica
aperta ai sensi degli artt. 44, 52, 58, 60 e 95 del
D.lgs 50/2016 per |”affidamento della fornitura in | S.C.l. Esecuzione
0000638/2024 | 24/04/2024 service, suddivisa in n°3 lotti, di sistemi per Contratti per

I’esecuzione di test di immunoematologia
eritrocitaria e trasfusionale per le aziende facenti
parte dell’AVEN SIT Azienda Ospedaliero

Fornitura di Beni




Universitaria di Parma, Azienda USL - IRCCS di
Reggio Emilia, Azienda USL di Piacenza, Azienda
Ospedaliero Universitaria di Modena Azienda
capofila Azienda Ospedaliero Universitaria di
Parma. Durata 24 mesi rinnovabili per ulteriori 24
mesi. Esclusione ditta e Aggiudicazione fornitura;
Codice Gara 916113833124110-9 Sistemi
diagnostici

0000639/2024

24/04/2024

Proroga per il periodo 01.03.2024/28.02.2025 del
contratto approvato con Determinazione n. 215
del 25.02.2020, con facolta di risoluzione
anticipata in caso di nuovo affidamento
IntercentER, per i servizi di raccolta, trasporto e
conferimento ad impianti di smaltimento dei
rifiuti speciali pericolosi e non pericolosi,
derivanti da attivita sanitarie - Spesa prevista
euro 1.210.000,00 IVA esclusa ed euro
1.476.200,00 iva compresa - Codice CIG Derivato:
8224779657

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000640/2024

24/04/2024

PRESA D’ATTO DELL'INTEGRAZIONE DELLA
DETERMINA N. 594/24 (AVENTE PER OGGETTO-
ADESIONE ALL’ACCORDO
QUADRO/CONVENZIONE CONSIP - PER LA
FORNITURA DI UN DENSITOMETRO OSSEO PER
L’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI
PARMA, UO SCIENZE RADIOLOGICHE, IN
ATTUAZIONE DELL'INTERVENTO RELATIVO AL
PNRR M6 C2 - 1.1. FONDI PNRR NEXT
GENERATION EU-), CON | RIFERIMENT]
NORMATIVI OBBLIGATORI PREVISTI DALLE
CIRCOLARI R.G.S. N. 09/2022, N. 33/2022,
REGOL. UE 2021/241, PER LE ACQUISIZIONI
RIFERITE Al CITATI INTERVENTI. CUP
F99J22001270001 - .CIG QUADRO 9502643513 -
CONTESTUALE PRESA D’ATTO ED APPROVAZIONE
DELLA RETTIFICA CIG DERIVATO, PER MERO
ERRORE MATERIALE (CIG DERIVATO CORRETTO
9887691CBA)

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000641/2024

24/04/2024

Recepimento aggiudicazione dell’esito della
procedura aperta, ai sensi del D.Lgs. 50/2016 per
I"affidamento dei servizi di accompagnamento e
trasporto interno di utenti/pazienti deambulanti

ovvero posizionati su sedia a rotelle, barella o
letto, trasporto di materiale biologico e sanitario
e trasporto salme/cadaveri in tre lotti distinti di

durata quinguennale, occorrente all’Unione
d’Acquisto delle Aziende Sanitarie associate
all’AVEN - CIG QUADRO 89317476CA- CODICE CIG
DERIVATO: AO5708ECF7

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000642/2024

24/04/2024

Gara Europea a procedura telematica aperta ai
sensi degli artt. 44, 52, 58, 60 e 95 del D.lgs
50/2016 per I'affidamento fornitura in service di

S.C.l. Acquisizione
Beni




sistemi diagnostici di laboratorio, costituiti da
attrezzature e da relativo materiale di consumo,
destinati alle UU.00. Anatomia ed Istologia
Patologica delle Aziende dell’Aven, suddivisi in 5
lotti Durata 5 anni. CAPOFILA: AZIENDA
OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA.
Ampliamento Lotto 2 per esigenze dell’'UO S.C.
Patologia Clinica e Citopatologia dell’Azienda USL
di Modena;
Codice Gara 8928586
33124110-9 Sistemi diagnostici
Lotto 2: cig quadro 96339391F7

0000643/2024

24/04/2024

Adesione alla convenzione Intercent-Er stipulata
per 'affidamento dei servizi di “Manutenzione,
assistenza tecnica, servizi professionali degli
applicativi utilizzati in licenza d’uso presso le
Aziende Sanitarie dell’Emilia Romagna e
I’Ospedale di Sassuolo - GPI” per la manutenzione
dell’applicativo gestionale contabile GAAC per il
periodo 2024/2025. Spesa complessiva presunta
€ 181.170,00 iva compresa. Spesa complessiva
presunta per I'anno 2024 € 90.585,00.

CIG MASTER 9481802689
CIG DERIVATO B1538D73EA

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000644/2024

24/04/2024

Proroga Cottimo fiduciario, espletato ai sensi
dell’art. 125 comma 1 lett. B) del D.Igs 163/2006,
per la fornitura in service, occorrente all’'unione
di acquisto tra le Aziende Sanitarie Associate
all’Area vasta Emilia Nord, di n. 3 sistemi per il
trattamento del Cross Linking Corneale, da
destinare rispettivamente alle UU.OO. Oculistica
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma,
Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia e Azienda
Ospedaliera di Modena. Azienda Capofila:
AOUPR. CIG QUADRO 643084552C - CIG
DERIVATO INTERAZIENDALE PER MATERIALE DI
CONSUMO ULC 6513588EDS - CIG DERIVATO
AOUPR ZF5178B44F (Quote di noleggio e
assistenza tecnica). Importo complessivo Aven €
43.078,20 (noleggio + assistenza tecnica + mat.
consumo ulc) iva compresa 22%.
Importo per AOUPR € 10.292,72 iva 22% inclusa
(noleggio e assistenza tecnica).
PROROGA DAL 01/01/2024 AL 31/12/2024.

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000645/2024

24/04/2024

Adesione alla Convenzione Intercent-ER per la
“Fornitura di cancelleria tradizionale e a ridotto
impatto ambientale per le Amministrazioni
dell’Emilia-Romagna 6” - lotto 2 stipulata con la
Ditta ERREBIAN S.p.A., Registro di Sistema della
Convenzione P1014107-24. Spesa di adesione
€.197.696,36 I.V.A. 22% compresa.

CIG Master 9904589568 - CIG Derivato
B12B73778C

S.C.l. Acquisizione
Beni




0000646/2024

24/04/2024

Determina di affidamento semplificata (c.d. atto
unico ex art.17 comma 2 del d.Igs. n.36/23) ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del d.Lgs.
36/2023 del servizio di manutenzione ed
assistenza tecnica full risk per apparecchiature
POLIGRAFO E RELATIVI ACCESSORI, occorrenti
all’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma
per il triennio 2024/2026 alla Ditta ABBOTT
MEDICAL ITALIA SRL. Importo complessivo
presunto del servizio € 45.000,00 IVA esclusa.
CIG: BOE3EF2F94

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000647/2024

24/04/2024

Recepimento del contratto per la fornitura di
SISTEMI RAIL DELLA FAMIGLIA O’NIL-FISSATORE
INTERNO con la ditta Intrauma Spa occorrenti
all’Unione d’acquisto tra le Aziende Sanitarie
associate all’ Area Vasta Emilia Nord (AVEN) per il
periodo dal 01/03/2024 al 29/02/2025 e per un
importo presunto annuale di spesa aziendale di €
10.025,00 (IVA 4% esclusa). Azienda Capofila:
Azienda USL di Piacenza. Codice CIG derivato
Z9A3A9DF8E.

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000648/2024

24/04/2024

Chiusura della procedura procedura per il
conferimento di un incarico libero professionale,
di dodici mesi, ad un laureato in Psicologia,
specialista in Psicoterapia, per attivita di
collaborazione relative al progetto “Approccio
olistico al benessere. Attivazione di consulenza
psico-oncologica a supporto dell’equipe
multidisciplinare e multiprofessionale Breast Unit
Interaziendale” da svolgersi presso la Breast Unit
Interaziendale della provincia di Parma per
assenza di candidature

S.C.l. Area
Giuridica

0000649/2024

24/04/2024

Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti da titolare di
incarico di Struttura Complessa afferente al
Dipartimento ad Attivita Integrata Interaziendale
della Continuita e della Multicomplessita, ai sensi
e per gli effetti dell'art. 5 del D.Lgs. 517/99,
dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e
ss.mm.ii. e degli artt. 55 e seguenti del C.C.N.L.
Area Sanita siglato il 19/12/2019 e provvedimenti
conseguenti.

S.C.l. Formazione
e Sviluppo Risorse
Umane

0000650/2024

24/04/2024

Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dal titolare di
incarico di Struttura Complessa afferente al
Dipartimento ad Attivita Integrata Medicina
Generale e Specialistica, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 5 del D.Lgs. 517/99, dell’art. 15 comma 5
del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55
e seguenti del C.C.N.L. Area Sanita siglato il
19/12/2019 e provvedimenti conseguenti.

S.C.l. Formazione
e Sviluppo Risorse
Umane




0000651/2024

26/04/2024

Recepimento rinnovo fornitura in service di
sistemi per facoemulsificatore, sistemi per
trattamento combinato della cataratta e della
vitrectomia e sistemi per vitrectomia occorrenti
alle Aziende Sanitarie Associate all’Area Vasta
Emilia Nord. Azienda Capofila: Azienda USL di
Reggio Emilia.

CIG QUADRO Lotto 1 6809686AA6
CIG DERIVATO AO PARMA Z0C2959968

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000652/2024

26/04/2024

esiti avviso di indagine preliminare di mercato
volta all'individuazione degli operatori economici

interessati all’affidamento del servizio biennale
con opzione di rinnovo per un ulteriore biennio di
manutenzione e calibrazione delle pipette in uso
presso vari laboratori dell’Azienda Ospedaliera e

contestuale indizione di procedura negoziata
senza bando ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. e)
del D. Lgs. 36/2023. Valore complessivo presunto
dell’appalto, comprensivo delle opzioni € 106.000
iva esclusa. Importo a base d’asta € 53.000 per il

biennio.
Decisione a contrarre

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000653/2024

30/04/2024

Concessione dipendente A.R. di un periodo di
congedo retribuito dal 14.06.2024 al 21.10.2024
ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e

ss.mm.ii.

S.C.l. Area
Giuridica

0000654/2024

30/04/2024

Concessione di un periodo di congedo retribuito,
da fruire, in maniera frazionata, nel mese di
maggio 2024, ai sensi dell'art. 42, comma 5, D.lgs
151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente L.P.

S.C.l. Area
Giuridica

0000655/2024

30/04/2024

Concessione alla dipendente C.M. di un periodo
di congedo retribuito dal 27.05.2024 al
31.05.2024 ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs
151/2001 e ss.mm.ii.

S.C.l. Area
Giuridica

0000656/2024

30/04/2024

Riconoscimento alla dipendente F.A. di giorni di
assenza nei mesi da gennaio a giugno 2024, ai
sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e

ss.mm.ii.

S.C.l. Area
Giuridica

0000657/2024

30/04/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente C.R. -
Accoglimento.

S.C.l. Area
Giuridica




ELENCO DETERMINE MAGGIO 2024

Determina

Data Adozione

Oggetto

Nome Struttura

0000658/2024

02/05/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente O.A. -
Accoglimento.

S.C.I. Area
Giuridica

0000659/2024

02/05/2024

MISSIONE 6 SALUTE (M6) - PIANO NAZIONALE
PER GLI INVESTIMENTI COMPLEMENTARE
COMPONENTE 2 (C2) INVESTIMENTO 1.2 VERSO
UN OSPEDALE SICURO E SOSTENIBILE (SISMICA) -
INTERVENTO N. 166 COMPLETAMENTO POLO
MATERNO INFANTILE - NUOVO OSPEDALE DELLE
MAMME - CUP F91B21006130001.
AFFIDAMENTO PRESTAZIONI DI SERVIZIO
RELATIVE AL COLLAUDO TECNICO-
AMMINISTRATIVO, STATICO, EDILE ED
IMPIANTISTICO FINALI E IN CORSO D'OPERA. CIG
B11925DC57.

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000660/2024

02/05/2024

Convenzione con Azienda U.S.L. di Parma per
collaborazione finalizzata ad assicurare il Servizio
di Elisoccorso da parte di medici rianimatori:
integrazione impegno orario sul periodo 01.05.23
- 30.04.24 e approvazione rinnovo per il periodo
01.05.24 - 30.04.25.

S.C. Affari
Generali

0000661/2024

02/05/2024

Recepimento dell’atto n. 71 del 09/02/2024
dell’Azienda USL - IRCCS di Reggio Emilia-,
Capofila, relativo alla proroga del contratto
stipulato con la ditta Olympus Italia S.r.l. per il
servizio di manutenzione e assistenza tecnica
necessario alle apparecchiature endoscopiche di
marca Olympus, in dotazione alle Aziende
aderenti all’Unione di Acquisto tra le Aziende
Sanitarie Associate all’AVEN (AUSL IRCCS di
Reggio Emila, AOU di Modena, AOU di Parma),
nelle more dell’espletamento della nuova
procedura di affidamento, per il periodo
01/01/2024-31/12/2024. (CIG QUADRO
6857909D86). Spesa complessiva aggiornata a
carico dell’AOUPR € 35.597,14 (compreso di
Adeguamento Istat 10% ) . Spesa IVA compresa €
43.428,51. CIG DERIVATO 6920235693

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000662/2024

02/05/2024

Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita
Integrata Interaziendale Diagnostico ai sensi e per
gli effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n.
502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. del
C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N. siglato il
19/12/2019 e provvedimenti conseguenti

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000663/2024

02/05/2024

atto di adesione alla convenzione Intercent-Er
stipulata per il “Servizio di gestione,
manutenzione e verifica delle apparecchiature

S.C.I. Acquisizione
Beni




biomediche in uso presso le AA. SS. della Regione
Emilia Romagna - Lotto 3” ai sensi dell’art. 19
della L.R. n. 11/2004, per gli anni 2024/2028.
Spesa complessiva presunta € 3.061.224,00 iva
compresa. Spesa complessiva presunta per I'anno
2024 510.204,00 iva compresa.
CIG MASTER 9880111D83
CIG DERIVATO B14267DCF3

0000664/2024

02/05/2024

Presa d’atto del verbale e approvazione
graduatorie della manifestazione di interesse, per
titoli, per I'assegnazione di personale afferente
alla Direzione delle Professioni Sanitarie
appartenenti al profilo di Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico Area dei Professionisti
della salute e dei Funzionari da assegnare in
contesti lavorativi quali SETTING STANDARD al
Laboratorio di Immunopatologia Renale e alla
Farmacia Umaca.

S.C.I. Area
Giuridica

0000665/2024

02/05/2024

Istituzione di n. 1 borsa di studio della durata di
circa 11 mesi, e comunque non oltre il 19.05.2025
(scadenza del progetto), per una ricerca sul tema

“Promuovere la salute delle ossa fin dalle prime

fasi della vita: uso della tecnologia REMS per la
valutazione della densita minerale ossea nel feto

e nel neonato fino al primo anno di vita”
nell’ambito del progetto PNRR-MAD-2022-

12376819 “Getting bone health right from the
start: innovative technolgy and new mechanism

of mother-fetus cross talk for osteopenia and
osteoporosis prevention - REMS- BONE” da
svolgersi a favore dell’Unita Operativa Clinica
Pediatrica e CoreLab. Nomina della Commissione
e approvazione avviso pubblico di selezione.
Onere derivante dall’assegnazione della borsa di
studio presunti € 22.000,00 a valere sulla
commessa PNRR-MAD-2022-12376819 c.u.p.
F53C22001880001

S.C.l. Area
Giuridica

0000666/2024

02/05/2024

DECESSO G.S.L. - LIQUIDAZIONE SPETTANZE ALLE
EREDI

S.C.l. Area
Economica

0000667/2024

02/05/2024

Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da R.V. dal 01/03/2025 (ULTIMO
GIORNO LAVORATIVO 28/02/2025). Dichiarazione
della vacanza del posto occupato.

S.C.l. Area
Economica

0000668/2024

02/05/2024

Istituzione di n. 1 borsa di studio della durata di
circa 11 mesi, e comunque non oltre il 19.05.2025
(scadenza del progetto), per una ricerca sul tema

“Promuovere la salute delle ossa fin dalle prime

fasi della vita: uso della tecnologia REMS per la
valutazione della densita minerale ossea nel feto

e nel neonato fino al primo anno di vita”
nell’ambito del progetto PNRR-MAD-2022-

12376819 “Getting bone health right from the

S.C.l. Area
Giuridica




start: innovative technolgy and new mechanism
of mother-fetus cross talk for osteopenia and
osteoporosis prevention - REMS- BONE” da
svolgersi a favore dell’Unita Operativa
Neonatologia. Nomina Commissione e
approvazione avviso pubblico di selezione. Onere
derivante dall’assegnazione della borsa di studio
presunti € 22.000,00 a valere sulla commessa
PNRR-MAD-2022-12376819 c.u.p.
F53C22001880001

0000669/2024

02/05/2024

Applicazione articolo 61 comma 1 lett. a) e b)
CCNL Comparto Sanita 2019 - 2021.

S.C.l. Area
Giuridica

0000670/2024

02/05/2024

Proroga della procedura negoziata, senza previa
pubblicazione del bando di gara, ai sensi dell’art.
57 comma 2 lettera a) del D. Lgs 163/06, per
I'aggiudicazione della fornitura, in service, di
“sistemi di dispensazione automatica e
controllata di formalina” , per reparti operatori e
UU.OO di Anatomia Patologica delle Aziende
sanitarie di AVEN. Periodo Maggio2024-
Aprile2025. Importo Interaziendale presunto pari
ad € 194.595,00 IVA esclusa. CIG QUADRO
6540004607 - CIG DERIVATO AO PR 6615490B0A

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000671/2024

02/05/2024

Fornitura in service di sistemi per
immunocolorazione automatica da destinare alle
UU.0O. di Anatomia Patologica delle Aziende
Sanitarie Associate all’Area Vasta Emilia Nord -
Azienda Capofila Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma. Proroga contrattuale
periodo Maggio 2024 - Aprile 2025. Importo
Interaziendale presunto pari ad € 985.400,00 IVA
esclusa.

CIG QUADRO 87627512E2
CIG DERIVATO PER AOPR 8762773509

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000672/2024

02/05/2024

Proroga Service Sistemi per I'esecuzione
automatica di colorazioni istochimiche speciali
per preparati patologici, citologici e istologici
occorrenti alle unita operative di Anatomia
Patologica, dell’'unione d’acquisto fra le Aziende
associate all’Area Vasta Emilia Nord - Az. Capofila
Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma -
Periodo Maggio 2024 - Aprile 2025. Spesa
presunta interaziendale € 111.060,50 lva esclusa.
Cig Quadro 6356570780
Cig derivato AO PR: 670712811F

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000673/2024

02/05/2024

Determina di affidamento semplificata (c.d. atto
unico ex art.17 comma 2 del d.lgs. n.36/23) ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del d.Lgs.
36/2023, per la Fornitura di Materiale la Chirurgia
Vertebrale XLIF occorrenti all’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma per il periodo
19/02/2024-19/02/2025 Ditta Nuvasive Italia Srl.

S.C.l. Acquisizione
Beni




Importo complessivo presunto 73.248,00 € IVA
4% e 22% inclusa. CIG: BOGABAEAGF

0000674/2024

02/05/2024

Determina di affidamento semplificata (c.d. atto
unico ex art.17 comma 2 del d.Igs. n.36/23) ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del d.Lgs.
36/2023, per la Fornitura di Materiale la Chirurgia
Vertebrale ALIF occorrenti all’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma per il periodo
20/03/2024-20/03/2026 Ditta MT ORTHO SRL.
Importo complessivo presunto 66.820,00 € IVA
4% inclusa. CIG: BOD40F6763

S.C.l. Acquisizione

Beni

0000675/2024

02/05/2024

Proroga per I'anno 2024 di diversi contratti di
fornitura service per un totale di € 51.850,00 IVA
compresa

S.C.I. Acquisizione
Beni

0000676/2024

02/05/2024

Affidamento mediante procedura negoziata, ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett.b) D.LGS 36/2023,
della FORNITURA IN SERVICE DI UN SISTEMA
DIAGNOSTICO PER LA DETERMINAZIONE
DELL'AVIDITA DELLE IGG ANTI-VIRUS
CITOMEGALICO alla ditta BIOMERIEUX ITALIA
SPA. Durata contrattuale: 01/05/2024-
30/04/2027. Importo di aggiudicazione: €
21.900,00 iva esclusa. CIG B15D5F3A7A

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000677/2024

03/05/2024

Avviso pubblico, per titoli e colloquio/prova
teorico-pratica, per il conferimento di un incarico
a tempo determinato di “Collaboratore tecnico
professionale”, ai sensi dell’art. 15-octies D. Lgs.
n. 502/92, per I'attuazione del progetto: “PNRR-
MAD-2022-12376819: Getting bone health right
from the start: innovative technolgy and new
mechanism of mother-fetus cross talk for
osteopenia and osteoporosis prevention”.
Ammissione candidati e nomina Commissione
Esaminatrice.

S.C.l. Area
Giuridica

0000678/2024

03/05/2024

Presa d’atto del verbale e attribuzione incarico a

tempo determinato della durata di dodici mesi, ai
sensi dell'art. 15 octies D.Lgs. n.502/1992 e
ss.mm.ii. nel profilo di Collaboratore tecnico
professionale, per I'attuazione del progetto
“Monitoraggio immunologico degli effetti del

vaccino terapeutico TherVacB sulla funzione dei
linfociti T in pazienti con infezione cronica da

Virus dell’Epatite B”.

S.C.l. Area
Giuridica

0000679/2024

08/05/2024

Presa d’atto dell’esito della procedura di
trasferimento, prevista dall’art. 7.3.1 del
regolamento aziendale “Regolamento per il
Conferimento, la Revoca e la Graduazione degli
Incarichi ai sensi degli artt. 24-36 del CCNL
Comparto Sanita del 02.11.2022", esperita dalla

U.O.C. Interaziendale “Servizio Assistenziale
Azienda Ospedaliero Universitaria e Territorio”,

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

per il conferimento di un incarico di funzione




organizzativa con funzione di coordinamento di
media complessita denominato “Riabilitazione
Area Degenze”.

0000680/2024

08/05/2024

Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici e dal personale universitario inserito negli
elenchi dei docenti e ricercatori universitari che
svolgono attivita assistenziale presso I’Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Parma, afferenti al
Dipartimento ad Attivita Integrata Interaziendale
della Continuita e della Multicomplessita ai sensi
e per gli effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n.
502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. del
C.C.N.L. Area Sanita del S.S.N. siglato il
19/12/2019 e provvedimenti conseguenti.

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000681/2024

08/05/2024

Rettifica parziale decisione n. 624 del 23.04.2024
avente per oggetto: “Concorso Pubblico, per titoli
ed esami, a n. 1 posto di Dirigente Medico
disciplina Neurochirurgia. Ammissione candidati”.
Scioglimento parziale riserve.

S.C.I. Area
Giuridica

0000682/2024

08/05/2024

M.L + 1 (Eredi C.G.) / Azienda Ospedaliero -
Universitaria di Parma - Ricorso ex art. 696 bis
c.p.c - Tribunale Civile di Parma causa R.G. n.
35/2022 definita con atto di transazione -
Provvedimenti conseguenti - Liquidazione saldo
onorari al Collegio Peritale, Dott.ssa R.C., Dott.
M.D.C. e Dott. G.C. - Sinistro n. 2021/1557.

Servizio Attivita'
Giuridico
Amministrativa

0000683/2024

08/05/2024

UnipolSai Assicurazioni S.p.a/ Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma - Atto di
citazione - Tribunale Civile di Parma (R.G. n.

1040/2023) - Liquidazione saldo onorari in favore
dei CC.TT.UU Dott.ssa F.V. e Dott. G.P. - Sinistro
n.2020/1484.

Servizio Attivita
Giuridico
Amministrativa

0000684/2024

08/05/2024

Procedura negoziata ex art. 76, comma 2 lettera
b.2 del D.Lgs n. 36/2023 per I'affidamento diretto
della fornitura di materiale di consumo per
apparecchiature Prismax - Artis da destinare
all’u.0. Clinica e Immunologia medica
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma
per la durata di 24 mesi. Importo a Base d’Asta €
360.000,00 iva esclusa. - Determina a contrarre.
CPV 33181520-3

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000685/2024

09/05/2024

Avviso pubblico, per titoli e colloquio/prova
teorico-pratica, ai sensi dell’art. 15-octies D. Lgs.
n. 502/1992 e ss.mm.ii. per il conferimento di un
incarico a tempo determinato di “Collaboratore
Tecnico Professionale”, ai sensi dell’art. 15-octies
D. Lgs. n. 502/1992, per I'attuazione del progetto:

“Chemogenomica funzionale per il futuro delle
terapie personalizzate nelle neoplasie maligne

(T3-AN-05)”. Ammissione candidati e nomina

Commissione Esaminatrice.

S.C.l. Area
Giuridica




Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale assegnazione di una borsa studio di
dodici mesi a P.L.M. a far tempo dal 13 maggio
2024 e fino al 12 maggio 2025 compreso, da
svolgersi presso I'Unita Operativa Ematologia e
C.T.M.O. per una ricerca sul tema “A new
diagnostic algorithm to non-invasively track
fibrotic changes in myeloproliferative neoplasms
0000686/2024 10/05/2024 based on C-C Chemokine Receptor 2 detection.
From flow cytometry to the development of
targeted Positron Emission Tomography
molecular imaging. Pre-clinical studies and first
in-human proof of concept” progetto GR-2021-
12373308 finanziato dal Ministero della Salute -
Bando Ricerca Finalizzata 2021 sezione Giovani
Ricercatori. Onere derivante dall’assegnazione
della borsa € 30.000,00, a valere sulla commessa
GR-2021-12373308
SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DI DIREZIONE DELL'UNITA’
OPERATIVA SEMPLICE “OSSERVAZIONE BREVE
INTENSIVA e GESTIONE DEI FLUSSI IN AND OUT”, 5.C.I. Sviluppo
0000687/2024 | 10/05/2024 AFFERENTE ALLA STRUTTURA COMPLESSA Ri.sc;r.se Umane
PRONTO SOCCORSO E MEDICINA D’URGENZA DEL
DIPARTIMENTO EMERGENZA - URGENZA
PROVINCIALE INTERAZIENDALE: AMMISSIONE
CANDIDATI
Concessione alla dipendente D.D.E. di un periodo
di aspettativa non retribuita dal 16.05.2024 al
15.05.2025, ai sensi dell'art. 10, comma 8 lett. b,
0000688/2024 12/05/2024 del CCNL Dirigenza Sanitaria siglato il 10.02.2004,
per assunzione di incarico a tempo determinato
presso I’AST di Ancona.
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da L.R.C. dal 01/11/2024 (ULTIMO
0000685/2024 12/05/2024 GIORNO LAVORATIVO 31/10/2024). Dichiarazione
della vacanza del posto occupato.
Avviso pubblico, per titoli e colloquio/prova
teorico-pratica ai sensi dell’art. 15-septies D.Lgs.
502/92, comma 1° e ss.mm.ii., per il
conferimento di incarico di durata di anni cinque
nel profilo di Dirigente Medico disciplina
.. . S.C.l. Area
0000690/2024 | 12/05/2024 Medicina Legale, al quale assegnare il Giuridica
coordinamento del processo di integrazione tra
I’Azienda Ospedaliera - Universitaria di Parma e
I’Azienda Usl di Parma nell’area “Medicina Legale
e Gestione del Rischio”. Ammissione candidati e
nomina commissione esaminatrice.
Istituzione di n. 1 borsa di studio della durata di
dodici mesi mesi per una ricerca sul tema “Lichen

0000691/2024 12/05/2024 Planus orale: terapia diodo laser versus terapia
chirurgica. Studio clinico comparativo nel medio

S.C.l. Area
Giuridica

S.C.l. Area
Giuridica

S.C.l. Area
Economica

S.C.l. Area
Giuridica




termine - 2 anni”, da svolgersi presso I'Unita
Operativa Maxillo-Facciale. Approvazione bando
e nomina commissione esaminatrice. Onere
derivante dal conferimento dalla borsa di studio €
12.000,00, a valere sulla commessa BD2DECI1

0000692/2024

13/05/2024

Presa d’atto del verbale e attribuzione incarico a
tempo determinato della durata di dodici mesi, ai
sensi dell'art. 15 octies D.Lgs. n. 502/92, nel
profilo professionale di Collaboratore Tecnico
Professionale per I' attuazione del
progetto:”PNRR-MAD- 2022-12376819 - Getting
bone health right from the start: innovative
technology and new mechanims of mother-fetus
cross talk for osteopenia and osteporosis
prevention (Promuovere la salute delle ossa fin
dall'inizio della vita: tecnologia innovativa e nuovi
meccanismi di dialogo madre-feto per la
prevenzione dell'osteopenia e dell'osteoporosi)”.

DIPARTIMENTO
INTERAZIENDALE
RISORSE UMANE

0000693/2024

13/05/2024

Assunzione di n. 2 unita di personale afferente al
profilo professionale di Ostetrica - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari,

mediante la stipula di contratti tempo
determinato per mesi 12.

S.C.I. Area
Giuridica

0000694/2024

13/05/2024

Decesso dipendente G.R. - Determinazione
dell'indennita di mancato preavviso e delle ferie
maturate e non godute.

S.C.I. Area
Economica

0000695/2024

13/05/2024

Stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a
tempo determinato, per mesi 12, nel profilo
professionale di Dirigente Medico, disciplina di
Otorinolaringoiatria

S.C.l. Area
Giuridica

0000696/2024

13/05/2024

Stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a
tempo determinato, per mesi 12, nel profilo
professionale di Dirigente Medico, disciplina di
Anestesia e Rianimazione

S.C.l. Area
Giuridica

0000697/2024

13/05/2024

Affidamento ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b)
n. 2 del D. Lgs. 36/2023 del servizio di
manutenzione e assistenza tecnica full risk dei
dispositivi di protezione collettiva (cappe
chimiche e laminare e armadi in uso presso
I’Azienda Ospedaliero Universitaria e I’Azienda
USL di Parma per un periodo di 17 mesi, alla Ditta
Sanaco SRL. Importo complessivo € 112.500 -
oltre iva.

CIG B19C29356F

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000698/2024

13/05/2024

Proroga dell’affidamento tramite procedura
telematica ai sensi dell’art. 36 c. 2 lett. B) del
D.lgs 50/2016 per la fornitura in Service di un
sistema di diagnostica molecolare ematologica
per le UU.0O. di Ematologia e Anatomia
Patologica di questa Azienda Ospedaliera alla
ditta INSTRUMENTATION LABORATORY. Periodo
01/04/2024-31/03/2025. Importo presunto di

S.C.I. Acquisizione
Beni




proroga: € 47.332,40 iva esclusa. Codice CIG
68542745D6

0000699/2024

13/05/2024

Atto di ampliamento AOU PR per € 26.328,00 IVA
22% esclusa, del contratto di manutenzione ed
assistenza tecnica Full Risk con la ditta ESAOTE

SPA ai sensi dell’art. 63, comma 5) lett. b), del D.

Lgs. n. 50/2016 e ss. mm. ed ii.,- (ora art. 76
comma 6 del D. Lgs. 36/2023) stipulato per
I’affidamento dei servizi di manutenzione ed
assistenza tecnica full risk per le apparecchiature
elettromedicali ESAOTE e relativi accessori
occorrenti all’Unione di Acquisto Aziende
Sanitarie Associate all’Area Vasta Emilia Romagna
Nord (periodo 01.08.2020-31.07.2023 e gia

prorogati sino al 31.12.2023 determina AOU PR n.
1076 del 3.8.23) e prorogato ai sensi dell’art 225
dlgs. 36/2023 e 106 comma 11 dlgs. 50/2016, in

proprio ed in qualita di capofila, sino alla data del

30.06.2024 (determina AOUP n. 132 del
24.1.2024 spesa presunta per AOU PR relativa al
periodo di proroga pari ad euro 64.333,44 iva al
22% inclusa) CIG QUADRO 8335510873 - CIG
DERIVATO AOU PR 8429218ABC -

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000700/2024

13/05/2024

C.V./ Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma
- Atto di citazione - Tribunale Civile di Parma (R.G.
n. 3695/2022) - Liquidazione saldo onorario in
favore del C.T.U Dott. M.D.S. - Sinistro n.
2020/1447.

Servizio Attivita'
Giuridico
Amministrativa

0000701/2024

14/05/2024

Selezione interna per il conferimento dell’incarico
di Responsabilita della U.O. Semplice
interaziendale “Settore Progettazione e
Manutenzione Impianti Meccanici” afferente alla
Struttura Complessa Interaziendale Attivita
Tecniche del Dipartimento Interaziendale Tecnico
e Logistica: ammissione dei candidati.

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000702/2024

14/05/2024

Indizione manifestazione di interesse per il
personale del comparto afferente alla Direzione
delle Professioni Sanitarie - Ruolo sanitario - Area
dei Professionisti della Salute e dei Funzionari -
profilo di Infermiere, da assegnare in contesti
lavorativi quali Setting Intensivi. Approvazione
bando.

S.C.l. Area
Giuridica

0000703/2024

14/05/2024

Indizione manifestazione di interesse per il
personale del comparto afferente alla Direzione
delle Professioni Sanitarie appartenenti al Ruolo
Sanitario - Area dei professionisti della salute e

dei funzionari - profilo di Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica e Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico, da assegnare in contesti
lavorativi quali Setting Standard . Approvazione
bandi.

S.C.l. Area
Giuridica




0000704/2024

15/05/2024

Affidamento diretto della “fornitura per il
noleggio di 36 mesi Full-Service di n. 2 Foto
stampatori Multifunzione nuovi da assegnare al
Centro Stampa dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma” per le necessita
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma ai
sensi dell’art. 50 commal lett. b) espletata
mediante piattaforma SATER dell’Agenzia per lo
Sviluppo dei Mercati Telematici Regionale
Intercenter https://intercenter.regione.emilia-
romagna.it/ . Durata della fornitura: anni 3 (mesi
36). CIG B191133591

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000705/2024

15/05/2024

Rettifica atto n. 698 del 13/05/2024 proroga
dell’affidamento tramite procedura telematica ai
sensi dell’art. 36 c. 2 lett. B) del D.lgs 50/2016 per
la fornitura in Service di un sistema di diagnostica

molecolare ematologica per le UU.OO. di
Ematologia e Anatomia Patologica di questa
Azienda Ospedaliera alla ditta
INSTRUMENTATION LABORATORY. Periodo

01/04/2024-31/03/2025. Importo presunto di

proroga: € 36.423,32 iva esclusa. Codice CIG
68542745D6

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000706/2024

15/05/2024

Proroga della fornitura in service di un sistema di
analisi di acidi nucleici automatizzato, altamente
processivo, inclusivo di sequenziatore di nuova
generazione (NGS) per applicazioni di diagnostica
molecolare di tumori per I’'U.O. Anatomia e
Istologia Patologica. Periodo proroga
31/05/2024-30/05/2025. Importo presunto
annuo € 300.000,00 IVA esclusa.

Cig quadro: 756746125F
CIG DERIVATO: 9825008D14

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000707/2024

15/05/2024

Atto di adesione ai sensi della L. 488/1999 e ss.
mm. ii., dell’art. 54 comma 4 lett. a) del D. Igs.
50/2016 in combinato disposto dall’art. 225 co. 8
D. Lgs. 36/2023 e il D.L. 77/2021, alla
Convenzione del 24/08/2022 per la realizzazione
di una nuova infrastruttura informatica al servizio
della PA denominata Polo Strategico Nazionale
(PSN) di cui al comma 1 dell’art. 33-septies del
D.L. 179/2012 nell’ambito della realizzazione
della Missione 1 del PNRR “ Digitalizzazione,
innovazione, competitivita, cultura e turismo
Componenti 1.1 - 1.2, rispettivamente,
“Infrastrutture Digitali” e “Digitalizzazione,
innovazione e sicurezza nella PA”, per un importo
complessivo presunto paria € 124.428,03 iva
inclusa. Periodo contrattuale 2024/2034. Spesa
complessiva presunta per il 2024 € 56.917,83.
CUP F91C23000490006
CIG QUADRO 9066973ECE
CIG DERIVATO B1A24999A7

S.C.l. Acquisizione
Beni




Concessione dipendente D’A.M. di un periodo di

congedo retribuito, da fruire in maniera S.C.l. Area
0000708/2024 16/05/2024 frazionata nel mese di luglio 2024, ai sensi Giuridica
dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii.
Concessione dipendente M.F. di un periodo di
congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, S.C.l. Area
0000705/2024 16/05/2024 D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. da fruire in maniera Giuridica
frazionata nel mese di giugno 2024.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000710/2024 16/05/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente C.M. - Giuridica
Accoglimento.
Assegnazione in comando dipendente R.V. -
Dirigente Medico, dipendente a tempo S.C.l. Area
0000711/2024 16/05/2024 indeterminato, per la durata di 12 mesi a far Giuridica
tempo dal 03.06.2024.
PROGETTO M/05/21 - GARA 58/2021/PN - AREA
OSPEDALIERA - MANUTENZIONE CICLICA DELLE S.C.l. Logistica e
PAVIMENTAZIONI STRADALI ALL'INTERNO Gestione
0000712/2024 16/05/2024 DELL’AREA DI PERTINENZA- CIG: 8962271BFC. Amministrativa
APPROVAZIONE PERIZIE DI VARIANTE SUPLETTIVE Lavori Pubblici
N.1EN.2
Procedura di rilancio competitivo di Accordo
Quadro ai sensi dell’art. 59 comma 5 del D.Igs.
36/2023 da espletare tramite il mercato
elettronico della Pubblica Amministrazione
MEPA- Consip, per I'affidamento di “Sistemi per
I'implementazione della sicurezza informatica per
le Aziende Sanitarie della Provincia di Parma” in
adesione all’AQ Mepa - Consip denominato 5.C.I. Acquisizione
0000713/2024 17/05/2024 “Cybersecurity, prodotti e servizi connessi” - ID T Beni
SIGEF 2174 - Lotto Unico, in unione d’acquisto
con I’Azienda USL di Parma, per un importo
complessivo presunto pari € 1.387.825,00 IVA
esclusa. Intervento finanziato tramite i Fondi
PNRR - Next Generation EU relativi alla Missione
6 componente 1.1. (DEA | e Il livello) CUP AO
F99J22001090001; CUP AUSL D99J22000920001
Decisione a contrarre.
Determinazione a contrattare e affidamento
diretto alla ditta Parmense Grigliati s.r.l., P.IVA.- S.C.I. Logistica e
C.F. 01556450342, ai sensi dell’art. 50, comma 1, Gestione
0000714/2024 17/05/2024 lett. a) del D.lgs n.36/2023, per la sostituzione Amministrativa
porte esterne Pad. Magazzino Economale - CIG Lavori Pubblici
B11224D244
Affidamento mediante procedura negoziata, ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett.b) D.LGS 36/2023,
0000715/2024 17/05/2024 della FORNITURA DI GIARE occorrente all’Azienda | S.C.l. Acquisizione

Ospedaliero Universitaria di Parma alla ditta
LABOINDUSTRIA SPA. Durata contrattuale:
01/06/2024-31/05/2026. Importo di

Beni




aggiudicazione: € 80.000,00 iva esclusa.
CIG B1A15717C7

Conferimento di un incarico professionale

ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma S.C.I. Sviluppo
0000716/2024 17/05/2024 1, par. Il lett. d) dell’art. 22 CCNL dell’Area Sanita Risorse Umane
del 23/01/2024 relativo al triennio 2019-2021.
Conferimento di un incarico professionale
ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma 5.C.I. Sviluppo
0000717/2024 | 17/05/2024 1, par. I, lett. d) dell’art. 22 C.C.N.L. 23/01/2024 Ri'so.r.se Umane
relativo al triennio 2019-2021 dell’Area Dirigenza
Sanita.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita
Integrata Interaziendale Diagnostico ai sensi e per S.C.I. Sviluppo
0000718/2024 17/05/2024 gli effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. Risorse Umane
502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. del
C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N. siglato il
19/12/2019 e provvedimenti conseguenti.
Concessione di un periodo di congedo retribuito,
dal 02.06.2024 al 20.06.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
0000715/2024 18/05/2024 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente S.V.
Concessione di un periodo di congedo retribuito
frazionato, per i mesi da giugno a settembre S.C.l. Area
0000720/2024 18/05/2024 2024, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs Giuridica
151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente T.A.
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da d.M.L.M. dal 01/01/2025 (ULTIMO S.C.l. Area
0000721/2024 18/05/2024 GIORNO LAVORATIVO 31/12/2024). Dichiarazione Economica
della vacanza del posto occupato.
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da G.C. dal 01/06/2024 (ULTIMO S.C.l. Area
0000722/2024 18/05/2024 GIORNO LAVORATIVO 31/05/2024). Dichiarazione Economica
della vacanza del posto occupato.
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da F.E. dal 01/04/2025 (ULTIMO S.C.I. Area
0000723/2024 18/05/2024 GIORNO LAVORATIVO 31/03/2025). Dichiarazione Economica
della vacanza del posto occupato.
Riconoscimento di un periodo di congedo non
retribuito per gravi motivi di famiglia dal S.C.I. Area
0000724/2024 18/05/2024 08.04.2024 al 05.05.2024, ai sensi dell'art. 4 - Giuridica
Legge 53/2000 - dipendente Z.B.C.
Concessione di un periodo di congedo retribuito
dal 07.07.2024 al 31.07.2024 ai sensi dell’art. 42, S.C.I. Area
0000725/2024 18/05/2024 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente P.R.
Riconoscimento di due periodi di congedo
retribuito, dal 20.03.2024 al 23.03.2024 e dal
. . , S.C.I. Area
0000726/2024 | 18/05/2024 04.04.2024 al 12.04.2024, ai sensi dell’art. 42, Giuridica

comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. -
dipendente C.M.




Concessione di un periodo di congedo retribuito
frazionato dal 22.07.2024 al 18.08.2024 e dal

S.C.l. Area

0000727/2024 | 18/05/2024 26.08.2024 al 15.09.2024, ai sensi dell’art. 42, Giuridica
comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. -
dipendente A.E.
Concessione di un periodo di congedo retribuito
dal 08.07.2024 al 18.08.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
0000728/2024 18/05/2024 comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente N.G.
Concessione di un periodo di aspettativa non
retribuita dal 01.06.2024 al 29.06.2024 ai sensi S.C.l. Area
0000729/2024 18/05/2024 dell'art. 12, comma 1, del CCNL Comparto Sanita Giuridica
siglato il 20.09.2001 - dipendente L.F.M.
Concessione di un periodo di congedo retribuito
dal 20.05.2024 al 16.06.2024 ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
0000730/2024 18/05/2024 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente D.P.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000731/2024 18/05/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente D.M.P. - Giuridica
Accoglimento.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000732/2024 18/05/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente D.M.D. - Giuridica
Accoglimento.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000733/2024 18/05/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente A.L.C. - Giuridica
Accoglimento.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000734/2024 18/05/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente S.T. - Giuridica
Accoglimento.
Proroga del rapporto di lavoro a part time della
dipendente B.S. Conseguente stipula di nuovo S.C.l. Area
0000735/2024 | 20/05/2024 contratto individuale di lavoro per il periodo dal Giuridica
01.06.2024 al 31.05.2025
Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a S.CL Area
0000736/2024 20/05/2024 favore dipendente P.A. a far tempo dal (.SiL.Jr.idica
01.06.2024.
Proroga, fino al 31.05.2025, del rapporto di S.C.l. Area
0000737/2024 20/05/2024 lavoro a tempo parziale del dipendente P.M.G. Giuridica
CONVENZIONE TRA L'AZIENDA OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA DI PARMA E L'ISTITUTO TECNICO DIPARTIMENTO
0000738/2024 20/05/2024 INDUSTRIALE STATALE LEONARDO DA VINCI PER INTERAZIENDALE
L'EFFETTUAZIONE DEL PCTO PER LO STUDENTE RISORSE UMANE
B.l.
Selezione interna per il conferimento dell’incarico
0000739/2024 20/05/2024 di Responsabilita della U.O. Semplice S.C.1. Sviluppo

interaziendale “Settore edilizia” afferente alla
Struttura Complessa Interaziendale Attivita

Risorse Umane




Tecniche del Dipartimento Interaziendale Tecnico
e Logistica: ammissione dei candidati.

0000740/2024 | 20/05/2024 Proroga, fino al 31'0522025f del rapporto di S.(_Z.I..A.rea
lavoro a tempo parziale dipendente D.S. Giuridica
0000741/2024 | 20/05/2024 Proroga, fino al 31.05_.2025., del rapporto di S.(_Z.I..A.rea
lavoro a tempo parziale dipendente M.B. Giuridica
0000742/2024 | 20/05/2024 Proroga, fino al 31'0522025f del rapporto di S.(_Z.I..A.rea
lavoro a tempo parziale dipendente B.A. Giuridica
Avviso pubblico, per titoli e colloquio/prova
teorico-pratica, per il conferimento di un incarico
a tempo determinato di “Collaboratore Tecnico
Professionale”, ai sensi dell’art. 15-octies D. Lgs.
. S.C.I. Area
0000743/2024 20/05/2024 n. 502/92, per I'attuazione del progetto: L
p . . . Giuridica
Chemogenomica funzionale per il futuro delle
terapie personalizzate nelle neoplasie maligne
(T3-AN-05) “. Ammissione candidati e nomina
Commissione Esaminatrice.
Proroga, fino al 31.05.2025, del rapporto di S.C.I. Area
0000744/2024 20/05/2024 lavoro a tempo parziale dipendente B.G. Giuridica
CONVENZIONE TRA L'ISTITUTO TECNICO
ECONOMICO G.B. BODONI CON SEDE IN PARMA DIPARTIMENTO
0000745/2024 21/05/2024 E L'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI INTERAZIENDALE
PARMA PER LO SVOLGIMENTO DI N. 1 (UNO) RISORSE UMANE
PCTO PRESSO LE STRUTTURE AZIENDALI
Proroga, fino al 31.05.2025, del rapporto di S.C.l. Area
0000746/2024 21/05/2024 lavoro a tempo parziale - dipendente F.L. Giuridica
Proroga utilizzo temporaneo a tempo pieno di
C.M.C. - R.l. - C.P. - Infermieri - Area dei S.CI Area
0000747/2024 | 21/05/2024 professionisti della salute e dei funzionari - éil;;idica
presso |’Azienda USL di Parma a far tempo dal
05.06.2024 per 12 mesi.
Procedura di rilancio competitivo di Accordo
Quadro ai sensi dell’art. 59 comma 5 del D.Igs.
36/2023 da espletare tramite il mercato
elettronico della Pubblica Amministrazione
MEPA- Consip, per I'affidamento di “Sistema
unico di pronto soccorso e degli ambulatori
emergenza-urgenza dell’Azienda USL di Parma e
dell’AOU di parma” in adesione all’AQ Mepa -
Consip denominato “Accordo quadro per
0000748/2024 | 22/05/2024 I’'affidamento di servizi applicativi per le S.C.I. Acquisizione

pubbliche amministrazioni - Sanita Digitale -
sistemi informativi clinico assistenziali” - ID Sigef
2202 - in unione d’acquisto con I’Azienda USL di
Parma, per un importo complessivo presunto pari
€ 260.000 IVA esclusa. Intervento finanziato
tramite i Fondi PNRR - Next Generation EU
relativi alla Missione 6 componente 1.1. (DEA | e
Il livello) CUP AO F99J22001090001; CUP AUSL
D99J22000920001
Decisione a contrarre.

Beni




0000749/2024

22/05/2024

Proroga utilizzo temporaneo a tempo pieno di
S.L. - C.M. - Infermieri - Area dei professionisti
della salute e dei funzionari - presso I’Azienda
USL di Parma a far tempo dal 19.06.2024 per 12
mesi.

S.C.l. Area
Giuridica

0000750/2024

23/05/2024

Affidamento mediante procedura negoziata, ai
sensi dell’art. 76 comma 2 lett. b del D.LGS.
36/2023, per la FORNITURA DI KIT PER LA
SEPARAZIONE IMMUNOGENETICA DELLE CELLULE
STAMINALI EMOPOIETICHE alla ditta MILTENYI
BIOTEC SRLU, necessari all’'U.O. Ematologia e
C.T.M.O. dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria
di Parma. Periodo 01/06/2024-31/05/2026.
Importo base d’asta: € 265.000,00 iva esclusa.
Determina a contrarre.

S.C.I. Acquisizione
Beni

0000751/2024

24/05/2024

Liquidazione compensi ai componenti della
commissione esaminatrice del concorso pubblico,
per titoli ed esami, a n. 1 posto di Collaboratore
Tecnico Professionale - Tecnico Biomedico - Area
dei Professionisti della Salute e dei Funzionari -
da assegnare alla S.C.I. Ingegneria Clinica,
espletato ai sensi del D.P.R. 220/2001. Importo
complessivo lordo pari a €. 1.501,26.

S.C.I. Area
Giuridica

0000752/2024

24/05/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico libero
professionale, da svolgersi presso il Centro
Disturbi Cognitivi e Demenze, a S.S., Psicologo,
per attivita relative alla realizzazione del progetto
“Diagnosi precoce del Disturbo Neuro-cognitivo
(DNC) minore/MCl e sviluppo di una carta del
rischio cognitivo per la pratica clinica e attivita di
neuropsicologia clinica per il CDCD ospedaliero”,
per il periodo dal 3 giugno 2024 al 2 giugno 2026
compreso. Onere derivante dal presente atto €
40.000,00, commessa FONDO_DGR_1774/2022

S.C.l. Area
Giuridica

0000753/2024

24/05/2024

Conferimento di un incarico libero professionale,
da svolgersi presso il Servizio Farmacia e governo
clinico del farmaco, a M.F., farmacista, per
attivita relative alla realizzazione del progetto
“Gestione dei farmaci sperimentali nell’ambito
degli studi approvati dal CE AVEN per la U.O.
Oncologia Medica”, per il periodo dal 6 giugno
2024 e fino al 5 giugno 2025 compreso. Onere
derivante dal presente atto € 26.000,00 a valere
sulla commessa ONCOO08 per € 13.000,00 e sulla
commessa FARMACI per € 13.000,00

S.C.l. Area
Giuridica

0000754/2024

24/05/2024

Dispensa dal servizio per inabilita in modo
assoluto al servizio e al proficuo lavoro ai sensi
della Legge 335/95 - G.S. Ausiliario Specializzato.

S.C.l. Area
Giuridica

0000755/2024

24/05/2024

Determina di affidamento semplificata (c.d. atto
unico ex art.17 comma 2 del d.Igs. n.36/23) ai

sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del d.Lgs.

S.C.l. Acquisizione

Beni




36/2023 per la fornitura a somministrazione di
Veleni di imenotteri per terapia iposensibilizzante
specifica per Ambulatorio di Allergologia ed
Immunologia Clinica periodo maggio/aprile 2025

alla Ditta ALK ABELLO- S.p.A. Importo
complessivo presunto € 89.317,32 IVA esclusa.
CIG: B169D499C4
Recepimento della proroga per la fornitura di
dispositivi medici per artroscopia occorrenti
all’'unione d’acquisto tra le Aziende Sanitarie
associate all’Area Vasta Emilia Nord (AVEN).
24/05/2024 Azienda referente: Azienda Usl di Piacenza.
Durata contrattuale dal 01/02/2024 al
31/01/2025 per un importo presunto annuale
aziendale di spesa di € 147.200,00 (IVA esclusa).
Ditte varie. Codici CIG derivati vari.
Conferimento di un incarico professionale
ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma S.C.1. Sviluppo
24/05/2024 1, par. ll, lett. d) dell’art. 22 CCNL dell’Area Sanita Risorse Umane
del 23/01/2024 relativo al triennio 2019-2021.

0000756/2024

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000757/2024

Affidamento mediante procedura negoziata, ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett.b) D.LGS 36/2023,
della FORNITURA DI PRODOTTI IPSOGEN
occorrente all’Azienda Ospedaliero Universitaria | S.C.l. Acquisizione
24/05/2024 di Parma alla ditta QIAGEN S.R.L.. Durata Beni
contrattuale: 15/05/2024-31/03/2025. Importo a

base d’asta € 69.000,00 IVA esclusa.
CIG B1B2131C12
Progetto PNRR Missione 6 - Componente 2 -
Investimento 2.1valorizzazione e potenziamento
della ricerca biomedica del SSN. Progetto
"Malattie Croniche non trasmissibili (MCnT) ad
alto impatto sui sistemi sanitari e socio-
assistenziali con codice progetto PNRR-MAD- dal
titolo 2022-12376819 "Getting bone health right
from the start: innovative technology and new L
. S.C.l. Logistica e
mechanism of mother-fetus cross talk for Gestione
24/05/2024 osteopenia and osteoporosisprevention”. Amministrativa
Affidamento all'impresa AMOLAB, del servizio di Lavori Pubblici
analisi con metodologia REMS dei dataset ricevuti
dall’Azienda e costruzione del database di
riferimento e del calcolo delle corrispondenti
curve di riferimento per feti e neonati, fornendo
in output all’azienda i risultati di queste
elaborazioni in un formato idoneo alla
divulgazione scientifica in ambito medico. CIG
BOC20C0090

0000758/2024

0000759/2024

Recepimento prosecuzione contratto di 5.C.l. Logistica e
0000760/2024 24/05/2024

concessione spazi per installazione distributori
alimenti e bevande

Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici




RECEPIMENTO PROSECUZIONE DEL CONTRATTO
PER IL SERVIZIO BIENNALE DI

S.C.l. Logistica e
Gestione

0000761/2024 | 24/05/2024 SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO TEMPORANEO Amministrativa
1/05/2024 - 31/10/2024 - CIG QUADRO: Lavori Pubblici
8266063AF8 - CIG DERIVATO 93774769FE.
Servizio Attivita'
G.E./Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma S
0000762/2024 24/05/2024 - Rimborso spese - Sinistro n. 2023/1720. G|yr.|d|co.
Amministrativa
Presa d’atto del superamento del periodo di
0000763/2024 | 24/05/2024 prova di titolare di incarico di d_irett_ore di S..C.I. Sviluppo
Struttura Complessa afferente al Dipartimento ad Risorse Umane
Attivita Integrata Interaziendale Diagnostico.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dal titolare di
incarico di Struttura Complessa afferente al
Dipartimento ad Attivita Integrata Materno 5.C.I. Sviluppo
0000764/2024 | 24/05/2024 Infantile, ai sensi e per gli effetti dell'art. 5 del Ri.so.r.se Umane
D.Lgs. 517/99, dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n.
502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e seguenti
del C.C.N.L. Area Sanita siglato il 19/12/2019 e
provvedimenti conseguenti.
Presa d’atto del verbale ed approvazione
graduatorie di concorso pubblico, per titoli ed S.C.l. Area
0000765/2024 26/05/2024 esami, a n. 1 posto di Dirigente Medico - Giuridica
disciplina Neurochirurgia.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000766/2024 | 26/05/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente C.L. - Giuridica
Accoglimento.
Assunzione a tempo determinato per mesi 12 di
n. 2 unita di personale afferente al profilo S.C.I. Area
0000767/2024 | 26/05/2024 professionale di Ostetrica - Area dei Professionisti Giuridica
della Salute e dei Funzionari
Concessione di un periodo di congedo retribuito,
da fruire, in maniera frazionata, nel mese di S.C.l. Area
0000768/2024 26/05/2024 giugno 2024, ai sensi dell'art. 42, comma 5, D.lgs Giuridica
151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente L.P.
Accoglimento della richiesta intesa ad ottenere
un periodo di aspettativa non retribuita, per
conferimento di incarico a tempo determinato ai S.C.l. Area
0000769/2024 | 26/05/2024 sensi dell’art. 15 septies del D.Lgs. n. 502/1992 e Giuridica
ss.mm.ii. dal 01.06.2024 al 31.05.2027 -
dipendente R.I.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000770/2024 | 26/05/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente M.O. - Giuridica
Accoglimento.
Concessione di un periodo di congedo retribuito
dal 31.05.2024 al 03.08.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
0000771/2024 26/05/2024 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica

dipendente M.F.




Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di

permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000772/2024 | - 26/05/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente V.A. - Giuridica
Accoglimento.
0000773/2024 | 26/05/2024 Presa atto delle dimis.sio.ni dal selfvizio rassegnate S.(_Z.I..A.rea
da vari dipendenti. Giuridica
Chiusura della procedura per il conferimento di
due incarichi di lavoro autonomo, di sei mesi, a
laureati i Medicina e chirurgia, per attivita di
collaborazione relative al progetto “Percorsi di
cura personalizzati a favore del paziente S.CI Area
0000774/2024 | 26/05/2024 polipatologico ricoverato in urgenza per una C'Sil.Jr.idica
continuita delle cure territorio-ospedale e
ospedale-territorio” da svolgersi a favore del DAI
della Continuita e della Multicomplessita, in
particolare dell’Unita Operativa Medicina Interna
e di continuita, per assenza di candidature
Proroga utilizzo temporaneo a tempo pieno di
S.C. - Collaboratore amministrativo professionale S.CI Area
0000775/2024 | 26/05/2024 - Area dei professionisti della salute e dei L
. . ns . Giuridica
funzionari - presso I’Azienda USL di Parma a far
tempo dal 01.06.2024 per 12 mesi.
Concessione di un periodo di congedo retribuito
dal 04.07.2024al 04.08.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.I. Area
0000776/2024 26/05/2024 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente S.P
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
delle Professioni Sanitarie ai sensi e per gli effetti 5.C.I. Sviluppo
0000777/2024 | 27/05/2024 dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. 502/1992 e T
. . Risorse Umane
ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. del C.C.N.L. della
Dirigenza Sanita siglato il 19/12/2019 e
provvedimenti conseguenti.
Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita
Integrata Materno-Infantile ai sensi e per gli S.C.I. Sviluppo
0000778/2024 | 27/05/2024 effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n. Risorse Umane
502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. del
C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N. siglato il
19/12/2019 e provvedimenti conseguenti
Conferimento di un incarico professionale
0000779/2024 | 27/05/2024 ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma S.C.I. Sviluppo
1, par. ll, lett. d) dell’art. 22 CCNL dell’Area Sanita Risorse Umane
del 23/01/2024 relativo al triennio 2019-2021.
0000780/2024 27/05/2024 T.R./Az'ienda Ospedalier(? -.Universitaria di Parma Ser\gijciig;c;cg/lta
- Rimborso spese - Sinistro n. 2024/1743. . .
Amministrativa
Liquidazione compensi ai componenti della
commissione esaminatrice del concorso pubblico S.C.I. Area
0000781/2024 27/05/2024 “Collaboratore Tecnico Professionale /Settore Giuridica

Tecnico - Impianti Meccanici” Area dei




Professionisti della Salute e dei Funzionari.
Importo complessivo lordo pari a €.1.446,44.

0000782/2024

27/05/2024

Decesso dipendente S.L. - Determinazione
dell'indennita di mancato preavviso e delle ferie
maturate e non godute.
Liquidazione spettanze agli eredi aventi diritto.

S.C.l. Area
Economica

0000783/2024

27/05/2024

Liquidazione compensi ai componenti della
commissione esaminatrice del concorso pubblico
Area Vasta Nord di “Infermiere-Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari”.
Importo complessivo lordo pari a €.1.520,18

S.C.l. Area
Giuridica

0000784/2024

27/05/2024

Proroga della borsa studio di P.C., biologo, a far
tempo dal 11 giugno 2024 e fino al 10 dicembre
2024 compreso, da svolgersi presso I'Unita
Operativa Oncologia Medica per una ricerca sul
tema “A multiomics approach to indentify
prognostic and predictive features of
immunotherapy in solid tumors”. Onere
derivante dall’assegnazione della borsa €
12.000,00, a valere sulla commessa FIN-RER-
2020-ONCO

S.C.I. Area
Giuridica

0000785/2024

27/05/2024

Stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a
tempo determinato, per mesi 18, nel profilo
professionale di Dirigente Ingegnere disciplina di
Ingegneria Clinica

S.C.I. Area
Giuridica

0000786/2024

27/05/2024

Acquisizione temporanea di T.C. - Logopedista -
Area dei professionisti della salute e dei
funzionari, dipendente a tempo indeterminato
dell’Azienda USL di Parma, dal 01.09.2024 fino al
31.08.2027.

S.C.I. Area
Giuridica

0000787/2024

27/05/2024

Convenzione affidamento "Multiservizio di
manutenzione degli immobili in uso alle Aziende
Sanitarie della Regione Emilia Romagna 2",
stipulata tra Intercent-ER e il Raggruppamento
temporaneo di imprese: Siram S.p.A. (impresa
mandataria), con sede legale a Milano, in via
Anna Maria Mozzonin. 12 - P. IVA 08786190150;
Allodi S.r.l. (impresa mandante), con sede legale a
Parma in via Argonne n. 8/bis - P. IVA
00145330346 e C.I.T.E.A. Parma Consorzio
Impianti termici elettrici e affini con sede legale
in Parma, via Quintino Sella n. 15/A P.IVA
02314840345 - CIG LOTTO 4: 7119757158- -
Presa atto prestazioni integrative eseguite nel
corso del 2023 - CIG derivato: 7979880548

S.C.I. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000788/2024

27/05/2024

Convenzione affidamento "Multiservizio di
manutenzione degli immobili in uso alle Aziende
Sanitarie della Regione Emilia Romagna 2",
stipulata tra Intercent-ER e il Raggruppamento
temporaneo di imprese: Siram S.p.A. (impresa
mandataria), con sede legale a Milano, in via
Anna Maria Mozzonin. 12 - P. IVA 08786190150;

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici




Allodi S.r.l. (impresa mandante), con sede legale a
Parma in via Argonne n. 8/bis - P. IVA
00145330346 e C.I.T.E.A. Parma Consorzio
Impianti termici elettrici e affini con sede legale
in Parma, via Quintino Sella n. 15/A P.IVA
02314840345 - CIG LOTTO 4: 7119757158 -
Prestazioni extracanone 1° ottobre - 31 dicembre
2023 - CIG derivato: 7979880548

B.S./Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma
- Atto di citazione - Tribunale Civile di Parma

Servizio Attivita'

0000789/2024 27/05/2024 causa R.G. n.1832/2022 - Liquidazione saldo Giuridico
compensi ai CC.TT.UU, Dott. D.G. e Dott. L.P. - Amministrativa
Sinistro n. 2017/1183.
Impiego temporaneo nell'attivita assistenziale dei
medici dottorandi/assegnisti di ricerca - Dott.ssa | Servizio Rapporti
0000790/2024 28/05/2024 S.C. - Assegnista di ricerca presso I'UO di Genetica Istituzionali
Medica.
Determina di affidamento semplificata (c.d. atto
unico ex art.17 comma 2 del d.lgs. n.36/23) ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del d.Lgs.
36/2023 del servizio triennale di manutenzione
ed assistenza tecnica full risk per WORKSTATION -
0000791/2024 | 28/05/2024 VISUALIZZAZIONI IMMAGINI, occorrente 5.C.l. Acquisizione
. . . e Beni
all’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma
per il triennio 2024/2026 alla Ditta N.O.R.1.S. SRL
Unipersonale. Importo complessivo presunto del
servizio € 62.652,00 IVA esclusa. CIG:
B1COFDAEES8
Assegnazione temporanea a tempo pieno di
D.R.S. - Infermiere - Area dei professionisti della S.CI Area
0000792/2024 28/05/2024 salute e dei funzionari- presso I’Azienda USL di (.SiL.Jr.idica
Parma a far tempo dal 29.05.2024 fino al
30.05.2025.
Proroga, fino al 31.05.2025, del rapporto di S.C.I. Area
0000793/2024 28/05/2024 lavoro a tempo parziale dipendente D.R.C. Giuridica
concessione di un periodo di congedo retribuito,
dal 27.05.2024 al 30.05.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
000079472024 28/05/2024 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente I.L.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000795/2024 | 28/05/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente L.T.G. - Giuridica
Accoglimento.
Concessione di un periodo di congedo retribuito
dal 07.07.2024 al 14.07.2024, ai sensi dell’art. 42, S.C.l. Area
0000796/2024 28/05/2024 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. - Giuridica
dipendente B.V.
SELEZIONE INTERNA INTERAZIENDALE RIVOLTA
AL PERSONALE APPARTENENTE ALL’AREA DEI 5.C.I. Sviluppo
0000797/2024 | 28/05/2024 PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI T

FUNZIONARI DEL RUOLO AMMINISTRATIVO, PER
IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI FUNZIONE

Risorse Umane




ORGANIZZATIVA DI MEDIA COMPLESSITA,
DENOMINATO “GESTIONE AMMINISTRATIVA
LAVORI PUBBLICI”, AFFERENTE ALLA STRUTTURA
COMPLESSA INTERAZIENDALE LOGISTICA E
GESTIONE AMMINISTRATIVA LAVORI PUBBLICI
DEL DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE TECNICO E
LOGISTICA: AMMISSIONE CANDIDATI E NOMINA
COMMISSIONE ESAMINATRICE.

0000798/2024

29/05/2024

Approvazione esiti delle procedure di
affidamento a diversi fornitori di vari servizi ai
sensi del combinato disposto degli art. 225
comma 8 D. Lgs. 36/2023 dell’art. 30 del D. Igs.
50/2016 nonché del D.L. 77/2021 e la L.
120/2020, tutti nell’ambito dell'implementazione
delle infrastrutture digitali per la migrazione di
sistemi e dati al cloud, ai sensi della L. 179/2012,
relativamente alla realizzazione della Missione 1
del PNRR - Digitalizzazione, innovazione,
competitivita, cultura e turismo Componenti 1.1 -
1.2, rispettivamente, “Infrastrutture Digitali” e
“Digitalizzazione, innovazione e sicurezza nella
PA” con relativa ricognizione dei costi per gli
interventi in corso. Importo complessivo
presunto paria € 261.225 iva esclusa.

CUP F91C23000490006.

VARI CIG

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000799/2024

29/05/2024

Adesione all’Accordo quadro stipulato ai sensi
dell’art. 54 comma 4 lett. a) del D. Igs. 50/2016 e
s.m.i., tra CONSIP S.p.A. e VARIAN MEDICAL
SYSTEMS ITALIA S.p.A., per la fornitura di
“acceleratori lineari, sistemi per radioterapia
(gating, sgrt e dosimetria) - LOTTO 1 -
Acceleratori lineari (Linac) - Acquisto di un
acceleratore lineare, comprensivo del ritiro e
smaltimento apparecchiatura usata. Sistema da
destinare alla UO Radioterapia presso Nuovo Polo
Oncologico, in fase di realizzazione. Acquisto
contestuale di accessorio SGRT x acceleratore
Varian, in adesione ad accordo quadro stipulato
tra CONSIP S.p.A. e la ditta TEMA SINERGIE
S.p.A..CUP F99E19000950003_Finanziamento
APC11_ex art 20_CIG Quadro 923448279D_CIG
derivato A002184941- (ACCELERATORE) - CIG
derivato A028773B90 (x ACCESSORIO SGRT)

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000800/2024

29/05/2024

Recepimento dell’aggiudicazione della gara quale
esito della procedura aperta telematica ai sensi
del D.lgs 50/2016, per la fornitura di protesi
odontoiatriche (lotto 1) apparecchi ortodontici
(lotto 2), scanner intra orali (lotto 3) e materiale
ortodontico (lotto 4) occorrente all’Unione
d’Acquisto tra le Aziende Sanitarie Associate
all’Area Vasta Emilia Nord. Durata contratto anni
4, eventualmente rinnovabile per ulteriori anni 2.

S.C.l. Acquisizione
Beni




Costo presunto quadriennale AVEN €
5.219.670,10 + lva 4% e 22% = € 5.784.631,52.
Costo presunto quadriennale AOU PARMA €
221.142,17 (iva inclusa). Codice Identificativo N.
gara: 8724788. Azienda Capofila: USL di Modena.
Ditte varie, CIG DERIVATI DIVERSI (vedi allegato
A), con decorrenza dal 01/06/2024 al
31/05/2028.

0000801/2024

29/05/2024

Affidamento diretto della fornitura di “Protesi
Vascolare Gore Propaten Pareti Sottili Con Anelli
Removibili” per le necessita dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma ai sensi
dell’art. 50 comma 1 lett. B) del D.L. n. 36/2023
espletata attraverso il sistema di acquisti
telematici SATER. Durata della fornitura: mesi 36.
Importo complessivo affidamento pari ad €
93.072,42 (IVA esclusa).

CIG B12B776B88

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000802/2024

29/05/2024

Proroga del contratto a tempo determinato
stipulato con il Dirigente Medico - disciplina di
Genetica Medica - A.E. per mesi 12

S.C.I. Area
Giuridica

0000803/2024

29/05/2024

Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dal
personale Dirigente afferente al Dipartimento
Farmaceutico Interaziendale ai sensi e per gli
effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n.
502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. del
C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N. siglato il
19/12/2019 e provvedimenti conseguenti

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000804/2024

29/05/2024

Concessione del comando finalizzato per
formazione presso il "Turku PET Centre,
University Hospital - Turku, Finland".

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000805/2024

29/05/2024

Recepimento di proroga del contratto sino al
31.10.2024 stipulato con la Ditta Compliance
Officer e Data Protection di Polito Filomena - C.F.:
PLTFMN60P65G226Z - P. IVA: 02214200509, per
il servizio di “Data Protection Officer (dpo) e
assistenza professionale in materia di protezione
dati personali” di cui al regolamento UE n.
679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio
(GDPR) - procedura effettuata in ambito AVEN -
Azienda Capofila Azienda U.S.L. di Parma - Codice
CIG quadro: 8794145607 - CIG derivato AOU
Parma 8940440C79

S.C.I. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000806/2024

29/05/2024

DETERMINAZIONE A CONTRATTARE E
AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL’ART. 50,
COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS N.36/2023, DELLA
FORNITURABENI E PRESTAZIONI DI SERVIZIO, DI
NUOVE POSTAZIONI VOIP, PADIGLIONI VARI
DELL’AZIENDA UNIVERSITARIA OSPEDALIERA DI
PARMA, ALLA DITTA 3T S.R.L., P.IVA.-C.F.

S.C.l. Esecuzione
Contratti per
Fornitura di Beni




02756840399, , PER UN IMPORTO PARI AD EURO
33.000,00 (IVA ESCLUSA) CIG: B1DOB8C38A

Determinazione a contrattare e affidamento
diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. a) del
D.lgs n.36/2023, dell’intervento X/02/15 -
DL/01/21 - “Nuovo Polo Oncologico Integrato

S.C.l. Logistica e
Gestione

0000807/2024 | 29/05/2024 comprensivo di Intervento APBO3 DH - .
. I Amministrativa
Oncoematologico e Centro Prelievi” - . .
) . . . Lavori Pubblici
Affidamento fornitura e posa in opera di porta
schermata per bunker. CIG B1D7F8687F. CUP
F98117000060003.
Proposta di Convenzione tra I’Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Parma e |'Universita L
degli Studi di Trieste per le attivita di tirocinio Direzione delle
0000808/2024 | 30/05/2024 -8 este per | Professioni
curriculare-formativo e orientamento del Corso di Sanitarie
Master Universitario di | livello in Infermieristica
Neonatale e Pediatrica
Quantificazione e liquidazione degli incentivi per
le funzioni tecniche di cui all’art.113 del d. Lgs e
. - . .. S.C.I. Attivita
0000809/2024 | 31/05/2024 50/2016 e successive modifiche e integrazioni. Tecniche
Anno 2022 - Gare gestite dal Servizio Attivita
Tecniche.
Acquisizione in comando L.L. - Dirigente Medico -
disciplina Ginecologia ed Ostetricia - dipendente S.C.l. Area
10/2024 1 2024
0000810/20 31/05/20 a tempo indeterminato dell’Azienda USL di Giuridica
Parma, a far tempo dal 01.06.2024 per 12 mesi.
Accoglimento della richiesta intesa ad ottenere
un periodo di aspettativa non retribuita, per
conferimento di incarico a tempo determinato ai S.C.l. Area
0000811/2024 | 31/05/2024 sensi dell’art. 15 septies del D.Lgs. n. 502/1992 e Giuridica

ss.mm.ii. dal 01.06.2024 al 31.05.2027 -
dipendente C.D.




ELENCO DETERMINE GIUGNO 2024

Determina

Data Adozione

Oggetto

Nome Struttura

0000812/2024

01/06/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente C.R. -
Accoglimento.

S.C.I. Area
Giuridica

0000813/2024

01/06/2024

Convenzione per lo svolgimento di tirocini
professionalizzanti per studenti iscritti al
previgente ordinamento non abilitante dei corsi
di studio di Farmacia e di Chimica e Tecnologie
Farmaceutiche dell'Universita degli Studi di
Parma.

DIPARTIMENTO
INTERAZIENDALE
RISORSE UMANE

0000814/2024

01/06/2024

Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da S.M. dal 18/01/2025 (ULTIMO
GIORNO LAVORATIVO 17/01/2025). Dichiarazione
della vacanza del posto occupato.

S.C.l. Area
Economica

0000815/2024

04/06/2024

Proroga dei contratti per la fornitura di n. 9 lotti
di DM vari per Maxillo Facciale occorrenti alle
Aziende Sanitarie associate all’Area Vasta Emilia
Nord (AVEN), Azienda capofila AOU PARMA.
Decorrenza 01.04.2024 - 31.03.2025 con
sanatoria del periodo intercorrente tra la data di
scadenza della precedente proroga e la data di
adozione del presente provvedimento, salvo
recesso anticipato in caso di attivazione della
nuova gara AVEN. Importo annuale presunto
Interaziendale AVEN € 151.244,66 IVA ESCLUSA.
Spesa presunta di pertinenza dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma € 110.000,00
I.V.A. ESCLUSA. Cig derivati vari. Ditte e lotti
come da allegati A e B.

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000816/2024

04/06/2024

Determina di affidamento semplificata (c.d. atto
unico ex art.17 comma 2 del d.Igs. n.36/23) ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del d.Lgs.
36/2023 del servizio di manutenzione ed
assistenza tecnica full risk per COMPONENTI
SOFTWARE ED HARDWARE DEL “SISTEMA DI
REFERTAZIONE PER LA GINECOLOGIAE
OSTETRICIA VIEWPOINT 6”, installato presso il
reparto di ostetricia e ginecologia dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma per il triennio
2024/2026 alla Ditta MEDICAL ADVANCED
SERVICE & SOLUTIONS S.R.L. (MEDAS SRL in
forma abbreviata). Importo complessivo presunto
del servizio € 56.700,00 IVA esclusa. CIG:
B1A5CF6CD6

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000817/2024

04/06/2024

Recepimento della determina 573 del
12/04/2024 per I'affidamento mediante
procedura negoziata senza previa pubblicazione
di un bando di gara, ai sensi dell’art. 76 comma 2,
lett. b) e comma 3 del D.Igs. 36/2023 per la

fornitura di “Materiale di consumo compatibile

S.C.I. Acquisizione
Beni




con caschetti Stryker per Sala Operatoria di
Ortopedia” occorrente all’Unione d’Acquisto tra
le Aziende Sanitarie associate all’Area Vasta
Emilia Nord, mediante sistema telematico
Intercent-ER. Capofila Azienda Ospedaliero
Universitaria di Modena - Ditta Stryker Italia s.r.l.
Periodo 15/04/2024-14/04/2027. Importo
presunto aziendale di spesa: € 46.740,00 (IVA 5%
esclusa).

Codice CIG quadro BOESCEEESS.

Codice CIG derivato B197DA2106.

0000818/2024

04/06/2024

OGGETTO: Determinazione a contrattare e
affidamento diretto alla ditta ANYWHERE
TECHNOLOGY S.r.l., P.IVA. - C.F. 02675830125, ai
sensi dell’art. 50, comma 1, lett. a) del D.lgs
n.36/2023, per lavori di riparazione dell’impianto
reflui radioattivi Medicina Nucleare - CIG
B1DB2620F3

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000819/2024

04/06/2024

Determinazione a contrattare e affidamento
diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del
D.Lgs n. 36/2023, della prestazione di servizio
relativa alla redazione di variante progettuale
Piano di riorganizzazione della rete ospedaliera
17/20 ex DL 34/2000 - Intervento n°19:
riqualificazione Pronto Soccorso Generale per
separazione percorsi COVID, all'Ingegnere Andrea
Bordi P.IVA 02049290345, per un importo pari ad
€ 3.817,00 oltre € 2,00 di bollo - CIG
B1D77D2D25.

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000820/2024

04/06/2024

Determinazione a contrattare e affidamento
diretto alla ditta Tecnoindagini s.r.l. CF/P.IVA
06383520969 con sede legale in Via Monte
Sabotino n. 14 - 20095 Cusano Milanino Milano,
ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. a) del D.Igs
n.36/2023, per I’ esecuzione indagine
Strumentale per sfondellamento dei solai del
Padiglione Maternita - CIG BICOSAE3CE

S.C.I. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000821/2024

05/06/2024

Manifestazione di interesse per il personale del
comparto afferente alla Direzione Professioni
Sanitarie - Ruolo Sanitario - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari profilo
di Infermiere da alloccare presso i Setting
Intensivi - Area Interventistica. Ammissione
candidati e nomina commissione esaminatrice.

S.C.l. Area
Giuridica

0000822/2024

05/06/2024

Determina di affidamento semplificata (c.d. atto
unico ex art.17 comma 2 del d.lgs. n.36/23) ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del d.Lgs.
36/2023 del servizio di manutenzione ed
assistenza tecnica full risk su LETTI DA
RIANIMAZIONE installati presso I’U.O di
Rianimazione dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma con incluso servizio di

S.C.I. Acquisizione
Beni




riparazione e ricambi vari su letti installati in altre
UU.OO dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria di
Parma per il periodo 1.1.2024- 31.12.2025 con
opzione di rinnovo di un anno, alla Ditta HILL-
ROM S.P.A . Importo complessivo presunto del
servizio € 138.000,00 IVA esclusa. CIG:
B1D20EA586

0000823/2024

06/06/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale assegnazione di una borsa studio a
S.E., a far tempo dal 10 giugno 2024 e fino al 9

maggio 2025 compreso, da svolgersi presso
I’Unita Operativa Neonatologia per una ricerca

sul tema “Promuovere la salute delle ossa fin
dalle prime fasi della vita: uso della tecnologia
REMS per la valutazione della densita minerale
ossea nel feto e nel neonato fino al primo anno di
vita” nell’ambito del progetto PNRR-MAD-2022-
12376819 “Getting bone health right from the
start: innovative technolgy and new mechanism
of mother-fetus cross talk for osteopenia and
osteoporosis prevention - REMS- BONE”, per un
costo di € 22.000,00 a valere sulla commessa
PNRR-MAD-2022-12376819 c.u.p.
F53C22001880001

S.C.I. Area
Giuridica

0000824/2024

06/06/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico libero
professionale, da svolgersi presso I'U.O.
Cardiologia, a A.G. per attivita relative alla
realizzazione del progetto “Alleanza per la
prevenzione cardiovascolare secondaria in Emilia
Romagna”, per il periodo dal 10 giugno 2024 al 9
dicembre 2024 compreso. Onere derivante dal
presente atto € 13.200,00, a valere sulla
commessa CARD108

S.C.l. Area
Giuridica

0000825/2024

06/06/2024

Provvedimento ex art. 53 CCNL Comparto Sanita
del 02.11.2022

S.C.l. Area
Giuridica

0000826/2024

07/06/2024

SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DI DIREZIONE DELL'UNITA’
OPERATIVA SEMPLICE “TERAPIA SUBINTENSIVA
MEDICA”, AFFERENTE ALLA STRUTTURA
COMPLESSA PRONTO SOCCORSO E MEDICINA
D’URGENZA DEL DIPARTIMENTO EMERGENZA -
URGENZA PROVINCIALE INTERAZIENDALE:
AMMISSIONE CANDIDATI

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000827/2024

07/06/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico di
collaborazione coordinata e continuativa, da
svolgersi I’'Unita Operativa Urologia, a P.A,,
medico, per attivita relative alla realizzazione del
progetto “Sviluppo della chirurgia robotica nel
tumore della prostata e del rene”, per il periodo
dal 10 giugno 2024 e fino al 9 dicembre 2024

S.C.l. Area
Giuridica




compreso. Onere derivante dal presente atto €
12.960,00

Presa d’atto del verbale ed approvazione
graduatoria-idoneita dell'avviso pubblico di
mobilita volontaria, per titoli e colloquio/prova

0000828/2024 | 09/06/2024 teorico-pratica, in ambito regionale ed sé%';i/:ir;a
interregionale, tra Enti ed Aziende Pubbliche del
S.S.N. per la copertura di n. 1 posto di Dirigente
Medico disciplina Radiodiagnostica.
0000829/2024 | 09/06/2024 Proroga, fino al 30'06j2025j del rapporto di S.(_Z.I..A.rea
lavoro a tempo parziale dipendente C.A. Giuridica
Modifica del rapporto di lavoro a part time
0000830/2024 | 09/06/2024 dipendent.e VC - Cons.eguente stipula d.i nuovo S.(_Z.I..A.rea
contratto individuale di lavoro per il periodo dal Giuridica
01.07.2024 al 30.06.2025.
Rettifica precedente decisione n. 224 del
13.02.2024 riguardante il periodo di congedo S.C.I. Area
0000831/2024 05/06/2024 retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs Giuridica
151/2001 e ss.mm.ii. - dipendente T.A.
Proroga acquisizione in comando a tempo
parziale B.G.P. - Dirigente Medico - disciplina S.CI Area
0000832/2024 | 09/06/2024 Oncologia - dipendente a tempo indeterminato C.iiL.léidica
dell’Ausl di Parma, a far tempo dal 19/06/2024
per 12 mesi.
PIANO DI RIORGANIZZAZIONE DELLA RETE
OSPEDALIERA EX ART.2 - D.L. 34/2020 -
PROGETTO P/12/20 - INTERVENTO N°12 - “PIANO .
S.C.I. Logistica e
RIORGANIZZAZIONE RETE OSPEDALIERA - Gestione
0000833/2024 10/06/2024 RIQUALIFICAZIONE SPAZI PADIGLIONE TORRE Amministrativa
MEDICINE - 4 POSTI LETTO DI TERAPIA Lavori Pubblici
SEMINTENSIVA - CUP F95F20000120003 - CIG
DERIVATO 8634759C88. APPROVAZIONE PERIZIA
DI VARIANTE SUPLETTIVA N.1
Concessione al dipendente P.S. di un periodo di
congedo retribuito dal 05.08.2024 al 25.08.2024, S.C.l. Area
0000834/2024 10/06/2024 ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e Giuridica
ss.mm.ii.
Proroga, dal 01.07.2025 al 30.06.2025, del S.CI Area
0000835/2024 | 10/06/2024 rapporto di lavoro a tempo parziale - dipendente o
B.D. Giuridica
0000836/2024 10/06/2024 Proroga, fino al 31.07..2025,'del rapporto di S.?.I.‘A'rea
lavoro a tempo parziale - dipendente B.V. Giuridica
Proroga, dal 01.07.2023 al 30.06.2024, del S.C Area
0000837/2024 | 10/06/2024 rapporto di lavoro a tempo parziale - dipendente U
Giuridica
0.M.S.
Indizione manifestazione di interesse di S.C Area
0000838/2024 | 12/06/2024 | personale da assegnare all'Ufficio Coordinamento L
- . . Giuridica
Attivita Ambulatoriali. Approvazione bando.
Acquisizione in comando G.A. - Dirigente Biologo
- dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda S.C.I. Area
0000839/2024 12/06/2024 Sociosanitaria Ligure 5 La Spezia, a far tempo dal Giuridica

01.07.2024 per 12 mesi.




Concessione di un periodo di aspettativa non

retribuita dal 01.08.2024 al 30.08.2024 ai sensi S.C.I. Area
0000840/2024 12/06/2024 dell'art. 12, comma 1, del CCNL Comparto Sanita Giuridica
siglato il 20.09.2001 - dipendente T.F.
S.C.l. Servizio
Economico
Accettazione donazione in denaro da parte Finanziario e
0000841/2024 13/06/2024 . . aspetti economici
dell'Associazione L.D.E.
dell accesso alle
prestazioni
sanitarie
S.C.l. Servizio
Economico
. . . Finanziario e
0000842/2024 | 13/06/2024 Accettazione donazione in denaro daparte | i o onomici
dell'Associazione L.D.E.
dell accesso alle
prestazioni
sanitarie
S.C.I. Servizio
Economico
. . . . Finanziario e
0000843/2024 13/06/2024 Accettazione donazm;ns in denaro da parte di aspetti economici
o dell accesso alle
prestazioni
sanitarie
S.C.I. Servizio
Economico
Accettazione donazione in denaro da parte della Finanziario e
0000844/2024 13/06/2024 Fondazione MUNUS - Fondo Nuovo Centro aspetti economici
Oncologico Integrato del 01/03/2024. dell accesso alle
prestazioni
sanitarie
S.C.lI. Servizio
Economico
Accettazione donazione in denaro da parte della Finanziario e
0000845/2024 13/06/2024 Fondazione MUNUS - Fondo Nuovo Centro aspetti economici
Oncologico Integrato del 27/03/2024. dell accesso alle
prestazioni
sanitarie
Recepimento atto n° 765 del 31/05/2024
mediante il quale I’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Modena ha disposto la proroga
del contratto per la fornitura di Piastre per
defibrillatori occorrente alle Aziende Sanitarie
dell’AVEN, nelle more dell’espletamento della 5.C.I. Acquisizione
0000846/2024 13/06/2024 nuova specifica procedura di gara AVEN, T

limitatamente ai lotti 1 - 2 - 4. Aggiudicatario
Ditta Fiab Spa. Periodo 01.04.2024 - 31.03.2025.
LOTTO 1 CIG QUADRO 7353163610; CIG
DERIVATO:787248327D;
LOTTO 2 CIG QUADRO 73531646E3; CIG
DERIVATO: ZDC2802BDC;

Beni




LOTTO 4 CIG QUADRO 7353172D78B; CIG
DERIVATO: ZAE2802B3A.

0000847/2024

13/06/2024

Proroga per il periodo dall’01.07.2024 al
31.12.2024 del contratto per il servizio di data
entry - rilevazione/inserimento dati prestazioni
ambulatoriali stipulato con il RTI composta dal

Teres s.r.l. di Bedonia (PR) con sede in P.zza
Caduti per la Patria,1 - Codice Fiscale e Partita
I.V.A.: 02304060342 e BT Enia di Parma sede in
Strada S. Margherita, 6.A - PARMA (PR)- Codice
Fiscale e Partita I.V.A.: 02095650343 - CODICE

CIG: 6568775C98 € 200.000,00 ed euro 244.

000,00 iva compresa.

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000848/2024

13/06/2024

Convenzione affidamento "Multiservizio di
manutenzione degli immobili in uso alle Aziende
Sanitarie della Regione Emilia Romagna 2",
stipulata tra Intercent-ER e il Raggruppamento
temporaneo di imprese: Siram S.p.A. (impresa
mandataria), con sede legale a Milano, in via
Anna Maria Mozzonin. 12 - P. IVA 08786190150;
Allodi S.r.I. (impresa mandante), con sede legale a
Parma in via Argonne n. 8/bis - P. IVA
00145330346 e C.I.T.E.A. Parma Consorzio
Impianti termici elettrici e affini con sede legale
in Parma, via Quintino Sella n. 15/A P.IVA
02314840345 - CIG LOTTO 4: 7119757158 -
Prestazioni extracanone 1°gennaio - 31 marzo
2024 - CIG derivato: 7979880548

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000849/2024

13/06/2024

OGGETTO: Determinazione a contrattare e
affidamento diretto alla ditta SEBERG s.r.l..,
P.IVA. - C.F. 01855820161, ai sensi dell’art. 50,
comma 1, lett. b) del D.Igs n.36/2023, per la
fornitura e posa in opera di segnaletica computati
“a misura” presenti nell’Azienda Ospedaliera. -
CIG B1ED7ECD60

S.C.I. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000850/2024

13/06/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento due incarichi libero
professionali a P.L. e O.P., data manager, da
svolgersi presso I’'Unita Operativa Oncologia
Medica per attivita relative alla realizzazione del
progetto “Gestione dei dati e coordinamento
delle attivita non cliniche della ricerca, in
ottemperanza al D.Lgs. 14.05.2019 n. 52", per il
periodo dal 16 giugno 2024 al 15 giugno 2025
compreso. Onere derivante dal presente atto €
52.000,00, a valere sulla commessa ONCOO08

S.C.l. Area
Giuridica

0000851/2024

13/06/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale assegnazione di una borsa studio a
F.E., a far tempo dal 20 giugno 2024 e fino al 19

maggio 2025 compreso, da svolgersi presso
I’Unita Operativa Clinica Pediatrica e il CorelLab
per una ricerca sul tema “Promuovere la salute

S.C.l. Area
Giuridica




minerale ossea nel feto e nel neonato fino al
primo anno di vita” nell’ambito del progetto

right from the start: innovative technolgy and

new mechanism of mother-fetus cross talk for

commessa PNRR-MAD-2022-12376819 c.u.p.
F53C22001880001

delle ossa fin dalle prime fasi della vita: uso della
tecnologia REMS per la valutazione della densita

PNRR-MAD-2022-12376819 “Getting bone health

osteopenia and osteoporosis prevention - REMS-
BONE”, per un costo di € 22.000,00 a valere sulla

0000852/2024

13/06/2024

di congedo retribuito, dal 26.08.2024 al
30.08.2024, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs
151/2001 e ss.mm.ii.

Concessione alla dipendente C.A.M. di un periodo

S.C.I. Area
Giuridica

0000853/2024

13/06/2024

Riconoscimento di un periodo di congedo

retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs

151/2001 e ss.mm.ii., dal 03.06.2024 al
16.06.2024 - dipendente G.C.

S.C.I. Area
Giuridica

0000854/2024

13/06/2024

Concessione al dipendente D'A.R. di un periodo di
aspettativa non retribuita dal 01.07.2024 al
30.06.2025, ai sensi dell'art. 10, comma 8 lett. b,
del CCNL Dirigenza Sanitaria siglato il 10.02.2004,
per assunzione di incarico a tempo determinato
presso I’ASL n. 2 di Lanciano-Vasto Chieti.

S.C.I. Area
Giuridica

0000855/2024

13/06/2024

Concessione di un periodo di congedo retribuito
frazionato nei mesi da luglio a settembre 2024, ai
sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs 151/2001 e
ss.mm.ii. - dipendente A.A.

S.C.l. Area
Giuridica

0000856/2024

14/06/2024

Conferimento di un incarico professionale
ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma
1, par. Il lett. d) dell’art. 22 CCNL dell’Area Sanita

del 23/01/2024 relativo al triennio 2019-2021.

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000857/2024

14/06/2024

SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO

DELL'INCARICO DI RESPONSABILITA DELLA
STRUTTURA SEMPLICE DI UNITA’ OPERATIVA
“AREA GALENICA CLINICA: UMaCA LABORATORIO

DI MANIPOLAZIONE CITOTOSSICI/ANTICORPI
MONOCLONALI PER LE TERAPIE DELLA

PROVINCIA” AFFERENTE ALLA STRUTTURA
COMPLESSA SERVIZIO FARMACIA E GOVERNO
CLINICO DEL FARMACO DEL DIPARTIMENTO
FARMACEUTICO INTERAZIENDALE: AMMISSIONE
CANDIDATI.

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000858/2024

15/06/2024

professionale a B.B. medico, da svolgersi presso

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento un incarico libero

I’Unita Operativa Otorinolaringoiatria e
Otoneurochirurgia per attivita relative alla
realizzazione del progetto “Assistenza

Otorinolaringoiatria”, per il periodo dal 24 giugno

specialistica ambulatoriale in

S.C.l. Area
Giuridica




2024 al 23 giugno 2023 compreso. Onere
derivante dal presente atto € 24.000,00

0000859/2024

15/06/2024

Liquidazione compensi e rimborso spese ai
componenti della commissione esaminatrice di
concorso pubblico per il personale dirigenziale, ai

sensi dei DD.PP.RR. 483/1997 e 484/1997.
Importo complessivo lordo pari a €. 1.704,74.

S.C.l. Area
Giuridica

0000860/2024

15/06/2024

Concessione di due periodi di congedo retribuito,
ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e
ss.mm.ii., dal 05.08.2024 al 18.08.2024 e dal
21.10.2024 al 04.11.2024 - dipendente F.F.

S.C.l. Area
Giuridica

0000861/2024

15/06/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico libero
professionale, da svolgersi a favore della SD
Medicina di Genere e strategie organizzative di
benessere aziendale, a F.C. - psicologo, per
attivita relative alla realizzazione del progetto
“Medicina di genere e strategie organizzative di
benessere aziendale” nell’ambito del pitu ampio
“Victim Protection in Medicine - Exploiting
practical knowledge of medical staff to enhance
the multi-professional contact with victims of
domestic violence” - Bando CERV-2022-DAPHNE
HORIZON 2020, per il periodo dal 18 giugno 2024
e fino al 17 giugno 2025 compreso. Onere
derivante dal presente atto € 20.000,00 a valere
sulla commessa VIPROM

S.C.I. Area
Giuridica

0000862/2024

17/06/2024

Gara Europea a procedura telematica aperta ai
sensi degli artt. 44, 52, 58, 60 e 95 del D.lgs
50/2016 per I'affidamento fornitura in service di
sistemi diagnostici di laboratorio, costituiti da
attrezzature e da relativo materiale di consumo,
destinati alle UU.00. Anatomia ed Istologia
Patologica delle Aziende dell’Aven, suddivisi in 5
lotti Durata 5 anni. CAPOFILA: AZIENDA
OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA.
Ampliamento Lotto 2 per esigenze dell’'UO S.C.
Patologia Clinica e Citopatologia
dell’Azienda USL di Modena;

Codice Gara 8928586
33124110-9 Sistemi diagnostici
Lotto 2: cig quadro 96339391F7

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000863/2024

17/06/2024

57 punto 2 lettera b) D.Lgs. 163/06, per
I’'affidamento della fornitura in service di un
sistema denominato NIM RESPONSE 3.0 e
materiale di consumo per le Aziende Sanitarie
Associate all’Area Vasta Emilia Nord. Durata
contratto anni tre. Azienda Referente: Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma - Proroga

periodo 01/06/2024 - 31/05/2025.

Procedura negoziata in esclusiva ai sensi dell’art.

S.C.I. Acquisizione
Beni




CIG QUADRO: 567464405F
CIG DERIVATO AOPR: 5739029C8A

0000864/2024

17/06/2024

Affidamento diretto della “Fornitura integrativa
attraverso Deposito di listino con validita annuale
mediante piattaforma SATER dell’Agenzia per lo
Sviluppo dei Mercati Telematici Regionale
Intercenter https://intercenter.regione.emilia-
romagna.it/ per articoli di cancelleria e materiali
per ufficio per 12 mesi o fino ad esaurimento
dell'importo messo in affidamento, per le
esigenze dell’'UU.0OO0. dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma. CIG B1F540FE3C

S.C.I. Acquisizione
Beni

0000865/2024

17/06/2024

atto di aggiudicazione della procedura negoziata
senza bando ai sensi dell’art. 76 comma 1 lett. e)
del D. Lgs. 36/2023 del servizio di
implementazione e aggiornamento hardware e
software del sistema informativo per I’'U.O.
Radioterapia e conseguente trasferimento dello
stesso presso il Polo Oncologico dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma, alla ditta
Varia Medical Systems Italia SPA per I'importo
complessivo pari a € 478.000.
CIG B1AB6DFF10

S.C.I. Acquisizione
Beni

0000866/2024

17/06/2024

OGGETTO: Proroga del contratto di cui alla
procedura negoziata ex art. 63, commi 1l e
comma 2, lettera b), del D.Lgs n. 50/2016 per
I’'affidamento della fornitura “Kit Peridurolisi
Adesiolisi di tipo meccanico e a radiofrequenza”
in due lotti per le necessita delle Aziende
Sanitarie dell’AVEN (Capofila Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma). Periodo 28/02/2024 -
30/06/2025. Spesa complessiva presunta
46.840,00 euro IVA esclusa.

LOTTO 1 _CIG QUADRO: 8420150F94; CIG
DERIVATO: ZF930778DA
LOTTO 2_ CIG QUADRO: 842015648B; CIG
DERIVATO: 2203077931

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000867/2024

17/06/2024

Recepimento atto di proroga del Direttore del
Servizio Unico Acquisti e logistica dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Modena (capofila)
del contratto per la fornitura in un unico lotto di
dispositivi medici vari per Odontoiatria
occorrente all'Unione di Acquisto fra le Aziende
sanitarie Associate all'Area Vasta Emilia Nord.
Ditta Henry Schein Krugg S.r.l.; Spesa presunta di
pertinenza dell’Azienda Ospedaliero Universitaria
di Parma € 1.646,13 I.V.A. 22% compresa. Validita
contrattuale dal 23/05/2024 al 30/06/2024.
Codice Cig Quadro 7215288404 - Codice Cig
Derivato (AO PR) ZC323B7B47

S.C.I. Acquisizione
Beni

0000868/2024

17/06/2024

Determina di affidamento semplificata (c.d. atto
unico ex art.17 comma 2 del d.Igs. n.36/23) ai

S.C.l. Acquisizione
Beni




sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del d.Lgs.
36/2023 della fornitura di n. 4 defibrillatori
Lifepack 15 completi di alimentatore e garanzia
full-risk di 24 mesi da destinare alla U.O. Pronto
Soccorso e Medicina D’urgenza dell’Azienda
Ospedaliera di Parma. Importo complessivo della
fornitura € 70.680,00 oltre ad IVA 5% per un
totale di € 74.214,00. Finanziamento tramite il
progetto 2023/179 - 77/20 - Riorganizzazione
Pronto Soccorso Generale - (Piano di
Riorganizzazione della rete ospedaliera ex DL/34).
CIG: B1C80A6426

0000869/2024

17/06/2024

intervento X/02/15 - DL/01/21 - “Nuovo Polo
Oncologico Integrato comprensivo di Intervento
APBO03 DH Oncoematologico e Centro Prelievi” -
CUP F98117000060003 prestazione di servizio
relativa alla progettazione esecutiva impianti del
quarto piano del Nuovo Polo Oncologico, allo
Studio Tecnico Fuschini Ing. Giorgio con sede a
Imola (BO) 40026, Via dell’Osservatorio n.10/A
C.F. FSCGRG67P11E289Q, P.IVA 01713391207,
per un importo pari ad € 46.800,00 compresi
oneri previdenziali e IVA 22% esclusa - CIG
B1F493BEBS.

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000870/2024

17/06/2024

X/02/15 - DL/01/21 - “Nuovo Polo Oncologico
Integrato comprensivo di Intervento APBO3 DH
Oncoematologico e Centro Prelievi” - CUP
F98117000060003 prestazione di servizio relativa
alla Redazione del Piano di Sicurezza e
Coordinamento in fase di progettazione del
quarto piano del Nuovo Polo Oncologico, all’Arch.
Claudia Tedesco con sede a Parma (PR) Via. A.
Catalanin. 10 C.F. TDSCLD75L55G337L P.IVA
02470680345, per un importo pari ad € 6.240,00
compresi oneri previdenziali e IVA esente - CIG
B1ES5889DED.

S.C.I. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000871/2024

17/06/2024

MISSIONE 6 SALUTE (M6) - PIANO NAZIONALE
PER GLI INVESTIMENTI COMPLEMENTARI - PNC -
INTERVENTO N. 166 "COMPLETAMENTO POLO
MATERNO INFANTILE - NUOVO OSPEDALE DELLE
MAMME". AFFIDAMENTO INCARICO
PROFESSIONALE PER VERIFICA DEI CRITERI CAM E
DNSH RELATIVO ALL'INTERVENTO DI
DEMOLIZIONE DEL PADIGLIONE EX PEDIATRIA E
OPERE PROPEDEUTICHE (1° STRALCIO) E OPERE
DI COSTRUZIONE NUOVO OSPEDALE DELLE
MAMME (2° STRALCIO) - CUP F91B21006130001 -
CIG B115DBEFB7

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000872/2024

17/06/2024

Accordo di collaborazione per attivita di
formazione e training sul campo medico -
chirurgico tra I'Azienda Ospedaliero-Universitaria

S.C.1. Sviluppo
Risorse Umane




di Parma e I’Associazione Chirurghi Ospedalieri
Italiani (ACOI).

0000873/2024

18/06/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico libero
professionale ad A.C., psicologo, per attivita
relative alla realizzazione del progetto “Approccio
olistico al benessere. Attivazione di consulenza
psico-oncologica a supporto dell’equipe
multidisciplinare e multiprofessionale Breast Unit
Interaziendale” da svolgersi presso la Breast Unit
Interaziendale per il periodo dal 19 giugno 2024 e
fino al 18 giugno 2025 compreso. Onere
derivante dal presente atto € 20.000,00, a valere
sulla commessa BREAST_UNIT, elargizione
Associazione Doppia Elica

S.C.l. Area
Giuridica

0000874/2024

18/06/2024

Recepimento della proroga della gara a
procedura aperta per la fornitura di “Materiale
vario per osteosintesi e traumatologia” occorrenti
all’'unione d’acquisto tra le Aziende Sanitarie
associate all’Area Vasta Emilia Nord (AVEN) per il
periodo 01/04/2024-31/03/2025 e per un
importo complessivo presunto di spesa annuale
di € 845.630,80 (IVA esclusa) Azienda referente:
Azienda USL di Piacenza. Ditte varie. Codici CIG
derivati vari.

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000875/2024

18/06/2024

Determina di affidamento semplificata (c.d. atto
unico ex art. 17 comma 2 del D.Lgs. n. 36/23) ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) D.LGS 36/2023,
per la fornitura di prodotti per la linea urologia —
“Sistema LITHOVUE” - uteroscopio monouso con
postazione di lavoro - occorrente all’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma alla ditta
BOSTON SCIENTIFIC S.P.A..per il periodo dal
01/06/2024 al 31/05/2027 e per un importo
presunto di spesa aziendale di € 139.695,00 (IVA
esclusa). Codice CIG B1C9246FSE.

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000876/2024

18/06/2024

Proroga, dal 01.07.2024 al 30.06.2025, del
rapporto di lavoro a tempo parziale - dipendente
C.E.

S.C.l. Area
Giuridica

0000877/2024

19/06/2024

Rettifica parziale relativa al CIG Z063915214 di cui
all’atto n.599 del 02/05/2023 relativo alla
fornitura di arredi sanitari da destinare alla nuova
sede dell’UTIR ubicata presso il secondo piano
Padiglione ALA SUD.

S.C.I. Acquisizione
Beni

0000878/2024

19/06/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente G.S. -
Accoglimento.

S.C.l. Area
Giuridica

0000879/2024

19/06/2024

Conferimento di incarico professionale ascritto
alla tipologia di incarico di cui al comma 1, par. Il,
lett. d) dell’art. 22 CCNL 23/01/2024 relativo al
triennio 2019-2021 dell’Area Dirigenza Sanita.

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane




Parziale rettifica determinazione n. 821 del
05/06/2024 nomina commissione esaminatrice
per la manifestazione di interesse per il personale

del comparto afferente alla Direzione delle S.C.l. Area
0000880/2024 15/06/2024 Professioni Sanitarie - Ruolo Sanitario - Area dei Giuridica
Professionisti della Salute e dei Funzionari profilo
infermiere da assegnare presso i Setting Intensivi
- Area Interventistica.
Avviso pubblico per il conferimento di incarico di
Dirigente Medico disciplina Gastroenterologia -
Responsabile di struttura complessa: Direttore
. o . S.C.l. Area
0000881/2024 19/06/2024 U.O. Gastroenterologia ed Endoscopia Digestiva - L
. . R . Giuridica
Dipartimento ad Attivita Integrata Interaziendale
della Continuita e della Multicomplessita.
Ammissione candidati.
Presa d’atto del verbale ed approvazione
graduatoria di concorso pubblico, per titoli ed S.C.l. Area
0000882/2024 19/06/2024 esami, a n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Giuridica
Medicina Trasfusionale.
0000883/2024 19/06/2024 Presa atto delle dimis§iqni dal ser.vizio rassegnate S.;.I.‘A.rea
da vari dipendenti. Giuridica
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000884/2024 19/06/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente A.L.C. - Giuridica
Accoglimento.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000885/2024 19/06/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente T.D. - Giuridica
Accoglimento.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000886/2024 15/06/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente G.P. - Giuridica
Accoglimento.
aggiudicazione della procedura negoziata senza
bando ai sensi dell’art. 76 comma 1 lett. e) del D.
Lgs. 36/2023 svolta attraverso la piattaforma
Intercent-ER per I'affidamento del servizio 5.C.I. Acquisizione
0000887/2024 20/06/2024 triennale di manutenzione full risk del sistema di T Beni
neuronavigazione e imaging alla ditta Medtronic
per I'importo complessivo pari a € 240.000,00 per
I'intero periodo contrattuale.
CIG B1A9C(C9832
Determinazione a contrattare e affidamento
diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del
D.Lgs n. 36/2023, della prestazione di servizio
relativa alla Progettazione definitiva/esecutiva S.C.I. Logistica e
0000888/2024 20/06/2024 per allestimento e arredamento dell’ingresso e Gestione

spazi Radioterapia - Intervento “Nuovo Polo
Oncologico Integrato comprensivo di Intervento
APBO03 DH Oncoematologico e Centro Prelievi”,
CAIREPRO COOPERATIVA ARCHITETTI E
INGEGNERI - PROGETTAZIONE - SOCIETA'

Amministrativa
Lavori Pubblici




COOPERATIVA C.F./P.IVA 01704960358, per un
importo pari ad euro 21.772,95 (IVA esclusa) -
CIG B1EO778804, CUP F98117000060003.

0000889/2024

20/06/2024

SERVIZIO TRASPORTO PAZIENTI OSPEDALIERI
CON AMBULANZA - PROSECUZIONE PER IL
PERIODO 01/01/2024 - 31/12/2024. CIG:
7011882413.

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000890/2024

20/06/2024

“Nuovo Polo Oncologico Integrato comprensivo
di Intervento APBO3 DH Oncoematologico e
Centro Prelievi” - Affidamento prestazione di

servizio relativa alla Redazione della
Progettazione esecutiva Architettonica/Edile
delle opere di completamento del quarto piano
del Nuovo Polo Oncologico, all’lng. Bordi Andrea
con sede a Parma (PR) Via. Trento n. 3 C.F.

BRDNDR70P30G3370 P.IVA 02049290345, per

un importo pari ad € 28.520,20 compresi oneri

previdenziali e bollo, IVA esente - CIG
B1F8ECA585, CUP F98117000060003.

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000891/2024

20/06/2024

Affidamento mediante procedura negoziata, ai
sensi dell’art. 76 comma 2 lett. b del D.LGS.
36/2023, per la FORNITURA DI KIT PER LA
SEPARAZIONE IMMUNOGENETICA DELLE CELLULE
STAMINALI EMOPOIETICHE alla ditta MILTENYI
BIOTEC SRLU, necessari all’U.O. Ematologia e
C.T.M.O. dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria
di Parma. Periodo 01/07/2024-30/06/2026.
Importo di aggiudicazione: € 264.863,78 iva
esclusa
Codice CIG B1ESD3A968

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000892/2024

20/06/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale assegnazione di una borsa studio di
dodici mesi a S.F., medico, a far tempo dal 1°
luglio 2024 al 30 giugno 2025 compreso, da
svolgersi presso I’'Unita Operativa Maxillo Facciale
per una ricerca sul tema “Lichen Planus orale:
terapia diodo laser versus terapia chirurgica.
Studio clinico comparativo nel medio termine - 2
anni”. Onere derivante dall’assegnazione della
borsa € 12.000,00, a valere sulla commessa
BD2DECI1

S.C.l. Area
Giuridica

0000893/2024

20/06/2024

SELEZIONE INTERNA AZIENDALE RELATIVA
ALL’AREA OMOGENEA - AREA DEGENZE, RIVOLTA
AL PERSONALE APPARTENENTE ALL’AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI DEL RUOLO SANITARIO -
INFERMIERE, PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA CON
FUNZIONE DI COORDINAMENTO DI MEDIA
COMPLESSITA DENOMINATO “ORTOPEDIA
PROGRAMMATA 4° PIANO DEGENZA”,
AFFERENTE ALLA U.O.C. INTERAZIENDALE

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane




“SERVIZIO ASSISTENZIALE AZIENDA
OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA E TERRITORIO”:
PRESA D’ATTO DELL’ESITO DELLA PROCEDURA,
PROVVEDIMENTI CONNESSI E CONFERIMENTO

INCARICO

B.T./Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma

Servizio Attivita'

0000854/2024 20/06/2024 - Rimborso spese - Sinistro n. 2023/1668. G|yr.|d|co.
Amministrativa
2.D./Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma
- Atto di citazione - Tribunale Civile di Parma Servizio Attivita'
0000895/2024 20/06/2024 causa R.G. n. 2622/2023 - Liquidazione saldo Giuridico
compensi ai CC.TT.UU, Dott. P.R. e Dott. G.M.P. - Amministrativa
Sinistro n. 2021/1570.
Concessione di un periodo di congedo retribuito,
ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e S.C.l. Area
0000896/2024 20/06/2024 ss.mm.ii., dal 09.07.2024 al 09.08.2024 - Giuridica
dipendente S.M.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.l. Area
0000897/2024 20/06/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente E.A. - Giuridica
Accoglimento.
Ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno a S.CI Area
0000898/2024 20/06/2024 favore dipendente B.L. a far tempo dal C.-iiL.léidica
20.07.2024.
Riconoscimento a A.S.D.C. di un periodo di
congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, S.C.l. Area
0000895/2024 20/06/2024 D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii., dal 06.06.2024 al Giuridica
08.07.2024.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000900/2024 20/06/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente B.N. - Giuridica
Accoglimento.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000501/2024 20/06/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente C.L. - Giuridica
Accoglimento.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 S.C.I. Area
0000902/2024 20/06/2024 Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente L.C. - Giuridica
Accoglimento.
Esame dell’istanza intesa ad ottenere i permessi
retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 6 Legge S.C.l. Area
0000903/2024 20/06/2024 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente C.A.M. Giuridica
Accoglimento della richiesta.
Accoglimento della richiesta dipendente A.M. di
assentarsi dal servizio per malattia, ai sensi art. S.C.I. Area
0000904/2024 20/06/2024 56 - comma 2 - CCNL Comparto Sanita siglato il Giuridica
02.11.2022, a far tempo dal 07.06.2024.
Concessione dipendente D’A.M. di un periodo di
congedo retribuito, da fruire in maniera S.C.l. Area
0000905/2024 20/06/2024 frazionata nel mese di agosto 2024, ai sensi Giuridica

dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii.




Presa d’atto del verbale e attribuzione incarico a
tempo determinato della durata di anni due, ai
sensi dell'art. 15 octies D.Lgs. n. 502/92, nel
profilo professionale di Collaboratore Tecnico

DIPARTIMENTO

0000906/2024 | 20/06/2024 . . . INTERAZIENDALE
Professionale per |' attuazione del progetto:
. . . RISORSE UMANE
“Chemogenomica funzionale per il futuro delle
terapie personalizzate nelle neoplasie maligne
(T3-AN-05) “.
ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L’AZIENDA
USL TOSCANA SUD EST DI P.S. - AUSILIARIO S.CI Area
0000907/2024 | 20/06/2024 SPECIALIZZATO - AREA DEL PERSONALE DI C'Sil.n;idica
SUPPORTO, DIPENDENTE A TEMPO
INDETERMINATO.
Proroga utilizzo temporaneo a tempo pieno C.I.I.
- Infermiere - Area dei professionisti della salute e S.C.I. Area
0000908/2024 20/06/2024 dei funzionari - presso I’Azienda USL di Parma a Giuridica
far tempo dal 17.07.2024 per 12 mesi.
Concessione di un periodo di congedo retribuito
dal 01.07.2024 al 04.08.2024 ai sensi dell’art. 42, S.C.I. Area
0000305/2024 20/06/2024 comma 5, D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii. dipendente Giuridica
N.C.
Concessione a dipendente T.A. di un periodo di
congedo retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5, S.C.l. Area
0000910/2024 20/06/2024 D.lgs 151/2001 e ss.mm.ii., da fruire in maniera Giuridica
frazionata nei mesi da luglio a settembre 2024
Concessione a dipendente L.G.M. di un periodo di
aspettativa non retribuita dal 01.07.2024 al
12.8.2024, ai sensi dell'art. 10, comma 8 lett. b, S.C.l. Area
0000911/2024 20/06/2024 del CCNL Dirigenza Sanitaria siglato il 10.02.2004, Giuridica
per assunzione di incarico a tempo determinato
presso altra azienda sanitaria.
Concessione, a C.C.A., di un periodo di
aspettativa non retribuita ai sensi dell’art. 10
comma 8 lett. a) del CCNL Dirigenza Medica
siglato il 10.02.2004, ai fini dell’espletamento del S.CI Area
0000912/2024 20/06/2024 periodo di prova a seguito dell’assunzione di (.SiL.Jr.idica
incarico di direzione di struttura complessa ai
sensi dell’art. 15 e segg. D.Igs 502/92 e ss.mm.ii.
dal 01.07.2024 al 31.12.2024.
concessione di due periodi di congedo retribuito,
nei mesi di luglio e settembre 2024, ai sensi S.C.l. Area
0000913/2024 20/06/2024 dell’art. 42, comma 5, D.Igs 151/2001 e ss.mm.ii. Giuridica
- dipendente S.1.
C.R.+ 2 / Azienda Ospedaliero - Universitaria di .. .
0000914/2024 21/06/2024 Parma/- Atto di citaZione - Tribunale Civile di Ser\glog{tlwta'
Parma causa R.G.n.2756/2021 - Liquidazione Amn:?r:ilstlfaotiva
saldo al C.T.U Dott. M.L. - Sinistro n. 2017/1125.
PROCEDURA SELETTIVA INTERNA RIVOLTA AL
0000915/2024 | 21/06/2024 PERSONALE APPARTENENTE ALL’AREA DEI S.C.I. Sviluppo

PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI DEL RUOLO SANITARIO -

Risorse Umane




INFERMIERE, PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI FUNZIONE PROFESSIONALE
“PROFESSIONISTA SPECIALISTA” DI MEDIA
COMPLESSITA, DENOMINATO “CASE MANAGER
AFFERENTE PUNTO UNICO DI DIMISSIONE - D”,
AFFERENTE ALLA DIREZIONE SANITARIA:
AMMISSIONE CANDIDATI E NOMINA
COMMISSIONE ESAMINATRICE.

0000916/2024

23/06/2024

Esame dell’istanza intesa ad ottenere 3 giorni di
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3
Legge 104/92 e ss.mm.ii. - dipendente P.M. -
Accoglimento.

S.C.l. Area
Giuridica

0000917/2024

23/06/2024

CONVENZIONE PER L'UTILIZZO DI STRUTTURE
EXTRAUNIVERSITARIE PER LE ESIGENZE
DIDATTICO FORMATIVE DELLA SCUOLA DI
SPECIALIZZAZIONE IN STATISTICA SANITARIA E
BIOMETRIA (ACCESSO NON MEDICO)

DIPARTIMENTO
INTERAZIENDALE
RISORSE UMANE

0000918/2024

25/06/2024

ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO
L’OSPEDALE POLICLINICO SAN MARTINO GENOVA
DI R.E. - INFERMIERE - AREA DEI PROFESSIONISTI
DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI, DIPENDENTE A
TEMPO INDETERMINATO

S.C.I. Area
Giuridica

0000919/2024

26/06/2024

Proroga del contratto a tempo determinato
stipulato con S.S. - Dirigente Medico - disciplina
Dermatologia e Venereologia, di mesi 12

S.C.I. Area
Giuridica

0000920/2024

26/06/2024

Proroga della fornitura di materiale di consumo
da utilizzare su strumentazione di proprieta
AVALANCHE XT per le necessita dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma ai sensi

dell’art. 1 - comma 2 lett. a) del D.L. n. 76/2020

convertito con modificazioni dalla L. 11/09/2020

n. 120. Periodo 01/12/2023-31/12/2024. Importo
complessivo presunto pari ad € 17.000,00 IVA
22% esclusa.

CIG 8461987C91

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000921/2024

26/06/2024

: Determina di affidamento semplificata (c.d. atto
unico ex art.17 comma 2 del d.Igs. n.36/23) ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del d.Lgs.
36/2023 per il SERVIZIO DI MANUTENZIONE
CORRETTIVA E CONSERVATIVA, HELP DESK,
SERVIZIO HELP ME 24h PER APPLICATIVO PIESSE
ED INTEGRAZIONE, REFWEB, GESTORE CODE CON
SINTESI VOCALE per I’'anno 2024, occorrente
all’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma
per 'anno 2024 alla Ditta GPI S.P.A . Importo
complessivo presunto del contratto € 53.199,00
IVA esclusa. CIG: B226C72430

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000922/2024

26/06/2024

Adesione alle convenzioni Intercent-Er per
laforniture di KAFRIO*56CPR RIV 100+50+75MG
(AIC 048984013) e di KALYDECO*28CPR RIV
150MG (AIC 043519053) alla ditta Vertex
Pharmaceuticals (ltaly) su iniziativa della Regione

S.C.I. Acquisizione
Beni




Emilia-Romagna, ai sensi dell’art. 21 della L.R. n.
11/2004. Periodo 06/06/2024-31/12/2025.
MEDICINALI E RADIOFARMACI 2023 - 2025 LOTTO
871 CIG DERIVATO B200DC6FF5
MEDICINALI E RADIOFARMACI 2023 - 2025_2
LOTTO 181 CIG DERIVATO B206B2F59A

0000923/2024

28/06/2024

SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DI RESPONSABILITA DELLA
STRUTTURA SEMPLICE DI UNITA” OPERATIVA
“AREA GOVERNO DEI MEDICINALI NELLA
NORMALE PRATICA CLINICA E IN
SPERIMENTAZIONE” AFFERENTE ALLA
STRUTTURA COMPLESSA SERVIZIO FARMACIA E
GOVERNO CLINICO DEL FARMACO DEL
DIPARTIMENTO FARMACEUTICO
INTERAZIENDALE: AMMISSIONE CANDIDATI.

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000924/2024

28/06/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico libero
professionale, da svolgersi presso I’'Unita
Operativa Neurologia, a Z.A. per attivita relative
alla realizzazione del progetto “Diagnosi precoce
e presa in carico dei pazienti con disturbi cognitivi
ad esordio giovanile (< 65 anni)” e attivita di
guardia medica, per il periodo dal 15 luglio 2024
e fino al 14 novembre 2024 compreso. Onere
derivante dal presente atto € 8.000,00 a valere
sulla commessa 666/2021/FARM/AOUPR
AHO0003, oltre a presunti € 1.716,00 per attivita di
guardia medica, ai sensi della lettera H - punto 8 -
dell’accordo sindacale area dirigenza medica
20.02.2005 sulla ridefinizione del servizio di
guardia medica

S.C.l. Area
Giuridica

0000925/2024

28/06/2024

Affidamento mediante procedura negoziata, ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) D.LGS 36/2023,
della FORNITURA DEL FARMACO INOMAX (AIC
035494044) occorrente all’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma alla ditta LINDE MEDICAL
S.R.L. Durata contrattuale: 01/07/2024-
30/06/2026. Importo di aggiudicazione €
138.915,00 IVA esclusa.

CIG B241D4735E

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000926/2024

28/06/2024

Presa d’atto dell’esito della verifica delle attivita
professionali e dei risultati raggiunti dai Dirigenti
Medici afferenti al Dipartimento ad Attivita
Integrata Materno Infantile ai sensi e per gli
effetti dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. n.
502/1992 e ss.mm.ii. e degli artt. 55 e succ. del
C.C.N.L. della Dirigenza Sanita del S.S.N. siglato il
19/12/2019 e provvedimenti conseguenti.

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000927/2024

28/06/2024

Conferimento di un incarico professionale
ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma

S.C.1. Sviluppo
Risorse Umane




1, par. Il lett. d) dell’art. 22 CCNL dell’Area Sanita
del 23/01/2024 relativo al triennio 2019-2021.

0000928/2024

28/06/2024

Conferimento di un incarico professionale
ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma
1, par. Il lett. d) dell’art. 22 CCNL dell’Area Sanita

del 23/01/2024 relativo al triennio 2019-2021.

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000929/2024

28/06/2024

Conferimento di un incarico professionale
ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma
1, par. Il lett. d) dell’art. 22 CCNL dell’Area Sanita

del 23/01/2024 relativo al triennio 2019-2021.

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000930/2024

28/06/2024

Conferimento di un incarico professionale
ascritto alla tipologia di incarico di cui al comma
1, par. Il lett. d) dell’art. 22 CCNL dell’Area Sanita

del 23/01/2024 relativo al triennio 2019-2021.

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000931/2024

28/06/2024

Proroga Procedura aperta ai sensi del D.Lgs.
163/06, per la fornitura in unico lotto di Sistema
in service per raccolta e produzione in
semiautomazione standardizzata di concentrati
eritrocitari, buffy coat e plasma occorrenti
all’'Unione d’Acquisto fra le Aziende Associate
all’Area Vasta Emilia Nord alla ditta FRESENIUS
KABI ITALIA. Periodo 01/07/2024-30/06/2025. .
Importo Interaziendale presunto pari ad €
1.424.177,95 IVA esclusa.

CIG QUADRO RINNOVO: 7567084B440 CIG
DERIVATO AO PR: 7567233637

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000932/2024

28/06/2024

Adesione alla Convenzione Intercent-ER per la
“Fornitura di cancelleria tradizionale e a ridotto
impatto ambientale per le Amministrazioni
dell’Emilia-Romagna 6” - lotto 2 stipulata con la
Ditta ERREBIAN S.p.A., Registro di Sistema della
Convenzione P1248101-24. Spesa di ESTENSIONE
della fornitura €.147.850,58 I.V.A. 22% compresa.
CIG Master 9904589568 - Derivato Estensione
B232FA598E

S.C.l. Acquisizione
Beni

0000933/2024

28/06/2024

Proroga dei contratti per la fornitura di elettrodi
monouso per ECG di cui alla gara a procedura
aperta e alla RDO MePA Consip 687666 (lotti
deserti) occorrenti all’'unione d’acquisto tra le

Aziende Sanitarie associate all’Area Vasta Emilia

Nord (AVEN) per il periodo semestrale dal
01.07.2024 al 31.12.2024 e per un importo
presunto di spesa interaziendale semestrale di €

194.000,00 (IVA 22% esclusa). Azienda capofila:
Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma.

Ditte varie. Codici CIG quadro vari.

S.C.1. Acquisizione
Beni

0000934/2024

28/06/2024

Determina di affidamento semplificata (c.d. atto
unico ex art.17 comma 2 del d.lgs. n.36/23) ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del d.Lgs.
36/2023 del servizio di manutenzione ed
assistenza tecnica full risk e pm per TAVOLO
STEREOTASSICO MAMMOGRAFIA E CR,

S.C.l. Acquisizione
Beni




occorrente all’Azienda Ospedaliero Universitaria
di Parma per il triennio 2024/2026 alla Ditta
CARESTREAM HEALTH ITALIA SRL. Importo
complessivo presunto del contratto € 59.124,00
IVA esclusa. CIG: B223EAEFD3

0000935/2024

28/06/2024

Determina di affidamento semplificata (c.d. atto
unico ex art. 17 comma 2 del D.Lgs. n. 36/23) ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) D.LGS 36/2023,
per la fornitura di protesi di gomito/capitello
radiale per le necessita dell’Azienda Ospedaliero
Universitari di parma e per un importo presunto
di spesa di € 137.700,00 (lva esclusa) per la
durata di 36 mesi. Ditta Adler Ortho S.p.A. Codice
CIG B20F754C3B

S.C.l. Acquisizione

Beni

0000936/2024

28/06/2024

Determina di affidamento semplificata (c.d. atto
unico ex art.17 comma 2 del d.lgs. n.36/23) ai
sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del d.Lgs.
36/2023 della fornitura di inchiostri e consumabili
per 2 foto stampatori multifunzione assegnati al
Centro Stampa dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma, per il periodo dal
01/05/2024 al 30/04/2027 alla Ditta R. Zanantoni
srl. Importo complessivo presunto della fornitura
€ 46.198,00 IVA esclusa. CIG: BIFEF226E5

S.C.1. Acquisizione

Beni

0000937/2024

29/06/2024

Istituzione di n. 1 borsa di studio, della durata di
circa 16 mesi e comunque non oltre il 19.12.2025,
per una ricerca sul tema “Risultati sul medio e
lungo termine nei pazienti eradicati del virus
dell’HCV in rapporto allo stadio di malattia al
momento del trattamento”, da svolgersi presso
I’'Unita Operativa Malattie Infettive ed epatologia.
Approvazione bando e nomina commissione
esaminatrice. Onere derivante dal conferimento
dalla borsa di studio € 32.000,00, oltre ad un
massimo di € 2.000,00 a titolo di rimborso spese
di viaggio, a valere sulla commessa 2023/78-FIN-
RER-INF (Programma di Ricerca Sanitaria
Finalizzata dell’Emilia Romagna - Bando 2020)

S.C.l. Area
Giuridica

0000938/2024

29/06/2024

Presa d’atto del verbale, della graduatoria e
contestuale conferimento di un incarico libero
professionale, da svolgersi presso I’Unita
Operativa Pediatria e Oncoematologia, a C.N., per
attivita relative alla realizzazione del progetto
“Costruzione della rete dei Servizi Psicologici, in
continuita Ospedale-Territorio, nell’ambito del
progetto formativo della DGR n. 359 del
04.03.2024"”, per il periodo dal 1° luglio 2024 al
31 dicembre 2024 compreso. Onere derivante dal
presente atto € 6.000,00 a valere sulla commessa
SERVPSIC

S.C.l. Area
Giuridica

0000939/2024

29/06/2024

Accoglimento della richiesta intesa a ottenere un
periodo di aspettativa non retribuita, per

S.C.l. Area
Giuridica




conferimento di incarico a tempo determinato,
dal 01.07.2024 al 30.06.2027 - dipendente G.M.T.

Liquidazione indennita sostitutiva del preavviso e

0000940/2024 29/06/2024 compenso sostitutivo ferie non fruite dipendente >-C.. Arf-:'a
Economica
G.S.
Accettazione delle dimissioni dal servizio
rassegnate da C.L. dal 04/02/2025 (ULTIMO S.C.l. Area
0000941/2024 25/06/2024 GIORNO LAVORATIVO 03/02/2025). Dichiarazione Economica
della vacanza del posto occupato.
Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n.4 posti
di Assistente Tecnico - Perito Elettrotecnico Area
degli Assistenti indetto in forma congiunta tra
I'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma,
. . . . . S.C.l. Area
0000942/2024 29/06/2024 Azienda Usl di Piacenza, Azienda usl di Reggio L
. . . 8 Giuridica
Emilia e Azienda Usl di Modena, ente capofila
Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma.
Presa d’atto del verbale e approvazione
graduatoria finale di merito.
Proroga assegnazione in comando a tempo pieno
per ricongiungimento familiare presso I’AST
Marche di C.F. - Infermiere - Area dei S.C.I. Area
0000943/2024 29/06/2024 Professionisti della Salute e dei Funzionari, Giuridica
dipendente a tempo indeterminato, ai sensi
dell’art. 17 della legge n. 266/1999.
ASSENSO AL TRASFERIMENTO PRESSO L’AZIENDA
SANITARIA PROVINCIALE DI COSENZA DI D.S.A. - S.C.L Area
0000944/2024 29/06/2024 INFERMIERE - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA C.-iil.Jr.idica
SALUTE E DEI FUNZIONARI, DIPENDENTE A
TEMPO INDETERMINATO
Decesso dipendente V.F. - Determinazione S.CI Area
0000945/2024 29/06/2024 dell'indennita di mancato preavviso e delle ferie T
Economica
maturate e non godute.
Presa d’atto del verbale e della graduatoria con
contestuale chiusura della procedura
comparativa finalizzata alla assegnazione di una
borsa di studio da svolgersi presso I'Unita
Operativa Malattie Infettive ed Epatologia per S.CI Area
0000946/2024 29/06/2024 attivita relative al progetto “Risultati sul medio e (.SiL.Jr.idica

lungo termine nei pazienti eradicati del virus
dell’HCV in rapporto allo stadio di malattia al
momento del trattamento” (Programma di
Ricerca Sanitaria Finalizzata dell’Emilia Romagna -
Bando 2020)




