
Elenco delibere adottate nel mese di FEBBRAIO 2021 

Delibera Data 
Adozione 

Oggetto Nome Struttura 

0000097/2021 01/02/2021 Approvazione dell’ “Accordo tra Azienda USL di Parma, Azienda 
Ospedaliero - Universitaria di Parma e Associazioni di Volontariato di 
Assistenza Pubblica e Croce Rossa Italiana per le attività di soccorso e 

trasporto infermi sia in emergenza urgenza sia in non emergenza 
urgenza- Anni 2021-2023”. 

S.C.I. Logistica e 
Gestione 

Amministrativa 
Lavori Pubblici 

0000098/2021 01/02/2021 Utilizzo temporaneo a tempo parziale pari a 1 giorno la settimana della 
Dott.ssa Coppola Teresa (matr. 240905 ), Dirigente Amministrativo a 

tempo determinato, presso l’ Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale, dal 
01/02/2021 al  31/12/2021. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000099/2021 01/02/2021 Proroga dell’acquisizione in comando della dipendente a tempo 
indeterminato dell’Azienda USL di Parma Sig.ra Pelosi Giulia, 

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D - dal 01/02/2021 
al 28/02/2021 per l'assolvimento dell'incarico di tutor didattico per il 
Corso di Laurea in Infermieristica presso il Dipartimento di Medicina e 

Chirurgia dell'Università di Parma . 

S.C.I. Area Giuridica 

0000100/2021 01/02/2021 Conferimento incarichi di lavoro autonomo per attività di supporto 
psicologico, in relazione all’emergenza COVID 19 

S.C.I. Area Giuridica 

0000101/2021 01/02/2021 Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio/prova teorico-pratica, per 
il conferimento di un incarico a tempo determinato per la durata di anni 
due, ai sensi dell’art. 15-septies, comma 1, del D. Lgs. 502/92 e s.m.i., nel 
profilo professionale di Dirigente Medico, disciplina Chirurgia Generale, 

per il potenziamento della linea di chirurgia epatica in ambito oncologico. 
Approvazione bando 

S.C.I. Area Giuridica 

0000102/2021 01/02/2021 Proroga di acquisizione in comando della dipendente a tempo 
indeterminato dell’Azienda USL di Piacenza Dott.ssa Mosetti Federica, 

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto Fisioterapista Cat. Ds, dal 
01/02/2021 al 28/02/2021. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000103/2021 01/02/2021 MANIFESTAZIONE DI INTERESSE NELL’AMBITO DEL POR FESR EMILIA 
ROMAGNA 2014-2020 PER INTERVENTI RIVOLTI A RAFFORZARE LA 
CAPACITÀ DI RISPOSTA ALLA CRISI PROVOCATA DALL'EMERGENZA 
EPIDEMIOLOGICA DA COVID-19 - PRESA D’ATTO DGR n. 1887 del 

14.12.2020 DI APPROVAZIONE DEL PROGETTO PRESENTATO 
DALL’AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA E DELLA 
CONVENZIONE SOTTOSCRITTA CON IL SOGGETTO EROGATORE. 

Direzione Generale 

0000104/2021 03/02/2021 Conferma e rinnovo incarico di Responsabile di struttura semplice 
dipartimentale  “Centro Hub Emofilia e Malattie Emorragiche Congenite” 

afferente al Dipartimento ad Attività Integrata Medicina Generale e 
Specialistica alla Dott.ssa Tagliaferri Annarita dirigente medico ‘ Medicina 

Interna. 

S.C.I. Formazione e 
Sviluppo Risorse 

Umane 
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0000105/2021 03/02/2021 Rilascio autorizzazione all’ addendum dell’ accordo economico dello 
Studio n. 165/2015/FARM/AOUPR “Studio multinazionale, multicentrico, 

prospettico, in aperto e non controllato volto a valutare l'efficacia e la 
sicurezza del trapianto di colture autologhe di cellule staminali limbari 

(ACLSCT) per la ricostruzione dell'epitelio corneale in pazienti con deficit 
di cellule staminali limbari dovuto a ustioni 

oculari (HOLOCORE)” Protocollo (CCD-GPLSCD01-03) (PI: Prof. Stefano 
Gandolfi) 

Ricerca e 
Innovazione 

0000106/2021 03/02/2021 Conferimento di un incarico libero professionale per attività di Medico 
Competente, ai sensi del D. Lgs. n. 81/08, alla dott.ssa Silvia Bonini, per il 

periodo dal 4 febbraio 2021 al 3 febbraio 2022 Onere derivante dal 
presente atto Euro 36.000,00 

S.C.I. Area Giuridica 

0000107/2021 03/02/2021 Proroga di un incarico a tempo determinato per 12 mesi stipulato con un 
Collaboratore Amministrativo Professionale - Cat. D. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000108/2021 03/02/2021 Proroga del contratto a termine stipulato con un Dirigente Medico 
Disciplina Nefrologia per mesi 12. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000109/2021 03/02/2021 Presa d’atto del verbale, della graduatoria e contestuale conferimento di 
un incarico libero professionale,  per le esigenze del Servizio Farmacia e 

Governo Clinico del Farmaco alla dott.ssa  De Pasquale Simona  in 
relazione alle necessità sanitarie ed assistenziali conseguenti al virus 

COVID 19 per il periodo dal 8  febbraio 2021 al 7 febbraio 2022 
compreso. Onere derivante dal presente atto € 24.000,00  a valere sulla 

commessa COVID19_AOU. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000110/2021 03/02/2021 Avviso di mobilità volontaria, per titoli e colloquio/prova teorico-pratica, 
in ambito regionale ed interregionale, tra Enti ed Aziende Pubbliche del 

S.S.N. per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Biologo disciplina 
Biochimica Clinica. Ammissione candidati e nomina Commissione 

Esaminatrice. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000111/2021 03/02/2021 Assunzione di n. 4 Collaboratori Professionali Sanitari- Tecnici Sanitari di 
Laboratorio Biomedico - Cat. D, con contratti a tempo indeterminato. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000112/2021 03/02/2021 Conferma e rinnovo incarico di Responsabile di Programma “Gestione e 
appropriatezza antibiotico terapia”  afferente al Dipartimento ad Attività 

Integrata Medicina Generale e Specialistica al Dott. Calzetti Carlo, 
Dirigente Medico - Malattie Infettive. 

S.C.I. Formazione e 
Sviluppo Risorse 

Umane 

0000113/2021 03/02/2021 Stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a tempo determinato per 
mesi 12, nel profilo professionale di Dirigente Medico disciplina 

Ginecologia e Ostetricia. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000114/2021 03/02/2021 Selezione interna per il conferimento di n.1 incarico professionale 
(Professionista Specialista) “Case manager in Senologia", afferente alla 

Direzione delle Professioni Sanitarie, per il personale dipendente 
appartenente al profilo professionale di Collaboratore Professionale 

Sanitario ‘ Infermiere. Approvazione bando. 

S.C.I. Formazione e 
Sviluppo Risorse 

Umane 

0000115/2021 03/02/2021 Approvazione del verbale e della graduatoria di merito della selezione 
interna per l’attribuzione di incarichi di organizzazione con funzioni di 
coordinamento, per il personale dipendente appartenente al profilo 

professionale di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, per le 
Sale Operatorie del Dipartimento Chirurgico Generale e Specialistico. 

S.C.I. Formazione e 
Sviluppo Risorse 

Umane 



Elenco delibere adottate nel mese di FEBBRAIO 2021 

0000116/2021 03/02/2021 Prestazioni per attività di ricovero in regime di libera professione 
‘Aggiuntiva’ - U.O.C. CLINICA ORTOPEDICA. Periodo: 01.01.2021 - 

31.03.2021 (9A). 

S.C.I. Affari Generali 

0000117/2021 03/02/2021 Successione testamentaria F. E. - Provvedimenti conseguenti. Servizio Attivita' 
Giuridico 

Amministrativa 

0000118/2021 03/02/2021 Attivazione sedute operatorie e prestazioni in attività di ricovero in 
regime di libera professione ‘Aggiuntiva’, correlate al recupero delle 

prestazioni sospese a causa dell'emergenza sanitaria determinata dalla 
diffusione del virus COVID-19 - U.O.C. 2° ANESTESIA E RIANIMAZIONE. 

Periodo: 1° Gennaio 2021 ‘ 31 gennaio 2021 (8A) 

S.C.I. Affari Generali 

0000119/2021 03/02/2021 Attivazione prestazioni ambulatoriali in regime di libera professione 
‘Aggiuntiva’ - U.O.C. RADIOTERAPIA. Periodo: 11 Gennaio 2021 ‘ 30 

Giugno 2021. (7A) 

S.C.I. Affari Generali 

0000120/2021 03/02/2021 Presa d’atto del verbale di selezione pubblica per titoli e colloquio/prova 
teorico - pratica per l’attribuzione di incarichi temporanei a posti di 

Dirigente Biologo disciplina Microbiologia e Virologia. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000121/2021 03/02/2021 Rettifica parziale della Delibera n° 1168 del 10/12/2020 riguardante la 
presa d’atto esito 

bando pubblico per interventi di mobility management 2020-21 del 
Comune di Parma e 

provvedimenti conseguenti. 

S.C.I. Logistica e 
Gestione 

Amministrativa 
Lavori Pubblici 

0000122/2021 10/02/2021 A. F. / Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma + 2 - Istanza di 
mediazione - Organismo di mediazione istituito presso il COA di Piacenza  

-  Provvedimenti conseguenti - Sinistro n. 2021/1491. 

Servizio Attivita' 
Giuridico 

Amministrativa 

0000123/2021 10/02/2021 Stipula di n. 4 contratti individuali di lavoro a tempo determinato per 
mesi 12 nel profilo professionale di Collaboratore  Professionale  

Sanitario -  Ostetrica  - Cat. D. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000124/2021 10/02/2021 Concessione al personale dipendente area comparto di permessi 
retribuiti per il diritto allo studio (c.d. 150 ore) per l’anno 

scolastico/accademico 2020/2021 

DIPARTIMENTO 
INTERAZIENDALE 
RISORSE UMANE 

0000125/2021 10/02/2021 Assunzione a tempo indeterminato, mediante stipula di contratto di 
lavoro individuale, di n. 1 Dirigente  Medico disciplina Oncologia. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000126/2021 10/02/2021 Presa d’atto del verbale ed approvazione graduatorie di selezione 
pubblica, per titoli e colloquio/prova teorico-pratica, per il conferimento 

di incarichi a tempo determinato nella  qualifica di Dirigente Medico 
disciplina Pediatria. Stipula di n. 2 contratti di lavoro a tempo 

determinato di 12 mesi. Costo mensile totale comprensivo di oneri sociali 
e 13° mensilità pari a € 12.899,20. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000127/2021 10/02/2021 Prestazioni di ricovero in regime di libera professione ‘Aggiuntiva’  
correlate all'emergenza COVID19 - U.O.C. 1° ANESTESIA E RIANIMAZIONE 
- GESTIONE INTERDIPARTIMENTALE E SIAT. Periodo: 7 Gennaio 2021 ‘ 31 

marzo 2021 (10A) 

S.C.I. Affari Generali 
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0000128/2021 10/02/2021 Parziale rettifica della deliberazione  n. 1194  del 16/12/2020  
riguardante  i processi di stabilizzazione  a domanda del personale 

appartenente all’area contrattuale del comparto  ai sensi dell’art. 20 
comma 1° D. lgs 75/2017 e ss.mm.ii. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000129/2021 10/02/2021 Selezione interna per titoli e prova tecnico-attitudinale per il 
conferimento di un incarico di organizzazione con funzioni di 

coordinamento temporaneo per il personale dipendente in servizio 
presso la S.S.Dip. Medicina Interna. 

S.C.I. Formazione e 
Sviluppo Risorse 

Umane 

0000130/2021 10/02/2021 Approvazione dell'Avviso di ammissione al Nido Interaziendale 
"Gelsomino", sito in Via Sanremo 2/A - Parma anno scolastico 2021/2022. 

S.C.I. Affari Generali 

0000131/2021 10/02/2021 Determinazione e ripartizione del monte ore dei permessi sindacali per 
l’anno 2021, spettanti per l’espletamento del mandato alle organizzazioni 
sindacali rappresentative della dirigenza dell’Area della Sanità e dell'Area 
Funzioni Locali - Sezione Dirigenti Amministrativi, Tecnici e Professionali. 

DIPARTIMENTO 
INTERAZIENDALE 
RISORSE UMANE 

0000132/2021 10/02/2021 Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n. 1287/2020/OSS/AOUPR : 
‘L’utilità della pulsossimetria nell’arco delle prime 24 ore di vita come 
screening per individuare precocemente le cardiopatie congenite nel 

neonato apparentemente sano’ ( PI: Prof.ssa Serafina Perrone) 

Ricerca e 
Innovazione 

0000133/2021 10/02/2021 Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.1335/2020/OSS/AOUPR: 
‘Sviluppo di anticorpi donatore-specifici nei portatori di trapianto renale 

affetti da COVID-19’ (PI: Prof. Umberto Maggiore) 

Ricerca e 
Innovazione 

0000134/2021 10/02/2021 Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n. 748/2020/OSS/AOUPR: “Il 
tumore mammario nelle pazienti HIV+: implicazioni prognostiche e 

terapeutiche” (PI: Dott.ssa Polotto Susanna) 

Ricerca e 
Innovazione 

0000135/2021 10/02/2021 Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n. 1338/2020/OSS/AOUPR: 
“infiammazione  vascolare  dell’aorta  toracica  ascendente stimata  
mediante  il  grado  di  attenuazione  peri-vascolare  alla  tomografia  

computerizzata  del  torace  e  correlati istologici, uno studio 
retrospettivo monocentrico” (Protocollo n. CCHISTO-10-20) ( PI: Prof.  

Francesco Nicolini) 

Ricerca e 
Innovazione 

0000136/2021 10/02/2021 Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n. 982/2020/TESS/UNIPR: 
“Studio per l'identificazione di una signature immunoistochimica 

(Galectina-STK11) predittiva di risposta ad immunoterapia in pazienti 
affetti da tumore polmonare non a piccole cellule avanzato (studio GAST-

11)” (Protocollo n. GAST-11) ( PI: Prof. Marcello Tiseo) 

Ricerca e 
Innovazione 

0000137/2021 10/02/2021 Assunzione di n. 2 unità nella qualifica di Collaboratore Professionale 
Sanitario-  Tecnico Sanitario di Radiologia Medica - Cat. D,  e di n. 1 unità 
nella qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario-  Infermiere - Cat. 

D, con contratti a tempo indeterminato 

S.C.I. Area Giuridica 

0000138/2021 10/02/2021 Determinazioni concernenti l’assunzione di n. 2 unità nella qualifica 
Collaboratore Professionale Sanitario- Infermiere - Cat. D, con contratti a 

tempo indeterminato 

S.C.I. Area Giuridica 

0000139/2021 10/02/2021 Proroga del contratto a termine stipulato con un Dirigente Medico 
Disciplina Oftalmologia per mesi 12. 

S.C.I. Area Giuridica 
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0000140/2021 10/02/2021 Conferma e rinnovo incarico di Direttore di Struttura Complessa 
‘Genetica Medica’ afferente al Dipartimento ad Attività Integrata 

Diagnostico, al Prof. Antonio Percesepe Professore associato equiparato 
a dirigente medico - Genetica Medica ‘ direttore. 

S.C.I. Formazione e 
Sviluppo Risorse 

Umane 

0000141/2021 10/02/2021 Approvazione Convenzione tra l’Azienda Ospedaliero - Universitaria di 
Parma e l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena per l’attività di 

supporto giuridico nell’ambito dell’attività di ricerca. Periodo 15.02.2021 
- 14.02.2022 

S.C.I. Affari Generali 

0000142/2021 10/02/2021 Determinazione e ripartizione del monte ore dei permessi sindacali per 
l’anno 2021 spettanti per l’espletamento del mandato alle organizzazioni 

sindacali rappresentative dell’Area del Comparto e alla RSU Aziendale. 

DIPARTIMENTO 
INTERAZIENDALE 
RISORSE UMANE 

0000143/2021 10/02/2021 Prestazioni per attività di ricovero in regime di libera professione 
‘Aggiuntiva’ ‘U.O.C. Clinica e Terapia Medica. Periodo: 24.01.2021 - 

30.06.2021. 

S.C.I. Affari Generali 

0000144/2021 10/02/2021 Concorso Pubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posti di Dirigente Medico 
disciplina Malattie Apparato Respiratorio. Ammissione candidati e 

nomina commissione esaminatrice. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000145/2021 11/02/2021 Conferimento di un incarico libero professionale per attività di Medico 
Competente, ai sensi del D. Lgs. n. 81/08, al dott. Marco Coggiola, per il 

periodo 16 febbraio 2021 - 15 febbraio 2022. Onere derivante dal 
presente atto  Euro 30.000,00 

S.C.I. Area Giuridica 

0000146/2021 15/02/2021 Proroga di due incarichi a tempo determinato per mesi 6 stipulati con 
due Collaboratori Professionali Sanitari Tecnici Sanitari di Laboratorio 

Biomedico - Cat. D. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000147/2021 15/02/2021 Presa d'atto della comunicazione dell'Università degli Studi di Parma n. 
41179 del 12/02/2021 per gli aspetti assistenziali 

Direzione Generale 

0000148/2021 17/02/2021 A. P. / Azienda Ospedaliera - Universitaria di Parma - Ricorso ex art. 696 
bis c.p.c. - Tribunale Civile di Parma - Conferimento incarico di 

rappresentanza e difesa all’Avv. A. C. del Foro di Parma - Sinistro n. 
2019/1358. 

Servizio Attivita' 
Giuridico 

Amministrativa 

0000149/2021 17/02/2021 D. A. / Azienda Ospedaliera - Universitaria di Parma - Definizione 
Conciliativa - Provvedimenti conseguenti - Sinistro n. 2019/1368. 

Servizio Attivita' 
Giuridico 

Amministrativa 

0000150/2021 17/02/2021 B. A. / Azienda Ospedaliera - Universitaria di Parma - Definizione 
Conciliativa - Provvedimenti conseguenti - Sinistro n. 2020/1430. 

Servizio Attivita' 
Giuridico 

Amministrativa 

0000151/2021 17/02/2021 V. J. / Azienda Ospedaliera - Universitaria di Parma - Definizione 
Conciliativa - Provvedimenti conseguenti - Sinistro n. 2020/1433. 

Servizio Attivita' 
Giuridico 

Amministrativa 

0000152/2021 17/02/2021 Convenzione tra Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e Azienda 
Unità Sanitaria Locale di Parma per prestazioni in materia di Infettivologia 

nell’ambito della realizzazione del Progetto Rete Assistenziale 
Infettivologica Provinciale Integrata anno 2021. 

S.C.I. Affari Generali 
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0000153/2021 17/02/2021 Rilascio autorizzazione all’ addendum dell’ accordo economico dello 
Studio n. 104/2017/FARM/AOUPR  “Studio in aperto, a  braccio  singolo,  
multicentrico,  a  lungo  termine,  per  valutare  la  sicurezza  e  l'efficacia  

di  brivaracetam  usato  come trattamento adiuvante in soggetti 
pediatrici affetti da epilessia” (Protocollo N01266) (Prof. Francesco 

Pisani) 

Ricerca e 
Innovazione 

0000154/2021 17/02/2021 PIANO DI RIORGANIZZAZIONE DELLA RETE OSPEDALIERA EX ART.2 - D.L. 
34/2020 - PROGETTO P/12/20 - INTERVENTO N°18 - PRONTO SOCCORSO 

COVID - PADIGLIONE ORTOPEDIA - APPROVAZIONE PROGETTO 
ESECUTIVO ED AFFIDAMENTO LAVORI (CIG derivato n°8622700D21) 

S.C.I. Attivita' 
Tecniche 

0000155/2021 17/02/2021 Presa d’atto del verbale ed approvazione graduatoria di concorso 
pubblico, per titoli ed esami, riservato al personale precario in possesso 

dei requisiti di cui all’art. 20 comma 2 del D.Lgs. 75/2017, per la 
copertura a tempo indeterminato di n. 4 posti di Dirigente Psicologo 

disciplina Psicoterapia. Stipula di n. 4 contratti di lavoro a tempo 
indeterminato. Costo mensile totale comprensivo di oneri sociali e 13° 

mensilità pari a ‘ 21.306,92. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000156/2021 17/02/2021 Incarico libero professionale, da svolgersi presso l’Unità Operativa Clinica 
Geriatrica, alla dott.ssa Francesca Ferrari Pellegrini, psicologo, per attività 

relative alla realizzazione del progetto “Interceptor project on early 
diagnosis of the prodromal stage of Alzheimer disease. The progression 

from mild cognitive impairment (MCI) to dementia: the role of 
biomarkers in early interception of patients candidate for prescription of 
future disease-modifying drugs”, per il periodo dal 2 marzo 2021 e fino al 

1° aprile 2021 compreso 

S.C.I. Area Giuridica 

0000157/2021 17/02/2021 Assunzione di n. 30 Operatori Socio Sanitari - Cat. BS con contratti a 
tempo indeterminato 

S.C.I. Area Giuridica 

0000158/2021 17/02/2021 Proroga dei contratti a termine stipulati con tre Operatori Tecnici Addetti 
all’Accoglienza - Cat. B. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000159/2021 17/02/2021 Indizione selezione pubblica, per titoli e colloquio/prova teorico-pratica, 
per il conferimento di incarichi temporanei nella qualifica di Dirigente 

Biologo disciplina Laboratorio di Genetica Medica. Approvazione bando. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000160/2021 17/02/2021 Proroga dei contratti a termine stipulati con due Dirigenti Medici 
Disciplina Cardiologia per mesi 12. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000161/2021 17/02/2021 Applicazione dell'art. 86, comma 6, CCNL Area Comparto 21.5.2018 delle 
struttura 

 
aziendali individuate - ricognizione definitiva del temporaneo 

ampliamento per l’anno 2020 in relazione alla fase di emergenza 
sanitaria. 

DIPARTIMENTO 
INTERAZIENDALE 
RISORSE UMANE 

0000162/2021 17/02/2021 G. A. / Azienda Ospedaliera - Universitaria di Parma - Definizione 
Conciliativa - Provvedimenti conseguenti - Sinistro n. 2018/1316. 

Servizio Attivita' 
Giuridico 

Amministrativa 
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0000163/2021 17/02/2021 Conferma e rinnovo incarico di Direttore di Struttura Complessa 
‘Chirurgia d'Urgenza’ afferente al Dipartimento ad Attività Integrata 

Testa- Collo al Dott. Catena Fausto dirigente medico ‘ Chirurgia Generale 
- direttore. 

S.C.I. Formazione e 
Sviluppo Risorse 

Umane 

0000164/2021 17/02/2021 Stipula Convenzione tra Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e 
l’Azienda Unità Sanitaria Locale - IRCCS in Tecnologie Avanzate e Modelli 

Assistenziali in Oncologia di Reggio Emilia per attività di irradiazione di 
emocomponenti - Periodo: 01.10.2020 - 30.09.2023. 

S.C.I. Affari Generali 

0000165/2021 17/02/2021 Stipula di una convenzione tra l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di 
Parma e l’Università degli Studi di Bari  - Scuola di Specializzazione in 

Chirurgia Generale, per lo svolgimento di Attività Formativa 
Professionalizzante e Tirocinio ai fini della formazione specialistica di area 

sanitaria presso strutture assistenziali al di fuori della Rete Formativa. 
Dott.ssa Annamaria Spadone 

Direzione Generale 

0000166/2021 17/02/2021 Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n. 1323/2020/OSS/UNIPR: 
“NEDAPLUS - Nuove misure di efficacia (NEDA-3 e NEDA-4) nella sclerosi 

multipla recidivante-remittente” (PI: Prof. Franco Granella) 

Ricerca e 
Innovazione 

0000167/2021 17/02/2021 Assunzione a tempo indeterminato, mediante stipula di contratto di 
lavoro individuale, di n. 1 Dirigente Medico disciplina Neurologia. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000168/2021 17/02/2021 Rinnovo Convenzione tra Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma, 
Azienda U.S.L. di Parma e Associazione Italiana Sclerosi Laterale 

Amiotrofica - A.I.S.L.A. Onlus per la disciplina dell’attività del medico 
palliativista nell’équipe multidisciplinare interaziendale di Parma per la 

S.L.A. Periodo: 01.01.2021  - 31.12.2022. 

S.C.I. Affari Generali 

0000169/2021 18/02/2021 Stipula  di n. 4 contratti  individuali  di lavoro a tempo determinato e 
parziale,  per un periodo di 12 mesi,  nel profilo professionale di Dirigente 
Medico disciplina Ortopedia e Traumatologia, ai sensi dell’art. 1 comma 

547 e 548 della Legge 30 dicembre 2018, n. 145 e ss.mm.ii. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000170/2021 18/02/2021 Assunzione a tempo indeterminato, mediante stipula di contratto di 
lavoro individuale, di n. 1 Dirigente Medico disciplina Chirurgia Generale. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000171/2021 18/02/2021 Presa d’atto del verbale, della graduatoria e contestuale conferimento di 
un incarico libero professionale, da svolgersi presso l’Unità Operativa 

Medicina Nucleare, al dott. Antonino Sammartano, biologo, per attività 
relative alla realizzazione del progetto “Procedure di marcatura 

radiofarmaci SPECT e PET, aggiornamento procedure CQ, aggiornamento 
e mantenimento tracciabilità radio farmaci”, per il periodo dal 22 

febbraio 2021 e fino al 21 febbraio 2022 compreso. Onere derivante dal 
presente atto € 30.000,00 

S.C.I. Area Giuridica 

0000172/2021 18/02/2021 Selezione pubblica, per titoli e colloquio/prova teorico-pratica, per il 
conferimento di incarichi temporanei nella qualifica di Dirigente 
Ingegnere Civile. Ammissione candidati e nomina commissione 

esaminatrice. 

S.C.I. Area Giuridica 



Elenco delibere adottate nel mese di FEBBRAIO 2021 

0000173/2021 24/02/2021 Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di n. 6 posti di “Collaboratore Tecnico 

Professionale - Settore Informatico - cat. D” gestito in forma aggregata 
tra l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma (capofila) e l’Azienda 
USL di Parma, le Aziende Sanitarie della Provincia di Modena (Azienda 

Ospedaliero-Universitaria di Modena e Azienda USL di Modena),  
l’Azienda USL di Piacenza e l'Azienda USL di Reggio Emilia. Delega 

all’Azienda capofila e provvedimenti conseguenti. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000174/2021 24/02/2021 Proroga dell'acquisizione in comando a tempo pieno della Sig.ra Marsullo 
Erica ( matr. 218684), Collaboratore Amministrativo Professionale  Cat. 
D., dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda USL di Parma, dal 

01/03/2021 per 12 mesi. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000175/2021 24/02/2021 Presa d’atto del verbale, della graduatoria e contestuale conferimento di 
un incarico libero professionale, da svolgersi presso la Struttura Semplice 

Dipartimentale Trattamento Intensivo del Diabete e delle sue 
complicanze, al dott. Federico Cioni, medico, a decorrere dal 1° marzo 

2021 e fino al 28 febbraio 2022 compreso, per la realizzazione del 
progetto “Ottimizzazione dell’agenda delle prestazioni ambulatoriali in 

carico al Servizio Trattamento Intensivo del Diabete e delle sue 
complicanze”. Onere derivante dal presente atto € 16.000,00. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000176/2021 24/02/2021 Assegnazione in comando a tempo pieno per 12 mesi , dal 01/03/2021 al 
28/02/2022, presso l’ Azienda Ospedaliero - Universitaria “Consorziale 

Policlinico di Bari” del Sig. Spano’ Antonio ( matr. 278089 ), dipendente a 
tempo indeterminato di questa Azienda in qualità di C.P.S. - Infermiere 

cat. D. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000177/2021 24/02/2021 Assegnazione in comando a tempo pieno per 12 mesi , dal 01/03/2021 al 
28/02/2022, presso  il Policlinico Riuniti di Foggia del Sig. Castigliego 

Gianluca (matr. 211256), dipendente a tempo indeterminato di questa 
Azienda in qualità di C.P.S. - Infermiere cat. D. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000178/2021 24/02/2021 B.F.F. S.p.A./Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma - Opposizione ex 
art. 645 c.p.c. R.G. 11924/2017 Tribunale di Milano - Presa d'atto della 

sentenza n. 8891/2020. 

Servizio Attivita' 
Giuridico 

Amministrativa 

0000179/2021 24/02/2021 Presa d’atto del verbale del concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 
posto di Collaboratore Tecnico Professionale - Settore Tecnico - cat. D. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000180/2021 24/02/2021 Indizione selezione pubblica, per titoli e colloquio/prova teorico-pratica, 
per il conferimento di incarichi temporanei nella qualifica di Dirigente 

Biologo disciplina Microbiologia e Virologia. Approvazione bando 

S.C.I. Area Giuridica 

0000181/2021 24/02/2021 Presa d’atto del verbale e approvazione graduatoria-idoneità dell'avviso 
pubblico di mobilità volontaria, per titoli e colloquio/prova teorico-

pratica, in ambito regionale ed interregionale, presso Enti ed  Aziende 
Pubbliche del S.S.N., per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Biologo 
disciplina Biochimica Clinica. Stipula di n. 1 contratto di lavoro a tempo 

indeterminato. Costo mensile comprensivo di oneri sociali e 13° mensilità 
pari a € 5.378,68. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000182/2021 24/02/2021 Proroga dei contratti a termine stipulati con tre Dirigenti Medici 
Disciplina Radiodiagnostica per mesi 12. 

S.C.I. Area Giuridica 



Elenco delibere adottate nel mese di FEBBRAIO 2021 

0000183/2021 24/02/2021 Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di n. 5 posti di ‘Operatore Tecnico Specializzato ‘ 
Autista di Ambulanza - cat. Bs - gestito in forma aggregata tra l’Azienda 

USL di Piacenza, l’Azienda USL di Reggio Emilia, l’Azienda USL di Modena, 
l’Azienda USL di Parma e l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma. 

Delega all’Azienda capofila e provvedimenti conseguenti. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000184/2021 24/02/2021 Presa d’atto del verbale e della chiusura relativa alla procedura 
comparativa finalizzata al conferimento di un incarico libero 

professionale ad un Data manager per attività relative alla realizzazione 
del progetto “Gestione dei dati e coordinamento delle attività non 

cliniche della ricerca, in ottemperanza al Decreto Legislativo 14 maggio 
2019, n. 52, degli studi avviati per il trattamento di pazienti COVID, in 
particolare nel Dipartimento Emergenza Urgenza” da svolgersi presso 

l’Unità Operativa Ricerca e Innovazione 

S.C.I. Area Giuridica 

0000185/2021 24/02/2021 Permanenza in servizio oltre i limiti di età ovvero di servizio ai sensi art.5-
bis comma 2 D.L.162/2019 convertito in Legge 8/2020 - Dott. A.F. 

(matricola 206887). 

S.C.I. Area 
Economica 

0000186/2021 24/02/2021 Permanenza in servizio oltre i limiti di età ovvero di servizio ai sensi art.5-
bis comma 2 D.L.162/2019 convertito in Legge 8/2020 - Dott. C.E. (matr. 

206258). 

S.C.I. Area 
Economica 

0000187/2021 24/02/2021 Riconoscimento delle prestazioni aggiuntive rese da diverse 
professionalità del comparto e della Direzione della Professioni Sanitarie 
in relazione all'Emergenza sanitaria causata dal virus COVID-19 periodo: 

01-31 dicembre 2020 e integrazione mesi ottobre-novembre 2020 

S.C.I. Area 
Economica 

0000188/2021 24/02/2021 Presa d’atto del verbale ed approvazione graduatorie di selezione 
pubblica, per titoli e colloquio/prova teorico-pratica, per il conferimento 

di incarichi a tempo determinato nella qualifica di Dirigente Medico, 
disciplina Chirurgia Generale da assegnare alla SSD di Chirurgia 

Senologica. Stipula di n. 1 contratto di lavoro a tempo determinato. Costo 
mensile totale comprensivo di oneri sociali e 13° mensilità pari ad  € 

6.449,60. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000189/2021 24/02/2021 Stipula Convenzione tra Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e 
l’Azienda Unità Sanitaria Locale - IRCCS di Reggio Emilia  in materia di 

qualificazione biologica mediante sierologia e metodica NAT delle unità 
raccolte di sangue ed emocomponenti periodo 01.03.2021 - 29.02.2024. 

S.C.I. Affari Generali 

0000190/2021 24/02/2021 Attribuzione di un  incarico di organizzazione con funzione di 
coordinamento per la Sala Operatoria BLOCCO ALA OVEST. 

S.C.I. Formazione e 
Sviluppo Risorse 

Umane 

0000191/2021 24/02/2021 Parziale rettifica, per mero errore materiale, della delibera n. 142 del 
10.2.2021, con oggetto: "Determinazione e ripartizione del monte ore dei 

permessi sindacali per l'anno 2021 spettanti per l'espletamento del 
mandato alle organizzazioni sindacali rappresentative dell'Area del 

Comparto e alla RSU Aziendale.". 

DIPARTIMENTO 
INTERAZIENDALE 
RISORSE UMANE 



Elenco delibere adottate nel mese di FEBBRAIO 2021 

0000192/2021 24/02/2021 Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n. 1025/2020/OSS/AOUPR: 
“Fattori di rischio minori e outcome nei tumori del distretto cervico-
cefalico sottoposti a radioterapia adiuvante: studio multicentrico” 

(Protocollo M-EMIRAD) (PI: Dott.ssa Simona Bui) 

Ricerca e 
Innovazione 

0000193/2021 24/02/2021 Istituzione della Struttura Complessa Interaziendale “Servizio 
Interaziendale ‘Tecnologie dell’Informazione’  tra l’Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Parma e l’Azienda Unità Sanitaria Locale di Parma in 
attuazione del processo di integrazione delle funzioni di area tecnico-

amministrativa e di staff. 

Direzione Generale 

0000194/2021 24/02/2021 Aggregazione di strutture complesse in area amministrativa ai sensi e per 
gli effetti dell’art. 40 comma 9 del CCNL 08/06/2000, confermato dall’art. 

96 comma 1 del CCNL 17/12/2020 e relativa istituzione dell’Area 
Aziendale Affari Generali e Organizzazione. 

Direzione Generale 

0000195/2021 24/02/2021 Presa d'atto degli incarichi di docenza affidati dall'Università degli Studi di 
Parma nell'ambito dei corsi di laurea delle professioni sanitarie a 

personale dipendente dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma - 
anno accademico 2019/2020 e contestuale liquidazione dei compensi per 

attività di docenza ed esami effettuata nel periodo giugno-settembre 
2020. 

Direzione delle 
Professioni Sanitarie 

0000196/2021 24/02/2021 Riconoscimento delle prestazioni aggiuntive rese da parte dei Tecnici 
sanitari di laboratorio biomedico  per tamponi per ricerca virus Sars-Cov 

2. Periodo: 22 luglio 2020 - 14 settembre 2020. 

Direzione delle 
Professioni Sanitarie 

0000197/2021 24/02/2021 Attivazione prestazioni ambulatoriali in regime di libera professione 
‘Aggiuntiva’ - U.O.C. NEURORADIOLOGIA.  Periodo: 27 Febbraio 2021 - 12 

Giugno 2021. (14/A) 

S.C.I. Affari Generali 

0000198/2021 24/02/2021 Approvazione Convenzione tra l’Azienda Ospedaliero - Universitaria di 
Parma e l’Azienda Unità Sanitaria Locale di Modena per l’attività di 

supporto giuridico nell’ambito dell’attività di Ricerca. Periodo: 
01/03/2021- 28/02/2023 

S.C.I. Affari Generali 

0000199/2021 24/02/2021 Approvazione delle Convenzioni con l’Azienda Unità Sanitaria Locale - 
IRCCS di Reggio Emilia per prestazioni inerenti il Progetto Hub & Spoke - 

Funzione di Neurochirurgia e per prestazioni in materia di Neurochirurgia 
Interventistica periodo: 01.01.2021 - 30.06.2021. 

S.C.I. Affari Generali 

0000200/2021 24/02/2021 Chiusura progetto di ricerca finanziato dalla Commissione Europea dal 
titolo “EUropean Cardiac Rehabilitation programmes in Elderly” - 

acronimo EuCare - Grant Agreement n. 634439 - Horizon 2020 

Ricerca e 
Innovazione 

0000201/2021 24/02/2021 Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n. 560/2020/OSS/AOUPR: 
‘Valutazione della Terapia target nei disordini ipertensivi della 

gravidanza’ (Protocollo n. PYTT (Preeclampia Target Therapy) Study) ( PI: 
Prof. Tullio  Ghi) 

Ricerca e 
Innovazione 

0000202/2021 24/02/2021 Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.682/2020/TESS/UNIPR : 
“Effetto del solfuro di Idrogeno sull'espressione dei recettori per SARS-

COV2 sulle cellule delle vie aeree” (PI: Prof. Luca Ampollini) 

Ricerca e 
Innovazione 

0000203/2021 24/02/2021 Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n. 1126/2020/OSS/UNIPR: 
TUDIG-PRO ‘Emersione dei tumori professionali dell’apparato digerente’ 

(PI: Prof. Massimo Corradi) 

Ricerca e 
Innovazione 



Elenco delibere adottate nel mese di FEBBRAIO 2021 

 

0000204/2021 24/02/2021 Rilascio autorizzazione all’ addendum dell’ accordo economico dello 
Studio n. 360/2019/FARM/AOUPR  ‘Studio  di  fase  III randomizzato, 

controllato con placebo, in doppio cieco su niraparib in associazione ad 
abiraterone acetato e prednisone contro  abiraterone  acetato  e  

prednisone  per  il  trattamento  di  soggetti  con  cancro  prostatico    
metastatico’ (Protocollo 64091742PCR3001) (Dott. Donatello Gasparro) 

Ricerca e 
Innovazione 

0000205/2021 24/02/2021 Permanenza in servizio oltre i limiti di età ovvero di servizio  - Sig.ra 
B.D.R.A. ( matricola 209716). 

S.C.I. Area 
Economica 

0000206/2021 26/02/2021 Acquisizione in comando a tempo pieno per 24 mesi a far data  dal 
01.03.2021, dell'Ing. Panciroli Barbara - Dirigente Amministrativo  a 

tempo indeterminato  - dipendente dell'Università degli studi di Parma. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000207/2021 26/02/2021 Acquisizione in comando a tempo pieno per 24 mesi a far data  dal 
01.03.2021 , della Dott.ssa Paola Valla dipendente - Area Amministrativa 

cat.C   a tempo indeterminato  -  dell'Università degli studi di Parma. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000208/2021 26/02/2021 Permanenza in servizio oltre i limiti di età ovvero di servizio ai sensi art.5-
bis comma 2 D.L.162/2019 convertito in Legge 8/2020 - Dott. P.F.P. ( 

matricola 207125). 

S.C.I. Area 
Economica 

0000209/2021 26/02/2021 Proroga dell’acquisizione in comando della dipendente a tempo 
indeterminato dell’Azienda USL di Parma Sig.ra Pelosi Giulia, 

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D - dal 01/03/201  
al 30/04/2021  per l'assolvimento dell'incarico di tutor didattico per il 
Corso di Laurea in Infermieristica presso il Dipartimento di Medicina e 

Chirurgia dell'Università di Parma . 

S.C.I. Area Giuridica 

0000210/2021 26/02/2021 Proroga di acquisizione in comando della dipendente a tempo 
indeterminato dell’Azienda USL di Piacenza Dott.ssa Mosetti Federica, 

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto Fisioterapista Cat. Ds, fino 
al 31/03/2021. 

S.C.I. Area Giuridica 

0000211/2021 26/02/2021 Provvedimento inerente al dipendente matr. 273278 . S.C.I. Area Giuridica 


