ELENCO DELIBERE GENNAIO 2025

Delibera

Data Adozione

Oggetto

Nome Struttura

0000001/2025

08/01/2025

Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva”. UU.0O.
SCIENZE RADIOLOGICHE - RADIOLOGIA
DIAGNOSTICA E INTERVENTISTICA
EXTRAVASCOLARE. Periodo: 16 NOVEMBRE 2024 -
28 DICEMBRE 2024 (81A).

S.C. Affari
Generali

0000002/2025

08/01/2025

Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. SCIENZE
RADIOLOGICHE - U.O. RADIOLOGIA DIAGNOSTICA
E INTERVENTISTICA EXTRAVASCOLARE. Periodo: 16
NOVEMBRE 2024 - 30 DICEMBRE 2024 (80A).

S.C. Affari
Generali

0000003/2025

08/01/2025

"Selezione interna per il conferimento dell’incarico
di Direzione della Struttura Semplice di Unita
Operativa ""Urologia Pediatrica" afferente alla
Struttura Complessa Chirurgia Pediatrica del
Dipartimento ad Attivita Integrata Materno-
Infantile: presa d’atto dell'esito della selezione e
conferimento dell’incarico."

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000004/2025

08/01/2025

Attivazione prestazioni in regime di libera
professione “Aggiuntiva” - U.0.C. CLINICA
ORTOPEDICA. Attivita di RICOVERO. Periodo: 01
OTTOBRE 2024 - 31 DICEMBRE 2024 (79A).

S.C. Affari
Generali

0000005/2025

08/01/2025

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto
di Dirigente Medico - disciplina Geriatria. Nomina
Commissione esaminatrice.

S.C.I. Area
Giuridica

0000006/2025

08/01/2025

Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva”. U.O.
GASTROENTEROLOGIA ED ENDOSCOPIA

DIGESTIVA. Periodo: 16 NOVEMBRE 2024 - 14
DICEMBRE 2024 (77A).

S.C. Affari
Generali

0000007/2025

08/01/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
6/2024/CTIS/PARMA: “Phase Il study of
pembrolizumab in combination with cisplatin or
carboplatin and pemetrexed as induction
chemo+immunotherapy in resectable epithelioid
and biphasic pleural mesothelioma” (Protocollo n.
IOV-Me-01-2023-CHIMERA) EudraCT: 2023-
509584-24-00 (PI: Prof. Marcello Tiseo dell’Unita
Operativa di Oncologia Medica) - Promotore:
Istituto Oncologico Veneto IRCCS

Direzione
Generale

0000008/2025

08/01/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
124/2024/0SS/A0OUPR: “Confronto dei risultati
ottenuti con due diverse metodiche nel
trattamento del glaucoma primario ad angolo
aperto (POAG): trabeculoplastica con laser giallo
micropulsato (MLT) e trabeculoplastica laser
selettiva sottosoglia (sSLT)” (Protocollo n. MLT-SLT
in POAG) (PI: Dott. Nicola Ungaro dell’Unita
Operativa di Oculistica) - Promotore: Azienda
Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Modena

Direzione
Generale




0000009/2025

08/01/2025

Commissione Terza dell'Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma: aggiornamento membri e
supplenti (ai sensi del D.M. del 16 aprile 2010, n.

116)

Direzione
Generale

0000010/2025

08/01/2025

Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di n. 3
posti di “Infermiere Pediatrico - Area dei
professionisti della salute e dei funzionari” gestito
in forma aggregata tra I’Azienda USL Reggio Emilia,
I’Azienda USL di Piacenza e le Aziende Sanitarie
della Provincia di Parma (Azienda USL di Parma e
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma).
Delega all’Azienda capofila e provvedimenti
conseguenti.

S.C.l. Area
Giuridica

0000011/2025

08/01/2025

Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. SCIENZE
RADIOLOGICHE. Periodo: 18 NOVEMBRE 2024 - 27
MARZO 2025 (78A).

S.C. Affari
Generali

0000012/2025

08/01/2025

Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato din. 6
posti di “Fisioterapista - Area dei professionisti

della salute e dei funzionari” gestito in forma
aggregata tra I’Azienda USL Reggio Emilia,

I’Azienda USL di Piacenza, I’Azienda USL di Parma,
I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma,

I’Azienda USL di Modena e I’Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Modena. Delega all’Azienda
capofila e provvedimenti conseguenti.

S.C.I. Area
Giuridica

0000013/2025

08/01/2025

Attivazione prestazioni in regime di libera
professione “Aggiuntiva”. U.O.C.
NEUROCHIRURGIA. Attivita di RICOVERO. Periodo:
27 NOVEMBRE 2024 - 31 DICEMBRE 2024 (76A).

S.C. Affari
Generali

0000014/2025

08/01/2025

Stipula di una convenzione tra I’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma e I'Universita
degli Studi di Parma - Scuola di Specializzazione in

Chirurgia Orale (non medica) - finalizzata allo
svolgimento delle attivita formative integrative
degli specializzandi.

Servizio Rapporti
Istituzionali

0000015/2025

08/01/2025

Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva”. U.O.
RADIOLOGIA. Periodo: 01 OTTOBRE 2024 - 31
DICEMBRE 2024 (74A).

S.C. Affari
Generali

0000016/2025

10/01/2025

Stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a
tempo determinato e parziale, per un periodo di
12 mesi, nel profilo professionale di Dirigente
Medico disciplina di Anestesia e Rianimazione, ai
sensi dell’art. 1, commi 547 e 548, della legge 30
dicembre 2018 n. 145 e ss.mm.ii.

S.C.l. Area
Giuridica

0000017/2025

10/01/2025

Stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a
tempo determinato e parziale, per un periodo di
12 mesi, nel profilo professionale di Dirigente
Medico disciplina di Anestesia e Rianimazione, ai

S.C.l. Area
Giuridica




sensi dell’art. 1, commi 547 e 548, della legge 30
dicembre 2018 n. 145 e ss.mm.ii.

Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva” - U.O.C.

S.C. Affari

0000018/2025 15/01/2025 NEONATOLOGIA e S.S.D. TERAPIA INTENSIVA Generali
NEONATALE. Periodo: 04 NOVEMBRE 2024 - 30
NOVEMBRE 2024 (75A).
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva” - U.O.C. S.C. Affari
0000019/2025 15/01/2025 NEONATOLOGIA e S.S.D. TERAPIA INTENSIVA C'Se'nerali
NEONATALE. Periodo: 13 DICEMBRE 2024 - 13
GENNAIO 2025 (82A).
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. SCIENZE S.C. Affari
0000020/2025 15/01/2025 RADIOLOGICHE. Periodo: 06 NOVEMBRE 2024 - 26 Generali
MARZO 2025 (83A).
Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma -
Ricorso ex art. 696 bis c.p.c. Tribunale Civile di DIPARTIMENTO
0000021/2025 15/01/2025 Parma R.G. n. 3803/2023 - Definizione Conciliativa LEGALE
- Provvedimenti conseguenti - Sinistro n. INTERAZIENDALE
2022/1610.
Approvazione rinnovo della Convenzione tra
I'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e
I'Istituto Scientifico Romagnolo per lo Studio e la
0000022/2025 15/01/2025 Cura dei Tumori ('I.R.S.T.) c.ii Meldo!a Per attivita di S.C. Affari
collaborazione informatico - statistica a favore Generali
dell'Unita Funzionale Territoriale di Parma del
Registro Tumori della Regione Emilia Romagna.
Biennio 2025 - 2026.
Assunzione di due unita per il profilo professionale
di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - S.CL Area
0000023/2025 | 15/01/2025 Area dei Professionisti della Salute e dei .
. . . . . . Giuridica
Funzionari, mediante la stipula di contratti
individuali di lavoro a tempo indeterminato.
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
570/2024/0SS/A0UPR: “Individuare la
correlazione tra i motivi di conversione dal BRO Area Gestione
(Basso Rischio Ostetrico) all’ARO (Alto Rischio Giuridica
0000024/2025 15/01/2025 Ostetrico) in travaglio e le diverse modalita di Amministrativi
parto” (Protocollo n. CONVBRO) (PI: Dott.ssa i
Beatrice Panzeri dell’Unita Operativa di Ostetricia Studi
e Ginecologia) - Promotore: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma
Rilascio autorizzazione all’avvio degli Studi n.
574/2024/0SS/AOUPR, 589/2024/0SS/A0UPR e
55.30/2024/OSIS/AOUPR.: Impatt(? sul!a qL_Jallta d_eIIa Area Gestione
vita e valutazione funzionale nei pazienti affetti da Giuridica
0000025/2025 15/01/2025 emorragia subaracnoidea” (Protocollo n. LIFE- Amministrativi
ASAH) (PI: Dott. Giacomo Bertolini dell’Unita studi

Operativa di Neurochirurgia, Dott. Roberto
Menozzi dell’Unita Operativa di Neuroradiologia e
Dott. Edoardo Picetti dell’Unita Operativa di 1°




Anestesia e Rianimazione) - Promotore: Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
576/2024/0SS/A0UPR: “L’esperienza genitoriale

Area Gestione

nell’U.0. di Terapia Intensiva Neonatale” (PI: Giuridica
0000026/2025 15/01/2025 Prof.ssa Serafina Perrone dell’Unita Operativa di Amministrativi
Terapia Intensiva Neonatale) - Promotore: Azienda Studi
Ospedaliero-Universitaria di Parma
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
271/2024/0SS*/A0UPR: “Volume renale e peso Area Gestione
renale, quale correlazione nei pazienti con Giuridica
0000027/2025 15/01/2025 ADPKD”- (PI: Prof. Enrico Fiaccadori dell’Unita Amministrativi
Operativa di Nefrologia) - Promotore: Azienda Studi
Ospedaliero-Universitaria di Parma
Approvazione dell'Avviso pubblico di
manifestazione di interesse, rivolto ad
organizzazioni di volontariato (ODV) e associazioni
0000028/2025 15/01/2025 di promozione sociale (A.‘PS)., pel.r I'attivité, gratuita S.C. Affari
e a carattere non sanitario, di accudimento a Generali
favore di pazienti in cura presso I'U.O.
Neonatologia dell'Azienda Ospedaliero -
Universitaria di Parma.
Assunzione a tempo indeterminato, mediante S.CI Area
0000029/2025 | 16/01/2025 stipula di contratto di lavoro individuale, din. 3 T
L . L o Economica
Dirigenti Professioni Sanitarie.
Conferimento di un incarico di collaborazione a
titolo gratuito a B.B. da svolgersi a favore del S.C.I. Area
0000030/2025 20/01/2025 Dipartimento Valutazione e Controllo dal 20 Giuridica
gennaio 2025 al 19 gennaio 2027 compreso
S.C.I. Logistica e
0000031/2025 22/01/2025 Approvazione del Regolamento Contratti Sotto Ge:st.ione.
Soglia Amministrativa
Lavori Pubblici
Proroga dell'accordo di collaborazione, stipulato ai
sensi dell'art. 15 della legge N. 241/1990, tra
Azienda Ospedaliero - Universita di Parma e ASP S.C. Affari
0000032/2025 22/01/2025 Parma - Azienda di Servizi alla Persona del Generali
Distretto di Parma per I'accoglienza residenziale
temporanea di anziani non autosufficienti.
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. CLINICA
0000033/2025 22/01/2025 ORTOPEDICA. Visite ('Drtopedi'che' di Pronto S.C. Affari
Soccorso ed eventuali prestazioni correlate. Generali
Periodo: 05 OTTOBRE 2024 - 31 DICEMBRE 2024
(84A).
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. CLINICA S.C. Affari
0000034/2025 | 22/01/2025 ORTOPEDICA . Periodo: 01 OTTOBRE 2024 - 31 Generali
DICEMBRE 2024 (85A).
Riconoscimento delle prestazioni aggiuntive rese DIPARTIMENTO
0000035/2025 | 22/01/2025 INTERAZIENDALE

da diverse professionalita del comparto in

RISORSE UMANE




relazione ad assenze mese settembre 2024 -
integrazione

0000036/2025

22/01/2025

Attivazione procedura per il conferimento di un
incarico libero professionale, di dodici mesi, ad un
laureato in Psicologia, specialista in Psicoterapia,
per attivita di collaborazione relative al progetto
“La complessita del profilo clinico e psico-
funzionale del paziente riabilitativo per la
definizione del setting di trattamento:
approfondimento metodologico attraverso la
nuova SDOr” da svolgersi presso la Struttura
Complessa Medicina Riabilitativa. Approvazione
bando e nomina commissione. Onere derivante
dal conferimento dell’incarico € 36.000,00 a valere
sulla commessa DGR359/2024 (assegnazione
finanziamento per la realizzazione del progetto
“Analisi dei dati relativi alla sperimentazione in
Emilia Romagna” di cui al DM 5 agosto 2021
“Criteri di appropriatezza dell’accesso ai ricoveri di
riabilitazione ospedalieri”)

S.C.l. Area
Giuridica

0000037/2025

22/01/2025

Attivazione procedura per il conferimento di un
incarico libero professionale di dodici mesi ad un
laureato in Psicologia, da svolgersi a favore della
SSD Interaziendale Medicina di Genere e Strategie
Organizzative di Benessere Aziendale per la
realizzazione del progetto “Medicina di Genere e
strategie organizzative di benessere aziendale”.
Approvazione bando e nomina commissione.
Onere derivante dal conferimento dell’incarico €
20.000,00, a valere sulla commessa
2023/24 2023/24-VIPROM, Victim Protection in
Medicine - Exploiting practical knowledge of
medical staff to enhance the multi-professional
contact with victims of domestic violence - Bando
CERV-2022-DAPHNE HORIZON 2020

S.C.l. Area
Giuridica

0000038/2025

22/01/2025

Utilizzo della graduatoria di concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura di n. 1 Posto di
Dirigente Medico - disciplina ortopedia e
traumatologia approvata con determinazione del
direttore S.C.I. Area Giuridica 1651 del 23
novembre 2024.

S.C.l. Area
Giuridica

0000039/2025

22/01/2025

Rinnovo convenzione tra Azienda Ospedaliero -
Universitaria di Parma e Azienda U.S.L. di Parma
per attivita da svolgersi nell’ambito della
realizzazione del protocollo interaziendale “Unita
Mobile Multidisciplinare di consulenza per pazienti
anziani polipatologici”. Periodo 01.02.2025 -
31.01.2027.

Direzione
Generale

0000040/2025

22/01/2025

Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di
complessivi n. 3 posti di “Assistente Tecnico” -
Area degli Assistenti, in forma congiunta tra

S.C.l. Area
Giuridica




I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma,
I’Azienda Usl di Bologna e I’'Azienda Usl della
Romagna.

ATTIVAZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA INTERNA
RELATIVA ALL’AREA OMOGENEA - AREA
AMBULATORIALE E DAY HOSPITAL, RIVOLTA AL
PERSONALE APPARTENENTE ALL’AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI
DEL RUOLO SANITARIO - INFERMIERE, PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI FUNZIONE

597/2024/SPER/AOUPR: “Valutazione dell’effetto

S.C.I. Sviluppo
0000041/2025 | 22/01/2025 ORGANIZZATIVA CON FUNZIONE DI Risorse Umane
COORDINAMENTO DI MEDIA COMPLESSITA,
DENOMINATO “MALATTIE INFETTIVE D.H. +
LABORATORI + AMBULATORI + ENDOSCOPIA”,
AFFERENTI ALLA S.C.I. “SERVIZIO ASSISTENZIALE
AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA E
TERRITORIO”. APPROVAZIONE BANDO.
Integrazione e parziale modifica dell’assetto
aziendale degli incarichi di funzione di cui alla 5.C.1. Sviluppo
0000042/2025 22/01/2025 deliberazione n. 523 del 01/08/2023, rettificata Ri.sc;r.se Umane
con deliberazione n. 552 del 09/08/2023 e
integrata con deliberazione n. 90 del 01/02/2024.
PROGETTO P/05/2017 - COMPLETAMENTO POLO
MATERNO 01/21 INFANTILE - NUOVO OSPEDALE
DELLE MAMME - CUP F91B21006130001 - CIG S.C.1. Attivita'
0000043/2025 | 24/01/2025 MASTER 932678741D E CIG DERIVATO Tecniche
974115603C -APPROVAZIONE PROGETTO
ESECUTIVO
Medicina di
Genere e
0000044/2025 29/01/2025 Adozione.del "Codice di cor\dotta perlla Str.ateg.ie .
prevenzione delle molestie sessuali". Organizzative di
Benessere
Aziendale
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
31/2023/CTIS/PARMA: “A multicenter single-arm
phase Il interventional study to evaluate the
activity and safety of the combination of platinum-
pemetrexed based chemotherapy plus Lorlatinib in | Area Gestione
0000045/2025 | 29/01/2025 AI?K positivc? Non-Small Ce'II Lu'ng Cancer (NSC!_C) Gigridica N
with exclusively extracranial disease progression Amministrativi
on Lorlatinib” (Protocollo n. ALK-PPL) EudraCT: Studi
2023-506714-43-00 (PI: Prof. Marcello Tiseo
dell’Unita Operativa di Oncologia Medica) -
Promotore: Centro di Riferimento Oncologico
IRCCS
Approvazione documento "PDTA - Percorso
Diagnostico Terapeutico Assistenziale integrato Direzione
0000046/2025 | 29/01/2025 o . .
per pazienti con tumori del colon retto - Revisione Generale
novembre 2024 AOUPR".
0000047/2025 29/01/2025 Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n. Area Gestione

Giuridica




di L. casei DG® (L. paracasei CNCM 11572)
sull’assorbimento della vitamina D in una
popolazione pediatrica. Studio clinico esplorativo,
randomizzato, controllato, in doppio cieco”
(Protocollo n. PSC-DS DG D-LACT 19) (PI: Prof.ssa
Susanna Maria Roberta Esposito dell’Unita
Operativa di Clinica Pediatrica) - Promotore: 1IMED
SA

Amministrativi
Studi

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
2/2024/CTIS/PARMA: “Studio di Fase 3
randomizzato in aperto di Pembrolizumab con o
senza MK-2870 in adiuvante in soggetti con
carcinoma polmonare non a piccole cellule
(NSCLC) operabile stadio da Il a IlIB (N2) che non

Area Gestione

0000048/2025 | 29/01/2025 hanno raggiunto risposta patologica completa Gu‘m.dlca .
. . Amministrativi
(pCR) dopo aver ricevuto Pembrolizumab e studi
chemioterapia doppietta a base di platino in
neoadiuvante, seguita da chirurgia” (Protocollo n.
MK2870-019) EudraCT: 2023-508012-35 (PI: Prof.
Marcello Tiseo dell’Unita Operativa di Oncologia
Medica) - Promotore: Merck Sharp & Dohme LLC
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
9/2024/CTIS/PARMA: “Studio di fase 3,
randomizzato, in doppio cieco, controllato con
placebo per valutare |'efficacia e la sicurezza di Area Gestione
ravulizumab in partecipanti adulti con nefropatia Giuridica
0000049/2025 29/01/2025 da immunoglobulina A (IgAN)” (Protocollo n. Amministrativi
ALXN1210-IgAn-320) EudraCT: 2023-507851-31 Studi
(PI: Dott. Marco Delsante dell’Unita Operativa di
Nefrologia) - Promotore: Alexion Pharmaceuticals
Inc
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
59/2024/0SS/A0OUPR: “Supporto vitale
extracorporeo: confronto delle strategie di Area Gestione
gestione del ventricolo sinistro” (Protocollo n. Giuridica
0000050/2025 25/01/2025 ECMO_LENS 2023-0112) (PI: Dott.ssa Roberta Amministrativi
Mazzani dell’Unita Operativa di | Anestesia e Studi
Rianimazione) - Promotore: Maastricht University
Medical Center e IRCCS Policlinico San Donato
Proroga della Convenzione tra I'Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Parma, I'Azienda USL
di Parma, I'Associazione di volontariato dei .
. . S.C. Affari
0000051/2025 | 29/01/2025 Donatori di sangue AVIS provinciale Parma ODV e Generali
I'Associazione FIDAS Parma ODV, ai sensi
dell'Accordo Stato Regioni 8 luglio 2021. SMART
CIG: Z253C29F2F - Z763C29F72.
Attivazione procedura per il conferimento di un
incarico libero professionale, ad un laureato in
Medicina e chirurgia, per attivita di collaborazione S.C.l. Area
0000052/2025 25/01/2025 relative al progetto “Real World Data and Patient Giuridica

Reported outcomes in diabetes: a standard set for
person-centred care in Emilia-Romagna during and




after covid-19 FIN-RER_BU_2020_68" da svolgersi
a favore della Struttura Complessa Endocrinologia
e Malattie del Metabolismo. Approvazione bando
e nomina commissione. Onere derivante dal
conferimento dell’incarico € 5.000,00, commessa
FIN-RER2020-END

0000053/2025

29/01/2025

PRESA D’ATTO DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA
REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA N. 1270 DEL
24/06/2024, AVENTE AD OGGETTO:
“FINANZIAMENTO DEGLI INTERVENTI PREVISTI
DAL PNRR, MISSIONE 6, COMPONENTE 2,
INVESTIMENTO 1.2 "VERSO UN OSPEDALE SICURO
E SOSTENIBILE" (FONDI PNC), TRAMITE LE RISORSE
EX ARTICOLO 20 LEGGE 67/88, IN ATTUAZIONE
DELL'ART. 1, COMMA 13 DEL DECRETOLEGGE 2
MARZO 2024, N. 19 CONVERTITO CON
MODIFICAZIONI DALLA L. 29 APRILE 2024, N. 56”
RELATIVA AL PROGETTO P/05/2017 -
COMPLETAMENTO POLO MATERNO 01/21
INFANTILE - NUOVO OSPEDALE DELLE MAMME -
CUP F91B21006130001 - CIG MASTER
932678741D E CIG DERIVATO 974115603C.

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000054/2025

29/01/2025

Conferimento di un incarico libero professionale
per attivita di Medico Competente Aziendale, ai
sensi del D. Lgs. n. 81/08, e di Medico Autorizzato,
ai sensi del D.Lgs. 101/2020 - attuazione delle
direttive 2013/59/EURATOM in materia di
radiazioni ionizzanti, a B.S. per il periodo dal 4
febbraio 2025 al 3 febbraio 2026. Onere derivante
dal presente atto Euro 57.000,00

S.C.l. Area
Giuridica

0000055/2025

29/01/2025

Attivazione procedura per il conferimento di due
incarichi libero professionali, a Laureati in Biologia,
da svolgersi presso la Struttura Complessa
Malattie Infettive ed epatologia, Laboratorio di
Immunopatologia Virale, per la realizzazione del
progetto “Monitoraggio immunologico delle
popolazioni T e B linfocitarie in pazienti con
infezione cronica da Virus dell’Epatite B per
identificare nuovi algoritmi diagnostici predittivi di
possibile risposta alle terapie”. Approvazione
bando e nomina commissione. Onere derivante
dal conferimento dell’incarico Euro 14.000,00,
commessa INFETO8

S.C.l. Area
Giuridica

0000056/2025

29/01/2025

Determinazione e ripartizione del monte ore dei
permessi sindacali spettanti per 'anno 2025 per
I’espletamento del mandato alle organizzazioni
sindacali rappresentative dell'Area Sanita e
dell'Area Funzioni Locali - Sezione Dirigenti
Amministrativi, Tecnici e Professionali.

S.C.l. Area
Economica

0000057/2025

29/01/2025

Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime

di libera professione “Aggiuntiva”. U.0.C. PRONTO

S.C. Affari
Generali




SOCCORSO E MEDICINA D'URGENZA. Periodo: 01
GENNAIO 2025 - 30 GIUGNO 2025 (1A).

0000058/2025

29/01/2025

Assunzione a tempo indeterminato, mediante
stipula di contratto di lavoro individuale, din. 1
Dirigente Medico - disciplina Medicina
Trasfusionale

S.C.l. Area
Giuridica

0000059/2025

29/01/2025

RISOLUZIONE UNILATERALE DEL RAPPORTO DI
LAVORO PER RAGGIUNTI LIMITI DI ETA’ -
DIPENDENTE SIG.RA R.A. - DECORRENZA
COLLOCAMENTO A RIPOSO 01/01/2026.

S.C.l. Area
Economica

0000060/2025

29/01/2025

OGGETTO: Ricorso ex art. 360 c.p.c. - Corte di
Cassazione - Conferimento incarico di
rappresentare e difendere I'Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma all’Avv. Michele Tavazzi del
Foro di Bologna, fiduciario della Compagnia
assicuratrice, con oneri a carico della stessa -
Sinistro n. 2013/UPA/0265.

DIPARTIMENTO
LEGALE
INTERAZIENDALE

0000061/2025

29/01/2025

Progetto PNRR-MCNT 1-2023-12377835 dal titolo
“Role of metabolic alterations of the bone
microenvironment in the immune-suppression and
tumoral progression in multiple myeloma” -
Assunzione ex articolo 15 octies D.Lgs. 502/1992 di
n. 1 Collaboratore Tecnico Professionale - Area dei
professionisti della salute e dei funzionari - con
contratto di lavoro dipendente a tempo
determinato - full-time 36 ore settimanali - in
attuazione della convezione approvata con
deliberazione n. 351/2024.

S.C.l. Area
Giuridica

0000062/2025

29/01/2025

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di
“Assistente Informatico - Area degli Assistenti”
gestito in forma aggregata tra le Aziende della
Provincia di Parma (Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma),
I'Azienda USL di Piacenza, I'Azienda USL di Reggio
Emilia, I’Azienda USL di Modena, I'Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Modena. Nomina
Commissione Esaminatrice.

S.C.l. Area
Giuridica

0000063/2025

29/01/2025

Indizione avviso di mobilita volontaria, per titoli e
colloquio/prova teorico-pratica, in ambito
regionale ed interregionale, tra Enti ed Aziende
Pubbliche del S.S.N. per la copertura di n. 1 posto
di Dirigente Medico - disciplina Medicina
d'Emergenza-Urgenza.

S.C.l. Area
Giuridica

0000064/2025

29/01/2025

Assunzione a tempo indeterminato, mediante
stipula di contratto di lavoro individuale, din. 1
Dirigente Medico - disciplina di Direzione Medica
di Presidio Ospedaliero

S.C.l. Area
Giuridica

0000065/2025

29/01/2025

INTERVENTO P/08/22- PADIGLIONE CENTRO DEL
CUORE - PIANO PRIMO RISTRUTTURAZIONE E
RIQUALIFICAZIONE DELLA SALA IBRIDA FACENTE
PARTE DEL COMPARTO OPERATORIO DI

S.C.l. Attivita'
Tecniche




CARDIOCHIRURGIA, APPROVAZIONE PROGETTO
DEFINITIVO

0000066/2025

29/01/2025

Riconoscimento prestazioni in regime di libera
professione “Aggiuntiva” extra programmazione -
Area Comparto. DIREZIONE DELLE PROFESSIONI
SANITARIE.

Direzione delle
Professioni
Sanitarie

0000067/2025

29/01/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
37/2023/CTIS/PARMA: “Studio randomizzato, in
doppio cieco, di Fase 3 che confronta I'efficacia e

la sicurezza di frexalimab (SAR441344) con
teriflunomide in pazienti adulti con forme
recidivanti di sclerosi multipla” (Protocollo n.
EFC179198B FREXALT) EudraCT: 2024-514343-29-00
(PI: Dott.ssa Elena Tsantes dell’Unita Operativa di
Neurologia) - Promotore: Sanofi-Aventis
Recherche & Développement

Area Gestione
Giuridica
Amministrativi
Studi

0000068/2025

29/01/2025

Selezione interna per il conferimento dell’incarico
di Direzione della Struttura Semplice
Dipartimentale "Fibrosi Cistica e Pneumologia
Pediatrica” afferente al Dipartimento ad Attivita
Integrata Cardio-Toraco-Vascolare: presa d’atto
dell'esito della selezione e conferimento
dell’incarico.

S.C.1. Sviluppo
Risorse Umane

0000069/2025

31/01/2025

Determinazione e ripartizione provvisoria del
monte ore dei permessi sindacali spettanti per
I’'anno 2025 per I'espletamento del mandato alle
organizzazioni sindacali rappresentative del
Comparto Sanita e alla determinazione definitiva
del monte ore spettante per I'anno 2025 alla RSU
aziendale.

S.C.I. Area
Economica

0000070/2025

31/01/2025

Delibera n. 69 del 31.01.2025, recante all'oggetto:
"Determinazione e ripartizione provvisoria del
monte ore permessi sindacali spettanti per I'anno
2025 per I'espletamento del mandato alle
organizzazioni sindacali rappresentative del
Comparto Sanita e alla determinazione definitiva
del monte ore spettante per I'anno 2025 alla RSU
aziendale." - Rettifica tabella allegata

S.C.l. Area
Economica

0000071/2025

31/01/2025

Assunzione di una unita di personale afferente al
profilo professionale di Operatore Tecnico
necroforo - Area del Personale di Supporto,

mediante la stipula di un contratto individuale di

lavoro a tempo indeterminato.

DIPARTIMENTO
INTERAZIENDALE
RISORSE UMANE




ELENCO DELIBERE FEBBRAIO 2025

Delibera Data Nome Struttura
Adozione Oggetto
DIFFERENZIALI ECONOMICI DI PROFESSIONALITA’ DIPARTIMENTO
0000072/2025 | 09/02/2025 2024 - APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE INTERAZIENDALE
FINALI RISORSE UMANE
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime S.C. Affari
0000073/2025 | 09/02/2025 di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. C.-ie.nerali
OCULISTICA Periodo: 14 DICEMBRE 2024 (86A).
Attivazione prestazioni in regime di libera
professione “Aggiuntiva” - U.O.C. S.C. Affari
0000074/2025 | 09/02/2025 IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA ée.nerali
TRASFUSIONALE. Attivita di RICOVERO. Periodo: 01
DICEMBRE 2024 - 31 DICEMBRE 2024 (87A)
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva” - U.0O.C. S.C. Affari
0000075/2025 | 09/02/2025 IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA C.ie.nerali
TRASFUSIONALE. Periodo: 01 DICEMBRE 2024 - 31
DICEMBRE 2024 (88A)
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva” - U.O.C. S.C. Affari
0000076/2025 | 09/02/2025 IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA éénerali
TRASFUSIONALE. Periodo: 01 GENNAIO 2025 - 28
FEBBRAIO 2025 (13A8)
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. S.C. Affari
0000077/2025 | 09/02/2025 RADIOTERAPIA. Periodo: 02 GENNAIO 2025 - 30 Generali
GIUGNO 2025 (5A2)
Attivazione prestazioni in regime di libera
professione “Aggiuntiva” - U.0O.C. S.C. Affari
0000078/2025 | 09/02/2025 IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA ée.nerali
TRASFUSIONALE. Attivita di RICOVERO. Periodo: 01
GENNAIO 2025 - 28 FEBBRAIO 2025 (12R5)
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. MEDICINA S.C. Affari
0000075/2025 | 09/02/2025 NUCLEARE. Periodo: 07 GENNAIO 2025 - 31 LUGLIO Generali
2025 (6A3).
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
573/2024/0SS/A0UPR: “Controllo glicemico in fase
acuta nei pazienti con diabete mellito o .
. . . . . Area Gestione
iperglicemia da stress e malattia cardiovascolare Giuridica
0000080/2025 | 09/02/2025 afferenti all’Unita Coronarica; lo studio GlyCare” . -
. Amministrativi
(Protocollo n. GlyCare) (PI: Dott. Michele studi
Bianconcini dell’Unita Operativa di Cardiologia) -
Promotore: Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Parma
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. S.C. Affari
0000081/2025 | 09/02/2025 RADIOLOGIA DIAGNOSTICA E INTERVENTISTICA éénerali

EXTRAVASCOLARE. Periodo: 22 GENNAIO 2025 - 28
MAGGIO 2025 (7A4).




Attivazione prestazioni in regime di libera

professione “Aggiuntiva” - U.0.C. CLINICA S.C. Affari
0000082/2025 | 09/02/2025 ORTOPEDICA. Attivita di RICOVERO. Periodo: 02 Generali
GENNAIO 2025 - 31 MARZO 2025 (4R3).
Attivazione prestazioni in regime di libera
professione “Aggiuntiva” - U.0.C. MEDICINA S.C. Affari
0000083/2025 | 09/02/2025 INTERNA DI CONTINUITA. Attivita di RICOVERO. Generali
Periodo: 02 GENNAIO 2025 - 31 MARZO 2025 (3R).
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. S.C. Affari
0000084/2025 | 09/02/2025 NEURORADIOLOGIA. Periodo: 12 DICEMBRE 2024 - Generali
31 MAGGIO 2025 (8A5).
Attivazione prestazioni in regime di libera
professione “Aggiuntiva” - U.O.C. | ANESTESIA E S.C. Affari
0000085/2025 | 09/02/2025 RIANIMAZIONE. Attivita di RICOVERO. Periodo: 02 Generali
GENNAIO 2025 - 28 FEBBRAIO 2025 (9R4).
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. CLINICA
0000086/2025 | 09/02/2025 ORTOPEDICA. Visite Qrtopedith di Pronto S.C. Affari
Soccorso ed eventuali prestazioni correlate. Generali
Periodo: 01 GENNAIO 2025 - 31 MARZO 2025
(10A6).
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime
di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. CLINICA S.C. Affari
0000087/2025 | 09/02/2025 ORTOPEDICA . Periodo: 02 GENNAIO 2025 - 29 Generali
MARZO 2025 (11A7).
Attivazione prestazioni in regime di libera
professione “Aggiuntiva” - U.O.C. Il ANESTESIA E S.C. Affari
0000088/2025 | 09/02/2025 RIANIMAZIONE. Attivita di RICOVERO. Periodo: 02 Generali
GENNAIO 2025 - 31 GENNAIO 2025 (2R).
Assunzione a tempo indeterminato, mediante
stipula di contratto di lavoro individuale, din. 1 S.C.l. Area
0000089/2025 | 09/02/2025 Dirigente Medico Giuridica
- disciplina Ortopedia e Traumatologia
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto S.CI Area
0000090/2025 | 09/02/2025 di Dirigente Medico - disciplina Chirurgia Maxillo- (.SiL.Jr.idica
Facciale. Nomina Commissione esaminatrice.
Indizione di un avviso pubblico di mobilita
volontaria per titoli e colloquio, in forma congiunta
tra Azienda Usl di Parma e Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma, per la copertura a tempo S.CL Area
0000091/2025 | 09/02/2025 | indeterminato di un posto di Collaboratore Tecnico L
. . . Giuridica
Professionale/settore Tecnico - Elettrotecnico -
Area dei professionisti della salute e dei funzionari.
Delega all’Azienda capofila e provvedimenti
conseguenti.
Atto di citazione - Tribunale Civile di Sondrio - DIPARTIMENTO
0000092/2025 | 09/02/2025 Conferimento incarico di rappresentanza e difesa LEGALE
al Legale esterno - Sinistro n. 2022/1600. INTERAZIENDALE
Ricorso ex art. 414 c.p.c. promosso dinanzi al DIPARTIMENTO
0000093/2025 | 09/02/2025 LEGALE

Tribunale di Parma, sezione lavoro - R.G. n.

INTERAZIENDALE




1251/2024 - Conferimento incarico di
rappresentanza e difesa al Legale interno.

0000094/2025

14/02/2025

Assunzione a tempo indeterminato, mediante
stipula di contratto di lavoro individuale, di n. 2
Dirigenti Medici - disciplina di Oftalmologia.

S.C.l. Area
Giuridica

0000095/2025

14/02/2025

di Assistenza Non Sanitaria (ANS) presso i reparti di

Rilascio autorizzazione allo svolgimento di attivita

degenza delle Unita Operative dell'Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Parma per I'anno
2025.

S.C. Affari
Generali

0000096/2025

14/02/2025

Rettifica Atto n. 72 del 09.02.2025 relativamente
alle graduatorie approvate anno 2024

DIPARTIMENTO
INTERAZIENDALE
RISORSE UMANE

0000097/2025

14/02/2025

01/08/2023 E RETTIFICATO CON DELIBERAZIONE N.

RECEPIMENTO DELL’ INTEGRAZIONE DELL’ASSETTO
AZIENDALE DEGLI INCARICHI DI FUNZIONE,
APPROVATO CON DELIBERAZIONE N. 523 DEL

552 DEL 09/08/2023, AFFERENTI ALLA DIREZIONE
DELLE PROFESSIONI SANITARIE DEL RUOLO
SANITARIO, RELATIVAMENTE AL PERSONALE
INQUADRATO NELL’AREA DEI PROFESSIONISTI
DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI Al SENSI DEL
TITOLO 1ll, CAPO 11l DEL C.C.N.L. RELATIVO AL
PERSONALE DEL COMPARTO SANITA’ - TRIENNIO
2019-2021, SOTTOSCRITTO IN DATA 2 NOVEMBRE
2022.

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000098/2025

14/02/2025

Approvazione rinnovo della Convenzione tra
I'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e
I'Azienda Ospedaliero - Universitaria Pisana per lo
svolgimento di prestazioni specialistiche da parte
di un medico Farmacologo per I'Unita Clinica di
Fase | dell'Azienda Ospedaliero - Universitaria di
Parma. Periodo: 01.01.2025 - 31.12.2026.

S.C. Affari
Generali

0000099/2025

14/02/2025

Conferimento di un incarico libero professionale,
da svolgersi presso il Servizio Farmacia e governo
clinico del farmaco, a L.G., farmacista, per attivita
relative alla realizzazione del progetto “Registri
AIFA, Fondo Innovativi, piattaforma Fondo AIFA 5%
e percorsi correlati: potenziamento delle attivita di
corretta e tempestiva gestione dei flussi sanitari ed
economici dei farmaci di area oncologica”, per il
periodo dal 13 febbraio 2025 e fino al 12 febbraio
2026 compreso. Onere derivante dal presente atto
€ 30.000,00 a valere sulle commesse ONCOO08 per
€ 8.520,00, BREAST_UNIT per € 11.000,00 e
FARMACI per € 10.480,00

S.C.l. Area
Giuridica

0000100/2025

17/02/2025

Fondazione AEQUITAS ADR procedura di
mediazione n. ADR 2025-263. Provvedimenti
conseguenti - Sinistro n. 2023/1693.

DIPARTIMENTO
LEGALE
INTERAZIENDALE

0000101/2025

17/02/2025

ATTIVAZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA INTERNA
INTERAZIENDALE RIVOLTA AL PERSONALE

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

APPARTENENTE ALL’AREA DEI PROFESSIONISTI




DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI DEL RUOLO
AMMINISTRATIVO, PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI FUNZIONE PROFESSIONALE DI MEDIA
COMPLESSITA, DENOMINATO “PROGETTAZIONE E

MONITORAGGIO DI MODELLI ORGANIZZATIVI A
SUPPORTO DEI DIPARTIMENTI AD ATTIVITA
INTEGRATA IN AMBITO PROVINCIALE” AFFERENTE
ALLA STRUTTURA COMPLESSA INTERAZIENDALE
SERVIZIO RAPPORTI ISTITUZIONALI.

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
5/2024/CTIS/PARMA: “ARTEMIS - Effects of
ziltivekimab versus placebo on cardiovascular

Area Gestione

outcomes in patients with acute myocardial Giuridica
0000102/2025 | 17/02/2025 infarction” (Protocollo n. EX6018-4979 ARTEMIS) Amministrativi
EudraCT: 2023-506876-28 (PI: Prof. Giampaolo Studi
Niccoli dell’Unita Operativa di Cardiologia) -
Promotore: Novo Nordisk A/S
Indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami,
congiunto fra I'Azienda Ospedaliero-Universitaria e
. . . S.C.I. Area
0000103/2025 | 17/02/2025 I'Azienda USL di Parma, per la copertura di n. 2 Giuridica
posti di Dirigente Medico - disciplina Medicina
d'Emergenza-Urgenza. Approvazione bando.
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
12/2024/CTIS/PARMA: “Studio clinico
multicentrico, internazionale, randomizzato, in
doppio cieco, controllato con placebo per valutare Area Gestione
I’effetto dell’inibitore della sintesi dell’aldosterone Giuridica
0000104/2025 | 17/02/2025 B1690517 in combinazione con empagliflozin in Amministrativi
pazienti con malattia renale cronica” (Protocollo n. Studi
Bl 1368-0006) EudraCT: 2024-511025-63 (PI:
Dott.ssa Laura Pavone dell’Unita Operativa di
Nefrologia) - Promotore: Boehringer Ingelheim
Conferimento di un incarico libero professionale a
C.M. per attivita di Medico Competente, ai sensi S.CI Area
0000105/2025 | 17/02/2025 del D. Lgs. n. 81/08, a C.M., per il periodo 16 (.SiL.Jr.idica
febbraio 2025 - 15 febbraio 2026. Onere derivante
dal presente atto Euro 30.000,00
Assunzione con rapporto di lavoro dipendente a
tempo indeterminato di n.1 unita per il profilo S.C.I. Area
0000106/2025 | 17/02/2025 professionale di Logopedista- Area dei Giuridica
Professionisti della Salute e dei Funzionari.
Approvazione convenzione tra Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Parma e Azienda USL
di Parma per collaborazione in materia di .
. . . . o . . S.C. Affari
0000107/2025 | 17/02/2025 organizzazione dei soccorsi sanitari negli eventi e Generali
nelle manifestazioni programmate e in materia di
registro regionale dei defibrillatori semiautomatici
esterni (DAE) periodo 01.01.2025 - 31.12.2027.
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n. Area Gestione
400/2024/0SS/A0UPR: “Intelligenza artificiale per Giuridica
0000108/2025 | 18/02/2025 le fratture periprotesiche di femore” (Protocollo n. Amministrativi
APERITIF) (PI: Prof.ssa Elena Giovanna Bignami Studi




dell’Unita Operativa di 2° Anestesia e
Rianimazione) - Promotore: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma

0000109/2025 | 24/02/2025 assunzione a t.empo.determinato. F.A. - S.(_Z.I..A.rea
provvedimenti conseguenti Giuridica
RISOLUZIONE UNILATERALE DEL RAPPORTO DI
LAVORO PER RAGGIUNTI LIMITI DI ETA’ - S.C.l. Area
0000110/2025 | 24/02/2025 DIPENDENTI DOTT. C.M. DECORRENZA 01/07/2025 Economica
E DOTT. C.L. DECORRENZA 01/09/2025.
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di
“Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico di
Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare - Area dei Professionisti della
Salute e dei Funzionari" indetto in forma congiunta S.C.I. Area
0000111/2025 | 24/02/2025 tra le Aziende della Provincia di Parma (Azienda Giuridica
Ospedaliero-Universitaria di Parma e Azienda USL
di Parma), I'Azienda USL di Piacenza, I'Azienda USL
di Reggio Emilia, I'Azienda USL di Modena,
I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena.
Nomina Commissione Esaminatrice.
Rilascio autorizzazione all’avvio della indagine
clinica n. 736/2023/DISP/UNIPR: “Approcci di
intelligenza artificiale, data mining e machine
learning per identificare sottotipi di cancro al Area Gestione
0000112/2025 | 24/02/2025 polmone. associati ad ideptificaziqng prgcoce”, GiL.lri.dica N
sopravvivenza, metastasi o fenotipizzazione Amministrativi
(Protocollo n. DARE_SP3_WP3_UNIPR) (PI: Prof. Studi
Nicola Sverzellati dell’Unita Operativa di Scienze
Radiologiche) - Sponsor: Universita degli Studi di
Parma
Rilascio autorizzazione all’avvio, cambio Pl e
conseguente stipula dell’accordo economico, dello
St.udllo.n. 4§2/?0?4/QSS/AOUPR: ”Stereotllp|, Area Gestione
pregiudizi e discriminazioni alla base dell’ageismo. Giuridica
0000113/2025 | 24/02/2025 Organizzazioni, servizi socio-sanitari e pratiche . ..
. . - . . Amministrativi
professionali dedicati alla popolazione anziana” (PI: studi
Dott. Federico Barocelli dell’Unita Operativa di
Cardiologia) - Promotore: Universita del Piemonte
Orientale
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio
prospettico n. 11/2025/0SS/A0OUPR: “Valutazione
dell'utilizzo della metodica PET/CT nella patologia Area Gestione
Neuro-Oncologica (Cranial tumors-MN)” Giuridica
0000114/2025 | 24/02/2025 (Protocollo n. Cranial tumors-MN) (PI: Dott.ssa Amministrativi
Livia Ruffini dell’Unita Operativa di Medicina Studi
Nucleare) - Promotore: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma
Approvazione della Convenzione tra I'Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Parma e S.C. Affari
0000115/2025 | 24/02/2025 I'Organizzazione di Volontariato "AIL Parma ODV" Generali

per l'attivita, gratuita e a carattere non sanitario, di




supporto a favore di pazienti affetti da patologie
ematologiche in cura presso I'U.O. Ematologia e
C.T.M.O. dell'Azienda Ospedaliero - Universitaria di
Parma, e loro familiari.

Nomina del Direttore della Struttura Complessa
Ematologia e C.T.M.O. afferente al Dipartimento ad

S.C.I. Sviluppo

0000116/2025 | 24/02/2025 Attivita Integrata Interaziendale Onco-Ematologico Risorse Umane
Provinciale
Ricorso ex art. 414 c.p.c. promosso da di
davanti al Tribunale dFi) Pafma sezione Iavpoerr;d—els.té. DIPARTIMENTO
0000117/2025 | 24/02/2025 n.31/2025 - Conferiménto incarico di LEGALE
. . INTERAZIENDALE
rappresentanza e difesa al Legale interno.
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio
pro§pett|co n. 642/2024/OSS/AO.UF?R: “CPAP e NIV Area Gestione
in Pronto Soccorso: parametri di controllo e Giuridica
0000118/2025 | 24/02/2025 correlazione prognostica” (Pl: Dott.ssa Elena . .
. s . . Amministrativi
Beneventi dell’Unita Operativa di Pronto Soccorso Studi
e Medicina d’Urgenza) - Promotore: Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma
ATTIVAZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA INTERNA
RIVOLTA AL PERSONALE APPARTENENTE ALL’AREA
DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI DEL RUOLO SANITARIO - INFERMIERE,
PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI 5.C.I. Sviluppo
0000119/2025 | 24/02/2025 FUNZIONE PROFESSIONALE - PROFESSIOI\\IISTA Ri.so.r.se Umane
SPECIALISTA, DI MEDIA COMPLESSITA,
DENOMINATO “CASE MANAGER AFFERENTE
PUNTO UNICO DI DIMISSIONE - C”, AFFERENTE
ALLA DIREZIONE SANITARIA. APPROVAZIONE
BANDO.
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio
prospettico n. 396/2024/0SS/A0UPR: “Diagnosi di
posizione e stazione della testa fetale effettuata .
, . . . Area Gestione
dall’ostetrica: grado di concordanza tra valutazione Giuridica
0000120/2025 | 24/02/2025 | clinica e valutazione ecografica nel secondo stadio . ..
L. Amministrativi
del travaglio di parto” (Protocollo n. VOECO) (PI: studi
Dott.ssa Chiara Reggi dell’Unita Operativa di
Ostetricia e Ginecologia) - Promotore: Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma
PROGETTO P/05/2017 - COMPLETAMENTO POLO
MATERNO 01/21 INFANTILE - NUOVO OSPEDALE S.C.I Attivita'
0000121/2025 | 24/02/2025 DELLE MAMME - CUP F91B21006130001 - CIG ) T'e'cniche
MASTER 932678741D E CIG DERIVATO 974115603C
- PRESA D’ATTO COSTITUZIONE CCT.
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio
prospettico n. 625/2024'/OSS/AOL.JPR: ”Vélutamonfe Area Gestione
del sonno postoperatorio dopo differenti approcci Giuridica
0000122/2025 | 24/02/2025 | chirurgici per cancro colo-rettale o altra patologia Amministrativi
non oncologica del grosso intestino” (Protocollo n. Studi

POSCR1) (PI: Prof. Edoardo Virgilio dell’Unita
Operativa di Clinica Chirurgica Generale) -




Promotore: Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Parma

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
630/2024/0SS/A0UPR: “Studio osservazionale
retrospettivo delle caratteristiche cliniche, cause
eziopatologiche e comorbidita psicopatologiche in

Area Gestione

0000123/2025 | 24/02/2025 | pazienti cefalalgici afferenti alla U.0.S di NPI, di et Giuridica
- . Amministrativi
compresa tra 3 e 17 anni” (PI: Prof.ssa Maria Studi
Carmela Pera dell’Unita Operativa di
Neuropsichiatria Infantile) - Promotore: Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio
prospettlcc? n. 650/20?4(OSS/AQUPR: Febbre in Area Gestione
travaglio: caratteristiche cliniche e fattori Giuridica
0000124/2025 | 24/02/2025 predisponenti” (Protocollo n. FETRA) (PI: Dott.ssa L .
s TR . . .. Amministrativi
Laura Castigliani dell’Unita Operativa di Ostetricia e Studi
Ginecologia) - Promotore: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma
Riconoscimento delle prestazioni aggiuntive rese
da diverse professionalita del comparto in S.C.l. Area
0000125/2025 | 24/02/2025 relazione ad assenze mese dicembre 2024 e Economica
integrazione mese settembre 2024 - integrazione
Avviso pubblico, per titoli e colloquio o prova
teorico-pratica, per il conferimento di un incarico
e . S.C.l. Area
0000126/2025 | 25/02/2025 di Dirigente Ingegnere - a tempo determinato - .
. - . . , . Giuridica
della durata di anni tre, ai sensi dell’art. 15 septies
D.Lgs. 502/1992, comma 2.
Applicazione delle norme in materia di Intesrea;:r:?jale
0000127/2025 | 26/02/2025 | cybersicurezza. Individuazione del Referente per la Tecnologie
cybersicurezza . 8 )
dell'Informazione
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
36/2023/CTIS/PARMA: “Studio randomizzato, in
doppio cieco, di fase 3 volto a confrontare
I’efficacia e la sicurezza di frexalimab (SAR441344) Area Gestione
0000128/2025 | 26/02/2025 rlspettf) al pllacebo in pa.rt(.aupantl adulti affettl da Gu.m.dlca N
sclerosi multipla non recidivante secondariamente Amministrativi
progressiva” (Protocollo n. EFC17504) EudraCT: Studi
2023-504359-29 (PI: Dott.ssa Elena Tsantes
dell’Unita Operativa di Neurologia) - Promotore:
Sanofi-Aventis Recherche & Développement
S.C.l. Servizio
Economico
Approvazione del Piano annuale dei flussi di cassa Finanziario e
0000129/2025 | 26/02/2025 esercizio 2025 - art. 6 D.L. 155/2024, convertito aspetti economici
con modificazioni dalla L. 189 del 9 dicembre 2024 dell accesso alle
prestazioni
sanitarie
Nomina Direttore del Dipartimento ad Attivita .
o ” Pn S.C. Affari
0000130/2025 | 26/02/2025 Integrata “Cario-Toraco-Vascolare” dell’Azienda Generali

Ospedaliero - Universitaria di Parma e presa d’atto




del contestuale aggiornamento del Collegio di
Direzione.

Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime

di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. SCIENZE S.C. Affari
0000131/2025 | 26/02/2025 RADIOLOGICHE. Periodo: 19 FEBBRAIO 2025 - 28 Generali
MAGGIO 2025 (15A9).
Attivazione prestazioni in regime di libera
professione “Aggiuntiva” - U.O.C. Il ANESTESIA E S.C. Affari
0000132/2025 | 26/02/2025 RIANIMAZIONE. Attivita di RICOVERO. Periodo: 01 Generali
FEBBRAIO 2025 - 28 FEBBRAIO 2025 (14R6).
Approvazione dell'avviso di ammissione al Nido .
. . " e e S.C. Affari
0000133/2025 | 26/02/2025 interaziendale "Gelsomino", sito in Via Sanremo Generali
2/A - Parma. Anno scolastico 2025/2026.
Autorizzazione alla stipula dell'Accordo tra
I'Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma e il
Dipartimento di Chimica “Ugo Schiff”dell’Universita
degli Studi di Firenze, per I'esecuzione di analisi di
laboratorio per la conduzione del progetto dal .
titolo “Getting bone health right from the start: Area. Ggs.tlone
0000134/2025 | 26/02/2025 innovative technology and new mechanims of G|L.|r|‘d|ca .
. Amministrativi
mother-fetus cross talk for osteopenia and Studi
osteporosis prevention (Codice progetto: PNRR-
MAD- 2022-12376819), CUP F53C22001880001,
Bando PNRR: M6/C2_CALL 2022 - P.l Prof.ssa
Serafina Perrone U.O. di Neonatologia dell'Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma
Sentenza n. 1421/2024 pubblicata in data
08/11/2024 (Rep. n. 1668/2024) resa dal Tribunale | DIPARTIMENTO
0000135/2025 | 26/02/2025 Civile di Parma a definizione del giudizio di LEGALE
cognizione R.G. n. 2598/2018 - Provvedimenti INTERAZIENDALE
conseguenti - Sinistro n. 2017/1148.
Assunzione a tempo indeterminato a seguito di
avviso di mobilita, mediante stipula di contratto di S.CI Area
0000136/2025 | 26/02/2025 lavoro individuale, di n. 1 Operatore Tecnico o
. . Giuridica
Centralinista - Ruolo Tecnico - Area del personale
di supporto.
Attivazione procedura per il conferimento di un
incarico libero professionale, di sei mesi, ad un
laureato in Medicina e chirurgia, per attivita di
collaborazione relative al progetto “Autosufficienza
aziendale, provinciale e regionale nell’ambito della
0000137/2025 | 26/02/2025 produzione d.i emo,compotlenti e plasmad'erivati S.(_I.I..A.rea
necessari per I'erogazione delle terapie Giuridica
trasfusionali” da svolgersi a favore della Struttura
Complessa Immunoematologia e medicina
trasfusionale. Approvazione bando e nomina
commissione. Onere derivante dal conferimento
dell’incarico € 12.000,00, commessa AUTOSAN
Ricorso ex art. 696 bis c.p.c. - Tribunale Civile di DIPARTIMENTO
0000138/2025 | 26/02/2025 Parma - Conferimento incarico di rappresentanza LEGALE

e difesa al Legale interno - Sinistro n. 2021/1568.

INTERAZIENDALE




0000139/2025

26/02/2025 svolgersi presso la Struttura Complessa Neurologia,

Attivazione procedura per il conferimento di un
incarico libero professionale, per attivita relative al
progetto “La medicina di precisione nella malattia

di Parkinson e parkinsonismi: dai protocolli di
diagnosi clinica, per immagini, liquorale e
molecolare al monitoraggio personalizzato

territoriale. Progetto 4 - Marcatori innovativi” da

Ambulatorio Parkinson e malattie extrapiramidali.
Approvazione bando e nomina commissione.
Onere derivante dal conferimento dell’incarico
presunti € 6.250,00, commessa
2023/249_2023/249 FIN-RER2020-NEUROLOGIA
(Ricerca Sanitaria Finalizzata Emilia Romagna 2020)
per € 3.000,00 e commessa NEUROOQS8 per €
3.250,00

S.C.l. Area
Giuridica

0000140/2025

26/02/2025

Autorizzazione alla stipula di una convenzione per
lo svolgimento di attivita ambulatoriali ai sensi del
punto 9 delle “Linee guida regionali attuative
dell'art. 1, comma 4, della 1. 120/2007 'Disposizioni
in materia di attivita libero professionale
intramuraria e altre norme in materia sanitaria’,
come modificato dal d.l. n. 158 del 13/9/2012”,
approvate con Delibera di Giunta della Regione
Emilia-Romagna 2 agosto 2013, n. 1131.

S.C. Affari
Generali

0000141/2025

26/02/2025

Attivazione procedura per il conferimento di un
incarico libero professionale, di dodici mesi, ad un
laureato magistrale in Scienze e Tecniche delle
attivita motorie preventive e adattate, da svolgersi
presso la Breast Unit Interaziendale della provincia
di Parma, per collaborazione alla realizzazione del
progetto “Approccio olistico al benessere mediante
trattamento riabilitativo per il recupero e il
miglioramento della funzionalita motoria in
pazienti operate per neoplasia mammaria”.
Approvazione bando e nomina commissione.
Onere derivante dal conferimento dell’incarico €
5.000,00, a valere sulla commessa BREAST_UNIT,
elargizione liberale Associazione “La Doppia Elica”

S.C.l. Area
Giuridica

0000142/2025

26/02/2025

Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in regime

di libera professione “Aggiuntiva”. U.O.
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA E INTERVENTISTICA
EXTRAVASCOLARE. Periodo: 08 FEBBRAIO 2025 -
26 APRILE 2025 (16A10).

S.C. Affari
Generali

0000143/2025

26/02/2025

BFF BANK S.P.A. ed altri - Decreto Ingiuntivo n.

Opposizione ex art. 645 c.p.c. - Conferimento

D E
17/2025 del 09/01/2025 Tribunale di Parma - IPARTIMENTO

LEGALE

. . . INTERAZIENDALE
incarico al Legale interno.

0000144/2025

26/02/2025

Ricorso con istanza cautelare collegiale ex art. 55
C.P.A. dinanzi al TAR per I'Emilia-Romagna, sezione

di Parma - Conferimento incarico al legale esterno.

DIPARTIMENTO

LEGALE

INTERAZIENDALE




0000145/2025

26/02/2025

Stipula di una convenzione tra I’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma e I’Alma Mater
Studiorum Universita di Bologna-Dipartimento di
Scienze Mediche e Chirurgiche - Scuola di
Specializzazione in Pediatria - per lo svolgimento di
Attivita Formativa Professionalizzante e Tirocinio ai
fini della formazione specialistica di area sanitaria
presso strutture assistenziali al di fuori della rete
formativa - Dott.ssa C.E. (2/2025)

Servizio Rapporti
Istituzionali

0000146/2025

26/02/2025

Attivazione procedura comparativa finalizzata
conferimento di tre incarichi di lavoro
autonomo/collaborazione coordinata e
continuativa a laureati in Medicina e chirurgia, per
attivita di collaborazione nel progetto dal titolo
“Applicazione e sviluppo delle linee guida del
Ministero della Salute per la gestione del
sovraffollamento in Pronto Soccorso” da svolgersi a
favore della Struttura Complessa Pronto Soccorso e
Medicina d’Urgenza

S.C.I. Area
Giuridica

0000147/2025

26/02/2025

Attivazione del Progetto di Ricerca Bando PNRR
Missione 6 - Componente 2 - Investimento 2.1
Valorizzazione e potenziamento della ricerca

biomedica del SSN - Malattie croniche non
trasmissibili (MCnT) ad alto impatto sui sistemi
sanitari e socio-assistenziali - Codice progetto

PNRR-MCNT2-2023-12378065 dal titolo “Novel

approaches for characterization and therapeutic

targeting of T-cell acute lymphoblastic leukemia (T-
ALL)” CUP F53C24000280006 - PI: Prof. Giovanni
Roti dell’U.0O. di Ematologia e C.T.M.O. dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Parma

Area Gestione
Giuridica
Amministrativi
Studi

0000148/2025

26/02/2025

Assunzione a tempo indeterminato di due unita di
personale afferente al profilo professionale di
Infermiere - Area dei Professionisti della Salute e
dei Funzionari mediante la stipula di contratto
individuale di lavoro a tempo indeterminato.

S.C.l. Area
Giuridica




ELENCO DELIBERE MARZO 2025

Delibera

Data Adozione

Oggetto

Nome Struttura

0000149/2025

03/03/2025

Conferimento di un incarico di collaborazione a
titolo gratuito a V.P. per la realizzazione del
progetto “Supporto all’organizzazione dell’area di
Igiene Ospedaliera ed alle sue interfacce con altri
servizi”

S.C.I. Area
Giuridica

0000150/2025

03/03/2025

Numero Unico di Emergenza 112- via del Taglio,
Parma - Approvazione Convenzione per
Concessione in Servitu di Cabina Elettrica a IRETI
s.p.a.

S.C.l. Logistica e
Gestione
Amministrativa
Lavori Pubblici

0000151/2025

07/03/2025

Stipula di una convenzione tra I’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma e I’Alma
Mater Studiorum Universita di Bologna-
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche -
Scuola di Specializzazione in Anestesia,
Rianimazione Terapia intensiva e del dolore - per
lo svolgimento di Attivita Formativa
Professionalizzante e Tirocinio ai fini della
formazione specialistica di area sanitaria presso
strutture assistenziali al di fuori della rete
formativa - Dott.ssa G.I. (1/2025)

Servizio Rapporti
Istituzionali

0000152/2025

07/03/2025

Stipula di una convenzione tra I’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma e I'Universita
degli Studi di Napoli Federico Il - Scuola di
Specializzazione in Anestesia, Rianimazione
Terapia intensiva e del dolore - per lo
svolgimento di Attivita Formativa
Professionalizzante e Tirocinio ai fini della
formazione specialistica di area sanitaria presso
strutture assistenziali al di fuori della rete
formativa - Dott. C.D. (5/2025)

Servizio Rapporti
Istituzionali

0000153/2025

07/03/2025

Approvazione dello schema aggiornato di
Convenzione individuale da stipularsi tra Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma e le Universita

degli studi richiedenti.

Servizio Rapporti
Istituzionali

0000154/2025

07/03/2025

Attivazione del Progetto di Ricerca finanziato
dalla Fondazione statunitense Breast Cancer
Research Foundation - Codice progetto
BabyTEARS dal titolo “Randomized double blind
phase 2 trial of baby exemestane versus baby
tamoxifem in post-menopausal women at high
risk for breast cancer. BabyTEARS (Baby
Tamoxifen or Exemestane Assessment
Randomized Study” promosso dall’Ente
Ospedaliero "Ospedali Galliera" di Genova - PI:
Dott. Matteo Puntoni dell’U.O. di Ricerca Clinica
ed Epidemiologica dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma

Area Gestione
Giuridica
Amministrativi
Studi

0000155/2025

07/03/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
643/2024/0SS/A0UPR: “Studio osservazionale,
multicentrico nazionale no-profit, di confronto

Area Gestione
Giuridica




tra le regioni con e senza screening neonatale per
I'iperplasia surrenalica congenita” (Protocollo n.
ITASAG24) (Pl: Prof.ssa Susanna Maria Roberta
Esposito dell’Unita Operativa di Clinica Pediatrica)
- Promotore: Azienda Ospedaliera Universitaria
Meyer IRCCS di Firenze

Amministrativi
Studi

0000156/2025

07/03/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
92/2024/0SS*/AOUPR: “Tumori cutanei non
melanoma del padiglione auricolare: strategie
chirurgiche” (Protocollo n. NMSCPASC) (PI: Prof.
Michele Maria Dominici dell’Unita Operativa di
Dermatologia) - Promotore: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma

Area Gestione
Giuridica
Amministrativi
Studi

0000157/2025

07/03/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
539/2023/SPER/UNIPR: “Identificazione di
potenziali biomarkers salivari per la
stratificazione del rischio nei pazienti affetti da
carcinoma squamocellulare del cavo orale” (PI:
Prof. Tito Poli dell’Unita Operativa di Chirurgia
Maxillo-Facciale) - Promotore: Universita degli
Studi di Parma

Area Gestione
Giuridica
Amministrativi
Studi

0000158/2025

07/03/2025

Recepimento del Protocollo d'intesa sottoscritto
tra Polizia di Stato - Questura di Parma, Azienda
USL di Parma e Azienda Ospedaliero -
Universitaria di Parma per la definizione del
percorso di visite in emergenza degli stranieri
sottoposti a provvedimenti di espulsione o di
trasferimento presso i Centri per l'immigrazione.

S.C. Affari
Generali

0000159/2025

07/03/2025

ATTIVAZIONE DI PROCEDURE SELETTIVE
INTERAZIENDALI RIVOLTE AL PERSONALE
APPARTENENTE ALL’AREA DEI PROFESSIONISTI
DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI DEL RUOLO
TECNICO, PER IL CONFERIMENTO DI DUE
INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DI
MEDIA COMPLESSITA, AFFERENTI ALLA
STRUTTURA COMPLESSA INTERAZIENDALE
“SERVIZIO INTERAZIENDALE TECNOLOGIE
DELL'INFORMAZIONE”.

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000160/2025

07/03/2025

Stipula di una convenzione tra I’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma e I’Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Roma - Scuola di
Specializzazione in Malattie dell'Apparato
Cardiovascolare - per lo svolgimento di Attivita
Formativa Professionalizzante e Tirocinio ai fini
della formazione specialistica di area sanitaria
presso strutture assistenziali al di fuori della rete
formativa - Dott.ssa L.N.R. (3/2025)

Servizio Rapporti
Istituzionali

0000161/2025

07/03/2025

Stipula di una convenzione tra I’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma e I’Universita
degli Studi di Napoli Federico Il - Scuola di
Specializzazione in Anestesia, Rianimazione
Terapia intensiva e del dolore - per lo

Servizio Rapporti
Istituzionali




svolgimento di Attivita Formativa
Professionalizzante e Tirocinio ai fini della
formazione specialistica di area sanitaria presso
strutture assistenziali al di fuori della rete
formativa - Dott.ssa C.F. (4/2025)

Attivazione prestazioni in regime di libera

professione “Aggiuntiva” - U.O.C. Il ANESTESIA E S.C. Affari
0000162/2025 | 07/03/2025 RIANIMAZIONE. Attivita di RICOVERO. Periodo: Generali
01 MARZO 2025 - 31 MARZO 2025 (17R7).
Attivazione del Progetto di Ricerca BANDO DI
RICERCA 2024 DELLA SOCIETA' ITALIANA DI
PEDIATRIA - Codice progetto GenSga dal titolo
“Screening genetico nella diagnostica precoce dei Area Gestione
0000163/2025 07/03/2025 (':iist‘urbi acc.rescitivi in Ic‘>a.ml:.)ini nati piccoli'per Gil.Jri‘dica N
I’eta gestazionale: analisi mirata alla maggiore Amministrativi
sicurezza ed efficacia della terapia con rhGH” - PI: Studi
Prof.ssa Maria Elisabeth Street dell’U.O. di Clinica
Pediatrica dell’Azienda Ospedaliero Universitaria
di Parma
Approvazione dell’Avviso pubblico di
manifestazione di interesse, rivolto ad
organizzazioni di volontariato (ODV) e
associazioni di promozione sociale (APS), per S.C. Affari
0000164/2025 07/03/2025 I'attivita gratuita e a carattere non sanitario di Generali
supporto alla cura dei neonati ricoverati presso
I’U.0. Neonatologia dell’Azienda Ospedaliero -
Universitaria di Parma.
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
6/2025/0SS/A0UPR: “Valutazione della
sopravvivenza nei pazienti affetti da carcinoma Area Gestione
del retto ypT0-2 NO (ypStadi O e 1) sottoposti o Giuridica
0000165/2025 07/03/2025 meno a chemioterapia adiuvante” (Protocollo n. Amministrativi
YPKRETTO) (PI: Prof. Edoardo Virgilio dell’Unita studi
Operativa di Clinica Chirurgica Generale) -
Promotore: Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Parma
Assunzione a tempo indeterminato, mediante S.CL Area
0000166/2025 07/03/2025 stipula di contratto di lavoro individuale, din. 1 I
. . o . Giuridica
Dirigente Medico - disciplina Oftalmologia
selezione interna interaziendale per il
conferimento dell’incarico di direzione della
Struttura Semplice di Unita Operativa “Servizio
Bilancio e Controlli”, afferente alla Struttura
0000167/2025 07/03/2025 C.omp!es'sa Interazit.endale ”S.elfvizio’ Economico S..C.I. Sviluppo
Finanziario e aspetti economici dell’accesso alle Risorse Umane
prestazioni sanitarie” dell'Area Interaziendale in
ambito Economico Finanziario: presa d’atto
dell'esito della selezione e conferimento
dell’incarico.
Concorso pubblico, per titoli ed esami, congiunto
. . . o S.C.l. Area
0000168/2025 | 07/03/2025 fra I'Azienda Ospedaliero-Universitaria e Giuridica

I'Azienda USL di Parma, per la copertura di n. 2




Ospedaliera o Territoriale. Nomina Commissione
esaminatrice.

posti di Dirigente Farmacista - disciplina Farmacia

Modifica della denominazione dell’Unita
Operativa Complessa “Clinica e Immunologia
Medica”, afferente al Dipartimento ad Attivita
Integrata Medicina Generale e Specialistica, in
Unita Operativa Complessa “Clinica e Patologia
Medica”.

S.C. Affari
Generali

Indizione di un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di
n. 25 posti di “Infermiere - Area dei professionisti

della salute e dei funzionari”, gestito in forma
aggregata tra I’Azienda USL di Piacenza, I’Azienda

USL di Reggio Emilia, I’Azienda USL di Parma,

I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma,
I’Azienda USL di Modena e I’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Modena. Delega all’Azienda

capofila e provvedimenti conseguenti.

S.C.I. Area
Giuridica

Indizione di un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di
n. 6 posti di “Operatore Sociosanitario - Area
degli Operatori” gestito in forma aggregata tra
I'Azienda USL di Piacenza, I'Azienda USL di Parma,
I'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma,
I'Azienda USL di Reggio Emilia, I'Azienda USL di
Modena e I'Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Modena. Delega all’Azienda capofila e
provvedimenti conseguenti.

S.C.I. Area
Giuridica

Conferimento di un incarico libero professionale

per attivita di Medico Competente, ai sensi del D.

Lgs. N. 81/08, a R.F.S.P. - Onere derivante dal
presente atto Euro 36.000,00.

S.C.l. Area
Giuridica

Accordo di Programma per il settore degli
investimenti sanitari ai sensi dell'art.20 della
Legge n. 67/1988; V fase - 1° stralcio - APC.12

AMMODERNAMENTO DELLE TECNOLOGIE
INFORMATICHE - Aggiudicazione forniture per
I'importo complessivo di € 800.000,00 lva

compresa.

Servizio
Interaziendale
Tecnologie
dell'Informazione

0000169/2025 | 07/03/2025
0000170/2025 | 07/03/2025
0000171/2025 | 07/03/2025
0000172/2025 | 07/03/2025
0000173/2025 12/03/2025
0000174/2025 12/03/2025

Presa d'atto degli incarichi di docenza affidati
dall'Universita degli Studi di Parma nell'ambito
dei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie a
personale dipendente dell'Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma - Anno Accademico
2023/2024 - e contestuale liquidazione dei
compensi per attivita didattica teorica,

comprensiva di docenze ed esami, effettuata nel
periodo Giugno- Settembre 2024 e residua
attivita didattica teorica, comprensiva di docenze
ed esami, effettuata negli anni accademici

Direzione
Assistenziale

precedenti (in particolare: A.A. 2023/2024,




periodo Gennaio-Maggio 2024, periodo Ottobre-
Dicembre 2023 e A.A. 2022/2023, periodo
Giugno-Settembre 2023, periodo Gennaio-

Maggio 2023, periodo Ottobre-Dicembre 2022).

0000175/2025

12/03/2025

Ricorso ex art. 696 bis c.p.c. e art. 8 Legge n.
24/2017 - Tribunale Civile di Parma, R.G. n.
421/2025 - Conferimento incarico di
rappresentanza e difesa al Legale interno -
Sinistro n. 2023/1685.

DIPARTIMENTO

LEGALE

INTERAZIENDALE

0000176/2025

12/03/2025

Approvazione della Convenzione tra I'Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Parma e
I'Organizzazione di Volontariato "Donatori di
Coccole Odv" per lo svolgimento di attivita,
gratuita e a carattere non sanitario, di
accudimento a favore di pazienti in cura presso
I'U.O. Neonatologia dell'Azienda Ospedaliero -
Universitaria di Parma.

S.C. Affari
Generali

0000177/2025

12/03/2025

Assunzione a tempo indeterminato, mediante
stipula di contratto di lavoro individuale, din. 1
Dirigente Medico - disciplina Geriatria

S.C.I. Area
Giuridica

0000178/2025

12/03/2025

Attivazione del Progetto di Ricerca finanziato
dall”Agenzia Esecutiva per la salute e il digitale -
Health and Digital Executive Agency (HaDEA) -
Codice progetto EU4H Health Programme 2021-
2027 dal titolo “Second Joint Action Towards the
European Health Data Space (TEHDAS2)” CUP
J87F23000120003 - PI: Dott. Matteo Puntoni
dell’U.0. di Ricerca Clinica ed Epidemiologica
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma

Area Gestione
Giuridica
Amministrativi
Studi

0000179/2025

12/03/2025

Attivazione procedura per il conferimento di un
incarico libero professionale, di dodici mesi, ad
un laureato in Medicina e chirurgia, specialista in
Scienze dell’alimentazione, da svolgersi presso la
Breast Unit Interaziendale della provincia di
Parma, per collaborazione alla realizzazione del
progetto “Approccio olistico al benessere.
Supporto medico-dietologico in pazienti affette
da neoplasia mammaria in trattamento
oncologico”. Approvazione bando e nomina
commissione. Onere derivante dal conferimento
dell’incarico € 5.000,00, a valere sulla commessa
BREAST_UNIT, elargizione liberale Associazione
“La Doppia Elica”

S.C.l. Area
Giuridica

0000180/2025

12/03/2025

Indizione di un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di
n. 6 posti per il profilo professionale di “Ostetrica

- Area dei professionisti della salute e dei
funzionari”, gestito in forma aggregata tra
I’Azienda USL di Piacenza, I’Azienda USL di Parma,
I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma,
I’Azienda USL di Reggio Emilia, I’Azienda USL di

Modena e I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di

S.C.l. Area
Giuridica




Modena. Delega all’Azienda capofila e
provvedimenti conseguenti.

Ricomposizione dell’ Ufficio competente in
materia di procedimenti disciplinari per il
personale dipendente appartenente all’Area della

DIPARTIMENTO

0000181/2025 12/03/2025 Dirigenza Medica, Sanitaria, Professionale, INTERAZIENDALE
. . . o RISORSE UMANE
Tecnica ed Amministrativa - sostituzione
componente.
Approvazione del Piano Triennale di Audit 2025- S.C.l. Internal
0000182/2025 12/03/2025 2027, Auditing
Rilascio autorizzazione alla stipula dell’Accordo di Area Gestione
riservatezza in riferimento allo Studio Profit Giuridica
0000183/2025 12/03/2025 “42756493BLC3005”, tra I’Azienda Ospedaliero- Amministrativi
Universitaria di Parma e Janssen-Cilag Spa Studi
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
242/2024/0SS/A0OUPR: “Valutazione del
potenziale effe'Fto prot:ettlvo del pre-trattarr?en.to Area Gestione
con fenobarbital sull'insorgenza delle reazioni Giuridica
0000184/2025 12/03/2025 neurotossiche acute associate al primidone in Amministrativi
pazienti con tremore essenziale” (Protocollo n. Studi
PRIPBTE24) (PI: Dott.ssa Lucia Zinno dell’Unita
Operativa di Neurologia) - Promotore: Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
363/2024/TESS/AOUPR: “Approccio integrato per
implementare la precision-oncology nel
carcinoma a cellule renali (RCC): identificazione e .
. . C e L . Area Gestione
validazione di fattori clinici, tissutali e circolanti, Giuridica
0000185/2025 12/03/2025 al fine di perfezionare la prognosi, la predittivita . ..
. L Amministrativi
della risposta e le scelte terapeutiche” (Protocollo studi
n. Signs-RCC) (PI: Prof. Sebastiano Buti dell’Unita
Operativa di Oncologia Medica) - Promotore:
Azienda Ospedaliero-Universitaria Integrata di
Verona
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
654/2024/TESS/UNIPR: “Individuazione di
biomarcatori mediante analisi epigenomica, Area Gestione
genomica e trascrittomica per la caratterizzazione Giuridica
0000186/2025 12/03/2025 di Schwannomi vestibolari” (Pl: Prof. Filippo Di Amministrativi
Lella dell’Unita Operativa di Otorinolaringoiatria e Studi
Otoneurochirurgia) - Promotore: Universita degli
Studi di Parma
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio
prospettico n. 635/2023/0SS/A0OUPR:
“Prevalenza comorbilita psichiatrica e
psicopatologica in bambini e adolescenti con Area Gestione
obesita: studio epidemiologico prospettico Giuridica
0000187/2025 12/03/2025 multicentrico” (Protocollo n. PSICOB-PREV2022) Amministrativi
(PI: Prof.ssa Maria Elisabeth Street dell’Unita Studi

Operativa di Clinica Pediatrica) - Promotore:
Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata
Verona




Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio
prospettico n. 253/2024/0SS/A0UPR: “Studio
osservazionale longitudinale sulla incidenza,
prevalenza e persistenza del prurito uremico

Area Gestione

0000188/2025 12/03/2025 .neIIa pop.ola.\zione IRC stcadio IV-V nella su.a\ Gil.Jri.dica N
dimensioni di severita e impatto sulla qualita Amministrativi
della vita” (Protocollo n. CKD-A-PRU) (PI: Dott.ssa Studi
Chiara Cantarelli dell’Unita Operativa di
Nefrologia) - Promotore: Azienda Socio Sanitaria
Ligure 5
Impugnazione dinanzi la Corte di Appello di
Bologna della Sentenza n. 189/2025 resa dal
Tribgunale Civile di Parma a définizione del DIPARTIMENTO
0000189/2025 18/03/2025 R, LEGALE
giudizio di primo grado R.G. n. 1531/2024 -
. . . . . INTERAZIENDALE
Conferimento incarico di rappresentanza e difesa
al Legale interno - Sinistro n. 2021/1562.
Programma regionale denominato "PATTO PER
LA CASA EMILIA-ROMAGNA". Fondazione di
partecipazione "PARMA HOUSING CENTER" - Direzione
0000190/2025 20/03/2025 Adesione dell'Azienda Ospedaliero - Universitaria Generale
di Parma in qualita di Socio Fondatore
Promotore.
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
3/2024/CTIS/PARMA: “Studio di fase 3,
randomizzato, in aperto per confrontare
I'efficacia e la sicurezza della combinazione di Area Gestione
Beleodag-CHOP o Folotyn- COP rispetto al regime Giuridica
0000191/2025 20/03/2025 CHOP in monoterapia in pazienti con linfoma - .
e ) . . Amministrativi
periferico a cellule T di nuova diagnosi” studi
(Protocollo n. SPI-BEL-301) EudraCT: 507803-76-
00 (PI: Dott.ssa Caterina Plenteda dell’Unita
Operativa di Ematologia e C.T.M.0.) - Promotore:
Acrotech Biopharma Inc.
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
485/2024/0SS/A0OUPR: “Analisi delle
caratteristiche clinico-biologiche dei pazienti con
Mieloma Multiplo di nuova diagnosi sottoposti a Area Gestione
0000192/2025 20/03/2025 tr.ap?anto autqlqgo di cellule staminali. ' Gil.Jri'dica N
emopoietiche che si rivelano lungo-sopravviventi Amministrativi
(long-term survivors)” (Protocollo n. LONG-TERM Studi
SURVIVORS) (PI: Prof. Nicola Giuliani dell’Unita
Operativa di Ematologia e C.T.M.0O) - Promotore:
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma
Attivazione procedura per il conferimento di un
incarico libero professionale, ad un laureato, per
attivita di collaborazione relative al progetto
“Monitoraggio rigetto trapianto rene tramite S.C.l. Area
0000193/2025 20/03/2025 ricerca di DNA libero circolante derivato dal Giuridica

donatore (dd-cfDNA)” da svolgersi a favore della
SSD Immunogenetica dei trapianti. Approvazione
bando e nomina commissione. Onere derivante




dal conferimento dell’incarico € 32.000,00,
commesse TRA2025 e TRA2026

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
734/2023/0SS*/A0UPR: “Disturbo dello spettro
autistico in eta pediatrica: indagini genetico-

Area Gestione

strumentali e correlazioni con epilessia ed Giuridica
0000194/2025 20/03/2025 anomalie EEG” (PI: Dott.ssa Benedetta Piccolo Amministrativi
dell’Unita Operativa Neuropsichiatria Infantile) - Studi
Promotore: Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Parma
Rilascio autorizzazione all’avvio della indagine
clinica con dispositivo medico n.
415/2024/DISP/AOUPR: “Confronto tra fili
autobloccanti e fili tradizionali in doppio strato Area Gestione
nella colporrafia laparoscopica post-isterectomia: Giuridica
0000195/2025 20/03/2025 uno studio randomizzato controllato” (Protocollo Amministrativi
n. BI-SURE trial) (PI: Dott. Vito Andrea Capozzi Studi
dell’Unita Operativa di Ostetricia e Ginecologia) -
Sponsor: Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Parma
S.C.I. Servizio
Economico
Servizio di Tesoreria - disposizioni in materia di Finanziario &
0000196/2025 20/03/2025 ) . aspetti economici
firmatari
dell accesso alle
prestazioni
sanitarie
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
557/2024/0SS/A0UPR: “La valutazione clinica e .
. . Area Gestione
strumentale dell’edema retinico con la tecnologia Giuridica
0000197/2025 20/03/2025 moderna” (Protocollo n. EM-OPHT) (PI: Prof. . ..
. . . . Amministrativi
Paolo Mora dell’Unita Operativa di Oculistica) - studi
Promotore: Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Parma
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio
prospettico n. 689/2024/0SS/A0UPR:
“Valutazione di precisione dei tumori cerebrali .
. . . . . Area Gestione
mediante Radiogenomica MRI multiparametrica e Giuridica
0000198/2025 20/03/2025 funzionale (fMRI) combinate con valutazione Amministrativi
clinica globale” (Protocollo n. BRAVE-OM) (PI: Studi
Dott.ssa Francesca Bozzetti dell’Unita Operativa
di Neuroradiologia) - Promotore: Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma
Attivazione prestazioni in regime di libera
professione “Aggiuntiva”. U.O.C. S.C. Affari
0000199/2025 20/03/2025 NEUROCHIRURGIA. Attivita di RICOVERO. éénerali
Periodo: 20 FEBBRAIO 2025 - 27 FEBBRAIO 2025
(18R8).
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n. Area Gestione
0000200/2025 20/03/2025 381/2023/0SS/A0OUPR: ”C’aratterizz?zione Gil.Jri.dica N
molecolare del tumore dell’endometrio nelle Amministrativi
pazienti con Cellule Tumorali Isolate (ITC) alla Studi




valutazione ultrastaging del linfonodo sentinella e
confronto con le pazienti con micro o
macrometastasi o linfonodi liberi da malattia”
(Protocollo n. ITC-2023) (PI: Prof. Roberto
Berretta dell’Unita Operativa di Ostetricia e
Ginecologia) - Promotore: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma

0000201/2025

20/03/2025

Riconoscimento delle prestazioni aggiuntive rese
da diverse professionalita del comparto in
relazione ad assenze mese gennaio 2025 e

integrazione mese dicembre 2024 - integrazione

S.C.l. Area
Economica

0000202/2025

20/03/2025

Approvazione rinnovo della Convenzione tra
Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e
Azienda U.S.L. di Parma per prestazioni Medico

legali. Periodo 01.01.2025 - 31.12.2025

S.C. Affari
Generali

0000203/2025

20/03/2025

Attivazione procedura per il conferimento di un
incarico libero professionale, di dodici mesi, ad
un medico per attivita relative al progetto
“Programma educazionale volto all’adesione di
un corretto stile di vita e all'impiego dei nuovi
farmaci destinati a pazienti affetti da “diabesita”“
da svolgersi presso la Struttura Complessa
Medicina Interna ad indirizzo angiologico e
coagulativo, S.S. Trattamento Intensivo del
Diabete e delle sue complicanze. Approvazione
bando e nomina commissione. Onere derivante
dal conferimento dell’incarico Euro 24.000,00

S.C.I. Area
Giuridica

0000204/2025

20/03/2025

Indizione di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di
n. 23 posti di Tecnico Sanitario di Radiologia
Medica - Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari - gestito in forma aggregata tra
Azienda USL di Parma e Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma - Aziende sanitarie della
provincia di Parma - congiuntamente alle Aziende
UU.SS.LL. di Piacenza, Reggio Emilia e Modena e
I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena.
Delega all’Azienda capofila e provvedimenti
conseguenti.

S.C.l. Area
Giuridica

0000205/2025

20/03/2025

Approvazione della Convenzione tra I'Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Parma e I'lRCCS
Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bologna
per attivita di raccolta del sangue cordonale
ombelicale (SCO). Periodo: 01.01.2025 -
31.12.2026

S.C. Affari
Generali

0000206/2025

20/03/2025

Concorso Pubblico, per titoli ed esami,an. 1
posto di Dirigente Medico - disciplina Urologia.
Nomina Commissione esaminatrice.

S.C.l. Area
Giuridica

0000207/2025

20/03/2025

CONFERIMENTO DELL’ INCARICO DI DIRETTORE
AMMINISTRATIVO DELL” AZIENDA OSPEDALIERO -
UNIVERSITARIA DI PARMA.

PERIODO 01.04.2025 - 31.03.2029

Direzione
Generale




0000208/2025

20/03/2025

Assunzione a tempo indeterminato di 21 unita di
personale afferente al profilo professionale di
Infermiere - Area dei Professionisti della Salute e
dei Funzionari mediante la stipula di contratto
individuale di lavoro.

S.C.l. Area
Giuridica

0000209/2025

20/03/2025

Attivazione procedura per il conferimento di un
incarico libero professionale, ad un laureato, per
attivita di collaborazione relative al progetto
“Caratterizzazione immunologica inflammazione
microvascolare nel trapianto di rene. Ruolo delle
cellule NK” da svolgersi a favore della SSD
Immunogenetica dei trapianti e della S.C.
Nefrologia. Approvazione bando e nomina
commissione. Onere derivante dal conferimento
dell’incarico € 48.000,00, commesse TRA2025 e
TRA2026

S.C.l. Area
Giuridica

0000210/2025

20/03/2025

Costituzione provvisoria fondi contrattuali 2025
- Area Dirigenza della Sanita, Area Dirigenza
Professionale, Tecnica ed Amministrativa, Area
del Comparto.

S.C.I. Area
Economica

0000211/2025

24/03/2025

Istituzione dell’incarico dirigenziale di
Responsabile di Programma equivalente a
struttura complessa denominato “Percorsi
diagnostici per la gestione delle patologie

infettive e da infezione” afferente al

Dipartimento ad Attivita Integrata Interaziendale
Diagnostico e contestuale assegnazione.

S.C.I. Sviluppo
Risorse Umane

0000212/2025

27/03/2025

Stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a
tempo determinato e parziale, con durata pari
alla durata residua del corso di formazione
specialistica del candidato assumendo, nel profilo
professionale di Dirigente Medico - disciplina
Anestesia e Rianimazione, ai sensi dell’art. 1,
commi 547, 548, 548-bis e 548-ter della legge 30
dicembre 2018 n. 145 e ss.mm.ii.

S.C.l. Area
Giuridica

0000213/2025

28/03/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
251/2024/0SS/A0UPR: “Associazione tra
colonizzazione e infezione da Enterobacteriaceae
produttrici di ESBL e/o resistenti ai carbapenemi
nei riceventi di trapianto renale e decorso clinico
del trapianto” (Protocollo n. MDR-TX-KID) (PI:
Prof. Umberto Maggiore dell’Unita Operativa di
Nefrologia) - Promotore: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma

Area Gestione
Giuridica
Amministrativi
Studi

0000214/2025

28/03/2025

Assunzione a tempo indeterminato di 22 unita di
personale afferente al profilo professionale di
Infermiere - Area dei Professionisti della Salute e
dei Funzionari mediante la stipula di contratto
individuale di lavoro a tempo indeterminato.

S.C.l. Area
Giuridica

0000215/2025

28/03/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
“CLIgAN”: “Progetto per due studi CLinici
prospettici, multicentrici, randomizzati, in aperto,

Area Gestione
Giuridica




per valutare I'effetto della terapia personalizzata

Amministrativi

in pazienti in pazienti IgAN in base ai risultati Studi
della biopsia renale CLIgAN” (Protocollo n.
CLIgAN) EudraCT: 2021-006854-29 (PI: Prof.
Enrico Fiaccadori dell’Unita Operativa di
Nefrologia) - Promotore: La Fondazione Schena -
Centro Europeo della Ricerca sulle Malattie
Renali.
Nomina del Direttore facente funzione del
Dipartimento ad Attivita Integrata "Materno
0000216/2025 28/03/2025 Infanti.le" dell'Azienda O'spedaliero - Universitaria S.C. Affari
di Parma e presa d'atto del contestuale Generali
aggiornamento della composizione del Collegio di
Direzione.
RISOLUZIONE UNILATERALE DEL RAPPORTO DI
LAVORO PER RAGGIUNTI LIMITI DI ETA’ - S.C.I. Area
0000217/2025 28/03/2025 DIPENDENTE M.R. - DECORRENZA Economica
COLLOCAMENTO A RIPOSO 01/09/2025.
Stipula di una convenzione tra I’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma e I'Universita
degli Studi di Modena e Reggio Emilia - Scuola di
Specializzazione in Medicina di Emergenza Servizio Rapporti
0000218/2025 28/03/2025 Urgenza - per lo svolgimento di Attivita Formativa o .
. . e Istituzionali
Professionalizzante e Tirocinio ai fini della
formazione specialistica di area sanitaria presso
strutture assistenziali al di fuori della rete
formativa - Dott.ssa M.A. (6/2025)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, an. 1
posto di Assistente Tecnico - Addetto ai Servizi S.CI Area
0000219/2025 28/03/2025 Tecnici - Area degli Assistenti - da assegnare al o
o . . i Giuridica
Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale.
Nomina Commissione Esaminatrice.
Assunzione a tempo indeterminato, mediante S.CL Area
0000220/2025 28/03/2025 stipula di contratto di lavoro individuale, din. 1 .
.. . . . . Giuridica
Dirigente Medico - disciplina di Neurologia
Assunzione a tempo indeterminato a seguito di
avviso di mobilita, mediante stipula di contratto S.CI Area
0000221/2025 | 28/03/2025 di lavoro individuale, di n. 1 Collaboratore o
. . . . Giuridica
Amministrativo Professionale - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari.
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in
regime di libera professione “Aggiuntiva” - U.O.C. S.C. Affari
0000222/2025 | 28/03/2025 IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA éénerali
TRASFUSIONALE. Periodo: 01 MARZO 2025 - 30
APRILE 2025 (20A11)
Attivazione prestazioni in regime di libera
professione “Aggiuntiva” - U.O.C. S.C. Affari
0000223/2025 28/03/2025 IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA éénerali
TRASFUSIONALE. Attivita di RICOVERO. Periodo:
01 MARZO 2025 - 30 APRILE 2025 (19R9)
Conferimento di un incarico di collaborazione S.C.I. Area
0000224/2025 28/03/2025 coordinata e continuativa a P.M., medico, in Giuridica




relazione al progetto dal titolo “Abbattimento
delle liste d’attesa per le visite ambulatoriali e
raggiungimento degli obiettivi di budget” da
svolgersi a favore della Struttura Complessa
Clinica Ortopedica

Fondazione AEQUITAS ADR procedura di

DIPARTIMENTO

0000225/2025 28/03/2025 mediazione n. ADR - 2025 - 867 - Provvedimenti LEGALE
conseguenti - Sinistro n. 2024/1741. INTERAZIENDALE
Ricorso ex artt. 28 D.Lgs. 150/2011 e 702 bis
c.p.c. promosso da dipendente davanti al DIPARTIMENTO
0000226/2025 28/03/2025 Tribunale di Parma, sezione lavoro - R.G. n. LEGALE
200/2025 - Conferimento incarico di INTERAZIENDALE
rappresentanza e difesa al Legale esterno.
ot s oo Soam | pavenro
0000227/2025 28/03/2025 252/2025 - Costlituzione in iudi’zio. e' ' LEGALE
. oSt glu! INTERAZIENDALE
conferimento incarico a Legale interno.
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio
prosp'ettlco.n. 31/2025{OSS/UNIPR: Ruolo della Area Gestione
disfunzione delle piccole vie aeree nella Giuridica
0000228/2025 31/03/2025 sarcoidosi” (Protocollo n. SARCOSAD) (PI: Prof.ssa . L.
. . PR . - Amministrativi
Marina Aiello dell’Unita Operativa di Clinica .
. . s . Studi
Pneumologica) - Promotore: Universita degli
Studi di Parma
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
52/2025/TESS/AOUPR: “Analisi della risposta
immune in soggetti a elevato rischio di Area Gestione
esposizione a HIV, non infetti, in profilassi pre- Giuridica
0000229/2025 31/03/2025 esposizione” (Protocollo n. IMM-PrEP) (PI: Amministrativi
Dott.ssa Federica Carli dell’Unita Operativa di Studi
Malattie Infettive ed Epatologia) - Promotore:
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
53/2025/TESS/AOUPR: “Analisi della risposta
mwmune in soggett|.a ele\./a.to rlsch|o (?| Area Gestione
esposizione a HIV, non infetti, in profilassi pre- Giuridica
0000230/2025 | 31/03/2025 esposizione” (Protocollo n. IMM-PrEP) (PI: Dott. - .
.. . P . . Amministrativi
Maurizio Soli dell’Unita Operativa di .
. . . Studi
Immunoematologia e medicina trasfusionale) -
Promotore: Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Parma
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
57/2025/0SS/A0OUPR: “Studio osservazionale
sulla correlazione dei parametri metabolici 18F-
FDG PET e lo studio dei meccanismi di resistenza Area Gestione
in pazienti affetti da NSCLC avanzato con Giuridica
231/202 1 202
0000231/2025 31/03/2025 mutazione di EGFR trattati in prima linea con Amministrativi
osimertinib” (Protocollo n. METRO) (PI: Dott. Studi

Alessandro Leonetti dell’Unita Operativa di
Oncologia Medica) - Promotore: Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma




0000232/2025

31/03/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
59/2025/TESS/UNIPR: “PARADIGM (Prostate
Adenocarcinoma Research About DlaGnostic
Markers): un approccio multiparametrico per la
diagnosi dell’adenocarcinoma prostatico”
(Protocollo n. PARADIGM) (PI: Dott. Francesco
Ziglioli dell’Unita Operativa di Urologia) -
Promotore: Universita degli Studi di Parma

Area Gestione
Giuridica
Amministrativi
Studi

0000233/2025

31/03/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
262/2024/SPER/UNIPR: “L'effetto dei disturbi del
sonno sulle traiettorie di declino cognitivo e
motorio di soggetti anziani fragili sarcopenici e
sani attivi” (Protocollo n. SOMNUS-DARE) (PI:
Prof. Marcello Giuseppe Maggio dell’Unita
Operativa di Clinica Geriatrica) - Promotore:
Universita degli Studi di Parma

Area Gestione
Giuridica
Amministrativi
Studi

0000234/2025

31/03/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio
prospettico n. 561/2022/0SS/A0OUPR: “II
Programma Globale di Genetica del Parkinson
(GP2)” (Protocollo n. GP2) (PI: Dott.ssa Anna
Negrotti dell’Unita Operativa di Neurologia) -
Promotore: Michael J. Fox Foundation for
Parkinson’s Research

Area Gestione
Giuridica
Amministrativi
Studi

0000235/2025

31/03/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
634/2024/0SS/A0UPR: “Studio osservazionale
retrospettivo e prospettico delle caratteristiche
cliniche, con focus sugli aspetti neurologici e
possibili comorbidita psicopatologiche in pazienti
nati pretermine dal 1 gennaio 2005 al 31
dicembre 2024 presso I'Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma” (PI: Prof.ssa Maria
Carmela Pera dell’Unita Operativa di
Neuropsichiatria Infantile) - Promotore: Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma

Area Gestione
Giuridica
Amministrativi
Studi

0000236/2025

31/03/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
662/2024/TESS/UNIPR: “Fattibilita di una
piattaforma multi-omica per le neoplasie

ematologiche” (Protocollo n. FOCUS) (PI: Prof.

Giovanni Roti dell’Unita Operativa di Ematologia
e C.T.M.0.) - Promotore: Universita degli Studi di
Parma

Area Gestione
Giuridica
Amministrativi
Studi

0000237/2025

31/03/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
674/2024/0SS/AOUPR: “Descrizione
dell’outcome clinico a breve e lungo termine dei
pazienti trapiantati di rene con diagnosi di rigetto
borderline sec. Banff” (Protocollo n. BORDER-TX)
(PI: Prof. Umberto Maggiore dell’Unita
Operatoria di Nefrologia) - Promotore: Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma

Area Gestione
Giuridica
Amministrativi
Studi

0000238/2025

31/03/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
593/2024/0SS/A0OUPR: “Sarcopenia e Tumore
Ovarico: Impatto sugli Outcome Chirurgici e

Area Gestione
Giuridica




Prognostici nelle Pazienti Sottoposte a
Citoriduzione Primaria o di Intervallo” (PI: Prof.
Roberto Berretta dell’Unita Operativa di
Ostetricia e Ginecologia) - Promotore: Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma

Amministrativi
Studi

0000239/2025

31/03/2025

Rinnovo Convenzione tra Azienda Ospedaliero -
Universitaria di Parma, Azienda U.S.L. di Parma e
Associazione Italiana Sclerosi Laterale Amiotrofica
- A.l.S.L.A. APS - sezione di Parma - per la
disciplina dell’attivita del medico palliativista
nell’équipe multidisciplinare interaziendale di
Parma per la S.L.A. Periodo: 01.01.2025 -
31.12.2026.

S.C. Affari
Generali

0000240/2025

31/03/2025

Stipula di n. 2 contratti individuali di lavoro a
tempo determinato e parziale, con durata pari
alla durata residua del corso di formazione
specialistica dei candidati assumendi, nel profilo
professionale di Dirigente Medico - disciplina
Medicina d’Emergenza-Urgenza, ai sensi dell’art.
1, commi 547, 548, 548-bis e 548-ter della legge
30 dicembre 2018 n. 145 e ss.mm.ii.

S.C.I. Area
Giuridica




ELENCO DELIBERE APRILE 2025

Delibera Data Adozione Oggetto Nome Struttura
Ricorso ex art. 409 e ss. c.p.c. pendente dinanzi al
Tribunale di Parma sezpions lavoro - R.G. n. DIPARTIMENTO
0000241/2025 02/04/2025 211/2025 - Con%erimento incarico di LEGALE
. INTERAZIENDALE
rappresentanza e difesa al Legale esterno.
Sostituzione di due componenti supplenti di
nomina sindacale dell'Organismo paritetico per S.C.l. Area
0000242/2025 02/04/2025 I'lInnovazione ex art. 8 C.C.N.L. Area Sanita Economica
23.1.2024.
Ricostituzione del rapporto di lavoro ai sensi S.C.l. Area
0000243/2025 02/04/2025 dell’Art. 42 CCNL Comparto Sanita. Giuridica
CONVENZIONE-QUADRO TRA GLI ENTI SOCI PER
L'ESERCIZIO DEL CONTROLLO ANALOGO
CONGIUNTO SU LEPIDA S.C.P.A.: DESIGNAZIONE S.C. Affari
0000244/2025 | 02/04/2025 DEL RAPPRESENTANTE DELL'AZIENDA ée'nerali
OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI PARMA IN
SENO AL COMITATO PERMANENTE DI INDIRIZZO
E COORDINAMENTO DI LEPIDA S.C.P.A.
Indizione di concorso pubblico, per titoli ed
esami, congiunto fra I'Azienda Ospedaliero-
Universitaria e I'Azienda USL di Parma, per la S.C.l. Area
0000245/2025 02/04/2025 copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico - Giuridica
disciplina Anestesia e Rianimazione.
Approvazione bando.
Indizione di avviso pubblico per la stabilizzazione
diretta del personale del comparto e della
.. . . , S.C.l. Area
0000246/2025 04/04/2025 dirigenza, ai sensi dell’art. 1, comma 268 lett. b) Giuridica
della Legge n. 234/2021 e ss.mm.ii. -
Approvazione bando.
Assunzione a tempo indeterminato, mediante S.Cl Area
0000247/2025 | 07/04/2025 stipula di contratto di lavoro individuale, di n. 1 L
. . o . Giuridica
Dirigente Medico - disciplina Pediatria
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di
“Assistente Tecnico - Area degli Assistenti" S.CI Area
0000248/2025 | 08/04/2025 indetto in forma congiunta tra I'Azienda o
. . AR . Giuridica
Ospedaliero-Universitaria di Parma, I'Azienda Usl
di Bologna e I'Azienda Usl della Romagna.
Nomina Commissione Esaminatrice.
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
772/2023/SPER/AOUPR: “Ritorno al lavoro in
lavoratori affetti da patologie croniche
invalidanti: il reinserimento lavorativo con Area Gestione
0000249/2025 08/04/2025 su'pp‘o‘rto ‘psic?'logico come par'Fe del processo di GiL'Jri.dica N
riabilitazione” (Protocollo n. Ritorno al lavoro - Amministrativi
patologie croniche - supporto psicologico) (PI: Studi
Prof. Massimo Corradi dell’Unita Operativa di
Medicina del Lavoro e Tossicologia Industriale) -
Promotore: Azienda U.S.L. di Piacenza
0000250/2025 08/04/2025 Stipula di una convenzione tra I’Azienda Servizio Rapporti

Ospedaliero-Universitaria di Parma e I’Universita

Istituzionali




degli Studi di Modena e Reggio Emilia - Scuola di
Specializzazione in Anestesia, Rianimazione,
Terapia intensiva e del dolore - per lo
svolgimento di Attivita Formativa
Professionalizzante e Tirocinio ai fini della
formazione specialistica di area sanitaria presso
strutture assistenziali al di fuori della rete
formativa - Dott.ssa A.F. (7/2025)

Assunzione a tempo indeterminato, mediante

stipula di contratto di lavoro individuale, di n. 4 S.C.l. Area
0000251/2025 08/04/2025 Dirigenti Medici - disciplina Dermatologia e Giuridica
Venereologia
Rilascio autorizzazione all’avvio degli Studi
prospettici n. 372/2024/0SS/A0OUPR e
373/2024/0SS/A0UPR: “Associazione dei risultati
dell’ecografia polmonare bedside con il delirium
e altri outcome clinici in pazienti anziani acuti:
uno studio multicentrico, prospettico, .
. . Area Gestione
osservazionale del gruppo GRETA (Gruppo di Giuridica
0000252/2025 | 08/04/2025 Ricerca in Ecografia Toracica nell’Anziano) della . -
s . . . . Amministrativi
Societa Italiana di Gerontologia e Geriatria (SIGG) studi
- Studio ECO-AGE” (Protocollo n. ECO-AGE) (PI:
Prof. Fulvio Lauretani dell’Unita Operativa di
Clinica Geriatrica, Prof. Antonio Nouvenne
dell’Unita Operativa di Medicina Interna di
Continuita) - Promotore: Fondazione IRCCS San
Gerardo dei Tintori
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio
. pr.ospettlco.n. 59.2/2024/OSS/AOUF’R: “Studio Area Gestione
italiano multicentrico su endoprotesi branched e Giuridica
0000253/2025 | 08/04/2025 fenestrate” (Protocollo n. IMFB Study) (PI: Prof. - .
. s . R . Amministrativi
Paolo Perini dell’Unita Operativa di Chirurgia studi
Vascolare) - Promotore: Alma Mater Studiorum -
Universita di Bologna
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio
prospettico n. 676/2024/0SS/A0UPR: “Effetto
dellg nuoye terapie di |.orof|'la55| per emlcrarjla con Area Gestione
anticorpi monoclonali anti-CGRP e gepanti sulla Giuridica
0000254/2025 08/04/2025 qualita del sonno: uno studio osservazionale, Amministrativi
prospettico” (Protocollo n. SLEEPGRAINE25) (PI: Studi
Prof.ssa Paola Torelli dell’Unita Operativa di
Neurologia) - Promotore: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma
Presa d’atto del verbale e attribuzione incarico a
tempo determinato della durata di anni tre, ai
. . S.C.l. Area
0000255/2025 | 11/04/2025 sensi dell’art. 15 septies, comma 2, del D. Lgs. n. Giuridica
502/1992 e ss.mm.ii. nel profilo professionale di
Dirigente Ingegnere.
Approvazione della graduatoria per I'ammissione S.C. Affari
0000256/2025 11/04/2025 al Nido interaziendale “Gelsomino” anno éénerali

scolastico 2025/2026.




trattenimento in servizio art. 1, comma 165,

0000257/2025 | 15/04/2025 | legge 30 dicembre 2024, n. 207 - provvedimenti >C.l. Area
. Economica
conseguenti
Trattenimento in servizio oltre i limiti di eta - S.CI Area
0000258/2025 15/04/2025 dipendente D.I. - decorrenza pensione di Ec'o.n.omica
vecchiaia 01/10/2028.
Trattenimento in servizio oltre i limiti di eta - S.CI Area
0000259/2025 15/04/2025 dipendente N.G. - decorrenza pensione di Ec'o.n.omica
vecchiaia 01/06/2026.
Assunzione a tempo indeterminato di n. 15 unita
di personale afferente al profilo professionale di
0000260/2025 | 15/04/2025 | Infermiere - Area dei Professionisti della Salute e >C.l. Area
. . . . i . Giuridica
dei Funzionari mediante la stipula di contratto
individuale di lavoro.
Atto di citazione - Tribunale Civile di Parma - DIPARTIMENTO
0000261/2025 15/04/2025 Conferimento incarico di rappresentanza e difesa LEGALE
al Legale esterno - Sinistro n. 2023/1680. INTERAZIENDALE
ATTIVAZIONE DI PROCEDURE SELETTIVE INTERNE
INTERAZIENDALI RIVOLTE AL PERSONALE
APPARTENENTE ALL’AREA DEI PROFESSIONISTI
DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI, PER IL
CONFERIMENTO DI DUE INCARICHI DI FUNZIONE S.C.1. Sviluppo
0000262/2025 15/04/2025 ORGANIZZATIVA DI MEDIA COMPLESSITA, Risorse Umane
AFFERENTI ALLA STRUTTURA SEMPLICE
INTERAZIENDALE “FORMAZIONE, SVILUPPO
DELLE COMPETENZE E INNOVAZIONE
ORGANIZZATIVA”.
Approvazione rinnovo della Convenzione tra
I'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e S.C. Affari
0000263/2025 15/04/2025 I’Associazione Provinciale L.I.L.T. PARMA A.P.S. - o .
. . . . Generali
E.T.S. per attivita in materia di prevenzione dei
tumori. Periodo 01.01.2025 - 31.12.2025.
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
7/2024/RSO/PARMA: “Registro dell’utilizzo
deII'I.mm%mo'ferama AIIe.rgene .SpeC|f.|ca in Itallla Area Gestione
nei pazienti con allergia respiratoria: RIAIT Giuridica
0000264/2025 15/04/2025 (Protocollo n. RIAIT) (PI: Prof. Carlo Caffarelli . ..
s . e L Amministrativi
dell’Unita Operativa di Clinica Pediatrica) - studi
Promotori: SIAAIC - Societa Italiana Allergologia,
Asma ed Immunologia Clinica e SIAIP - Societa
Italiana di Allergologia e Immunologia Pediatrica
Attivazione procedura per il conferimento di un
incarico libero professionale di dodici mesi ad un
professionista in qualita di Quality Assurance da
svolgersi presso la S.S. Biochimica ad Elevata
Automazione, la S.C. Diagnostica ematochimica S.CI Area
0000265/2025 15/04/2025 ed il Laboratorio di Fase 1 per il progetto C'-}il'Jr'idica

“Gestione e mantenimento del Sistema di Qualita
del Laboratorio di Fase 1 dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma, in accordo
con la determina AIFA n. 809/2015, con la
normativa vigente e le procedure standard




aziendali (SOPs)”. Approvazione bando e nomina
commissione. Onere derivante dal conferimento
dell’incarico € 13.000,00, conto economico
6550901001 Fondo per il sostegno della ricerca
ed il miglioramento continuo

0000266/2025

15/04/2025

Recepimento del programma degli acquisti di
forniture e servizi relativo a triennio 2025/2027
delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale
della Regione Emilia-Romagna (Masterplan 2025 -
2027)

S.C.l. Acquisizione

Beni

0000267/2025

15/04/2025

Attivazione procedura per il conferimento di un
incarico libero professionale, di sei mesi, ad un
laureato in Medicina e chirurgia, specialista in

Scienze dell’Alimentazione per attivita di
collaborazione relative al progetto

“Potenziamento del Day Service Aziendale legato
alla malnutrizione per eccesso in pazienti con

obesita complicata - OSAS, ipertensione
endocranica, patologie cardiovascolari,

oncologiche e nefrologiche - che necessitino di

intervento medico nutrizionale, farmacologico o
di approccio chirurgico bariatrico” da svolgersi
presso la Struttura Complessa Endocrinologia e

Malattie del Metabolismo. Approvazione bando e
nomina commissione. Onere derivante dal
conferimento dell’incarico € 12.960,00

S.C.I. Area
Giuridica

0000268/2025

15/04/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
577/2024/SPER/AOUPR: “Radioterapia
stereotassica di salvataggio precoce (esSBRT) per
la recidiva biochimica dopo PR: uno studio di fase
II” (Protocollo n. esSBRT) (PI: Dott. Nicola Simoni
dell’Unita Operativa di Radioterapia) -
Promotore: Istituti Fisioterapici Ospitalieri -
Istituto Nazionale Tumori Regina Elena

Area Gestione
Giuridica
Amministrativi
Studi

0000269/2025

15/04/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
6/2024/RSO/PARMA: “Studio multicentrico sulla
leishmaniosi in eta pediatrica: caratteristiche
cliniche, epidemiologiche e outcome” (Protocollo
n. LEISH_PED) (PI: Prof.ssa Susanna Maria
Roberta Esposito dell’Unita Operativa di Clinica
Pediatrica) - Promotore: Azienda Ospedaliera
Universitaria Meyer IRCCS

Area Gestione
Giuridica
Amministrativi
Studi

0000270/2025

15/04/2025

Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio
prospettico n. 41/2025/0SS/A0UPR: “Validazione
e implementazione delle tecniche di diagnostica
per l'identificazione dei fattori circolanti nei
pazienti con podocitopatia autoimmune”
(Protocollo n. SLIT ABS) (PI: Prof. Enrico
Fiaccadori dell’Unita Operativa di Nefrologia) -
Promotore: Azienda Ospedaliera Universitaria
Meyer IRCCS di Firenze

Area Gestione
Giuridica
Amministrativi
Studi




Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
474/2024/0SS/A0OUPR: “Ruolo della fase tardiva
nel protocollo di studio CEM (Contrast-Enhanced

Area Gestione

Mammography): la nostra esperienza” Giuridica
0000271/2025 15/04/2025 (Protocollo n. CEM-TARD) (PI: Dott. Gabriele Reni Amministrativi
dell’Unita Operativa di Radiologia Diagnostica e Studi
Interventistica Extravascolare) - Promotore:
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma
Trattenimento in servizio oltre il limite di eta -
dipendente N.R. - rettifica delibera n. 781 del S.C.l. Area
0000272/2025 15/04/2025 23/10/2024 - decorrenza pensionistica Economica
01/09/2025.
Attivazione procedura per il conferimento di un
incarico libero professionale, di sei mesi, ad un
laureato in Medicina e chirurgia, per attivita di
collaborazione relative al progetto “Radioterapia
stereotassica ablativa nel trattamento delle S.CI Area
0000273/2025 | 15/04/2025 neoplasie prostatiche” da svolgersi a favore della U
. ) . Giuridica
Struttura Complessa Radioterapia. Approvazione
bando e nomina commissione. Onere derivante
dal conferimento dell’incarico € 15.000,00,
commesse RADIOTE per € 5.000,00 e
FORMAFISIORADIO per € 10.000,00
S.C.1. Servizio
Aggiornamento al primo trimestre 2025 del Piano I?conqm!co
0000274/202 15/04/202 annuale dei flussi di cassa esercizio 2025 - art. 6 Flna.n2|ar|o e. .
74/2025 5/04/2025 D.L. 155/2024, convertito con modificazioni dalla a;pﬁttl economici
L. 189 del 9 dicembre 2024 ell accesso alle
prestazioni
sanitarie
Affidamento temporaneo delle funzioni di
direzione della Struttura Complessa 5.C.I. Sviluppo
0000275/2025 18/04/2025 Interaziendale Controllo di Gestione afferente al T
. . . Risorse Umane
Dipartimento Valutazione e Controllo
interaziendale.
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
108/2025/0SS/A0OUPR: “Prevalenza di
comorbidita autoimmuni in pazienti in eta Area Gestione
pediatrica con Diabete Mellito tipo 1: fattori Giuridica
0000276/2025 18/04/2025 correlati” (Pl: Dott.ssa Brunella lovane dell’Unita Amministrativi
Operativa di Pediatria Generale e d'Urgenza) - Studi
Promotore: Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Parma
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
90/2025/0SS/UNIPR: “Valutazione del Area Gestione
trattamento chirurgico nelle fratture di clavicola” Giuridica
0000277/2025 18/04/2025 (PI: Prof. Francesco Pogliacomi dell’Unita Amministrativi
Operativa di Clinica Ortopedica) - Promotore: Studi
Universita degli Studi di Parma
Approvazione del rinnovo della Convenzione tra .
. . . Y S.C. Affari
0000278/2025 | 18/04/2025 Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma, Generali

Azienda U.S.L. di Parma, Universita degli Studi di




Parma e Associazione all’'Unione Mutilati della
Voce ODV per I'espletamento di attivita di
rieducazione fonetica a favore di soggetti

laringectomizzati periodo 01.01.2025 -
31.12.2027.

Attivazione procedura per il conferimento di due
incarichi libero professionali di dodici mesi a data
manager da svolgersi presso la Struttura
Complessa Oncologia Medica per la realizzazione
del progetto “Gestione dei dati e coordinamento

0000279/2025 | 18/04/2025 delle attivita non cliniche della ricerca, in sé%';i/:ir;a
ottemperanza del D.Lgs. 14 maggio 2019, n. 52”.
Approvazione bando e nomina commissione.
Onere derivante dal conferimento degli incarichi
Euro 52.000,00, a valere sulla commessa
ONCO008
Ricorso ex art. 281 decies c.p.c. - Tribunale di
Parma R.G. n. 580/2025 - Con?erimento incarico DIPARTIMENTO
0000280/2025 18/04/2025 , . . LEGALE
di rappresentanza e difesa al Legale interno - INTERAZIENDALE
Sinistro n. 2023/1712.
Stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a
tempo determinato e parziale, con durata pari
alla durata residua del corso di formazione
specialistica del candidato assumendo, nel profilo S.C.l. Area
0000281/2025 18/04/2025 professionale di Dirigente Medico - disciplina Giuridica
Neonatologia, ai sensi dell’art. 1, commi 547, 548,
548-bis e 548-ter della legge 30 dicembre 2018 n.
145 e ss.mm.ii.
Stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a
tempo determinato e parziale, con durata pari
alla durata residua del corso di formazione
specialistica del candidato assumendo, nel profilo S.C.I. Area
0000282/2025 18/04/2025 professionale di Dirigente Medico - disciplina Giuridica
Chirurgia Vascolare, ai sensi dell’art. 1, commi
547, 548, 548-bis e 548-ter della legge 30
dicembre 2018 n. 145 e ss.mm.ii.
Reintegrazione in servizio dei dipendenti P.M. - S.CI Area
0000283/2025 28/04/2025 F.G. - G.M.C. ai sensi dell’Art. 40 comma 9 CCNL I
. Giuridica
Comparto Sanita
Attivazione prestazioni in regime di libera
professione “Aggiuntiva” - U.O.C. Il ANESTESIA E S.C. Affari
0000284/2025 30/04/2025 RIANIMAZIONE. Attivita di RICOVERO. Periodo: Generali
20 MARZO 2025 - 30 APRILE 2025 (21R10).
Stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a
tempo determinato e parziale, con durata pari
alla durata residua del corso di formazione
specialistica del candidato assumendo, nel profilo S.C.I. Area
0000285/2025 30/04/2025 professionale di Dirigente Medico - disciplina Giuridica

Medicina Trasfusionale, ai sensi dell’art. 1, commi
547,548, 548-bis e 548-ter della legge 30
dicembre 2018 n. 145 e ss.mm.ii.




Attivazione prestazioni AMBULATORIALI e di
RICOVERO in regime di libera professione

Direzione delle

0000286/2025 | 30/04/2025 “Aggiuntiva”. U.O. CARDIOLOGIA - DIREZIONE Professioni
DELLE PROFESSIONI SANITARIE. Periodo: 13 Sanitarie
GENNAIO 2025 - 28 FEBBRAIO 2025.
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in
regime di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. S.C. Affari
0000287/2025 | 30/04/2025 RADIOLOGIA DIAGNOSTICA E INTERVENTISTICA ('ie'nerali
EXTRAVASCOLARE. Periodo: 10 MARZO 2025 - 29
MAGGIO 2025 (22A12).
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
652/2024/0SS/A0UPR: “Studio osservazionale
retrospettlv.o.e‘ pro.spet.tlco.su vaIutcazmne della Area Gestione
fertilita nei pazienti trattati per Giuridica
0000288/2025 | 30/04/2025 Rabdomiosarcoma in eta pediatrica” (Protocollo L .
- . . Amministrativi
n. Fertilita RMS) (PI: Dott.ssa Patrizia Bertolini Studi
dell’Unita Operativa di Pediatria e
Oncoematologia) - Promotore: Azienda Ospedale
- Universita di Padova
Stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a
tempo determinato e parziale, con durata pari
alla durata residua del corso di formazione
specialistica del candidato assumendo, nel profilo S.C.l. Area
0000289/2025 30/04/2025 professionale di Dirigente Medico - disciplina Giuridica
Anestesia e Rianimazione, ai sensi dell’art. 1,
commi 547, 548, 548-bis e 548-ter della legge 30
dicembre 2018 n. 145 e ss.mm.ii.
Parziale aggiornamento dell’assetto degli
incarichi di funzione relativo al personale
appartenente all’area dei professionisti della 5.C.I. Sviluppo
0000290/2025 30/04/2025 salute e dei funzionari, di cui alla deliberazione n. Ri.so.r.se Umane
523 del 01/08/2023, rettificata con deliberazione
n. 552 del 09/08/2023, e alla deliberazione n. 612
del 30/08/2023.
Riconoscimento delle prestazioni aggiuntive rese
0000291/2025 30/04/2025 d"f‘ diverse professionalita del Fomparto in S.C.L Arfea
relazione ad assenze mese gennaio 2025 e mese Economica
dicembre 2024 - integrazione.
Attivazione prestazioni in regime di libera
professione “Aggiuntiva” - U.O.C. CLINICA S.C. Affari
0000292/2025 30/04/2025 ORTOPEDICA. Attivita di RICOVERO. Periodo: 01 Generali
APRILE 2025 - 30 GIUGNO 2025 (27R12).
Attivazione prestazioni in regime di libera
professione “Aggiuntiva” - U.O.C. | ANESTESIA E S.C. Affari
0000293/2025 | 30/04/2025 RIANIMAZIONE. Attivita di RICOVERO. Periodo: Generali
26 MARZO 2025 - 31 MAGGIO 2025 (26R11).
Rilascio autorizzazione all’avvio dello Studio n.
24/2024/CTIS/PARMA: “Studio di fase Ill, in Area Gestione
aperto, randomizzato di osimertinib con o senza Giuridica
0000294/2025 30/04/2025 datopotamab deruxtecan (Dato-DXd), come Amministrativi
trattamento di prima linea in partecipanti con Studi

carcinoma polmonare non a piccole cellule




localmente avanzato o metastatico positivo alla
mutazione del recettore del fattore di crescita
epidermico (EGFR)” (Protocollo n. TROPION-
Lung14) EudraCT: 2023-509883-89-00 (PI: Prof.
Marcello Tiseo dell’Unita Operativa di Oncologia
Medica) - Promotore: AstraZeneca AB

Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in

regime di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. S.C. Affari
0000295/2025 30/04/2025 SCIENZE RADIOLOGICHE. Periodo: 02 APRILE 2025 Generali
- 25 GIUGNO 2025 (32A18).
Rinnovo triennale dell'Accordo tra I’Azienda SSU(.)l
. . . . Formazione,
Ospedaliero-Universitaria di Parma e American .
0000296/2025 | 30/04/2025 | Heart Association (AHA) per il riconoscimento del | >VuPPO delle
Centro Bios quale International Training Center di chmpeter\ze ©
AHA |nnov‘a2|01"1e
organizzativa
Indizione avviso pubblico, per titoli e
colloquio/prova teorico-pratica, per il
conferimento di un incarico a tempo determinato
o . . yo . S.C.l. Area
0000297/2025 30/04/2025 di “Collaboratore tecnico professionale”, ai sensi Giuridica
dell’art. 15-octies D. Lgs. n. 502/1992, per
I’attuazione dei progetti “THEDAS2” e
“BabyTEARS”.
Stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a
tempo determinato e parziale, con durata pari
alla durata residua del corso di formazione
specialistica del candidato assumendo, nel profilo S.C.I. Area
0000298/2025 30/04/2025 professionale di Dirigente Medico - disciplina Giuridica
Malattie dell'apparato respiratorio, ai sensi
dell’art. 1, commi 547, 548, 548-bis e 548-ter
della legge 30 dicembre 2018 n. 145 e ss.mm.ii.
Ricorso ex art. 281 decies c.p.c. - Tribunale di
Parma R.G. n. 364/2025 - Con?erimento incarico DIPARTIMENTO
0000299/2025 30/04/2025 . . ) LEGALE
di rappresentanza e difesa al Legale interno - INTERAZIENDALE
Sinistro n. 2022/1591.
ATTIVAZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA INTERNA
AZIENDALE RIVOLTA AL PERSONALE
APPARTENENTE A TUTTI | PROFILI
PROFESSIONALI DELL’AREA DEI PROFESSIONISTI
DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI DEL RUOLO
SANITARIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA CON S.C.1. Sviluppo
0000300/2025 30/04/2025 FUNZIONE DI COORDINAMENTO DI MEDIA Risorse Umane
COMPLESSITA, DENOMINATO
“COORDINAMENTO UNITA’ DI TRASPORTO
(UDT)”, AFFERENTE ALLA S.C.I. “SERVIZIO
ASSISTENZIALE AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA E TERRITORIO”. APPROVAZIONE
BANDO.
. .. e . s S.C.l. Area
0000301/2025 30/04/2025 Permanenza in servizio oltre il limite di eta - V.V.

Economica




Approvazione dell'Avviso pubblico di
manifestazione di interesse, rivolto ad
organizzazioni di volontariato (ODV) e

0000302/2025 30/04/2025 associ.azioni di promozione s9ciale (AI?S), per lo S.C. Affari
sviluppo di un progetto di promozione e Generali
divulgazione della cultura della donazione di
organi e tessuti in collaborazione con I'Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Parma.
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in
regime di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. S.C. Affari
0000303/2025 30/04/2025 SCIENZE RADIOLOGICHE. Periodo: 20 FEBBRAIO Generali
2025 - 19 GIUGNO 2025 (28A16).
Attivazione prestazioni AMBULATORIALI in
regime di libera professione “Aggiuntiva”. U.O. S.C. Affari
0000304/2025 30/04/2025 RADIOLOGIA DIAGNOSTICA E INTERVENTISTICA ée'nera“
EXTRAVASCOLARE. Periodo: 16 MARZO 2025 - 29
GIUGNO 2025 (25A15).
Approvazione rinnovo della Convenzione tra
I'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma e
I'Azienda Ospedaliero-Universitaria Meyer .
. . e S.C. Affari
0000305/2025 30/04/2025 Istituto di Ricerca e Cura a Carattere Scientifico Generali
per supporto e formazione professionale in
ambito di Neurochirurgia Pediatrica. Periodo:
01.05.2025 - 30.04.2026.
Provvedimenti conseguenti alla presa di servizio
di un docente | fascia presso il Dipartimento di
0000306/2025 30/04/2025 Medicina e Chirurgia .deII'.L{nive.rsitcé .degli Studi di Servi%io F.iappc.)rti
Parma nel settore scientifico disciplinare MEDS- Istituzionali
03/A Microbiologia e microbiologia clinica -
inserimento in attivita assistenziale.
S.C.l1. Servizio
Economico
Finanziario e
0000307/2025 30/04/2025 Adozione del Bilancio d’ Esercizio anno 2024 aspetti economici
dell accesso alle
prestazioni
sanitarie
Ricorso ex art. 696 bis c.p.c. - Tribunale Civile di
Parma, R.G. n. 955/2025 FiConferimento incarico DIPARTIMENTO
0000308/2025 30/04/2025 ’ LEGALE

di rappresentanza e difesa al Legale esterno -
Sinistro n. 2025/1821.

INTERAZIENDALE




