
 

 

DOCUMENTAZIONE E PROGETTI IN TEMA DI SPOSTAMENTO CASA/LAVORO E 

MOBILITA’ SOSTENIBILE. 

 

Sono proseguite le attività ordinarie di gestione delle politiche per la Mobilità 

Sostenibile (gestione abbonamenti agevolati, monitoraggio e ricerca bandi, 

partecipazione attiva alla rete dei Mobility Manager aziendali del Comune di Parma) 

ed è stata avviata una prima fase di analisi propedeutica alla stesura del nuovo 

Piano Spostamenti Casa-Lavoro interaziendale, la cui scadenza –inizialmente 

prevista per il 30 giugno 2020- slitterà a causa dell’emergenza Covid al 31.12.2020. 

Sempre a causa dell’emergenza si sono al momento interrotte le azioni finalizzate 

alla messa a regime del nuovo Software per la gestione delle prenotazioni delle auto 

di servizio in condivisione e il contestuale avvio della attivazione dei badge personali 

per l’avvio delle auto di servizio (al momento non è possibile individuare una data di 

riferimento per il termine delle operazioni). 

E’ in fase di elaborazione la proposta progettuale (una per ciascuna Azienda) per la 

partecipazione al nuovo bando comunale a sostegno della mobilità sostenibile 

(scadenza 31.07.2020) che vedrà una focalizzazione sui temi dell’incentivazione alla 

ciclabilità e al trasporto pubblico locale. 

Al 30.06.2020 siamo in attesa delle istruzioni operative dal Comune di Parma per gli 

accordi finalizzati alla fruibilità per le Aziende e i dipendenti delle annunciate misure 

di sostegno alla mobilità sostenibile ed alla ciclabilità. 

 

Parma, 30 giugno 2020                                       Il Mobility Manager Interaziendale 

        Dr. Bertè Gianfranco 

         


