Al Servizio Attivita Giuridico Amministrativa
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma
Via Gramsci 14

43126 Parma
Oggetto: Richiesta patrocinio legale ai sensi dei CCNL Dirigenza e Comparto sanitd
Il/La sottoscritto/a , dipendente a
tempo determinato/indeterminato in qualita di
in servizio presso , ai sensi e nei limiti
previsti dal vigente Regolamento sul patrocinio legale dei dipendenti

COMUNICA

di aver ricevuto comunicazione/notifica in data del seguente atto allegato in copia:

O Atto di citazione per risarcimento danni.
O Atto connesso a procedimento penale:
o Avviso di garanzia
o Invito a comparire come persona sottoposta a indagine

O Altro (specificare)

convocato per il

CHIEDE

il patrocinio legale con spese a carico dell’Ente in riferimento al procedimento giudiziario avviato da
in relazione al sinistro avvenuto il presso

I’'Unita Operativa (paziente: );

DICHIARA di

O voler usufruire, ai fini della difesa in giudizio, di uno dei legali iscritti nell’Elenco aziendale ad

oggi vigente e precisamente I'Avv. i

0O pur essendo stato informato della possibilita di incaricare un legale iscritto nel relativo Elenco
aziendale, di voler usufruire, ai fini della difesa in giudizio, di un legale di propria fiducia, con
anticipo delle spese a proprio carico, individuandolo nella persona dellAvv.

e consapevole che I'eventuale rimborso avverra

nel limite massimo di cui all’art. 9 del Regolamento per il patrocinio legale dei dipendenti;



O voler usufruire ai fini della difesa in giudizio, di un Legale di propria fiducia, con anticipo delle
spese a proprio carico, riservandosi di comunicare successivamente il nominativo del difensore
prescelto ‘e consapevole che I'eventuale rimborso avverra nel limite massimo di cui all'art. 9 del
Regolamento per il patrocinio legale dei dipendenti.

Consapevole, ai fini di quanto sopra, delle conseguenze civili e penali in caso di dichiarazioni false o
mendaci ai sensi del D.P.R. 445/00 e ss. mm. ii.

Il dipendente dichiara altresi che, in caso di condanna con sentenza passata in giudicato per i fatti
imputati allo stesso per averli commessi con dolo o colpa grave o nelle altre ipotesi di cui all'articolo
8 del vigente Regolamento aziendale relativo al patrocinio legale dei dipendenti, provvedera
immediatamente all'integrale restituzione delle somme anticipate dall'Amministrazione o al
pagamento delle spese derivanti dalla concessione del patrocinio legale autorizzando sin d'ora
I'amministrazione a compiere le dovute trattenute stipendiali.

DICHIARA,

anche ai sensi e per gli effetti dell’art. 1910 c.c.:
O di non aver contratto né di essere beneficiario/a di polizze assicurative che conferiscano diritto
al/la dichiarante di chiedere a Compagnie di Assicurazione il rimborso di oneri difensivi sostenuti

in procedimento giudiziario;

D di aver contratto e/o di essere beneficiario/a di polizze assicurative, di cui si allega copia, con

la/e seguente/i Compagnia/e assicuratrice/i ,che

prevedono in favore del/la dichiarante diritto a chiedere il rimborso di oneri difensivi.

In fede,

Data Firma

Allega copia di documento di identita in corso di validita.



