
 
 

VERBALE DI CONSULTAZIONE IN ORDINE ALL’ASSETTO ORGANIZZATIVO AZIENDALE DEGLI 
INCARICHI DIRIGENZIALI INTERMEDI 

 

AREA DELLA DIRIGENZA MEDICA 
 
 

Il giorno 28 marzo 2017  tra l’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma e la rappresentanza sindacale 

dell’Area della Dirigenza Medica, 

 

premesso e considerato che: 

- Che nell’ambito dell’incontro odierno, sono state oggetto di informazione alcune modifiche 

concernenti l’organizzazione dell’Ospedale; 

- Che tale informazione è risultata prodromica alla successiva illustrazione da parte del Direttore 

Sanitario relativamente alle integrazioni da apportare all’assetto degli incarichi dirigenziali 

intermedi, in correlazione ai suddetti processi riorganizzativi inerenti le articolazioni interne 

dell’Azienda, come enucleate nell’allegato al presente verbale quale sua parte integrante e 

sostanziale; 

tutto ciò premesso: 

1. Le parti si danno reciprocamente atto, che nel corso del presente incontro, si è concluso 

il percorso di consultazione avviato in merito, valorizzando in tal modo il sistema 

partecipativo cui è improntato il modello delle relazioni sindacali e consentendo 

l’espressione di pareri e contributi di parte sindacale. 

2. Le suddette integrazioni saranno oggetto di istituzione e di successiva assegnazione da 

parte della Direzione Aziendale mediante adozione di appositi atti deliberativi. 
 

Parma, 28 marzo 2017 

 

Letto, approvato e sottoscritto 

 

Delegazione di parte pubblica                                Delegazione sindacale 

 
Dott. Antonio Balestrino 

 

ANAAO-ASSOMED 

Dott.ssa Laura Oddi 

 

CIMO 

 AAROI-EM.A.C 

 

 CGIL MEDICI 

 

 FVM 

 

 CISL MEDICI 

 

 FASSID 

 

 ANPO-ASCOTI-FIALS 

 

 FM aderente UIL 

 
 


