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ACLORDO AZIENDALE CONCERNENTE LA PROVVISORIA QUANTIFICAZIONE ED UTILIZZAZIONE
PEY FONDE CONTRATTUALY DELUAREA DELLA DIRIGENZA MEDICA PER L'ESERCIZIO 2017

Il giarno 19 giugno 2017, presso Vufficio del Divettore della 5.C. Area Economica dell’ Azienda Ospedaliere-
Universitaria 41 Parma, 3 seguito della certificazione positiva espressa in data 14 giugno 2017 dal Collaglo
Sindacale, af sensi e par gl effetti di cui all'art. 40 bis del D.Lgs. n. 165/2001, le delegazioni trattanti di
parte pubblica e di pacte sindacale softoscrivono in via definitivs 'sccordo aziendale concernente [a
guantliicazione ed uiilizzaziong del fondi contrattuali dell'area della Disigenza Medica per 'esercizio 2017
nel testa allegato.

Parma, 19 giugno 2017
Letto, approvato € softoscritto

Delegazione di parte pubblica Delegazione sindacale

Dott. Antonio Balestring
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IPOTESI DI ACCORDO AZIENDALE CONCERNENTE LA PROVVISORIA QUANTIFICAZIONE ED UTI)LXZZA-
ZIONE DEX FONDI CONTRATTUALI DELL'AREA DELLA DIRIGENZA MEDICA PER L'ESERCIZIO 2017

1f giorno 05 giugno 2017 tra PAzienda Ospedaliero-Universitaria di Parma ¢ la Reppresentanza Sindacale deli'Area della
Dirigenza Medica

Richiamati; _ _

= iart: 1 comma 236 della Legge 28.12.2015 n. 208 (Legge di stabilith per il 2017) in ordine al diviet di supera-
mento & decorrere dal 1~ gennaio 2017 delfammontare complessivo delle Hsorse destinate annualmente al trat-
tamento aceessorio del personale in clascuna delle amministrazioni pubbliche di cui allart. 1 comma 2 D. Lgs.
165/2001 e ss.mm.iL. rispetio al corrispondente importo detarminato per 'anno 2015; _ ,

< Lan. 1 comma 236 succitato in riferimento alla avtomatica riduzions delie risorse sopra definite in misuca pro-
portionale alla riduzione del personale In servizio;

- che le suddette disposizioni normative risuftana essere ancora in vigore;

Dato atto:
- Che |a Conferenza delle Regloni e delle Province ¢ fa Regione Emilia Romagna non hanne emanate documanti in-
terpretstivi o indirlzzi tecnico-operativi defle disposizioni citate;
che if Ministero Economia € Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale delio State ha emanato la circolarg
n. 12 def 23.03,2016 can la quale fornisce istruzion! applicative in merite alf'attuazione della normativi sopre ci-
tata, ribadendo le indicaziont gia fornite con la drcolars n. 20/2015;

Visti e richiamati:

- 1l precedents accordo aziendale in materia di costituzione def Fondi contrattuali ralativi all'esardzic 2016 sotto-
seritte tra le partf in data 20.07,2016; N

- 1 verbaie di incontro sottoscritto in data 19.01.2017 con 1| quale le parti hanno confermato la conslstenza com-
plessiva dei fondi contrattuali soltoscritti per Fanne 2046 dando atte che non sussistevano le condizioni per Ia lo-
o riduzione;

- 1 verbale d'intesa sottostritte tra Je pardt In data 27 giugno 2016 relative alla finalizzazione def residui del fondo
dl perequazione delvannc 2015,

Considerato: _ _ )
- che risults necessario procedere, seppur provvisoriamente, afla costituzione del fondl contrattuall per Fanno
2017

che non risulta ancora disponibile fesatta quantificazions della quota relativa ai residui dal fono di perequazione
anro 2016;

Date atto:

- che le parti; con il presente accorda, sulls base dei document! sopra richiamat & nell'ambito della costituzione dei
fondt contrattuali, infendono dsre attuazione alVart. 4 cormma 1 del CCNL 200672009 jn ordine alls definizione dei
ariteri generali per fa finalizzazione delle complessive risorse economiche a disposizione per il madesimo esercizio
tea [ var istituts conteattuali;

Tatto i premessn
51 conviene & si sottoscrive guanto segue:

1. COSTITUZIONE DEX FONDI CONTRATTUALI PER L’ESERCIZIO FINANZIAREO 2016

Le parti, viste le disposizion] del contrafto coflettivo nadonale 2006/2002 H biennio ecanomicd ¢che regofamentano il fi-
nanzlamento dei fondi di cui agli artt.9, 10 e 11 del medesimo CONL approvano e quantificazione delle Hsorse econo-

tiche funzionali alfapplicaziena degl Istituts ratrbutivl contemplati dai sucoitat! articoll sulla base delle component! co-
stitutive dettagliate nelle tabelle 1-2-3 allegale &l presente accordo quali parti integranti e sostanziali,
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2. FINALTZZAZIONE DELLE RISORSE ECONOMICHE
a) Con Wferimento af Fondo per lindennitd di specificitd medica, retribuzione di posizione, equiparaz:’or;e,’\éﬁﬁf:i[‘ﬁﬁ;/
tratamenta & indennita di direzione di stristtura complessa (ast, 8 CCNL 2006/2009 biennio economice

2008-24009):

- Il fond per Vanro 2017 & confermato negll importl determinati per Iannc 2016, come 5] evince nella succitata te-
bella m, 1; i

- I'amm;'[tare de! fondo En relazions alle vorl costitutive riportate nell%Bliegata tabella 1 viena integraiments utiiz-
zatn per fe finaltta proprie del fondo.

b) Con riferimento al Fondo per {l trattamento accessorio legato afle condizion! di lavoro {art. 10 CCNL 2006/2009
biennic economico 2008-2009): »
-par Fesercizlo 2017, la quota parte del fondo part ad € 1.480.000,6¢ in applicazione o quarito stabilto
dali'accords aziendale 20.01.2005, viene finalizzata annualmente al‘obistiive di mantenimento della contirtuita as-
sistenziale e viene pertanto trasferita al fondo dells retribuzione di risultato per anna 2617, _

- & taf fine la quota parte pari ad € 1,275.000,00 viene trasferita af fondo delfa retribuzione di risultato di f:sdusiv_a
pertinenza del dirigenti medici ospedalier, mentrs (a quota parte parl ad € 205.000,00 confivisce nel lmite delle ri-
zorse det trattamento economice df risultzto destinate ai professon e ricercatori universitart in applicazione del'st.
8 del documento applicativo degli anit, 5 e & del D.lgs n. 517/99 sottoscritto n data 27 marzo 2001

Definiti tall spostamenti, le risorse disponibili, cosi come si evince dallallegata tabella 2, sono wtilizzate per le finali-
13 proprie del fonde.

c) Con riferimento alle risorse di cui al Fonde per fa retribuzione di risultato e la qualid della prestazione individuale

{art. LE CCNiL 2006/ 2008 biennio economico ZONE-2009): .

- con detorrenza 01.01.2017, sulla base di quante defineato alla pracadente lettera b, il fonda & Incrementata delle

risorse pari ad € 1.275.000,00 trasferite dal fondo del trattamento accessorio, in applicaziona di quanto stabilitc al-

la lettera 1 punti 10 e £1 dell'sccorto azierdale sottoscritto in data 20,01.2005;

- le risorse economiche trasferite al fondo di srisultato sano utilizzate solo temporaneamente e non st storicizzano.

Le parti danno atto altresi che I'mporto del residul defianno 2017, riportate ad incremento del fondo di risuitato
2017, aminonta & € 176.563,02.
Le parti si danno atte che, non essendo al momento #ncorg stata distribuita fa retribuzione di visultats anro
20186, tale entitd potra essere mordificats In refazione aff'eventusie non completo ragglungimento degh obiettivi di
budget assegrati noncié in relazione allz variazione delle rivorse destinats 3l dirigentt che in corso danno 2016
ha'ﬂ"geﬁgggiatﬁ Il regime intra-extramoenia. Tale eventuale modifica sard rilevata in sede di costituzione defini-
tiva det I

Lz parti s danno atto altres! che un ulteriore Incremento potra derivare dall'eventuale destinazione al fondo di ri-
sultate, da definirsi con apposite verbgle di intesa, dei residul del fonde di perequazione relative al‘anno 2016
{di cut al parsra ARAN frasmesso dalfla Regione Emilla Romagna In data 19.02.2013), L'entita di tale incremento
sara inserita in sade di costituzione definitiva dei fondi non essends al momento disponiblie.

Le risorse disponibili nel fondo per 'esercizlo 2017, cosi come riportate nell'aliegata tabella 3, sonp utilizzate per
ke finalitd proprie del fondo sulla base delia ripartizione che costifuira oggetto di spadfico accordo in ordine al si-
sterma dellz relribuzione df risultato relativo all'anno 2017.

3. CONSISTENZA DEI FONDI CONTRATTUALL PER L'ESERCIZIO FINANZIARIO 2016

Lz consistenza di ciascun fondo per Yanne 2017 viene definita in via temporanea nellentita riportata, nelia tabelie n.
1-2-3 allegate al presente accordo quail part! integranti e sostanziall.

4. CLAUSOLE ATTUATIVE

Il presente accordo, In applicazione dellart. 4 comma 1 del CONL  2006/2008, concerne il peritxdo

101.2017/31.12.2017. _

Le parti §1 danno rediprocamente atio, fn relazione a quanto previste dall’art. 1 comma 236 legge 208/2015, che Ia co-

stituzione del fondi come sopra delineats & ;:;w&zorfa, anche co rimente alla quanéificazione delle somme df cui
. o ;
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Essa sarh soggetta a verifica entro Il prima trimestre 2018 anche in nidine alla eventusle rlduzione del personale n
servizio e alla conseguente automatica proporzionale riduzione della consistenzs dei fondi, fatti saivi eventualt ulterior]
determinazioni normative efo contrattuall ad oggl non preventivabili i

Gli effetti del presente accordo seno subordinati al rscontro positivo sulia t:{.‘l;l:ﬂ}_}a'hblﬂt:a c_lei cngt} dz: parte det CDl‘.!i?glt;
Sindacale ai sensi e per gli effetti delfart. 4 bls del Dugs 165/2001 e ssamim.i. nonché ai sensi delfart.4 comma 7 de
CCHL 2006/2004.

Parma, 05.06.2087 Letto, approvaio € sctosaito,
Belegazione di parte pubblica Delegazione sindacale
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ALLEGATO 1 < DIRIGENZA MEDICA

etulgnnﬂilli m‘ri:!mm
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rwdum'amwm 2010 - mmmmmxm Mﬂsm Medica, whulamdimnm, Equipaverions, Specificn toattomanto

At 50 €1 SN, 08.06.2000
Art. § .3 CCIRL OB 06,2000 1€ brannio
AL 50 €.2 letta CCHE 08 06,2000

Aot 37 Ltk nizgr, 10.02.7005
Art, §1 €45~ CUNL 03,£1,2005

AT, 10 ¢ 34 CONL 05.07.2005
AL 24 © 3 OONL 17.39.2008

Art. & cormmz 2 CONL D3.05.200¢
At $ comima J OONL D525.2010

o000 Aential 0702, 2008

RUA 2007 dcnord Regloasle 31,08 2007
144 2010/201 1

RIA 201172082

RIA D12/2043

RIA 2013/2084

RLA 203478018

B quata cassati 2615
Aeedo Adendale 14002043
Etrtrdo aziendale 10622015

Ancrwde miendale DF (2. 2012
ACCTO dxcdhdale 29,09, 30
HACCUD aziendale 29.0%.201%

bADCrdo azlendale 14.£2.20H%

Art, @ 2 o, A CLML 0B.06 2080 [ bignsls
Prt. 9 £.2 lett, & CONL 08062006 [1 Bisnsio

Costiturione Prevvisoris del fundo ANNG 2017
RISORSE FISSE AVERTI CARATTERE DI CERTEZZA E STARILITA'

Fopde ronsciidam 2i 317§2/1997

Bal 1/2/200) integsaz. Fondd firgnz. Equipgazisne

©al 31/12f1993 1,68 MS 399?0, 46.560,343.187)

O 12600 05% B8 1993 {L. 16,874.228.282)

Tl L,7/290L B,5% M5 1999 (L. 46,879.238.267)

snmmlofcx‘m on 6:32% MS 1995 {1 46.874.228.202)

Mo#ficha camplessive . Fandp per Incrementd pos, Fisss dal 1/1/002 ¢ 1/52003 per
digeadent] In servizio al 3141272008

Tategrer, Fords per incemens; pos. Flsse dal 1472002 & 1712002 par dlpendent! In
warvidis al 21212005 )

Tntegrea. Fonda per Inoremantt pos. Unificats dal 17602007

Istegrarivone fondp peringrement] posidome uniftila

Incrementz eura 31 5,8« annil per nAZE dicgent in sandzip al 31 /133007

Tatals Rissre Fisza
FEBGIRSE VARIRBILE

Increménba Fondo ncassificazion= posivion didigenzisl

Tekale decursazime ger limite 2010 [pama partz ant. b mmrré_z bis L. 1222010) <. 20 MEF

Increments fonds effatuste ral 2055 per simento detaronk tryakics ex-ad, 53 COHL 08.6.2000
incpemento fondo effetiuste nel 2013 per alsnenta dotiuione troanice ex-ael, 33 UL 066,204

Trasfesimento dal fonds tettamente scsessodo

Incrzmento fovio effeinlate nel 2014 per aumests dofzhme ganics &8, 53 CONL
TH.5.2000 {dlratinre strthos somplesss L. pedlemiz genmmis o diirgera)

Fdudlone fondo effettusts nel 2044 far sonpeasiene strutiura complessa (U.0.
Gasiroenterolops) ex D.SRegine Emills #amegrae 108/2032

Incremitnto fonde eifettusto 0g) 2018 per sumente dalazione broarcs ex-wrh. 53 CONL
8.5,2060 {2 pesiztd NOB}

Totala Rizorse Variabil

Fabda & disposzion

5571168
3708325
IRA0I7.89)
34528811
12192,59

77.467,25%

47183043
29,5557
353.855,00

26.725,31
$1.936,80

ﬁ.nﬁs.uz'a.aak

1302100,00
042,340,008
20343,25
155.862,85

§3,419.37
41.561,35
1E53LBE

-565,495,37

s0.5113)
s
4252005
150,000,650
20218,
1348718

B.242,65

1.9458.328,85

7.315.362,63

5.571.751,08
G97.069,25
366,041,89)
135,251, 11
181.043,59
TPAGT2S

SLRAA T

2.555,17
353,865,004
5B.728,31
53,930,80

606203308

130,090 00
B07.840,00
102,044,26
159,862,868
4344, 30
42.561,30
116,582,585
~GH5.495,37|
5850148

0.538.02
4252808

150.000,0
0.228.37
=13.637,15)

16284 65

1.344,238,98

7.315.262,03




ALLEGATO 1 - DIRIGENZA MEDICA

Forso ARt 9 C.GRL G705/ 2010 ~ Blenokd eoqiorie. 2006/ 2009 Trattsmentn Accestvorlo bapata atie cancdidonl &) Lavoro

Costikuzione Provvistsia dal fondo ARNO 2017

RISORGE ¥1SSE AVENTL CARATTERE D1 CERTEZZA € STABLLETA

At & CONL 0B.05.2000 I Blannio  Fando congolidata 2F33§12/2001 L825.525,15 232592035
Ak, S5 comena 3 COML 0D, 15,2065 Tcrementa Fonda dak /172003 per 365 Birigant I strdzio 8l 31/EKNL ¥6. 250,08 7815008
ot 1) cexrerod 2 CONL 5.07.3006  Jateqramiare fando pex 0. 353 Grgentt ospedaliens; preseat 3l 3i/142003) € o 168 difgeadl univeiiad .
T itvesent il 1 12/2076) o7 Joiceriont 3,8 comma 2 - Outa S0ET roGOe YA 24119
Art35 comars 7 GOML17.10.3008  Integrarens fondo ol =izt L35.98= poy n, 322 dirigen oipedaier] & o, 150 uakegssiart prevey 2t NILE 10,608,584 50.608,84
Totale Mlsores Pl 3as5.005,18F  3.355.099,1 5

EIRALTTZAYIONE RISORSE IM BASE A CONTRATTAZIONE TNTEGRATIVA ATIENDALE

Acrord] azientiaB 20{01/2005-
203/ 1005 1 08/DE}I00E -

24110/ 2041 ~24/D/2013 -

AORAEE - 2,092014 - : :

1A SR _ Traglevments al Fndo dl sullato per dranzamentd pogeitn 2ankwid gsstiieralaie medd tsprdaller] <1.230.000,50 1. 27.600,00¢

Ao adendat 20/01 /2005

02/09) 2H6-04/06/ 2006 &

SR 20 S04 201 3-1002) 2014

ZODHI0N - FYLZ IS Trsslerimento 3 fomk o izl per finanzlmins progalio cenlinutd gssistendits maded uelversitart ~$BL010,40 ~205 Ao d

crordo wleadale 198112013 fnCremers fondo 2012 per ausnerio dOlaFne ORI eredet, 53 COTL E/E/2I00 1118310 1185,

bevorde aatérdate L/0272014 Inkresperin forde 2013 per sumsntn Sxtatione Ljanks orert S TCRG TE/A0M 1875545 87345

{tonte azendate 100772014 Teaserithtio 2} fenda posizions o A50.509,00 - 150.6%0,00

Incrameio fonda rifotinstn nel 2015 jir aumanin dolaziote Da0Ie St 3 OTHE 54.8.2000 (2 petiels

Rroorda azkenoale JE2IZ0LS WD) 1244482 1254452
TOTALE .2.870.380,88]  -1.585386,63
Fondd a memions 18371855  1,768718,55




ALLEGATD 3~ DIRIGENZA MEDICA

At 1] 4.2 CENL D5.05.2010
AL B0 4.2 COMS, 1700, 2000
At 11 ©.2 CCHL 06,95 2010

4%, 26 comma 3 CORL 17,70,2008

Accerd] Rl 0N H0F 003 e e
O8/OC2005 - JATI0/208 1 -19/017 2013 -
L0084 - 2R0ARIRA « 1NFSR12015
[AOCOTO0 daitriaks 14002003

| Rncardo avienciabs 10,02,2014

Yarsale s 27.04.3026
fcomnde arlencile 29.09.2014
Masctweds sdadale 20043014

MoToetio D 2L 265

At 13 ¢ $OCRL 03412005

Costituziens Provvisoriy del fopdo ANNG 2017
RISORSE FISSE AVENTE CARATTERE DI CERTEZZR E STABILITA
TFondo tensclidais & 3112207

Incements € 208,46 annkil per n: ¥5% disgeny medic In soridie 31 31.12.2005
Tnirnentn € 145,20 Y per . 475 dliripenth Bl In servizi Bl 3L 122007

Tofala Risprsa Fisve

RISCHSE VARTARILT

Misarse firantia apguntive rgenal

Totsla Risorss VanshilE
FENALTTZATIONE RISSRASE TN BASE & CONTRATTATIONE TNTEGAATIVA AZIENDALK

TrasfesIimeritn Sal fnda & dsud @t per fpdnaitmante projei xINE asssengie madd eopedationt
Increaanin forgio effeitusio nel 2012 per surmenls Botarions oriiea exsart. 53 CONL B/RVZI00
Increnyandn fond effattusi nel 2013 per Aufnerta dumrieae orgenics evart. 53 {TNL /52000
Retheduot ol aora 2015

Reshdio Fondl srna 2016 {ca verifitare: it sect o) enstibivione defindlive)

Buots Kesldio Fonda Persquerione parns &1 5

Tuoka Reskun Fonda Penoasione parts 2016

IS Tondo tieluat nal 2014 par autentn dobiriong: evgualca ex-ort. 53 OO, ORE.2003
(Qiretinre strabass pomplesss vo. pedalria gesesdle & urpenal

riduiona fonde eflediato nal 2534 pér dppresucae stulia compiessa {U.0. Gasroememigi}
o DuEReglone fmills Hoemugon 1082012

tncrementn fonds atfetiale nol 2018 psr emento datsalone ooganica ex-wit. 57 CONL 2862008
(2 pediat! NOB)

Progaiin atiersiaa Modkn Almxazatx 8 Moo Compeisnie

Pidusiane rsora diseent medid atninoania {ds verficare ¥ sade 6 costiumone dafintal

Foned b disposidore

e 8] FLoEd
1.462245.90 140229598
H1.746.9% AL163
62.869,20 £2468.2
1.546,025,52| 154802552
232.E06,97 1475293
247.529,85 242.549,93
1,396,100 1.275.000,0
TBAE 734,95
10HE05, 68 L0LECK, 61
96.5:8,33
| TRSEL0E
124,856,03
#a gl
347,67 136267
SRathy | 1,633,480
209596 7.075,98
T 914,45
LATEARSIL]  3A9TS82BR
S4w007F o delnire
321000259  22rLi3833




