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AREA COMPARTO

ACCORDO AZIENDALE CONCERNENTE IL SISTEMA DI PRODUTTIVITA’ PER LANNO 2015-
QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE - AREA DEL COMPARTO

RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA

Modulo |

Fondo art. 8 CCNL 31.07.2009 - biennio economico 2008/2009 - “Fondo per la produttivita collettiva”

Modulo Il

Sez. |

RISORSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA £ DI STABILITA' Fondo 2014 Fondo 2015
Fondo consclidato al 31/12/2001 2.204.449,57 2.204.449,57
Integrazione fonde con quota parte delle risorse {Euro 406.495,83=) destinate alla contrattazione
integrativa 255.495,83 255.495,83
Decurtaz. Per diminuzione dotazione organica per trasferimento all'AUSL della Psichiatria a far
tempo dal /82009 (n. 15 unita x Euro 1200) -18.000,00 -18.000,00
Totale Risorse Fisse 2.441.945,40 2.441.945,40
RISORSE VARIABILI

Risorse finanziarie aggiuntive regionali 1.308.890,74 1.308.890,74
Decurtazione a favore Fondo finanziamento fasce in vigore dal 01.01.2002 -93.173,52 -93.173,52
Decurtazione stabilita in sede di contrattazione integrativa 2005 con risorse provenienti dall'1,2% del
M.S. 2001 -270.000,00 -270.000,00
Integraz. Fondo per aumento dotaz. Organica per apertura nuovi servizi {344 unita x Eurg 1200) 412.800,00 412.800,00
Decremento a seguito trasferimento al fondo fasce -200.000,00 -200.000,00
Decremento a seguite trasferimento al fondo fasce -270.000,00 -270.000,00
Decremento a seguito trasferimento al fondo fasce -80.000,00 -80.000,00
Incremento a seguito trasferimento dal fondo fasce 150.000,00 150.000,00
Incremento a seguito trasferimento dal fondo fasce 300.000,00
Totale Risorse Variabili 958.517,22 958.517,22
Residuo fondi anno precedente 613.874,87 712.958,34

TOTALE FONDO ANNO 2015- RISORSE DISPONIBILI 4.014.337,49 I 4.413.420,96

Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate specificatamente dal

contratto integrativo sottoposto a certificazione

Ad oggi non esistono destinazioni non disponibili 0 non gia regolate da contrattazione integrativa

Sez. Il
Destinazioni specificatamente regolate dal contratto integrativo
Alla data odierna i fondi sono integralmente destinati



Sez. I (eventuali)
Destinazioni ancora da regolare
Alla data odierna i fondi sono integralmente destinati

Sez. IV

Sintesi della definizione delle poste di destinazione dei fondi per la contrattazione integrativa sottoposti a
certificazione

Sintesi gia allegata all'accordo oggetto di valutazione del Collegio Sindacale

Sez. V
Destinazioni temporaneamente allocate all'esterno del fondo
Non applicabile al comparto $anita

Sez. VI
Attestazione motivata dal punto di vista tecnico finanziario del rispetto dei vincoli di carattere generale
| fondi per la contrattazione integrativa sottoposti a certificazione sono stati determinati secondo le
disposizioni vigenti e nel rispetto di:
- CCNL 31 luglio 2009
- Delle norme contenute nei CC.CC.NN.LL. precedentemente sottoscritti e ancora vigenti
- Degli accordi integrativi aziendali vigenti.

Dott.ssa Laura Oddi

Direttore del Servizicr_i tione e Sviluppo
Del P e

Si dichiara, altresi, che le risorse economiche risultanti dalla determinazione dei Fondi sono state
considerate ai fini della programmazione annuale e pluriennale, nel rispetto dei vincoli di bilancio.

Dott ssa la Bodrandi
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