DATI RELATIVI AL PREMIO PER OBIETTIVI DI EQUIPE/PREMIO DI PRODUZIONE 2016

DESCRIZIONE Area Dirigenza Area Dirigenza SPTA Area Comparto
Medica
Importo medio conseguibile 3.210,74 4293,02 1.235,23
Grado di differenziazione (*) 44% 45% 69%
Ruolo Ruolo Ruolo
Distribuzione aggregata Medici Ruolo Sanitario Professionale Ruolo Tecnico | Amministrativo | Ruolo Sanitario Ruolo Tecnico | Amministrativo
3.124.050,93 249.800,33 36.031,12 11.116,40 49.649,59 3.027.601,06 1.097.934,41 229.260,56

Nota:
(*) rappresenta la percentuale di differenziazione della quota massima erogabile (con pieno raggiungimento del risultato) rispetto alla quota minima



