Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma

Assenze del Personale delle Aree Dirigenziali e del Comparto riferite al mese di settembre 2015

Dipartimento Giornate Lavorative Giorni di Assenza Giornate di Presenza Percentuale di  Percentuale di
Assenza % Presenza %

EMERGENZA-URGENZA e AREA MEDICA GENERALE e SPECIAL

B10A CLINICA E TERAPIA MEDICA 1.012 287 725 28,37% 71,63%
B11A EMATOLOGIA E C.T.M.O. 976 177 799 18,18% 81,82%
B12A ENDOCRINOLOGIA 104 15 89 14,73% 85,27%
B14A CLINICA E IMMUNOLOGIA MEDICA 1.684 425 1.259 25,23% 74,77%
B15A NEFROLOGIA 1.684 418 1.266 24,81% 75,19%
B17A MEDICINA DEL LAVORO E TOSSICOLOGIA INDUSTRIALE 104 25 79 23,79% 76,21%
B18A SEMEIOTICA MEDICA 516 179 337 34,69% 65,31%
B50A MALATTIE INFETTIVE ED EPATOLOGIA 1.833 386 1.447 21,08% 78,92%
B54A ONCOLOGIA MEDICA 1.744 398 1.346 22,83% 7717%
B64A MEDICINA INTERNA AD INDIRIZZO ANGIOLOGICO E COAGUL 1.040 226 814 21,73% 78,27%
B69C ATTIVITA' COMUNI EMERG-URG MED GEN E SPEC 26 0 26 0,00% 100,00%
B70A CLINICA PNEUMOLOGICA 284 37 247 13,19% 86,81%
B72A PNEUMOLOGIA ED ENDOSCOPIA TORACICA 722 176 546 24,33% 75,67%
B74A FISIOPATOLOGIA RESPIRATORIA 604 158 446 26,16% 73,84%
B76A NEUROLOGIA 1.160 312 848 26,92% 73,08%
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C20A CHIRURGIA D'URGENZA 860 241 619 28,02% 71,98%
C28A NEUROCHIRURGIA - NEUROTRAUMATOLOGIA 672 270 402 40,14% 59,86%
C82A DERMATOLOGIA 402 93 309 23,12% 76,88%
F14A PRONTO SOCCORSO E MEDICINA D'URGENZA 4.464 1.079 3.385 2417% 75,83%
F18A 1°ANESTESIA E RIANIMAZIONE GESTIONE INTERDIP SIAT 2.314 503 1.811 21,74% 78,26%
F24A CENTRALE OPERATIVA 118-ELISOCC. AREA EMILIA OVEST 1.438 349 1.089 24,25% 75,75%
SD002 MEDICINA INTERNA, REUMATOLOGIA 766 209 557 27,24% 72,76%
SD003 TRATTAMENTO INTENSIVO DEL DIABETE E DELLE SUE COMP 422 58 364 13,84% 86,16%
SD009 MEDICINA INTERNA 862 193 669 22,34% 77,66%
SDCO1 MALATTIE DEL RICAMBIO E DIABETOLOGIA 220 37 183 16,67% 83,33%
SDC02 DAY HOSPITAL DIPARTIMENTALE 250 78 172 31,31% 68,69%
SDEO1 DAY HOSPITAL PNEUMOLOGICO 154 52 102 33,77% 66,23%
SDE02 FUNZIONALITA POLMONARE 26 10 16 38,26% 61,74%
SDHO02 CENTRO CEFALEE 26 5 21 19,63% 80,37%

DIAGNOSTICO

B16A GENETICA MEDICA 380 92 288 24,14% 75,86%
G10A SCIENZE RADIOLOGICHE 886 248 638 27,97% 72,03%
G14A RADIOLOGIA 2.287 598 1.689 26,16% 73,84%
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G18A NEURORADIOLOGIA 992 213 779 21,47% 78,53%
G30A MEDICINA NUCLEARE 390 76 314 19,39% 80,61%
G34A RADIOTERAPIA 592 157 436 26,44% 73,56%
L10A MICROBIOLOGIA 1.046 223 823 21,32% 78,68%
L12A VIROLOGIA 628 130 498 20,74% 79,26%
L14A DIAGNOSTICA EMATOCHIMICA 2.726 621 2.105 22,77% 77,23%
L22A ANATOMIA E ISTOLOGIA PATOLOGICA 1.343 251 1.092 18,65% 81,35%
L26A IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA TRASFUSIONALE 1.476 328 1.148 22,21% 77,79%
SD007 BIOCHIMICA AD ELEVATA AUTOMAZIONE 104 2 102 1,92% 98,08%
SDNOT RADIOLOGIA PEDIATRICA 290 66 224 22,61% 77,39%
SDN02 POLO EMERGENZA URGENZA 928 192 736 20,73% 79,27%

CHIRURGICO GENERALE e SPECIALISTICO

B58A CARDIOLOGIA 2.986 672 2.314 22,49% 77,51%
C18A CLINICA CHIRURGICA E TERAPIA CHIRURGICA 542 148 394 27,31% 72,69%
C22A CHIRURGIA VASCOLARE 302 51 251 16,98% 83,02%
C24A CHIRURGIA TORACICA 340 52 288 15,16% 84,84%
C26A CLINICA CHIRURGICA E TRAPIANTI D'ORGANO 426 89 337 20,92% 79,08%
C29C ATTIVITA* COMUNI - DIP CHIRURGICO GENERALE E SPEC 2.446 634 1.812 25,94% 74,06%
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C40A CLINICA ORTOPEDICA 974 261 713 26,77% 73,23%
C44A ORTOPEDIA 950 338 612 35,58% 64,42%
C45C ATTIVITA' COMUNI ORTOPEDIE 1.228 251 977 20,42% 79,58%
C50A NEUROCHIRURGIA 1.204 215 989 17,88% 82,12%
C54A MAXILLO-FACCIALE 626 120 506 19,10% 80,90%
C62A OTORINOLARINGOIATRIA E OTONEUROCHIRURGIA 964 169 796 17,48% 82,52%
C66A ODONTOSTOMATOLOGIA 592 187 405 31,56% 68,44%
C70A OCULISTICA 1.220 291 929 23,83% 76,17%
C74A CARDIOCHIRURGIA 2.292 583 1.709 25,42% 74,58%
C78A UROLOGIA 1.368 310 1.058 22,67% 77,33%
C80A CHIRURGIA PLASTICA E CENTRO USTIONATI 1.280 254 1.026 19,82% 80,18%
F22A 2° ANESTESIA, RIANIMAZIONE E TERAPIA ANTALGICA 2.160 507 1.653 23,48% 76,52%
SDO001 COORD ATTIVITA' SPECIALISTICHE AMBUL CARDIOLOGICHE 705 206 499 29,19% 70,81%
SD008 CHIR DELLA CUTE E ANNESSI, MININV RIGENER E PLAST 52 6 46 12,45% 87,55%
SDGO1 DAY SURGERY 1.138 262 876 23,06% 76,94%

MEDICO GERIATRICO E RIABILITATIVO

B82A CLINICA GERIATRICA 920 173 747 18,76% 81,24%
B83A MEDICINA INTERNA E LUNGODEGENZA CRITICA 2.742 644 2.098 23,49% 76,51%
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B86A GERIATRIA 876 235 641 26,82% 73,18%
B87C ATT. COMUNI DIP. MEDICO GERIATRICO E RIAB. 66 19 47 28,79% 71,21%
M10A MEDICINA RIABILITATIVA 1.990 425 1.565 21,38% 78,62%
MATERNO-INFANTILE
E10A OSTETRICIA E GINECOLOGIA 3.814 1.058 2.756 27,74% 72,26%
E14A NEONATOLOGIA 1.676 532 1.144 31,75% 68,25%
E18A PEDIATRIA E ONCOEMATOLOGIA 788 202 586 25,66% 74,34%
E22A CLINICA PEDIATRICA 434 113 321 26,09% 73,91%
E23C ATTIVITA'COMUNI DIPARTIMENTO MATERNO - INFANTILE 490 101 389 20,64% 79,36%
E24A GASTROENTEROLOGIA ED ENDOSCOPIA DIGESTIVA 994 262 732 26,35% 73,65%
E26A CHIRURGIA PEDIATRICA 482 89 393 18,43% 81,57%
E28A PEDIATRIA GENERALE E D'URGENZA 1.939 510 1.429 26,32% 73,68%
SD010 COORDINAMENTO ATTIVITA' DI DAY HOSPITAL 220 46 174 20,91% 79,09%
SDI02 CARDIOLOGIA PEDIATRICA 26 0 26 0,00% 100,00%
DIREZIONE
AO1A DIREZIONE GENERALE 2.054 545 1.509 26,55% 73,45%
A14A SERVIZIO BILANCIO E FINANZA 484 47 437 9,69% 90,31%
A16A SERVIZIO AFFARI GENERALI 660 110 550 16,71% 83,30%
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A18A SERVIZIO ATTIVITA' GIURIDICO AMMINISTRATIVO 88 27 61 30,68% 69,32%
A22A SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE 814 237 577 29,17% 70,83%
A24A SERVIZIO RAPPORTI ISTITUZIONALI 396 66 330 16,71% 83,29%
A28A RICERCA E INNOVAZIONE 110 36 74 32,87% 67,13%
A40A DIREZIONE SANITARIA 636 155 481 24,38% 75,62%
A44A SERVIZIO FISICA SANITARIA 264 65 199 24,70% 75,30%
A48A SERVIZIO DI FARMACIA E GOVERNO CLINICO DEL FARMACO 969 184 785 19,00% 81,00%
A50A SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE 364 72 292 19,87% 80,13%
ABOA SERV MED. PREV, IGIENE OSP. E SICUR IGIENICO SANIT 778 236 542 30,28% 69,72%
A70A DIREZIONE SERVIZIO ASSISTENZIALE 1.110 281 829 25,29% 74,71%
B20A SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE AZIENDALE 574 111 463 19,40% 80,60%
TECNICO E DELLE TECNOLOGIE
A10A SERVIZIO INFORMATIVO AZIENDALE 440 109 331 24,86% 75,14%
A24| SERVIZIO INGEGNERIA CLINICA 374 113 261 30,10% 69,90%
A26A SERVIZIO ATTIVITA' ECON. E DI APPROVVIGIONAMENTO 1.166 225 941 19,28% 80,72%
A30A SERVIZIO ATTIVITA' TECNICHE E LOGISTICHE 440 92 348 20,97% 79,03%
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Legenda

Nella colonna ''Giorni di Assenza'' sono ricomprese: le Ferie, i Congedi per Maternita, i Congedi Parentali, i Permessi Retribuiti e non, le Aspettative Retribuite e
non, le Malattie e tutte le causali di assenza previste dai CC.NN.LL. e dalle specifiche disposizioni di legge ad esclusione del Recupero Ore.

Uffici e Servizi in Line comprende la Direzione del Servizio Assistenziale, il Servizio Fisica Sanitaria, il Servizio Farmacia e Governo Clinico del Farmaco, la
Direzione Medica di Presidio e il Servizio di Medicina Preventiva, Igiene Ospedaliera e Sicurezza.

Uffici e Servizi in Staff comprende: la Programmazione e Controllo di Gestione, il Servizio Prevenzione Protezione Aziendale, lo Sviluppo Organizzativo, il Servizio
Rapporti Istituzionali, il Servizio Attivita Giuridico Amministrativa, il Settore Medicina Legale e la Ricerca e Innovazione.
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