Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma

Assenze del Personale delle Aree Dirigenziali e del Comparto riferite al mese di agosto 2013

Dipartimento

Giornate Lavorative

Giorni di Assenza

Giornate di Presenza Percentuale di

Assenza %

Percentuale di
Presenza %

CARDIO-NEFRO-POLMONARE

B14A Clinica e Immunologia Medica
B15A Nefrologia
B18A Semeiotica Medica
B58A Cardiologia
B70A Clinica Pneumologica
B72A Pneumologia ed Endoscopia Toracica
B74A Fisiopatologia Respiratoria
C74A Cardiochirurgia
SD001 Coordinamento Attivita' Specialistiche Ambulatoria
SDEO1 Day Hospital Pneumologico
SDEO02 Funzionalita Polmonare
CHIRURGICO
C18A CLINICA CHIRURGICA E TERAPIA CHIRURGICA
C22A CHIRURGIA VASCOLARE
C24A CHIRURGIA TORACICA
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2.116

1.293

520

2.800

337

775

614

2.158

617

126

26

593

388

321

762

359

277

989

129

237

183

501

214

42

16

231

102

107

1.354

934

243

1.811

208

538

431

1.567

403

84

10

362

286

214

36,00%

27,79%

53,27%

35,32%

38,28%

30,58%

29,80%

27,39%

34,68%

33,33%

61,54%

38,95%

26,29%

33,33%

64,00%

72,21%

46,73%

64,68%

61,72%

69,42%

70,20%

72,61%

65,32%

66,67%

38,46%

61,05%

73,71%

66,67%
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Dipartimento

Giornate Lavorative

Giorni di Assenza

Giornate di Presenza

Percentuale di

Assenza %

Percentuale di
Presenza %

C26A

C29C

C40A

C44A

C45C

C78A

C80A

F22A

SD008

SDGO01

CLINICA CHIRURGICA E TRAPIANTI D'ORGANO

ATTIVITA® COMUNI - DIPARTIMENTO CHIRURGICO

CLINICA ORTOPEDICA

ORTOPEDIA

ATTIVITA' COMUNI ORTOPEDIE

UROLOGIA

CHIRURGIA PLASTICA E CENTRO USTIONATI

2° ANESTESIA, RIANIMAZIONE E TERAPIA ANTALGICA

CHIRURGIA DELLA CUTE E DEGLI ANNESSI

DAY SURGERY

EMERGENZA ED URGENZA

C20A

C28A

F14A

F18A

F24A

SD009

CHIRURGIA D'URGENZA

NEUROCHIRURGIA - NEUROTRAUMATOLOGIA

PRONTO SOCCORSO E MEDICINA D'URGENZA

1° ANESTESIA E RIANIMAZIONE

CENTRALE OPERATIVA 118

MEDICINA INTERNA
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385

1.829

1.018

911

1.189

1.502

1.179

1.971

52

738

934

661

4.789

2.299

1.034

942

120

614

347

346

334

537

336

599

26

294

387

231

1.358

582

242

326

265

1.215

671

565

855

965

843

1.372

26

444

547

430

3.431

1.717

792

616

31,17%

33,56%

34,12%

37,98%

28,06%

35,75%

28,48%

30,41%

50,00%

39,88%

41,43%

35,00%

28,36%

25,32%

23,40%

34,61%

68,83%

66,44%

65,88%

62,02%

71,94%

64,25%

71,52%

69,59%

50,00%

60,12%

58,57%

65,00%

71,64%

74,68%

76,60%

65,39%
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Dipartimento

Giornate Lavorative

Giorni di Assenza

Giornate di Presenza

Percentuale di

Assenza %

Percentuale di
Presenza %

GERIATRICO E RIABILITATIVO

B82A

B83A

B86A

B87C

M10A

SDDO1

CLINICA GERIATRICA

LUNGODEGENZA CRITICA

GERIATRIA

ATT. COMUNI DIP. GERIATRICO E RIAB.

MEDICINA RIABILITATIVA

LUNGODEGENZA POST ACUZIE

MATERNO-INFANTILE

E10A

E14A

E18A

E22A

E23C

E24A

E26A

E28A

SDO10

SDI02

OSTETRICIA E GINECOLOGIA

NEONATOLOGIA

PEDIATRIA E ONCOEMATOLOGIA

CLINICA PEDIATRICA

ATTIVITA'COMUNI DIPARTIMENTO MATERNO - INFANTILE

GASTROENTEROLOGIA ED ENDOSCOPIA DIGESTIVA

CHIRURGIA PEDIATRICA

PEDIATRIA GENERALE E D'URGENZA

COORDINAMENTO ATTIVITA' DI DAY HOSPITAL

CARDIOLOGIA PEDIATRICA
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932

2.306

951

63

2.093

541

3.807

1.697

915

458

486

926

476

1.806

210

26

316

772

267

22

749

172

1.106

612

329

163

246

396

130

557

96

20

616

1.534

684

41

1.344

369

2.701

1.085

586

295

240

531

346

1.249

114

33,90%

33,46%

28,07%

34,92%

35,79%

31,79%

29,05%

36,06%

35,99%

35,68%

50,62%

42,71%

27,31%

30,86%

45,71%

76,92%

66,10%

66,54%

71,93%

65,08%

64,21%

68,21%

70,95%

63,94%

64,01%

64,32%

49,38%

57,29%

72,69%

69,14%

54,29%

23,08%
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Dipartimento

Giornate Lavorative

Giorni di Assenza

Giornate di Presenza

Percentuale di

Assenza %

Percentuale di
Presenza %

MEDICO POLISPECIALISTICO

B62A Gastroenterologia
B64A Medicina Interna ad Indirizzo Angiologico e Coagul
SD002 Medicina Interna, Reumatologia

SD003 Trattamento Intensivo del Diabete e delle sue Comp
SDCO01 Malattie del ricambio e diabetologia
SDC02 Day Hospital Dipartimentale

ONCO-EMATOLOGICO-INTERNISTICO

B10A Clinica e Terapia Medica

B11A Ematologia e C.T.M.O.

B12A Endocrinologia

B16A Genetica Medica

B50A Malattie Infettive ed Epatologia
B54A Oncologia Medica

C82A Dermatologia

G34A Radioterapia

L22A Anatomia e Istologia Patologica
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73

993

681

503

243

152

1.003

989

104

350

1.927

1.861

392

545

1.310

32

313

212

189

80

76

287

335

58

101

616

592

159

158

361

41

680

469

315

163

76

716

654

46

249

1.311

1.269

233

388

949

43,84%

31,52%

31,13%

37,48%

32,92%

50,00%

28,66%

33,87%

55,77%

28,86%

31,94%

31,81%

40,47%

28,90%

27,54%

56,16%

68,48%

68,87%

62,52%

67,08%

50,00%

71,34%

66,13%

44,23%

71,14%

68,06%

68,19%

59,53%

71,10%

72,46%
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Dipartimento

Giornate Lavorative

Giorni di Assenza

Giornate di Presenza

Percentuale di

Assenza %

Percentuale di
Presenza %

NEUROSCIENZE

B76A NEUROLOGIA

C50A NEUROCHIRURGIA

C51C ATTIVITA' COMUNI DIP. NEUROSCIENZE
G18A NEURORADIOLOGIA

SDHO02 CENTRO CEFALEE

PATOLOGIA E MEDICINA DI LABORATORIO

L10A MICROBIOLOGIA

L12A VIROLOGIA

L14A DIAGNOSTICA EMATOCHIMICA

L26A IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA TRASFUSIONALE
SDO007 BIOCHIMICA AD ELEVATA AUTOMAZIONE

RADIOLOGIA DIAGN. PER IMMAG.

G10A SCIENZE RADIOLOGICHE
G14A RADIOLOGIA

G30A MEDICINA NUCLEARE

SDNO1 RADIOLOGIA PEDIATRICA
SDNO02 POLO EMERGENZA URGENZA
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1.149

1.339

26

1.033

26

978

628

2.790

1.452

104

859

2.228

393

241

905

415

531

361

23

307

175

1.030

456

33

313

824

145

69

224

734

808

17

672

671

453

1.760

996

71

546

1.404

248

172

681

36,10%

39,62%

34,62%

34,95%

88,46%

31,39%

27,87%

36,92%

31,40%

31,73%

36,47%

36,96%

36,90%

28,45%

24,75%

63,90%

60,38%

65,38%

65,05%

11,54%

68,61%

72,13%

63,08%

68,60%

68,27%

63,53%

63,04%

63,10%

71,55%

75,25%

Pagina5di 7



Dipartimento

Giornate Lavorative

Giorni di Assenza

Giornate di Presenza

Percentuale di

Assenza %

Percentuale di
Presenza %

TESTA COLLO
C54A MAXILLO-FACCIALE
C62A OTORINOLARINGOIATRIA E OTONEUROCHIRURGIA
c64C ATTIVITA' COMUNI DIPARTIMENTO TESTA-COLLO
C66A ODONTOSTOMATOLOGIA
C70A OCULISTICA

PREVENZIONE E SICUREZZA

B17A

B20A

DIREZIONE

AO1A

Al4A

Al6A

A18A

A22A

A24A

A28A

A40A

Medicina del Lavoro e Tossicologia Industriale

SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE AZIENDALE

DIREZIONE GENERALE

SERVIZIO BILANCIO E FINANZA

SERVIZIO AFFARI GENERALI

SERVIZIO COORD. GIURIDICO AMMINISTRATIVO

SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE

SERVIZIO RAPPORTI ISTITUZIONALI

RICERCA E INNOVAZIONE

DIREZIONE SANITARIA
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563

956

525

598

1.486

104

594

2.659

467

609

84

714

63

105

581

240

338

176

292

547

32

171

1.039

174

204

a7

275

21

50

235

323

618

349

306

939

72

423

1.620

293

405

37

439

43

55

346

42,63%

35,36%

33,52%

48,83%

36,81%

30,77%

28,78%

39,06%

37,29%

33,42%

55,95%

38,57%

32,54%

47,62%

40,49%

57,37%

64,64%

66,48%

51,17%

63,19%

69,23%

71,22%

60,94%

62,71%

66,58%

44,05%

61,43%

67,46%

52,38%

59,51%
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Dipartimento

Giornate Lavorative

Giorni di Assenza

Giornate di Presenza

Percentuale di

Assenza %

Percentuale di
Presenza %

A44A

A48A

A50A

AGOA

AT70A

SERVIZIO FISICA SANITARIA

SERVIZIO DI FARMACIA

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE

SERVIZIO DI MED. PREV, IGIENE OSP. E SICUREZZA

SERVIZIO ASSISTENZIALE

TECNICO E DELLE TECNOLOGIE

A10A

A24]

A26A

A30A

Legenda

SERVIZIO INFORMATIVO AZIENDALE

SERVIZIO INGEGNERIA CLINICA

SERVIZIO ATTIVITA' ECON. E DI APPROVVIGIONAMENTO

SERVIZIO ATTIVITA' TECNICHE E LOGISTICHE

252

1.014

468

758

1.104

420

409

1.050

462

117

311

157

231

333

137

142

371

165

135

704

311

527

771

283

267

679

297

46,43%

30,62%

33,55%

30,51%

30,19%

32,64%

34,84%

35,36%

35,66%

53,57%

69,38%

66,45%

69,49%

69,81%

67,36%

65,16%

64,64%

64,34%

Nella colonna "'Giorni di Assenza'* sono ricomprese: le Ferie, i Congedi per Maternita, i Congedi Parentali, i Permessi Retribuiti e non, le Aspettative Retribuite e
non, le Malattie e tutte le causali di assenza previste dai CC.NN.LL. e dalle specifiche disposizioni di legge ad esclusione del Recupero Ore.

Uffici e Servizi in Line comprende la Direzione del Servizio Assistenziale, il Servizio Fisica Sanitaria, il Servizio Farmacia e Governo Clinico del Farmaco, la
Direzione Medica di Presidio e il Servizio di Medicina Preventiva, Igiene Ospedaliera e Sicurezza.

Uffici e Servizi in Staff comprende: la Programmazione e Controllo di Gestione, il Servizio Prevenzione Protezione Aziendale, lo Sviluppo Organizzativo, il Servizio
Rapporti Istituzionali, il Servizio Attivita Giuridico Amministrativa, il Settore Medicina Legale e la Ricerca e Innovazione.
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