Anno |PERIODO Dipartimento % Presenze |% Assenze
2022|LUGLIO - SETTEMBRE |ALTRE AREE ad INTEGRAZIONE STRUTTURALE 71,4 28,6
2022|LUGLIO - SETTEMBRE |AREA AZIENDALE AFFARI GENERALI E ORGANIZZAZIONE 71,7 28,3
2022|LUGLIO - SETTEMBRE |DIPARTIMENTO CARDIO-TORACO-VASCOLARE 68,69 31,31
2022|LUGLIO - SETTEMBRE |DIPARTIMENTO CHIRURGICO GENERALE e SPECIALISTICO 67,38 32,62
2022|LUGLIO - SETTEMBRE |DIPARTIMENTO DIAGNOSTICO 69,69 30,31
2022|LUGLIO - SETTEMBRE |DIPARTIMENTO EMERGENZA-URGENZA PROVINCIALE INTERAZIENDALE 72,06 27,94
2022|LUGLIO - SETTEMBRE |DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE RISORSE UMANE 69,56 30,44
2022|LUGLIO - SETTEMBRE [DIPARTIMENTO INTERPROVINCIALE PR-PC I.C.T. 76,01 23,99
2022|LUGLIO - SETTEMBRE |DIPARTIMENTO MATERNO-INFANTILE 67,66 32,34
2022|LUGLIO - SETTEMBRE |DIPARTIMENTO MEDICINA GENERALE e SPECIALISTICA 68,77 31,23
2022|LUGLIO - SETTEMBRE |DIPARTIMENTO MEDICO GERIATRICO RIABILITATIVO 69,43 30,57
2022|LUGLIO - SETTEMBRE [DIPARTIMENTO TECNICO e LOGISTICO 67,39 32,61
2022|LUGLIO - SETTEMBRE |DIPARTIMENTO TESTA- COLLO 66,85 33,15
2022|LUGLIO - SETTEMBRE [DIREZIONE 66,73 33,27

Totale complessivo 68,83 31,17




