Anno |PERIODO DIPARTIMENTO % Presenze |% Assenze
2024|GENNAIO - MARZO |ALTRE AREE ad INTEGRAZIONE STRUTTURALE 75,43 24,57
2024(GENNAIO - MARZO |AREA AZIENDALE AFFARI GENERALI E ORGANIZZAZIONE 83,07 16,93
2024(GENNAIO - MARZO [DIPARTIMENTO CARDIO-TORACO-VASCOLARE 80,8 19,2
2024(GENNAIO - MARZO [DIPARTIMENTO CHIRURGICO GENERALE e SPECIALISTICO 80,14 19,86
2024(GENNAIO - MARZO |DIPARTIMENTO DIAGNOSTICO 79,11 20,89
2024|GENNAIO - MARZO |DIPARTIMENTO EMERGENZA-URGENZA PROVINCIALE INTERAZIENDALE 83,6 16,4
2024(GENNAIO - MARZO [DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE RISORSE UMANE 75,7 24,3
2024(GENNAIO - MARZO [DIPARTIMENTO INTERPROVINCIALE PR-PCI.C.T. 87,34 12,66
2024(GENNAIO - MARZO |DIPARTIMENTO MATERNO-INFANTILE 80,04 19,96
2024(GENNAIO - MARZO [DIPARTIMENTO MEDICINA GENERALE e SPECIALISTICA 81,68 18,32
2024(GENNAIO - MARZO |DIPARTIMENTO MEDICO GERIATRICO RIABILITATIVO 82,88 17,12
2024(GENNAIO - MARZO [DIPARTIMENTO TECNICO e LOGISTICO 79,41 20,59
2024|GENNAIO - MARZO [DIPARTIMENTO TESTA- COLLO 78,68 21,32
2024(GENNAIO - MARZO |DIREZIONE 77,3 22,7

Totale complessivo 80,51 19,49




