
PROVA SCRITTA 

 

La Commissione prende atto che dispone complessivamente di 20 punti per il 
colloquio/prova teorico-pratica. 

Il superamento della prova è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in 

termini numerici di almeno 14/20. 

L’esame consisterà nella soluzione di n. 20 quesiti a risposta multipla su argomenti inerenti 
la materia a selezione, sui compiti connessi alla funzione da ricoprire e volto a valutare la 
professionalità, la competenza e la capacità di soluzione di problemi operativi. 

La prova  sarà valutata sulla base dei seguenti criteri: 
- alla risposta “doppia” (con cancellazione o con correzioni) o alla risposta non data non 
verrà attribuito alcun valore essendo valutata errata; 
-  ad ogni risposta esatta si attribuisce il valore di punti n. 1; 
- il punteggio di 14/20 (soglia della sufficienza) si ottiene con 14 risposte esatte. 
 


