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CRITERI VALUTAZIONE PROVE

A) PROVA SCRITTA

- richiamato l'art. 9, comma 3 del citato D.P.R. 483/97, la prova scritta & valutata sulla
base dei seguenti criteri:
a) livello di preparazione professionale e livello di conoscenza degli argomenti oggetto
della prova;
b) completezza nella trattazione di quanto richiesto dalla prova;
c) chiarezza e coerenza espositiva; sinteticita concettuale da conciliarsi con la compiuta
trattazione dell’argomento oggetto della prova in rapporto al tempo assegnato.
- preso atto che:
e ai sensi dell'art. 27 del D.P.R. 483/97 dispone di 30 punti per la valutazione della prova
scritta;
e ai sensi dell'art. 14 del D.P.R. 483/97 il superamento della prova é subordinato al

raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno
21/30;

le operazioni di valutazione si basano sul seguente prospetto motivazionale:

Punteggio Motivazione
30/29 Il candidato dimostra un’ottima conoscenza della materia
31/26 Il candidato dimostra sicurezza e conoscenza appropriata

nell’analisi della materia

Il candidato mostra una discreta capacita di analisi della

25/22 . . .

materia anche se con qualche imprecisione
21 Il candidato mostra una conoscenza sufficiente della materia
Minore di 21 Il candidato mostra una conoscenza insufficiente della materia

B) PROVA PRATICA (stessa prova per tutti i candidati ed uguale impegno tecnico per tutti
i concorrenti-illustrata schematicamente per iscritto)
- richiamatiin gli articoli 15 e 26 del D.P.R. 483/1997;
- richiamato I'art. 9, comma 3 del citato D.P.R. 483/97, la prova pratica & valutata sulla
base dei seguenti criteri:



a) livello di conoscenza pratica desumibile dalla prova proposta;
b) completezza e compiuta risoluzione della prova in relazione a quanto richiesto;

c) chiarezza espositiva, sinteticita concettuale da conciliarsi con la compiuta
trattazione dell’argomento oggetto della prova in rapporto al tempo assegnato.

avuto presente quanto disposto dal D.P.R. 483/97 in merito alla prova pratica, la valutazione
viene effettuata sulla base dei criteri e del prospetto motivazionale sopra riportati in
relazione alla prova scritta.

C) PROVA ORALE

- richiamati in particolare gli articoli 16 e 26 del D.P.R. 483/1997;

- preso atto che, ai sensi dell'art. 14 del suddetto D.P.R,, il superamento della prova &
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 14/20 (ai sensi del predetto articolo ha a disposizione un max di 20
punti);

- il giudizio e attribuito in base ai seguenti criteri:

> completezza e chiarezza espositiva;
> conoscenze e preparazione dimostrate;

come da prospetto motivazionale sotto riportato:

Punteggio Motivazione

20/19 Il candidato dimostra un’ottima conoscenza della materia.
Il candidato dimostra sicurezza e conoscenza appropriata

18/17 , . .
nell’analisi della materia.

16/15 Il candidato mostra una discreta capacita di analisi della
materia anche se con qualche imprecisione

14 Il candidato mostra una conoscenza sufficiente della materia

Minore di 14 |l candidato mostra una conoscenza insufficiente della materia




