Concorso Pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di
Dirigente Medico - disciplina Chirurgia Maxillo-Facciale

Diario prove
(pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 13 del 14.02.2025)

Le prove di esame del Concorso Pubblico a n. 1 posto di Dirigente Medico - disciplina Chirurgia
Maxillo-Facciale, si terranno secondo il seguente calendario:

PROVA SCRITTA, PROVA PRATICA E PROVA ORALE:

Martedi 11 marzo 2025 alle ore 9
presso Sala Riunioni — Croce Rossa Italiana
Via Riva 2 — 43125 Parma

| candidati che non abbiano ricevuto comunicazione scritta di esclusione dal concorso da parte
dell'Azienda stessa, dovranno presentarsi, senza alcun ulteriore preawviso, il giorno e |'ora
stabiliti muniti di un documento valido di riconoscimento. | candidati che non si presenteranno
nel giorno, nell'ora e nel luogo indicati saranno considerati rinunciatari a tutti gli effetti.

Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Si precisa che per essere ammessi alla prova orale occorre riportare sia nella prova scritta che
nella successiva prova pratica una valutazione pari ad almeno 21/30. Per accedere alla
graduatoria € necessario riportare nella prova orale una valutazione di almeno 14/20.

L'esito delle prove scritta e pratica sara esposto all’esterno dell'aula sede d’esame, secondo le
tempistiche comunicate in loco. L'esito della prova orale sara pubblicato sul sito web
aziendale. A tal fine si invitano i concorrenti a conservare la ricevuta di chiusura della
domanda ottenuta, via mail, al momento dell'iscrizione al concorso.

Si rende noto che con atto n. 90 del giorno 09.02.2025 & stata nominata la Commissione
giudicatrice nella seguente composizione (componenti titolari):

PRESIDENTE:
Dr. Merelli Stefano - Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma

COMPONENTI
Dr. SPINELLI Giuseppe - Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi (FI);
Dr. BIANCHI Bernardo - IRCCS Ospedale Policlinico San Martino (GE);

SEGRETARIO
Dott.ssa Ronconi Paola — Collaboratore Amministrativo - Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Parma



