AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI PARMA

Via Gramsci, 14 - Parma

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Verbale delle decisioni

Decisione assunta il 22/05/2018 numero 2

OGGETTO:
Procedura aperta, ai sensi dell’art 32 del d.lgs. 50/2016, per la fornitura di n. 6 apparecchiature per

tomografia computerizzata (di cui n. 4 tac a noleggio per anni sei, comprensive di smontaggio, ritiro
e rottamazione sistemi in uso), inclusa manutenzione full risk per anni sei, occorrenti all’unione
d’acquisto fra le aziende sanitarig, dell’Area Vasta Emilia Nord_ Capofila Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma (importo a base d’asta Euro 5.000.000,00, IVA esclusa) - CIG QUADRO
73610502A0

NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE




AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI PARMA
Via Gramsci n.14 — 43100 Parma

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Decisione n. 2 del 22/05/2018

OGGETTO: Procedura aperta, ai sensi dell’art 32 del d.lgs. 50/2016, per la fornitura di n. 6
apparecchiature per tomografia computerizzata (di cui n. 4 tac a noleggio per anni sei, comprensive di
smontaggio, ritiro e rottamazione sistemi in uso), inclusa manutenzione full risk per anni sei, occorrenti
all’unione d’acquisto fra le aziende sanitarie dell’Area Vasta Emilia Nord_ Capofila Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma (importo a base d’asta € 5.000.000,00, IVA esclusa) - CIG
QUADRO 73610502A0

NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

RICHIAMATO [’atto deliberativo n. 366 del 27/09/2016 avente oggetto “Istituzione del Dipartimento
Interaziendale "Tecnico e Logistica" tra 1'Azienda Unitad Sanitaria Locale di Parma e I'Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma in attuazione del processo di integrazione delle funzioni di area
tecnico-amministrativa e di staff - Articolazione organizzativa - Approvazione della specifica

convenzione attuativa -”;

RILEVATO che tale atto:

- ha istituito, nell’ambito del nuovo Dipartimento Interaziendale “Tecnico e Logistica” tra
’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma e I’Azienda Usl di Parma, la Struttura Complessa
“Acquisizione beni” a cui sono attribuite le funzioni di espletamento delle procedure per ’affidamento
di forniture di beni e la sottoscrizione dei relativi contratti/convenzioni per Intercent-er, Aven e per i
residuali fabbisogni delle due Aziende sanitarie provinciali;

- ha attribuito al Direttore Amministrativo la nomina delle commissioni giudicatrici di gara di

gare espletate sia nell’ambito della programmazione che al di fuori della stessa;

DATO ATTO che con decisione n. 35 del 13/2/2018 ¢& stata indetta gara, mediante procedura aperta, ai
sensi del D.Lgs. 50/2016, per ’aggiudicazione della fornitura di n. 6 apparecchiature per tomografia

computerizzata (di cui n. 4 Tac a noleggio per anni sei, comprensive di smontaggio, ritiro e
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DIRETTORE AMMINISTRATIVO Decisione n. 2 del 22/05/2018

rottamazione sistemi in uso), inclusa manutenzione full risk per anni sei, occorrenti all’unione
d’acquisto fra le aziende sanitarie dell’Area Vasta Emilia Nord Capofila Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Parma (importo a base d’asta € 5.000.000,00, IVA esclusa;

ACCERTATO altresi che con ’atto 35 suddetto sono stati approvati i seguenti avvisi di gara:

- integrale pubblicato per esteso sulla Gazzetta Ufficiale della Comunita Europea;

- ridotto pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana,

- estratto pubblicato su due quotidiani a tiratura nazionale e due a tiratura regionale, sul sito della
stazione appaltante (Www.ao.pr.it), sul sito dell’Area Vasta Emilia Nord (www.aven-rer.it), nonché sul

sito SITAR della Regione Emilia-Romagna e sul sito del Ministero delle Infrastrutture;

RILEVATO che con il medesimo atto & stata approvata la documentazione di gara sotto indicata:
Relazione tecnico-illustrativa (ALL. A)

Documento iniziale di valutazione dei rischi interferenziali (ALL B)

Prospetto economico degli oneri complessivi

Disciplinare di gara e suoi allegati (ALL C)

Capitolato Speciale e suoi allegati (ALL D)

PRESO ATTO che con decisione n. 72 del 26/03/2018 sono stati prorogati al 26/04/2018 i termini

ricevimento offerte indicati nei bandi di gara riferiti alla procedura di gara in oggetto;

DATO ATTO che in data 27/04/2018, alle ore 10, si ¢ tenuta la seduta pubblica di apertura buste
amministrative delle tre ditte concorrenti, e precisamente SIEMENS Healthcare S.r.1., PHILIPS S.p.A.
e GE MEDICAL SYSTEMS ITALIA;

RICHIAMATO il Regolamento operativo per lo svolgimento delle attivita connesse all’acquisizione
di beni e servizi in ambito sovraziendale (AVEN), che all’art.6 disciplina i criteri di selezione dei
componenti, in base alle caratteristiche professionali possedute nello specifico settore cui afferisce

I’oggetto del contratto;
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PRESO ATTO che con nota mail del 08/05/2018, la Direzione Operativa AVEN comunica 1
nominativi della Commissione Giudicatrice, € precisamente:

COMMISSIONE GIUDICATRICE

PRESIDENTE: Ing. Massimo Garagnani — Direttore Servizio Ingegneria Clinica — AUSL MO

COMPONENTI:

dott.ssa Caterina Ghetti — Direttore Serv. Fisica Sanitaria AOUPR
dott. Girolamo Crisi — Direttore UO Radiologia AOUPR

dott. Raffaele Sansone — UO Radiologia AUSL MO

dott.ssa Monica Silviotti — UO Radiologia IRCCS - AUSL RE

DATO ATTO che ¢ pertanto possibile procedere, ai sensi dell’art. 77 del D.gs 50/2016 ed in
conformitd con il regolamento citato, alla nomina della Commissione Giudicatrice preposta alla
valutazione delle offerte tecniche, nella composizione e ruoli soprarichiamati, come da nota AVEN
agli atti della procedura, e di indicare altresi la segretaria nella persona della sig.ra Silvia Belletti,
collaboratore amministrativo presso il Servizio Interaziendale Acquisizione Beni dell’Azienda

Ospedaliero-Universitaria di Parma;

RAVVISATO che i componenti nominati non versano nelle condizioni di incompatibilita previste dal
combinato disposto dei commi 4 5 e 6 dell’art.77 Dlgs 50/2016, come da dichiarazioni acquisite agli
atti della procedura;

DATO ATTO che la Commissione giudicatrice rimarra insediata fino all’aggiudicazione definitiva;
DATO ATTO che ¢ stata individuata la Dr.ssa Silvia Orzi, Direttore del Servizio Interaziendale

Acquisizione Beni dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma, quale Responsabile del

procedimento, ai sensi del Capo II della legge 7.08.90 n. 241 e ss. mm. ed ii.;
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DETERMINA

1. di procedere alla nomina della Commissione Giudicatrice preposta alla valutazione delle offerte

tecniche relative alla procedura in oggetto, nella seguente composizione:

PRESIDENTE: Ing. Massimo Garagnani — Direttore Servizio Ingegneria Clinica — AUSL MO

COMPONENTI:

dott.ssa Caterina Ghetti — Direttore Serv. Fisica Sanitaria AOUPR
dott. Girolamo Crisi — Direttore UO Radiologia AOUPR

dott. Raffaele Sansone — UO Radiologia AUSL MO

dott.ssa Monica Silviotti — UO Radiologia IRCCS - AUSL RE

2. di indicare altresi la segretaria nella persona della sig.rra Silvia Belletti, collaboratore
amministrativo presso il Servizio Interaziendale Acquizione Beni dell’Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Parma;

3. di trasmettere copia del presente atto alla Direzione Operativa dell’ Area Vasta Emilia Nord, per

la comunicazione alle Aziende Associate.

Il Direttore Amministrativo
Dott.ssa Paola Bodrandi
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Personale - Curriculum Vitae Dirigenti

Crisi Girolamo

Unita Operativa: Neuroradiologia
Dipartimento: DIAGNOSTICO

MEDICO -DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA Neuroradiologia - Atto:
DEL-2010-174
MEDICO -DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA FF - SCIENZE
RADIOLOGICHE
MEDICO -DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA FF - RADIOLOGIA
MEDICO -DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA FF - VIROLOGIA
MEDICO - RESP. STRUTTURA SEMPLICE DIP FF - POLO EMERGENZA -
URGENZA

01/02/2004

DIRIG. MEDICO-NEURORADIOLOGIA-DIRETTORE

0521703570

gcrisi@ao.pr.it

0521704838

it It

Diploma Laurea

Diploma in Maturita Classica Laurea in Medicina e Chirurgia nel 1977 a
Bologna Specializzazione in Radiologia nel 1982 a Modena
Specializzazione in Clinica delle Malattie Nervose nel 1987 a Bologna.

dal Febbraio 2007 ad oggi Direttore del Dipartimento ad Attivita
Integrate di Neuroscienze ed i qualita ff del Dipartimento ad Attivita
Integrate di Radiologia e di Diagnostica per Immagini. dal Maggio 2005
al Febbraio 2007 Direttore del Dipartimento Assistenziale di
Neuroscienze dal Febbraio 2004 ad oggi Direttore ff della SC
Neuroradiologia dal Febbraio 2004 al Maggio 2005 Direttore della SC
Radiologia II dal Maggio 2005 ad oggi Direttore della SC Radiologia
Piastra Tecnica dal Settembre 1999 a Febbraio 2004 Direttore SC
Radiologia ASL Modena Osp.Ramazzioni Carpi dal Giugno 1998 a
Settembre 1999 Responsabile Radiologia e Neuroradiologia ASL Modena
Osp.Carpi dal Marzo 1996 a Giugno 1998 Responsabile Neuroradiologia
ASL Modena Osp. Civile Modena dal 1987 al Marzo 1996 Aiuto Corr
Servizio di Neuroradiologia Policlinico Modena dal Febbraio 1993 al
Marzo 1994 Comando in qualita di Aiuto Corr Servizio Neuroradiologia
Osp Bellaria Bologna dal Giugno 1980 al 1987 Assistente Radiolgo
presso I

dal 1980 in Radiologia Clinica, TC Neuroradiologia, Angiografia per
cateterismo Radiologia/Neuroradiologia, Mielografia dal 1987 in
Risonanza Magnetica Neuroradiologia dal 2000 in applicazione avanzate
RM Neuroradiologia

INGLESE: Fluente
FRANCESE: Scolastico

18

40



http://www.ao.pr.it/asp/azienda/trasparenza/curricula/delibera.asp?idDocumento=DEL-2010-174
http://www.ao.pr.it/asp/azienda/trasparenza/curricula/delibera.asp?idDocumento=DEL-2010-174




GARAGNANI MASSIMO

Informazioni personali

Campo

Tipo soggetto
(DIR/PO/ALTRO)

Qualifica

Incarico

Dislocazione 1
Dislocazione 2
Dislocazione 3
Titoli di studio
Specializzazioni
Telefono di servizio
Fax di servizio
eMail di servizio
Attivita di docenza
Dichiarazione 01

Dichiarazione 02

Dichiarazione 03

Dichiarazione 04

Dichiarazione 05

Valore
DIR

DIRIGENZA NON MEDICA - Assunto dal 29/10/1987 ed ancora in forza.
DIRIGENTE INGEGNERE ELETTROTECNICO/ELETTRONICO

Conferito con provvedimento LETT. PROT. 51443 del 27/06/2014 del
DIRETTORE AMMINISTRATIVO DIRETTORE DI STRUTTURA
COMPLESSA ELEVATA COMPLESSITA' "INGEGNERIA CLINICA E
BIOTECNOLOGIE" Conferito con provvedimento 82 del 27/05/2014 del
DIRETTORE GENERALE

DIP. AMM.VO

BIOTECNOLOGIE

INGEGNERIA CLINICA - BIOTECNOLOGIE
Laurea in Ingegneria Elettronica

DIP.SPEC. INGEGNERIA CLINICA
059-435790

059-435669

m.garagnani@ausl.mo.it

master ingegneria clinica Universita di bologna
Informazione attualmente presente sul sistema.

Dichiaro di non essere titolare di incarico o carica in un ente di diritto privato
regolato o finanziato dall'Azienda Usl di Modena, sul quale nell'esercizio delle
mie funzioni esercito un potere di vigilanza e controllo

Dichiaro di non svolgere in proprio un‘attivita' professionale regolata,
finanziata o comunque retribuita dall’Azienda Usl di Modena

Dichiaro di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in
giudicato, per reati contro la Pubblica Amministrazione

Dichiaro di non trovarmi in alcuna delle situazioni di incompatibilita’ derivanti
dall'assunzione o mantenimento delle cariche politiche o di indirizzo di cui
all'art. 12, commi 1,2,3 D.Lgs 39/2013.

Ultimo Aggiornamento: 30.04.2018 - 04:39



Personale - Curriculum Vitae Dirigenti

Ghetti Caterina

Unita Operativa: Servizio Fisica Sanitaria
Dipartimento: DIREZIONE

SANITARIO -DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA SERVIZIO FISICA
SANITARIA - Atto: DEL-2014-149

01/02/2001

DIRIGENTE FISICO-FISICA SANITARIA-DIRETTORE-FISICA SANITARIA

0521703028

CGhetti@ao.pr.it

0521703186

v

"]
Diploma ~ Laurea

Laurea in Fisica all'Universita degli Studi di Bologna col punteggio di
110/110 e lode nel 1996, Corso di Perfezionamento in Direzione
Aziendale dell’Universita degli Studi di Bologna, Specializzazione in
fisica sanitaria all'Universita degli Studi di Bologna col punteggio di
70/70 e lode anno 1999, Esperto Qualificato di 3° grado. Corso di
formazione manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa
dell'AVEN (2014).

Vincitrice di borsa di studio annuale dal titolo “"Approfondimenti degli
aspetti protezionistici in RM e PET” presso il Servizio di Fisica
Sanitaria dell” Azienda Ospedaliero Universitaria di
Parma,assegnataria di un contratto annuale di CO.CO.CO per
svolgere attivita® di Fisico Sanitario presso il Servizio di Fisica
Sanitaria dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma,
assunzione a tempo indeterminato come Dirigente Fisico di 1°
Livello il Servizio di Fisica Sanitaria dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma, incarico di Esperto Qualificato dell’U.O. di
Medicina Nucleare, dei Laboratori RIA, del Centro Senologico e a
partire dal 2008 anche dell’Urologia dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Parma,incarico di Alta Specializzazione Trasversale
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma relativamente al
“Coordinamento delle procedure per la caratterizzazione ed i
controlli di qualita dei sistemi di imaging digitale in radiodiagnostica
e in medicina nucleare”.

Buona conoscenza della programmazione in FORTRAN 77 e in C, dei
sistemi operativi WINDOWS e LINUX, dei programmi per scrittura



http://www.ao.pr.it/asp/azienda/trasparenza/curricula/delibera.asp?idDocumento=DEL-2014-149

LATEX e WORD, del foglio elettronico EXCEL, di INTERNET,
OUTLOOK, del data base ACCESS con programmazione in Visual
Basic,amministratore della rete Varian ARIA dell’U.O. di Radioterapia
dell’Azienda Ospedaliera di Parma

ITALIANO: Madrelingua
INGLESE: Eccellente
TEDESCO: Scolastico

10

100




SANSONE RAFFAELE

Informazioni personali

Campo

Tipo soggetto
(DIR/PO/ALTRO)

Qualifica

Incarico

Dislocazione 1
Dislocazione 2
Dislocazione 3
Specializzazioni
eMail di servizio

Dichiarazione 01

Dichiarazione 02

Valore
DIR

DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA - Assunto dal 17/11/1986 ed
ancora in forza. DIRETTORE - DIRIG. MED.-RADIODIAGNOSTICA

DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA "RADIOLOGIA CARPI"
Conferito con provvedimento 193 del 20/10/2013 del DIRETTORE
GENERALE

INTERAZ. DIAGN. PER IMMAGINI
OSPEDALE CARPI

RADIOLOGIA

Dip.Spec. Radiologia Diagnostica
r.sansone@ausl.mo.it

Caricamento dei dati anagrafici del coniuge non a carico. Dichiarare il
proprio stato di coniugato o Non coniugato ed indicare Cognome, Nome e
Codice Fiscale del coniuge. Di seguito, se presente viene visualizzato
I'attuale informazione presente sul sistema.

Informazione attualmente presente sul sistema.

Ultimo Aggiornamento: 30.04.2018 - 04:39



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

SILVOTTI MONICA

Data di nascita

08/04/1955

Qualifica

Dirigente Medico

Amministrazione

Azienda Ospedaliera Santa Maria Nuova (Reggio Emilia)

Dipartimento

DIPARTIMENTO DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E MEDICINA DI LABORATORIO

Struttura

Radiologia

Incarico attuale

ALTA SPECIALITA

Numero telefonico

0522-296672

Fax

0522-295704

E-Mail istituzionale

Monica.Silvotti@ausl.re.it

TITOLI DI STUDIO ED ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di Studio

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA

Altri Titoli di Studio e Professionali

SPEC.RADIODIAGNOSTICA

Esperienze Professionali

Ho esperienza di radiologia tradizionale, gastroenterologica, urologica,
ecografia, Tac e Risonanza magnetica. Mi occupo in particolare della parte
oncologica in collaborazione con i colleghi della Medicina Nucleare (PET) e
della patologia ginecologica in collaborazione con i ginecologi. Attualmente
mi dedico prevalentemente a Tac e RM.

Capacita Linguistiche

Conosco discretamente il francese e linglese.

Capacita nell’uso delle tecnologie

Buone capacita.

Altre informazioni professionali
significative

Ho partecipato a convegni e seminari inerenti la mia professione sia in Italia
che all'estero.

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA percepita nell'anno 2016
(la pubblicazione e prevista per i Dirigenti con incarico gestionale)

(al lordo degli oneri previdenziali - assistenziali - fiscali)

SILVOTTI MONICA
Stipendio Retribuzione Retribuzione Indennita fisse Compensi TOTALE Redditi assimilati
Tabellare di Posizione di Risultato e ricorrenti accessori lavoro
connessi alle dipendente
condizioni di
lavoro
€ € € € € € €

Stipendio Tabellare comprende : Stipendio base, Retribuzione individuale di anzianita, Indennita di Vacanza contrattuale

(valori comprensivi di tredicesima);

Retribuzione di Posizione comprende il Salario di Posizione e l'eventuale Indennita di Dipartimento (valori comprensivi di

tredicesima);

Retribuzione di risultato comprende, oltre al Salario di risultato, i compensi finanziati dal fondo di perequazione, i compensi

legati al prelievo di organi, ecc.;

Indennita fisse e ricorrenti comprende lind.di specificita medica, l'ind.di esclusivita, l'ind.di struttura complessa, l'ind. di

sostituzione, l'ass. ad personam ex II° liv.

Dirig., lindennita specifico trattamento ad personam e le trattenute sui primi dieci

giorni di malattia (valori comprensivi di tredicesima se prevista);

Compensi accessori connessi alle condizioni di lavoro comprende tutte le indennita legate alle particolari condizioni di lavoro,

quali ad esempio le indennita notturne, le indennita festive, le indennita di pronta disponibilita, gli straordinari ecc.;

Redditi assimilati a lavoro dipendente comprende i compensi percepiti nell'anno per prestazioni professionali quali la libera
professione, le consulenze, le guardie notturne ex art. 18 CCNL 3/11/2005, ecc..




NOTE: Eventuali assunzioni, aspettative senza retribuzione o con retribuzione ridotta, ecc. che si sono verificate durante
I'anno 2016 possono avere inciso, anche in misura considerevole, sul totale della retribuzione sopra indicata.



