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AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO COMPARATIVA, IN URGENZA, RIVOLTA ALLE
ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO (ODV) O DI PROMOZIONE SOCIALE (APS) DEL TERRITORIO
AL FINE DI ATTIVARE RAPPORTI DI COLLABORAZIONE PREVISTI DAL “CODICE DEL TERZO
SETTORE” PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE, A CARATTERE
ANCHE OCCASIONALE.

L’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma, per il tramite del Servizio Logistica, intende attivare
urgentemente un’indagine di mercato per la ricezione di candidature, da parte di Associazioni di
Volontariato (ODV) o di promozione sociale (APS), al fine di attivare rapporti di collaborazione previsti
dal “Codice del Terzo Settore” (D.Igs. n. 117/2017 e ss. mm. ii.) per lo svolgimento di attivita di interesse
generale, a carattere anche occasionale, volte ad attuare lintegrazione tra le diverse forme di
assistenza sanitaria e sociale nel’ambito della cooperazione e del coinvolgimento di tutte le componenti
rappresentative espresse dal contesto di riferimento che costituiscono elementi di supporto di grande
rilevanza per gli orientamenti strategici ed organizzativi aziendali.

Attivita oggetto della procedura e finalita

Scopo della presente procedura ¢ l'attivazione di un partenariato in funzione collaborativa, nell’ambito
dei rapporti di collaborazione previsti dal “Codice del Terzo Settore” (D.Igs. n. 117/2017 e ss. mm. ii.),
per lo svolgimento di attivita di interesse generale, integrative e di supporto a quella svolta dal personale
dipendente dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma (es.: attivita di informazione e accoglienza
dell'utenza).

Si precisa che tali attivita potranno avere anche carattere occasionale e limitato nel tempo, nell’arco dei
2 anni di validita della convenzione.

Durata e risorse

Con I'Associazione di volontariato (ODV) o promozione sociale individuata (APS), sara sottoscritta
apposita Convenzione di affidamento della durata di anni 2, rinnovabile di un ulteriore biennio, ai sensi
della vigente normativa del “Terzo settore” di cui al D.lgs. n.117/2017 e delle disposizioni delle leggi
regionali vigenti nel territorio del’Emilia Romagna.

La Convenzione disciplinera i reciproci obblighi e le eventuali garanzie richieste.

L'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma si riserva comunque la facolta di risolvere in qualsiasi
momento la Convenzione.

Requisiti del personale e rimborsi

Il personale impiegato sara sottoposto ad un percorso di addestramento e formazione iniziale
e dovra aver compiuto i 18 anni di eta.

Ai volontari potra essere corrisposta un’indennita oraria a titolo di rimborso spese concordata
in sede negoziale.

Requisiti dei candidati
Possono manifestare interesse tutte le Associazioni di Volontariato (ODV) o di promozione sociale
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(APS) interessate, iscritte da almeno sei mesi nel Registro unico nazionale del Terzo settore e in
possesso della capacita di contrattare con la Pubblica Amministrazione, che non ricadano quindi nelle
condizioni di esclusione previste dall’art. 80 del D. Lgs n. 50/2016 e ss. mm. ii.

| soggetti interessati ad attivare il rapporto di collaborazione sopra descritto potranno inoltrare la propria
manifestazione di interesse, facendo pervenire la documentazione sotto indicata in allegato alla PEC da
inviare al seguente indirizzo: satl@cert.ao.pr.it indicando nell’oggetto la seguente dicitura: “AVVISO DI
INDAGINE DI MERCATO COMPARATIVA, IN URGENZA, RIVOLTA ALLE ASSOCIAZIONI DI
VOLONTARIATO (ODV) O DI PROMOZIONE SOCIALE (APS) DEL TERRITORIO AL FINE DI
ATTIVARE RAPPORTI DI COLLABORAZIONE PREVISTI DAL CODICE DEL TERZO SETTORE PER
LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE.”.

Stante l'urgenza delle necessita aziendali, la documentazione andra inviata al Servizio Logistica
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma, via Gramsci 14 - 43126 Parma, entro il termine delle
ore 12:00 del giorno 30/12/2022 e dovra consistere in una manifestazione di interesse a partecipare alla

procedura comparativa (€ consentito utilizzare il fac simile allegato al presente awviso), comprensiva di
dichiarazione dei legali rappresentanti con potere di firma, anche cumulativa, da rilasciare ai sensi degli artt. 46
e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti sopra richiesti, compresa la disponibilita di un
adeguato numero di personale volontario in grado di fornire le attivita con carattere di continuita ed
illustrazione della proposta in termini di volontari dedicati.

Resta infine inteso che 'acquisizione delle candidature non comporta I’assunzione di impegni specifici
da parte Ospedaliero-Universitaria di_Parma, che non si assume alcun obbligo in ordine alla
prosecuzione della propria attivita negoziale, né Pattribuzione ai candidati di alcun diritto in ordine
all’assegnazione del servizio.

Eventuali informazioni sul presente avviso potranno essere chieste al Responsabile del Procedimento -
Dott.ssa Michela Boschi, email: mboschi@ao.pr.it - tel.: 0521_704166.

Dott.ssa Michela Boschi

(firmato digitalmente)
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